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1 BEVEZETES

,,EQy nemzet egészsege és jolléte, valamint a nagy sporteseményeken megszerzett érmek csak
melléktermeékei egy hatékony sportrendszernek. ”

Balyi Istvan

Az egyetemes magyar sport sikereiben a sportpedagogia neveld hatasa kiemelkedd szerepet
jatszik, mint a kultdrank meghatarozo része. Példaképek és élettdrténetek allnak minden sikeres
sportteljesitmény mogott, amelyek eredményes pedagogiai folyamatok eredményei. A sport
nem csupan versenyzésre dsszpontosit, hanem kulcsfontossagu szerepet tolt be a pedagogiai
nevelésben is, ami létfontossagl a kivalo sportteljesitmények eléréséhez és a példaképek
kineveléséhez a kovetkez6 generaciok szamara. A gyorskorcsolya sportagak hazai torténetéhez
a megannyi fantasztikus eredmény mellé olyan személyiségek és példaképek nevei fliz6dnek,
mint a junior valogatott tagja, valamint a magyar bajnoksagon is indulé Szent-Gyorgyi Albert
Nobel-dijas biokémikus gyorskorcsolyazé vagy Ruttkai Ivan szinész és grafikus — Ruttkai Eva
szinészn0 testvére — szintén gyorskorcsolyazo olimpikon.

A nemzetkozi sportélet a minél magasabb szintli sportteljesitmények elérésérdl szol. Az emberi
teljesitoképesség hatarainak feszegetése mar-mar talmutat a sport eredeti céljan, amelyet Pierre
de Coubertin baro, az Gjkori olimpiak életre hivéja megalmodott. Legfontosabb altala is
hangoztatott szalloigévé valt mondatok ,,A részvétel fontosabb, mint a gy6zelem...” valamint
A lényeg nem a gy6zelem, hanem a kiizdelem maga”?!. Mindez ramutat arra a tényre, hogy a
sport fontos feladata a pedagdgiai nevelés, amely nélkil elképzelhetetlen a magas szintii
sporteredmények elérése es megfelelé példaképek allitasa.

A sportold személyisége és kognitiv képességei egyarant fejléddnek a sportbeli képességeivel
parhuzamosan, amely, ha jé iranyt vesz, akkor a sportol6 nemcsak a sport teriiletén tudja
mindezeket kamatoztatni, hanem a sportpalyafutasat kovetd életszakaszban is. A sport pozitiv
személyiségfejlesztd hatasa az edzd, a csalad és az iskola egyiittes pedagogiai neveld hatasaval
valik teljessé, melyben mindegyik kézegre egyarant sziilkség van. Ha sportrol beszélink, akkor
az elsé szamu, legfontosabb neveld hatéssal rendelkezd személy az edz6. Az edzdk neveldi

felelossége egyre inkabb felértékelddik, hiszen az élsportolok napjuk nagy részét edzéssel,

! Pierre de Coubertin valasztotta ezt a két mottdt 1894-ben a Nemzetkozi Olimpiai Bizottsag megalapitasakor,
amelyek eredetileg baréatjatol, Henri Didon domonkos rendi papt6l szarmaznak.
https://aleteia.org/2014/02/08/the-christian-roots-of-the-olympics/
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felkeésziléssel toltik (Telegdi, 2023). A valogatott szintii versenyzOk sok esetben tobb idot
toltenek a sportagukban, mint az iskolaban vagy otthon, a csaladi kérnyezetben. Ahhoz, hogy
az edz6k megfeleld pedagodgiai kompetenciakkal rendelkezzenek, olyan edukécios kdrnyezetet
kell szd&mukra biztositani, amellyel reagélni tudnak az allandéan valtoz6 tarsadalmi és
pedagdgiai kihivasokra, valamint az egy életen at tartd sport iranti elkotelezettséget tudnak
kialakitani a gyerekekben, amely az egészséggel és mozgasmiiveltséggel teljes élet egyik
zaloga. Erre az allami edz6képzés mellett a sportszovetségek belsé tovabbképzd programja ad
lehetdséget. A mindségi edz6i edukacio feladata minden sportszervezet sajat feleldssége. A
disszertdcid a hazai gyorskorcsolya sportag sportszakember-képzésenek problémakdorét
vizsgélja, kiemelve a sportpedagdgiai hatdsmechanizmusokat. Célom az edzdtovabbképzés
fejlesztési iranyainak javaslataval el0segiteni, hogy a jovo gyorskorcsolyazoi az elddeikhez
hasonléan kivalé teljesitményt nyujtsanak mind erkolcsi, mind sportteljesitmény

szempontjabol a sportban, valamint a civil életben egyarant.

1.1 Atémavalasztas indoklasa

A Magyar Orszagos Korcsolyazé Szévetseg (MOKSZ) 1908-as megalakulésa 6ta meghatarozé
sportaga a gyorskorcsolya, kulonésen a rovidpalyas gyorskorcsolya, mely 2018-ban és 2022-
ben is torténelmi olimpiai sikereket ért el. A szdvetség a magyar szarmazasu Balyi Istvan altal
megalmodott Long-Term Athlete Development? nemzetkozileg ismert és bevezetett rendszere
mellett a 2000-es évek elején kotelezte el magat, melynek aktiv szerepléje voltam. A
rovidpalyas gyorskorcsolya sportagban az edzeselmélet és modszertan tertletén kezdtik el
alkalmazni a Kanadabdl szdrmazé LTAD alapokon nyugvo metodikdt a versenyzdk
felkészitésében, elészor csak gyakorlati oldalrél megkozelitve. Késébb kezdtiikk el elméleti
oldalrol is megalapozni a programot kiadvanyokkal, eldadasokkal és informacids anyagokkal.
Az LTAD program fontos teriileteit id6rdl idére feliil kell vizsgalni a hatékony mitkddés
érdekében, hogy mennyire ismerik és alkalmazzak azt a résztvevok. Magyarorszagon tobb
sportagban részben vagy teljes egészében alkalmazzak az LTAD programot (Géczi et al., 2017,
Abraham, 2024; T6th et al. 2022; MHSSZ, 2024, Franks, 2020; Liptak et al., 2021) de a
nemzetkdzi és hazai kutatasok csak bizonyos teriiletekre fokuszalnak (Szemes, 2022), és kevés
informacio all rendelkezésre a program komplex miikodésérdl, amelyet a disszertacioval
igyekszem ellenstlyozni. Témavalasztasomat az a cél vezérelte, hogy a versenyzbkre gyakorolt

hatasmechanizmusokat megvizsgélva foként az edzotovabbképzésre, annak megujitasanak

2 LTAD, Hossz( Tavu Sportold Fejlesztés



szlikségességére ravilagitsak és javaslatokat tegyek a program hatékonysaganak fejlesztésére.
Kutatdsom eredményei segitséget nyljtanak a MOKSZ szamara, amely célul tiizte ki, hogy az
LTAD program metodikajara épitve alakitja ki a gyorskorcsolya sportagat valaszto sportolok
fejlesztésére irdnyuld Osszes tevekenységét, az utanpdtlas-nevelésen keresztiil a feln6tt
valogatottak felkészitésén és versenyeztetésen, majd az edz6képzésen at a sziilok edukaciojaig.
Szamos kutatés és tanulmany tamasztja ala (Balyi et al., 2013; Baker et al., 2020; Coté et al.,
2009; Csaki et al., 2013; Farrow et al., 2007; Géczi, 2014; Gombocz, 2004; Gyombér &
Kovécs, 2012; Papaioannou & Hackfort, 2014; Révész et al., 2009) hogy a magas szintii
sportteljesitmény fenntartasanak kulcsa a megfelelé kornyezet kialakitisa és a szereplok
egylttmikodésével parhuzamosan az egységes, magas szinvonall szakmai munka, ami a
kivalasztastol az utanpotlas-nevelésen at a kettés karrierig terjed. Ebben a folyamatban fontos,
hogy minden résztvevé — Ugy, mint a sportolok, edzok, szilék (Gyomber et al., 2016) és a
sportszovetség munkatarsai — azonos célokért dolgozzon egyitt. A tehetseggel kapcsolatban
rengeteg kutatas tortént és torténik ma kilfoldon és hazankban egyarant (Baker et al., 2020;
Révész et al., 2009). Az utanpoétlas-nevelés és a tehetséggondozas kiemelkedd fontossagu, de
csak akkor lehet hatékony, ha magas szakmai szinvonalat képvisel. Ez az alapvet6 feltétele
annak, hogy a fiatal sportolok optimalisan fejlddhessenek és kiemelkedd eredményeket érjenek
el a sportban. Ehhez azonban olyan edzéselméleti és mddszertani, élettani, pedagdgiai €s
pszichologiai, valamint egyéb tudoméanyos alapokon nyugvo szakmai tudasra van sziikség,
amely innovativ megkozelitésével sokszor szakit a korabbi hagyomanyosnak vélt, szintén
tudomanyos kutatasokra épiilé, de mar elavult nézetekkel. A sport teljesitményorientalt
megkozelitése és az innovacid egyltt mikodik, és az utanpotlas nevelésének és a
tehetséggondozasnak kulcsfontossag szerepe van a teljesitmény eldmozditasaban. Ezért
tartom szikségesnek rendszeresen felmérni az utapotlas-nevelés és tehetséggondozas soran
alkalmazott elméletet és gyakorlatot, annak egységességét, iranyait, esetleges erdsségeit,
hianyossagait.

Az edz6i nézetek és szemléletek fiiggvényében alakul az edz6i tevékenység. Az edzé-sportold
és tanar-diak kapcsolat sok tekintetben hasonlit egymasra (Révész et al., 2013; Jowett &
Cockerill, 2003; Gombocz, 2005; C6té, 2002). Az edz6i tudas és az edzbi nézetek azonban
egymassal szoros kolcsonhatasban vannak. Az edz6i nézetek és szemlélet teszi hitelessé a
szakmai felkésziilést a sportolok felé, ezért ennek mérése, és a valtozasok nyomon kovetése,

valamint az esetleges valtozasok lehetdségei csak a kutatas révén valnak megvalosithatova.



Az edz6k mindennapos edz6éi és nevelGi tevékenységének folyamatosan tukroznie kell a
szovetség egésze altal képviselt egységes szakmai irdnyvonalat, amelyben helyet kell kapnia az
elvaras, értékelés és visszacsatolds folyamatdnak. A sportban megfeleld pedagogiai
tartalommal és értékrendszer hangsulyozésaval biztosithat6 az a hozzéadott érték, amelyet sok
esetben csak a sport tud atadni a maga sajatos kornyezetével. Az edzdi tevékenység sordn a
mindennapok edzdi és neveldi gyakorlatdban azonban nem torténik meg az értékatadas
(Balogh, 2022), amennyiben nem biztositott az edz6k szamara a folyamatos elméleti hattér,
amely az edukécios folyamatokban realizalodik. Ennek vizsgélata és az eredmények
visszacsatolasa, majd felhasznalasa szintén a sportag mikodésének hatékony mikodését
szolgéljak.

Egy sportag fejlédésének fenntartasa, fejlesztési lehetéségei csak abban az esetben valosulnak
meg, ha a sportszakemberek, edzdk tudasa folyamatosan a legujabb szakmai informéciokkal
boviil. Az edzOképzés a sportagi szakszovetségek kompetenciaja €s egy adott sportag jovojének
a zéloga. ,,A sportteljesitményt megalapozo folyamatban komoly szerepe van egy megfelel6
fejlesztési programnak, amely koherens egészként kezeli a sportolok fejlesztését.” (Géczi &
Balyi, 2016, 27.0.) Ennek megfeleléen kiemelt fontossaggal bir az edz6i tudas, igy stratégiai
feladat az edz6képzés, az edzétovabbképzés a gyorskorcsolya sportagakban is. Ezen feladatok
folyamatos magas szinten torténd biztositdsara, és ezaltal a sportdg fejlodésének,
eredményességeének biztositisara csak abban az esetben van lehetdség, amennyiben a
nemzetkozi fejléddést figyelembe véve mikodik ¢és innovalodik az edzOképzés,
edz6tovabbképzés, amelynek utankdvetése, id6kozonkénti felmérése Iényeges feladat.

A KkettOs karrier igénye és megvalositasa sok esetben nem talalkozik egymassal. A sportoldi
kettés karrier kialakitasaért, illetve a versenyzonél igény szinten torténd tudatositasaért a
sportold kozvetlen kdrnyezete a felelés. Az edz0, a sziiléi hattér a sportszovetség €s az iskola
felelésségteljes pedagdgiai hatasa és tamogatasa a legmeghatarozobb a sportoloi kettés karrier
kialakitdsdban (Farago, 2015; Telegdi & Bognar, 2022a). Az ¢lobb megfogalmazott cél
mindségi mikodésének fenntartasa érdekében célszerti rendszeresen megvizsgalni és

felulvizsgalni a folyamatokat.

1.2  Problémafelvetés

Az LTAD elméletének értelmében a sportdg eredményessége a felndttkori versenyzok
teljesitményében nyilvanul meg, amihez megfeleld hosszu tavh felkészités sziikséges. Ennek

fontos része a szenzitiv idészakokban torténd képességfejlesztés, hogy a versenyzok elérjék
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genetikai potencialjukat. Az edzOképzés és gyakorlat hatékonysidga ebben a folyamatban
kulcsfontossagu (Telegdi, 2021a). A hosszu tavu felkészitésre vald torekvés az LTAD kdzponti
tizenete, melynek soran fontos a hosszu tavu célok kitlizése és fenntartasa (Balyi et al., 2016).
A Kkutatasok szerint az elit szint eléréséhez legalabb 10 év vagy 10.000 6ra gyakorlas sziikséges.
A rovidtava eredmények helyett hosszu tava célokra kell dsszpontositani. Fontos, hogy az
edzOk, a versenyzok, a sziilok és a szovetségi vezetdk ismerjék és alkalmazzék az LTAD
elméletét a gyakorlatban, hogy hatékonyan tdmogassak a versenyzOok fejlodését ¢és
teljesitményét (Géczi & Balyi, 2016; Balyi et al., 2016; Ericsson et al., 2006; Viru, 1995).
Azonban a gyorskorcsolya sportagakban ezekben a témakban még nem végeztek kutatast.

Az utanpotlas-nevelés és tehetséggondozéds fontos szerepet jatszanak egy sportag és
sportszervezet sikerében. A sikeres sportagvalasztas, az oromteli sportolas és a sikerélmenyek
hosszu tavu elkotelezettseget eredményezhetnek, csokkentve ezzel a lemorzsolodas kockazatat
(Bognar, 2010). A sporttehetség-kutatas eredményei azt mutatjak, hogy az 0roklott
tulajdonsagok és a kornyezeti hatasok egyarant meghatarozok, erre épil a tehetséggondozas a
sikeres utanpotlas-nevelés érdekében (Hollmann, 1988; Harsanyi, 1989; Meszaros, 1996;
Szabo, 1995; Wolansky, 1981). A megfelel6 kommunikacio ¢és tamogatdé kornyezet
elengedhetetlen a hatékony tehetséggondozashoz (Nagy et al., 2018). Az edzdk, sziil6k és
sportszervezetek erGs hatassal vannak a versenyzok fejlédésére és személyiségére (Bognar,
2010). Kutatdsom a gyorskorcsolya sportagban ezeket a folyamatokat vizsgalja. A folyamat
elméletét és gyakorlatat.

Az LTAD hazai gyorskorcsolya viszonyokra torténé adaptalasa a 2000-es években megtortént.
Az edz6i nézetek, melyek az edz6k tapasztalataibol, személyiségiikbdl és képzésiikbdl erednek,
hatassal vannak a sportolok fejlédésére és személyiségére (Calderhead, 1996; Richardson,
1996). Az edz6i nézetek és szemlélet alakitjak a pedagdgiai tevékenységet, és befolyasoljak a
pedagogusidentitast (Tari, 2017). Kutatdsom ravilagit a gyorskorcsolya-edzok nézeteire és
szemléletére, amelyek kulcsfontossagiiak a sportdg miikodése €s a sportolok fejldédése
szempontjabol.

program jellemz6it. Az edzok elsddleges feladata a sportolok iranyitasa és tudasuk bovitése,
személyiségik forméalasa (Bognar, 2010). A teljesitmény tervezese, vegrehajtasa és értékelése
fontos része ennek a folyamatnak. Szdmos szakirodalom tdmasztja ala a pedagogiai értékelés
jelentOségét ebben a kontextusban (Babosik et al., 2004; Bathory, 1997; Csapo, 2002;
Golnhofer, 2003; Réthyné, 1989). A pedagoOgiai értékelés segiti a sportolok



személyiségfejlodését és a sportteljesitmény javitasat (Hercz, 2007). Kutatdsom betekinteést
nyujt az edz6i és neveldi tevékenységbe, amely a sportadg pedagogiai hatékonysagat tikrozi.
Az edzOképzés kiemelkedd fontossdgu a sportag fejlesztése szempontjabodl kiilondsen akkor,
ha a magas szintli sportteljesitmény elérése a cél. Az edzOknek széles kort készségekkel kell
rendelkeznilik, amelyek lehetévé teszik szamukra, hogy hatékonyan segitsék a sportolokat
minden szinten (Wallis & Lambert, 2016). Az edzéképzésnek kovetnie kell a szovetség
meghatarozott iranyvonalat, és holisztikus szemléletet kell kialakitani az edzdk szamara
(Waeffler, 2021). Az edz6képzés iranti igény mind a szovetség, mind az edzok részérdl fontos,
és dolgozatomban ezen igények megjelenését, valamint a képzésrol kialakult vélekedéseket és
lehetéségeket vizsgalom.

Az élsport és a tanulas vagy munka ko6zotti kettds karrier-modell kialakitasa komoly kihivasok
elé allitja a sportoldkat (Cosh & Tully, 2015). Ennek érdekében a sportoloknak meg kell
talalniuk az egyensulyt az edzések és a tanulas vagy munka kdzott (Stambulova & Wylleman,
2015), ami folyamatos kihivast jelent szamukra (Zafeiroudi et al., 2020). Szintén Cosh és Tully
(2015) jegyezték meg, hogy az élsportnak életkori feltételei vannak, és az elsportoloknak fel
kell késziilniiik a palyafutasuk befejezése utani id6szakra. Stambulova és Wylleman (2015)
szerint a kettds karrier-modell ezt lehetdvé teszi, amelyet az edzOknek, sziiloknek,
sportszervezeteknek és iskolaknak egyitt kell kidolgozniuk és tamogatniuk. A Magyar
Olimpiai Bizottsag (MOB) elkételezett a sportolok kettds karrierje mellett®, a gyorskorcsolya
sportagban azonban még nem végeztek kutatast ebben a témaban, igy ennek a tertiletnek a

feltarasa szintén fontos.

1.3 A kutatas célkitlizése

A hosszu tava sportol6 felkészitési program hatékonysaganak elemzése fontos a fenntarthatd
miikodés €s a hatékonysag biztositasa érdekében, kiillondsen az edzoképzés és tovabbképzeés
szempontjabol. A kutatés celja: bemutatni a hazai gyorskorcsolya sportban résztvevé edzok
elvarasait, nevelési modszereit, kommunikécids stratégiait, valamint a motoros képességek,
tehetség és utanpotlas-nevelés fejlesztési lehetéségeit. Emellett a kutatas elemzi a résztvevok
LTAD (Long-Term Athlete Development) programhoz kapcsol6dé tudasat és annak gyakorlati
alkalmazasat, az edz6k kompetencidit, a neveldi tevékenységet, a kommunikaciot es

interakcidt, valamint a motoros képességek szerepét.

3 https://olimpia.hu/kettoskarrier/program/masodik-karrier
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1.4 Kérdésfelvetések

A kutatas soran felmerlt kérdések:
1. Mennyire ismert és alkalmazott a hazai gyorskorcsolya sportadg gyakorlatdban a hosszi tavi
sportolo felkészités elmélete (LTAD)?
2. Milyen jellemz0 jegyeket és kiilonbozdségeket mutat a gyorskorcsolya sportag szerepldinek
(edzok, sportolok, sziilok, sportvezetok) véleménye, tapasztalata (a)
2a) az edzovel szemben kialakitott elvarasokkal és edz6i kompetencidkkal
kapcsolatban?
2b) a sportold sportszakmai és mindennapi életére kihatd neveldi tevékenység és
kornyezet vonatkozasaban?
2¢) a kommunikacio és interakcio teruletén?
2d) a motoros kepességek szerepével kapcsolatban?
2¢) a tehetséges sportoldval, utanpotlas-neveléssel és a sikerrel kapcsolatban?
3. Milyen fejlesztési lehet6ségei vannak a sportdgnak a személyi és targyi kornyezet
tekintetében?

4. Milyen szerepet kap a sportagban a kettds karrier rendszere €s timogatottsaga?

1.5 Hipotézisek

A felmerult kérdések alapjan a kovetkez6 hipotézisek fogalmazodtak meg:
H1 Feltételezem, hogy a gyorskorcsolya sportagban a hosszu tavu sportol6 felkészités (LTAD)
nem épllt be a mindennapos gyakorlatba.
H2 Feltételezem, hogy a gyorskorcsolya sportag szerepléi (edzOk, sportolok, sziilok,
sportvezet6k) nem egyéges nézeteket vallanak:
H2a) az edzével szemben kialakitott elvarasokkal és edz6i kompetenciakkal
kapcsolatban,
H2b) a sportold sportszakmai és mindennapi életére kihatd neveldi tevékenység és
kornyezet vonatkozasaban,
H2c) a kommunikacio és interakcid teriiletén, amelyek ezaltal nem megfeleléen
miikddnek,
H2d) a motoros képességek szerepével kapcsolatban,

H2e) a tehetséges sportoloval, utanpdtlas-neveléssel és a sikerrel kapcsolatban.
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H3 Feltételezem, hogy széleskori fejlesztési lehetdségeket tudnak hasznositani a személyi és
targyi kornyezet tekintetében a hosszl tavu sportold felkészités elméleti keretének segitségével,
melyre a képzeés és tovabbképzés ad kivalo terepet.

H4 Feltételezem, hogy a sportagban a kettds karrier tiamogatottsaga, annak rendszere még nem

épllt be a mindennapos tevékenységbe.
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2 SZAKIRODALMI ATTEKINTES

2.1 Atémadval kapcsolatos tudomanyos publikdcidk keresésének eredményei

A gyorskorcsolya sportagi kilfoldi szakirodalom tudomanyos kutatasi eredményei elsésorban
az edzéselmelet teruletére korlatozddnak. Hazai kutatasok a pedagogia teriiletén nem torténtek
a gyorskorcsolya sportagat érint6en, inkabb az edzéselmelet és biomechanika teriiletén talalunk
néhany kutatasi eredmenyt, és ezek is nagyrészt szakdolgozathoz kapcsolddo kutatasok.
Atnézve a ResearchGate és a Google Tudds tudomanyos online keresd oldalak adatbazisait, a
gyorskorcsolya sportagak nemzetkdzi tudomanyos kutatasai szinte kivétel nelkil az
edzéselmélet (Khuyagbaatar et al., 2017; Ge et al., 2007), biomechanika (Xia, 2011; Kruk et
al., 2017; Zhang, 2013), sportpszicholégia (Konings & Hettinga, 2018) élettan és
orvostudomany tudomanyterlletére (Quinn, et al., 2003; Hettinga et al., 2016)
koncentralédnak. A pedagodgiai vonatkozdsban inkdbb a tanulds, a motoros tanulds
osszefliggéseinek vonatkozasdban taldltunk gyorskorcsolyazokon veégzett vizsgalatra
hivatkozast, (1. &bra) példaul ,,A pedagogiat alatamaszté nemlinearis tanulés: bizonyitékok,
kihivasok és kdvetkezmények” cimmel (Chow, 2013). A rdvidpalyas gyorskorcsolya cimszo
keresésére a ResearchGate oldalon 207 cikket talaltam (LetOltés ideje: 2022. 09. 12.), a
gyorskorcsolya cimszo keresésére 503 cikket talaltam (Letoltés ideje: 2022. 09. 12.). A Google
Tudds tudomanyos online keres6 oldalon gyorskorcsolya cimszoé alatt 64 100 cikket talaltam
(Letoltés ideje: 2022. 09. 26.), rovidpalyas gyorskorcsolya cimsz6 alatt 40 000 cikket (Letoltes
ideje: 2022. 09. 26.). Az online fellelhet6 gyorskorcsolya sportdgakkal kapcsolatos tudoméanyos
cikkek kozott nem talaltam a sportpedagodgia teriiletén a kutatdsom témajahoz illeszkedd

relevans tartalmakat.

1. abra Néhany, az altalunk vizsgélt gyorskorcsolya sportdgakkal kapcsolatos online
tudomanyos kereso oldala kon fellelheto cikkek kutatasi tudomanyteriiletei.

Gyorskorcsolya
cimsz6

Rovidpalyas Gyorskorcsolya
gyorskorcsolya

Elettan
Biokémia Elettan ] Blomechamka} Edzéselmélet
=
Biomechanika Biokémia o Pedagégia
[ ] Pszicholdgia Sporttérténet

i
Il

Edzéselmélet

Forras: Sajat szerkesztés
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A fent emlitett nemzetk6zi kutatasi eredmények és a disszertacié hipotézisei kdzott vannak
atfedések, kuléndsen a motoros képesseégek fejlesztése terén, valamint az LTAD modell
miikodésével kapcsolatosan. Az &ltalam vizsgalt hazai eés nemzetkdzi gyorskorcsolya
szakirodalom attekintése alatdmasztja a valasztott kutatasi témam indokoltsagat. E szerint a
gyorskorcsolya sportagban keves vagy egyaltalan nincs is jelen a sportpedagdgia témakare,
amelynek hidanya lehetdséget teremt 1j, innovativ kutatasi iranyok kialakitasara és az edzoi

maodszerek fejlesztésére.

2.2 Az LTAD (A Hosszu Tavu Sportold Felkészités) modell és alkalmazhatdsaganak kutatdsi
eredményei

Az LTAD egy 2001-ben Kanadabdl indult program, melyet a magyar szarmazasu Balyi Istvan
kezdeményezett, és mar tobb orszagban sikeresen alkalmaznak (Balyi, 2016). A program
egyfajta komplex sportoldfejlesztési keretrendszert biztosit, amely paradigmavaltast jelent a
sportolok felkészilésének korabbi modszereihez képest. Az LTAD alapjat a gyermekkorban
torténd mozgasmiiveltség megalapozasa adja sokoldali képességfejlesztés eszkozrendszerével,
amely biztositja az sportolova/élsportolova valas, illetve a rekreacios ceéllal végzett sportolas
feltételeit, vagy az élsportot kvetden az élethosszig tartd mar rekreacios céllal végzett sportolas
lehetéségét. A program egy tobblépesds edzés-, verseny- es regeneralodasi rendszeren alapul,
figyelembe véve a bioldgiai markereket is szem el6tt tartd életkori sajatossagokat (Telegdi et
al., 2020). Az LTAD a hosszu tavu sportoldfejlesztést hét reszre osztja, melynek hazai
adaptacioja soran a kovetkez6 elnevezési szintek keriiltek meghatarozasra: 1) Aktiv kezdet, 2)
Ordmteli alapozas, 3) Az edzés tanuldsa, 4) Edzeni a megedzédésért, 5) Edzeni a versenyzésre,
6) Edzeni a gybzelemre, 7) Aktivitds az életért (MOB., 2016). Balyi (2016) tiz olyan
kulcstényez6t emlit, amely a hosszU tavu sportol6 fejlesztést befolyasolja: 1) A testkulturalis
(fizikai) miveltség, 2) A specializacid (sportagvalasztas), 3) Fejlettségi életkor, 4) Szenzitiv
id6szakok, 5) Mentalis, értelmi, érzelmi fejlesztés, 6) Periodizacid-edzéstervezes, 7) A rendszer
kiépitése és integracio, 8) Versenyzés és versenytervezés, 9) A kivalosag elérése, 10)
Folyamatos jobbitasra torekvés. A motoros képességek fajtai és alkalmazasuk soran a hazai
gyorskorcsolya sportagra adaptalt LTAD a motoros képességek mellett a pszicholdgia,
fenntarthatosag, iskolai koriilmények és szocio kultura dsszetevoket is megemliti (Telegdi et
al., 2020).

Az LTAD holisztikus megkdzelitést alkalmaz, és nemcsak sportoldkat, hanem sportol6

embereket nevel. Az élsportban a tehetségfejlesztest is holisztikus jelleggel kezeli. Az LTAD
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szamos orszagban kerilt bevezetésre Kanadan kivil, ahol sportagak, az orszag
sportminisztériuma vagy olimpiai bizottsdgok adaptéaltdk és hasznaljak a programot, mint
példaul Kina (labdarugas), Dél Afrika (Dél Afrikai Sportszovetség és Olimpiai Bizottsag),
Ausztralia (sportminisztérium), Irorszag (sportminisztérium, kosarlabda sport, labdartgas),
Egyesilt Kiralysag (sportminisztérium, Uszas sportag), Skocia (sportminisztérium), Amerikai
Egyesiilt Allamok (sportminisztérium), Spanyolorszag (kosérlabda sportag), Gorogorszag
(sportminisztérium), Japan (sportminisztérium), Finnorszag (sportminisztérium), Norvégia
(sportminisztérium) (Eisenmann, 2023). Az LTAD programra vonatkoz6 nemzetkozi
szakirodalmi kutatasok, elemzések szama folyamatosan né (Telegdi, 2020; MOB., 2006) az
alkalmazésa soran felhalmozott tapasztalatok egyre nagyobb szama miatt. Egy Roplet és Jevtic
(2019) altal végzett kutatas ramutatott, hogy az LTAD-t alkalmaz6 edzok jelentés befolyassal
birnak az edzéskornyezet kialakitdsara. Ezért kiemelten fontos megérteni, hogy milyen
tapasztalatokra tesznek szert e moddszer alkalmazésa soran, és milyen akadalyokkal
szembestlilnek, amelyek hatraltathatjak az integralasat (Rogers, 2003).

Az Egyesllt Kiralysagban az LTAD modell a kormany altal javasolt eszkdz a tehetségfejlesztés
terén. A modell segit megérteni a fiziologiai és atlétikai képességek fejlodését, figyelembe véve
a szenzitiv id6szakokat a teljesitmény longitudinalis optimalizaldsa érdekében. Ford és
munkatarsai (2010) szerint az LTAD elméleti modellje szdmos problémat tartalmaz, és nem
atlathato az edzok szamara, mivel hidnyoznak az empirikus bizonyitékok. Véleményiik szerint
az LTAD modell korlatozott és altalanos, és a programhoz érvényes empirikus bizonyitékokra
van szlikség a megalapozottsag biztositasahoz.

Az angol Usz6edz6k véleményét vizsgald kutatds szerint az LTAD modell fontos szerepet
jatszik az angol Uszésportban (Light & Lang, 2010). Ugyanezen kutatasi eredmények kiemelik
a fizikai és mozgaskészségek fejlesztésenek szlikségességét, valamint hangsulyozzak a hosszl
tava fejlesztés fontossagat. Az széedzOk azonban kritikat fogalmaztak meg a program
mennyiségi mutatdival kapcsolatban, mivel a nagy mennyiségii edzés negativan befolyasolhatja
a sportolok motivacidjat. Emellett felmeriilt, hogy az LTAD modell alapvetéen nem az (szas
sportagra lett kifejlesztve, igy az adaptacié ebben az esetben nem automatikus. Az LTAD-vel
kapcsolatos tanulményok és kutatdsok kiilonosen kiemelik az alapvetd fizikai ¢és
mozgaskészségek szisztematikus fejlesztésének sziikségességét, mint a sportspecifikusabb
készségek fejlesztésének és a hatékony, hosszu tavu fejlesztésnek az alapjat (Moore, Collins &
Burwitz, 1998; Schmidt & Wrisberg, 2004; Bloom, 1985; Van Rossum, 2001). Az az elképzeles,

hogy legalabb 10 év vagy 10 000 6ra gyakorlas sziikséges a kivalosaghoz, az ugynevezett 10
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éves vagy 10 000 éras szabaly kozponti eleme az LTAD modellnek (Erikson, Krampe & Tesch-
Romer, 1993; Erikson & Charness, 1994; Salmela, Young & Kallio, 1998). Tovabbi vizsgalatok
szlikségesek annak érdekében, hogy megallapitsak az LTAD modell alkalmazhatdsagat az
Uszdsport utanpétlasaban és mas sportdgakban is (Light & Lang, 2010).

Kanadai kutatdsok azt mutatjak, hogy az edz6k nem teljesen értik az LTAD modellt, és az edzdi
edukacio nem megfeleld. Frankish és munkatérsai (2012) szerint a kanadai kormany nyomasara
sok sportszervezet atvette €s modositotta az LTAD modellt, de kevés kutatés vizsgalja az edzoi
gyakorlatban val6 alkalmazédsat. Frankish és munkatarsai (2012) harom sifuté klubot
tanulmanyoztak, mig Balck és Holt (2009) alpesi siprogramot vizsgaltak és megallapitottak,
hogy bar az edzO6k atvették a modellt, kiillonbozéen értelmezték példaul a felkészitést és
versenyeztetést. Az LTAD modell megértésének eldsegitése érdekében fontos lenne, hogy az
edzok részletesen megismerjék azt a tanulds formalizéltabb kornyezetében. A kutatasok szerint
az LTAD modell kommunikéaciéjaban fontos szerepet jatszanak a sziilok, akiknek meg kell
tanitani, hogyan miikddik a modell. Az LTAD modell megértését segitheti, ha rendszeresen
tajékoztatjak a sziiloket az 6sszes klubban, ami konnyithet az edzok terhelésén €s segithet a
sziil6knek abban, hogy megértsék a sport hosszu tavl perspektivajat (Frankish et al., 2012;
Black & Holt, 2009; Beaudoin et al., 2015).

Trudeau és munkatérsai (2021) kanadai kutatasa kimutatta, hogy az edz6k LTAD-hoz valo
hozzaéllasa és elfogaddsa szorosan 0Osszefiigy az LTAD modell ismeretével,
kiprébalhatdsagaval, megfigyelhetdségével, atvételi szandékaval, valamint az edz6k mindsitési
szintjével és szervezeti tamogatasaval. Az eredmények szerint az LTAD modellt azok az edzék
fogadjék el, akiknek magasabb mindsitési szintjilk van és szervezeti tamogatast élveznek. A
késbi specializacidju sportagakban dolgozd edzOk jobban ismerik az LTAD-t és kdnnyebben
alkalmazzak azt, mint a korai specializacioji sportagak edz6i. Az LTAD modell elfogadasanak
és hatékony alkalmazéasénak novelése érdekében Trudeau és munkatérsai (2021) azt javasoljak,
hogy az edzOknek boviteniiik kell az LTAD modell ismereteit, €s biztositaniuk kell a gyakorlati
edz6i edukacio lehetéséget. Az LTAD elveinek ismerete és alkalmazasi képessége eltérd lehet
a kiilonboz6 sportagakban. Stone és munkatarsai (2020) altal végzett felmérés alapjan az
innovativ megkozelitések integralasa az edz6i gyakorlatba, kihivast jelenthet a nemzetkozi
edz6 kozosségek szamara, ezért Osszehasonlitdé tanulmanyokra van sziikség annak
megértéséhez, hogy az ilyen tarsadalmi innovaciok hogyan fogadhatok el és hajthatok végre

kiilonb6z6 nemzetk6zi kontextusokban.
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Kooten (2016) tanulméanya az LTAD alkalmazasanak problémait vizsgalja a judo sportagban,
kiilonds tekintettel az edzokre gyakorolt hatasra a pedagodgiai szempontbol. Kooten
0sszehasonlitja a ,,politikai kudarc” és az ,,edz6i kudarc” fogalmat, és ugy véli, hogy mindketté
erdszakos beavatkozast jelent, amely gyakran nem vezet kivant eredményekhez. Szerinte az
LTAD megkdozelités nem biztos, hogy jobb eredményeket hozott a judoban, és fennakadasokat
okozott a pedagogiaban, ami karos lehet a sport szempontjabdl. Kooten hangsulyozza az
innovacié fontossagat az edzo6i gyakorlatban, és gy véli, hogy az edzok feladata, hogy
tamogassak ¢és fejlesszék a sportolokat, inkabb, mint hogy kényszeritsék dket egy meglévo
rendszerbe. Végul felveti a kérdést, hogy szlikséges-e egy orszagnak atfogo tehetséggondozasi
modell — azaz megkérdbjelezi az LTAD - alkalmazésat, vagy jobb lenne-e az egyes
sportszervezetekre bizni az edz6i dontéseket.

Costa és munkatarsai (2021) kutatdsa azt vizsgalta, hogyan kapcsolodik az tszdedzok
tapasztalata az LTAD modellhez Portugalidban. A tanulmany arra 6sszpontositott, hogy az
edz6k mennyire ismerik, fogadjak el és alkalmazzak a modellt a gyakorlatban. Az eredmények
szerint a résztvevo edzok jelentds része ismerte a modellt, és tobbségiik elfogadta és hasznosnak
tartotta azt. Ugyanakkor aggodalmukat fejezték ki, hogy tarsaik nem tartjak tiszteletben a
modellt, és az Uszo6ik azonnali sikereire dsszpontositanak. Az eredmények azt mutattak, hogy
az edzOk tapasztalata befolyasolja az LTAD modell elfogadasat, bar sokuk még mindig nem
ismerte a modellt. Az edz6k tudasanak gyarapitasa nagyon sokrétii, és nem feltétleniil csak a
nemzeti edz6 mindsitési programokban vald részvétellel valosul meg (Mesquita et al., 2010).
A kutatas szerint hatékonyabb terjesztési stratégiakra van sziikség az LTAD modell edukacios
korlatainak lekiizdésére. Azt is megerdsitette, hogy a kezdé Uszoknak a technikai munkara kell
dsszpontositaniuk, ami 6sszhangban van az LTAD modell Gszosportban térténd alkalmazasaval
(Lang & Light, 2010).

Osszegezve, a kutatasokbdl kideriilt, hogy azokban az orszagokban és sportagakban, ahol az
LTAD-t mar alkalmazzak a gyakorlatban (Egyesult Kiralysag/uszas, Kanada/sifutas/alpesi
si/judo, Portugélia/uszas), ott korrekcidra és a korllményekre szabott atalakitasra van szlikség

crer
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2.2.1 Az LTAD hazai adaptacidja

Hazankban az LTAD rendszerével toébb sportdg programjaban talalkozhatunk. A Magyar
Olimpiai Bizottsag (MOB) elkészitette a HOSSZU TAVU SPORTOLO FEJLESZTESI
PROGRAM* (Balyi et al., 2016) cimii kiadvanyat, amelyet minden hazai sportdg szamara
elérhetdvé tett. A kiadvany az edzéknek, sportszakembereknek ¢és sziiloknek szolt elsdsorban.
A Magyar Jégkorong Szdvetség (MJSZ) 2017-ben adta ki a HOSSZU TAVU
JATEKOSFEJLESZTESI PROGRAMS® (Géczi et al., 2017) cimii kiadvanyat, amely az LTAD
keretrendszerére épul. A Magyar Triatlon Szévetség (MTSZ) is felhasznalta a programot az
edzO6képzésében a Magyar Testnevelési és Sporttudoméanyi Egyetem (TE) segitségével 2017-
ben, valamint részterileteit és néhany alapelvét tobb sportdg is hasznélja Magyarorszagon. A
Magyar Edz6k Tarsasaga (MET) és a Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem
kutatdsa az aktiv sportot befejez6 sportolokra iranyult azt vizsgélva, hogy mi rejlik a
sportpalyafutasuk befejezésének hatterében. Ezaltal felismerhetdk a korai lemorzsolodas
lehetséges okali, és intézkedéseket lehet hozni azok ellensulyozésara. Az elébbi két szervezet
kdzos szervezésében a szakemberek rendszeresen tartanak eléadasokat az LTAD (Long-Term
Athlete Development) programrol, melynek célja az edz6i szemlélet befolyasolasa, fejlesztése®
7, és elindult 2024 januarjaban a Sportsziilok Akadémidja eladassorozat is, ahol a sziilék
szdmara szélesebb korben kerdlt ismertetésre a program.®

A hazai gyorskorcsolya sportagainkban a MOKSZ a 2000-es évekt6l folyamatosan vezette be
a programot, ami a mai napig folyamatosan alakul és valtozik. A program Magyarorszagon a
gyorskorcsolya sportagban eldszor gyakorlati oldalrdl keriilt bevezetésre. A Nemzetkozi
Korcsolyazé Szovetség (ISU) Kelet-eurdpai Edzéképzd Programjan® keresztill ismerkedtek
meg a hazai szakemberek Yves Nadeau kanadai mesteredz6 mentoralasaval az LTAD
alapjaival. A program mindennapos gyakorlatban torténd alkalmazasa felkeltette az igényét az
elméleti- és rendszerszintii alkalmazas teriiletén is, amelyet informéacios kiadvanyok és az
edzO6képzés soran felhasznalhato jegyzetek kiadasa kovetett. Ezek elkeszitésében mar Balyi
Istvan, az LTAD megalkotoja is részt vett. Az LTAD program gyorskorcsolya sportagakra

“http://olimpia.hu/images/MOB/hosszutavu_sportolofejlesztesi program_17.03.29/MOB_2016_HosszU
tavl_sportolofejlesztési program_final.PDF

5 https://www.jegkorongszovetseg.hu/_upload/editor/LTPD_javitott verzio 2020.pdf

6 https://magyaredzo.hu/wp-content/uploads/2019/10/Géczi.pdf

7 https://magyaredzo.hu/wp-content/uploads/2018/09/Géczi-1.pdf

8 https://www.youtube.com/watch?v=QF1vMac10XM

% 1SU Short Track Speed Skating, East-European Development Program
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torténd adaptacidja nemzetkozi szinten mar Kanadaban és Hollandiaban megtortént, amelynek
adaptécidja a hazai viszonyrendszerhez igazodva a mai napig folyamatosan zajlik, és alakul.

A hazai kornyezetbe torténd beillesztéshez a szilkséges atalakitasokkal elkészilt a MOKSZ
kiadasdban A GYORSKORCSOLYASPORTOK HOSSZU TAVU FEJLESZTESI
PROGRAMJA. A dokumentum hazai és nemzetkozi szakirodalmakra és empirikus kutatési
eredményekre épul, amely elsésorban a hazai gyorskorcsolyasport gyakorlataban dolgozo
sportszakemberek (edzok, technikai személyzet és sportvezet6k) szamara irédott. A program
az egyéni ¢és a tarsadalmi novekedésnek, gyarapodasnak egyarant alapja. A sportolas altal
elérhet6 egyéni fejlédés olyan egyediilallo mindségi jellemzoket takar, amelyek révén pozitiv
kotodés alakul ki a helyi kozosségekhez és a magyar tarsadalomhoz. A program a mindségi
sportot és az egyének megfelel6 fejlesztését biztositja, amely holisztikus modon, teljes
vertikumaban segiti el a sportolo képességeinek kiteljesedését. A folyamatban prioritast élvez
az, hogy a sportolok a rovid tava eredmények (példaul juniorbajnok) helyett felnéttkorban
kozelitsék meg vagy érjék el a teljes genetikai potencialjukat (Telegdi et al., 2020). Az LTAD
egy strukturalt képzési rendszer, amely figyelembe veszi az egyének életkori sajatossagait. A
program célja az élethosszig tarté sportolas dsztonzése, mikdzben hangsulyt helyez a fizikai
(testkultaralis) fejlodésre. A résztvevOk bioldgiai érettségiikh6z igazodo, az élsport
(versenyzés) vagy a rekreécio (aktivitas) felé orientalt képzési rendszerben vesznek részt. A 2.

abra az LTAD program hatasait mutatja a disszertacioban vizsgalt témakdrokhoz kapcsolddva.

2. &bra Az LTAD program hatasai
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Forras: Sajat szerkesztés a MOB Hosszu Tavu Sportoldfejlesztési Program alapjan

10 http://hunskate.hu/wp-content/uploads/2020/11/GYHFP-Hosszu-anyag_berci_v3_final.pdf
19




A program hazai gyorskorcsolya sportagi adaptacioja kiemelt figyelmet szentel a kovetkez6 10

pontb6l allé témakdrnek:

1. Testkulturalis (fizikai) miveltség kialakitasanak kiemelt fontossaga

2. A sportagi specializacio folyamatanak megkezdése az életkornak és egyéni
fejlodésnek megfelelden

A fejlettsegi életkor meghatarozésa

A szenzitiv életkorok meghatarozasa, beazonositasa ¢€s a fejlesztés lehetéségei

A mentalis-, értelmi- és érzelmi fejlesztés

A periodizacio és edzéstervezés

A rendszer kiépitése és az integracio

A versenyzeés és versenytervezés

© ©® N o g &~ w

A kivalosag elérésének feltételei és idObeni jellemzdi

10. A folyamatos jobbitasra torekvés (Kaizen), és az innovativ megkdzelités

Az LTAD program az edzés és teljesitmény legfontosabb Gsszetevoi kdzott emliti a motoros
képességeket (alloképesség, erd, gyorsasag, koordinacid, hajlékonysag, izomlazasag), a
mentalis, értelmi és érzelmi fejlesztést, amelyet a Magyar Olimpiai Bizottsag Kiadvanya (Balyi
etal., 2016) is kiemel, egyuttal kitér arra, hogy a program hatasa a sziilokre, edz6kre az oktatasi
rendszerre és sporttudomanyra egyarant hatassal van. Mindezen 6sszetevok és hatasok szoros
Osszefuiggést mutatnak a disszertacio hipotéziseit felolelé témakkal.

Az LTAD program bevezetése paradigmavaltast és innovaciot jelentett az edzéselmélet és
modszertan teriiletén, amelyet az edz6k kezdetben sokszor kétkedéssel fogadtak. Trudeau és
munkatarsai (2021) kutatasa szerint az LTAD elfogadasa és megvalositasa eltérd litemben
torténik az edz6k korében, ami tobb tényez6tol fiigg. Rogers (2003) elmélete alapjan az
innovacio elfogadasat befolyasolja az LTAD komparativ eldnye, kompatibilitdsa az edzd
értékeivel, Osszetettsége, kiprobalhatosaga és megfigyelhetdsége. Az LTAD program segiti a
sportoldk holisztikus fejlesztését és arra 6sztdnzi, hogy hosszu tavon gondolkodjanak, ne csak
arovid tava eredményekre koncentraljanak. Emellett hangstlyozza az utanpétlaskord sportoldk
fejlesztését a versenyzés helyett. Az LTAD célja az egyéni karakter kialakitasa, a fair play és
az etikus viselkedés elveinek megerdsitése. A program az optimalis terhelésre helyezi a
hangsulyt a sportolék felkészitése soran, amelyet Hebb (1955) az optimélis arousal
hipotézisével tdmaszt ala. Ez azt sugallja, hogy az optimalis teljesitményt a folyamatosan

valtozo ingerkdrnyezet biztositja.
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A doktori disszertacibban megfogalmazott kutatasi kérdések a fent emlitett Kkutatasi
témakorokkel sok egyezést mutatnak, amelyek ravildgitanak az LTAD hazai

gyorskorcsolyasportokban tortént alakalmazasanak altalam vélt legfontosabb elemeire.

2.2.2 Edz8itudas és tapasztalatok, edz&i kompetencidk

A pedagoguskutatas mar az 1930-as években megprobalta meghatarozni azokat a jellemzoket,
amelyek az eredményes pedagdgusokat jellemzik, mint példaul megértd, egyiittdolgozo,
demokratikus, kedves, jo, tiirelmes, igazsagos, vidam, humorérzékkel rendelkezd, baratsagos,
segit6kész, kozvetlen, kovetkezetes, és igazsagos. Ballér (1983) hivatkozva egy hazai kutatasra
a szakmai és altalanos miiveltséget, a gyermekszeretetet, a lekiismeretességet, a hivatastudatot,
a példamutatdé magatartast és a pedagogiai érzéket emliti, amelyek a legfontosabbak. A
pedaglgiai szakirodalmak és egyes kutatdsi eredmények ramutatnak, hogy sokszor a
pedagdgusképzés elméleti ismeretei és a tanari gyakorlat kdzott nem mutathatd ki kézvetlen
kapcsolat, hiszen sok esetben a tanarok sem tartjdk az eredményesseg fontos eszkdzének a
pedagégia és  pszicholégia elemeit (Falus, 2001; Komlési et al.,1987;
Hercz, 2005; Szivédk, 2002). Ennck oka elsésorban az elméleti és gyakorlati tudas
kiilonb6z6sége. Schon (1983, 1987) szerint a gyakorlati szakemberek csak kis mértékben
tdmaszkodnak a tudomanyos ismeretekre, a gyakorlati szakemberek kialakitanak maguknak
egy alapos, mesterségbeli tudast, amellyel a korabbi tapasztalataikra timaszkodnak és oldanak
meg problémakat. Ebbdl is arra kovetkeztethetiink, hogy a gyakorlati tudas nem minden esetben
kotédik szorosan tudomanyos ismeretekhez. Forrdsa a tapasztalat, mely alakitja a gyakorlati
tudast. Zeichner & Liston (1996, idézi Falus, 2006) a gyakorlati tudas eredeteként harom
forrast jelol meg; a sajat tapasztalatot, a masoktdl atvett tudast (amely szarmazhat masok
tapasztalataibol, de elméletekbdl, konyvekbdl is) és az értékeket. Ezen megallapitasok alapjan
az edz6i tudast a tapasztalatok, a masokt6l, mashonnan atvett tudas és az értékek alkotjak. Falus
(2009) harom f0 teriiletet emlit, (1) a szakmai tudast, (2) a pszichologiai ismereteket (3) és a
pedagogiai ismereteket. A pedagogusok vizsgalata soran szamos tulajdonsagjegy vizsgéalata
nélkilozhetetlen, melyek kdzott vannak fejleszthetok és vannak nem fejlesztheték. Megfeleld
személyiségvonasokkal is kell rendelkeznie a pedagogusnak, amelyek kdzll hadrmat emel ki
Falus (2007). Szerinte nélkuldzhetetlenek az eredményes pedagogus esetében, a feltétel nélkili
elfogadas, az empatia — vagyis a masik ember érzéseinek megértése — és a kongruencia. Az
edzOk személyiségjegyei, viselkedése, kommunikécids képességei meghatarozoak a sportolok

képzése soran (Toth, 2002). A didaktikai és szervezesi, az erkolcsi, a gyakorlati, a
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kommunikacios, a kreativ és informativ készségek meglétét tartja sziikségesnek Czechowski €s
Zukowska (2010) a testnevel6k esetében.

A kompetencia egy 0Osszetett fogalomként a készsegek és képességek Osszessegét jelenti,
amelyben jelen esetiinkben a megfeleld kompetenciaval rendelkez6é edz6 az ismeretek, tudas,
készségek ¢és jartassagok, személyes értékek, attitlid, a személyiség és a motivaltsdg, mint
Osszetevok halmazaval kell, hogy rendelkezzen, tovdbba a kompetencidk kozott
megkiilonboztethetok a sportagspecifikus ¢és az altalanos pedagogiai kompetenciak
(Czechowski & Zukowska, 2010). A sportagspecifikus kompetencidk a sportagi
képességfejlesztés és a sportolok pszichés tamogatasa teruletén nyilvanulnak meg, mig az
altaldnos kompetenciak a pedagdgiai és pszicholdgiai ismeretekre, valamint az erkdlcsosségre
vonatkoznak. Mivel az edzok és a testnevelOk egyarant pedagdgiai feladatokat latnak el, amely
soran a célok jelentik a legfbb kiilonbséget, a nevelés pedagdgusi kompetenciai esetében sok
azonossagrol beszélhetink. A pedagogiai munka sikerességének nélkilozhetetlen feltétele
bizonyos képességek megléte, mint a kommunikacids képesség, a gyors helyzetfelismerés, a
konstruktiv helyzetalakitas, az egyiittmikodés képessége, a rugalmas viselkedésrepertoar, a
mentalis egészség és a konfliktus kezelésenek képessége. Az edz6i tudas elengedhetetlen az
eredményes edzdi tevékenységhez, mivel az edzék sportoldi tapasztalatai nem elegenddek
(Gilbert & Trudel, 2005). A sportoldk felkészitése a legmagasabb teljesitmény eléréséhez az
edz6 kompetenciait igénylik (Bartha & Perényi, 2014). Az edz6knek képesnek kell lenniiik
masok befolyasolasara a kijelolt célok eléréséhez (Bartha, 2016), valamint szamos képességgel
kell rendelkezniuk, mint példaul a kihivasok felismerése, a sikerhez sziikséges feltételek
meghatarozasa, a stratégia kialakitasa és az ellenallas lekuzdése (Lee Jackson & Lee, 2002).

A hatékony és sikeres edzoknek fontos szem el6tt tartaniuk a sportolok jellemzdit és céljait,
valamint az elvégzendd feladatokat, hogy megfelelden alkalmazzdk a vezetési stilust és
eszkdzoket (Kanczler & Nagykaldi, 2008). Az edzék elsddleges feladata a tanitvanyok
motivalasa és a szakmai munka tervezése, melyhez szilkséges a pedagogiai felkésziltség és a
gyakorlati nevelési feladatok végrehajtasa (Gombocz, 2010). Budavéri (2011) szerint az edz6
hatékonyan tudja ellatni feladatait, ha jO kapcsolatot tud kialakitani a sportoloval, képes a
teljesitmény fokozésara, szakmai tudast atadni, motivalni és ndvelni a sportolé 6nbizalméat. Az
edz6 hitelessége szintén meghatarozo a bizalom kiépitéséhez (Toth, 2010), amely szorosan
Osszefligg az edzo6i tudassal és meghataroz6 az eredményes edzd-sportold egyiittmiikodés

szempontjabol.
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2.3 Asport nevel§ hatdsa

A sport, mint nevel6 hatds, egy olyan kornyezetet biztosit az egyén szadmara, amely
hatasrendszerével kozvetiti a sport altal képviselt értékrendet. A sport 6nallé tarsadalmi
jelenség, nem a nevelési rendszeren belll talalhatd, de komplex, pozitiv fejleszté hatasa
elvitathatatlan. Gombocz (2018) szerint a sport valdjaban stilizalt feladatok fizikai erével
torténd megoldasat jelenti. Jelentds hatassal van a tarsadalom anyagi és szellemi kulturalis
tevékenységeire, és az edzés €s versenyzes soran hozzéjarul az egyén fejlodéséhez, eldsegitve
az erkolcsi értékek pozitiv iranyt elmozdulasat (Gusztafik, 2023). Birdné szerint (2011), mivel
a sport Osszetett hatasrendszerként miikddik, dnmagéban nem elegendé a sportold teljes
emberré formaldsahoz, bizonyos irdnyokban kevéssé erés, mas iranyokban pedig
erételjesebben, az atlagosnal jobban, fejlesztéleg hat az egyénre. Bironé tovabba arra is felhivja
a figyelmet, hogy nem pétolja a sportban vald részvétel a teljes pedagodgiai folyamatot. Ez
mindenképpen az egyéb pedagdgiai hatassal rendelkezé kornyezet feladatat helyezi el6térbe,
mint a csalad, iskola, kortars csoport. Erikson pszichoszocialis személyiségfejlesztési modellje
nagy hangsulyt fektet a szocialis, azaz a kdrnyezeti hatasokra (Cole, 2006). Esetiinkben, a sport
foként pedagdgiai és pszicholdgiai aspektusait vizsgaljuk. Mindenképpen meg kell emliteni
Coubertin (1936) egyik megallapitasat, amelyben felhivja a figyelmet arra, hogy a sport hatasa
sokszor a személyiségen belil elszigetelt marad, nem nyilvanul meg, mert a nevel6 nem
hasznalja ki a lehetdségeket ezen pozitiv tulajdonsagok érvényre jutasaban. Ezt pedagdgiai
transzfernek nevezi a szakirodalom. A kornyezet befolyasold tényezoként jelenik meg a nevelés
rendszerében. Ide tartoznak a személyes kapcsolatok, az edzé, szulo, testvér, rokon, kortars,
iskolai kapcsolatok, illetve és a szokasok és szabalyok, amelyek korulveszik a sportoldt, mint
kornyezeti szabalyozo hatasok. A nevelé kornyezet kifejezésnél mindenképpen meg kell
emliteniink Anshel (2003) sportharomsz6g fogalmét, amelyet a sportolé-sziil6-edzé hédrmasa
alkot. A haromszdgben mindegyik szerepl6 egyenlé mértékben vesz részt a sikeres sportoldi
teljesitményben és minden részvevo kodzott kétiranyl kapcsolat van. ,,A gyereksportban az
egyre inkabb megjelené professzionalis iranyelvek kovetkeztében erdemes ezt a modellt
Kiszélesiteni” (Gyombér & Kovacs, 2012. 202. 0.). Javasoljak a sportharomszdget egy negyedik
szereplével kiboviteni, mert beker(lt az egyesuleti hattér, mint erésen meghatarozo szerepls. A
kilonb6z6 szereplok kozott egyfajta interakcio zajlik, amelyben mindegyik szerepl6
valamilyen hatést igyekszik elérni a mésikon. A szakérték hangsulyozzak, hogy a sportold all
a hatasmechanizmus kozéppontjaban, ezért fontos minden résztvevd vizsgalata a neveld

koérnyezetben, mivel mindegyik mas aspektusbdl igyekszik hatast gyakorolni a sportoldra.
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Gyombér és Kovacs (2012) szerint a sziiléknek kiemelkedd szerep jut a gyermek
sporttevékenységének tdmogatasaban és a gyereknevelés eszkdzeként vald tekintésben. Az
LTAD program hatékonyséaga az edzok, sportvezetdk és sziilok 6sszehangolt egylittmiikddésére
éplil, valamint korabbi kutatasok is alatamasztjak, hogy a sziil6k bevonasa elengedhetetlen az
edz6i tevékenység hatékonysagahoz (Way et al., 2007). Korabbi kutatisok egyértelmiien
bizonyitjak a csalad, els6sorban a sziil6k er6teljes befolyasold szerepét a fiatalok sportolasi
szokésainak kialakitasaban, a sportagvalasztasban, a felkészllés folyamataban, majd a
versenyzés soran elért sikerekben, esetleg kudarcokban is (Bognar et al., 2006; Fligedi et al.,
2019). A szakmai program, az egységes elvek mentén torténd pedagogiai folyamatok csak az
Osszes szerepld bevondsaval, esetliinkben a sziilok bevonasaval valik hatékonnya. Az LTAD
program tehat az edz61 munka mellett kiterjed a sziilok bevonasara a sportolok rovid €s hosszu
tav felkészités folyamatéban. A sportvezet6k és a szovetsegi dolgozok szdmara szintén fontos
a programba tortén6 bevonas, mert a program segiti 6ket, hogy megértsék a folyamatot, és
ennek szellemében végezzék tevékenységiiket és hozzanak dontéseket (Telegdi et al., 2020).
A sporttevékenység pedagdgiai szempontbol a teljesitményndvelés altal neveld hatasa-
fogalmaz a szakirodalom (Bir6né, 2011; Bir0o, 2018; Bognar, 2010). A sport révén az egyének
olyan helyzetekbe keriilnek, amelyek a mindennapi életben nem fordulnak eld, de ezekbdl a
helyzetekb6l ¢és azok megélése soran megszerzett tapasztalatokkal olyan képességeket
szereznek, amelyek mas terlileteken is hasznosithatok. Ezek a képességek segitik a személyiség
fejlodését, és a sportnak koszonhetden keriil el6térbe példaul az alkotoképesség, a realis
onértékelés, az onfegyelem, a kiizd6képesség, az onbizalom stb. Szent-Gyorgyi Albert (1930)
szerint a sport nemcsak testnevelés, hanem a lélek legnemesebb neveldeszkoze is. Egy
sportcsapat a tarsadalom kicsinyitett képe, a mérkozés pedig az életért valo kiizdelem nemes
szimblluma. A sport a legfontosabb polgari erényeket tanitja meg révid id6 alatt, mint az
Osszetartas, az dnfelaldozas, az egyéni érdekek teljes alarendelése, a kitartas, a tettrekészség, az
onallé megitelés, az abszollt tisztesség és a fair play, a nemes kiizdelem szabalyai.

Zirinszki (2002) szerint a nevelés az a tevékenység, amellyel a nevel6k Ggy kivannak hatni az
egyenekre, hogy azok optimalisan fejlédjenek, megerésodjenek abban, amit a neveldik
kivanatosnak tartanak, és maradanddan valtozzanak meg mindabban, amik a nevel6ik szerint
nem Kivanatosak. Babosik (1999) a nevelés lényegének az értékteremtést vagy az
értékkodzvetitést tekinti. A sport mara sokkal tobbet jelent, mint szabadidés tevékenység, hiszen
akéar a szabadidés, akar az élsportra gondolunk, atszovi a gazdasag és a tarsadalom egeszet.

Horvéth (2011) az Europai Informécids Pont megfogalmazéasaval élve kiemeli, hogy a sport
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,tokéletes eszkoze a nevelésnek: megtanit a tarsadalmi egyiittélésre és arra, hogy az egyén
beilleszkedjék valamely csoportba, annak hasznos tagjava valva. Altala az ember elsajatitja
mind a tarsak, mind az ellenfelek és a szabalyok tiszteletét, a szolidaritast, a vallalkozo
szellemet, a kollektiv fegyelmet”. Megemliti, hogy szerepelt a ,,Sport Altali Nevelés Europai
Eve 11 (EYES, 2004) program céljai kozott a sport altal atadhato értékek felhasznalasanak az
atgondolasa, amely értékek segitségével a fiatalok a fizikai allapotuk fejlesztésén tal a szocialis
készségeiket illetéen is fejlédnek, mint fair play, csapatmunka, szolidaritas és tolerancia.
Egyuttal kiemeli, hogy a program a tarsadalmilag hatranyos helyzetti csoportok a sport altali
szocialis integraciojanak az elésegitésérol folytatandd eszmecserét is tamogatja. Az Eurdpa
Tanécs?? a sport pedagdgiai értékeinek kiemelésével megfogalmazta, hogy a sport elésegiti az
onazonossag kialakulasat, kiemelte a sport szocialis-, pedagdgiai- és kulturalis funkcidit. A
sport tag értelmezésben vett mégis alapvetd funkcidja a mozgasmiveltség kialakitasa. ,,A
mozgasmiiveltség alatt a testkulturalis javaknak azt a részét értjiik, amely magaba foglalja a
praktikus koznapi cselekvésmegoldasokat, a jatékokban, sportokban megtanulhaté konkrét
cselekvésformakat, mozgaskészségeket, és az ezek eredményes miikodtetéséhez sziikséges
képességeket és szellemi javakat” (Bdthori, 1994. 22-24.0.). A sport gyakorlasa altal
sportmiiveltségre teszink szert, amelyet a mozgaskészségek, sportagi cselekvésformak
(technikak), a hozzajuk tartozé elméleti ismeretekkel (az adott mozgastevékenység
torvényszeriiségei, szabalyai stb.) egyiitt alkotjak, amik az egyes sportmozgasok eredményes
végrehajtasat szolgaljak. A sokoldali mozgésmiiveltség segiti a késobbi jo sportteljesitmenyt
(Balyi & Telegdi, 2016). Aki széleskori mozgaskompetenciakkal rendelkezik, az
mindennapjaiban teljes természetességgel hasznalja ezeket, és ezzel aktiv életvitelre lesz képes.
Ertékilk a hétkoznapi élet szempontjabol leginkabb abban van, hogy az, aki széles
sportmiiveltséggel, sokoldala mozgaskészséggel rendelkezik, annak a varatlan mindennapi
életben felmeriil6 mozgasfeladatok eredményes megoldasaban nagyobbak az esélyei. Ennek
hatterében az all, hogy a mozgasok rendelkeznek altalanos jegyekkel, amelyek kozos elveket
tikroznek (Ekler, 2011).

Erikson személyiségfejlddési modellje alapjan a szakirodalom szerint a kisgyereket mar a
sziiletésekor nevelé hatasok érik, és az életszakaszok soran felmeriilé krizisekkel kell

szembenéznie. Ezek a hatasok, bar lehetnek pozitivak és negativak is, hozzajarulnak a

11 Eurépai Bizottsagok Kozossége, Mit tesz az EU a sport altali nevelés terliletén: tovabblépés a sport altali
nevelés eurdpai évének (EYES 2004) eredményei nyoman https://docplayer.hu/224319538-Az-europai-
kozossegek-bizottsaga.html

12 Eurépai Tanacs, 2000. december 7-9. Az elndkségi kovetkeztetésekhez csatolt IV. nyilatkozat.
https://www.consilium.europa.eu/media/21005/nice-european-council-presidency-conclusions.pdf
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személyiségfejlodéséhez. Amikor a kisgyerek elkezdi a sportot, mar kialakult egyfajta
személyisége, amelyet a sportkdrnyezet is befolyasol. Smoll (1998) szerint a sportnak szamos
pozitiv hatdsa van a személyiségfejlodésre, mint példaul a készségek fejlesztése, az
alloképesség novelése, a szabalyok tisztelete, a redlis és pozitiv 6nbecslilés Kialakitasa, az
onismeret és a realis testkép kialakitasa, az életen at tartd sportmotivacid, az élvezet es
kikapcsolddés, valamint a hasznos személyes, szocialis és pszicholdgiai képességek fejlesztése.
A sport személyiségfejlesztd hatasai sportaganként eltérdek, de az egyes sportdgakban végzett
személyiségvizsgalatok hasonldsdgokat mutattak ki, mint példaul a motivécid, a
teljesitményigeny, az aktivitas, a sikeréhség, az élménykeresés, az akaraterd, a fegyelmezettség
¢s a batorsag. A sport neveld hatasai kozott fontos szerepet jatszanak a testi nevelés kiillonbozo
OsszetevOi, amelyek pszichomotoros, affektiv, kognitiv és szocidlis szférakat érintenek
(Bognér, 2010). Az elméleti ismeretek mellett a gyakorlati sportismeretek is fontosak a nevelés
soran, és az erkolcsi nevelés is kiemelten fontos teriilet, amely a sport nevelé hatasai kdzé
tartozik. Lénard és Szivak (2001) szerint a pedagogusok és az edz6k egyarant hisznek a nevelés
hossza tavu értékeiben, bar az egyes sportdgak edzdinek nézeteiben jelentds kiilonbségek
lehetnek. Gombocz J. (1996) és Gombocz G. (2008) edzok korében végzett vizsgalatai
hasonl6séagot talaltak az edzok és a tanarok nevelés-felfogasaban, azonban az egyes sportdgak
edzdinek nézeteiben jelentds kiilonbségek vannak. Ezen vizsgalati eredményekbdl kiindulva

célszerll a sportag sajatossagait figyelembe venni a sportag altali neveld hatasok szempontjabol.

2.3.1 Sportoktatds, nevelés

A sport nevel6 hatasanak kozvetité eszkize az oktatas, a tanitas-tanulas folyamata. ,,A korszer
testkulturalis miveltseg értékeinek elsajatitasa és altala a szemelyiség fejlesztése a tanitas —
tanulas folyamataban a tanar-tanulé egyuttes, kooperativ tevékenységében” (Rétsagi, 2004.
96.0.). A sport az egészségnevelés, testnevelés, erkdlcsi, értelmi és esztétikai nevelés egyik
fontos, bar nem kizarélagos eszkdze, melynek nevelési hatasa akkor érvényesil a leginkabb,
személyiségfejlodését (Bird, 2018). A sportoktatas a szemeélyiségfejlesztés folyamata, amely a
tanitas-tanulas folyamatan beliil valosul meg, a miiveltség feldolgozasaval és elsajatitasaval,
valamint a megfeleld autoném tanulas, kognitiv dnszabalyozas és motivacid magasszintii
dnszabalyozasan keresztul (Bognar, 2010). A sportoktatds a mozgasos cselekvés elsajatitasara
iranyul, amely egy komplex kognitiv-motoros tevékenység (Bathori, 1991). Nagy (1993)

szerint minden esetben, amikor valamely készséget (miiveletet) ki akarunk alakitani, a
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gyakorlas, a kondicionalas stratégidjara kell fokuszalni és alkalmazni. Bird (2018) szerint
sokaig a kondicionalés stratégiajat tekintették az egyetlen hatékony modszernek a mozgasos
cselekvések tanitasa soran. A sportoktatas f6 célja a sportagi felkészités és az ismeretanyag
atadasa, emellett pedig pedagdgiai funkcioja is van (Rétsagi & Hamar, 2004). A motivacio,
mint céliranyos belsd késztetés, meghatdrozza a sportolo teljesitményét, és befolydsolja a tanar
altal alkalmazott eljarasok hatékonyséagat (Bognar & Révész, 2009). A sportoktatasnak fontos
feladata a sportolok felkészitése a sikerek és kudarcok feldolgozasara (Fodor & Mihalik, 2017).
A sportoktatas soran a sporttevékenység soran tetten érheté oktato-neveld munka soran a sport
specialis mivoltabol adodo pedagdgiai modszereket és eszkdzoket alkalmazzuk (Bognar,
2011). Bognar (2011) a mozgastanulas folyamatat emliti, amelyet szamos pedagdgiai tényezo
befolyasol, kéztlik a motivacio és a differencialés, ahol a differencialas kifejezés a sportban azt
jelenti, hogy az oktatds tartalmat, szerkezetét, modszereit és eszkOzeit az egyéni
szlikségletekhez igazitjak, hogy hatékonyan torténhessen az elsajatitas. Bognar ugyanitt tébb
teriiletet is kiemel, példdul a tartalom tervezését a gyermek érdeklddése és eldzetes tudasa
szerint, a celok meghatarozasat a sportolo képességei és tapasztalatai alapjan, valamint a
munkaformak és szervezési feladatok alkalmazkodasat a gyermek igényeihez. Emellett
hangsulyozza az iranyitas, kommunikacio, informéacioszerzés, nevelés stilusanak és haladas
utemezésének gyermekhez val6 alkalmazkodasanak fontossagat. A sportoktatds modszereinél
érdemes Falus (2001) megallapitasat figyelembe venni, miszerint a pedagdgia mar nem az
egyes madszerek altalanos hatékonysaganak megitélésén alapul. Véleménye szerint inkabb azt
vizsgalja, hogy mely célok elérésére, mely gyerekcsoportok esetében és mely tananyagok
elsajatitasakor mely mddszer vagy mely mddszerek kombinacidja a leghatékonyabb. Ennek
fényében agy Véli, fontosabb a cél- és gyermekkozpontl megkozelités, és a mddszerek

kivalasztasanal figyelembe kell venni a helyzet adottsagait és a tanulok egyéni sziikségleteit.

2.3.2 Asportag altali nevel6 hatas

A nevelés sajatos sportagspecifikus megkdzelitése mindenképpen indokolt. A gyorskorcsolya
sportag jellegébdl adodo veszélyforrasok, mint a sériilés veszélye (esések soran az esetleges
ficamok, torések, vagasok) erésen meghatarozza mar a sportagi Kivalasztas pillanataban, hogy
milyen személyiségtipus alkalmas a sportagra. Esetiinkben az extrovertalt személyiségtipus
alkalmas megkuzdeni a sportag jellegzetes stresszfaktoraival. Sajatos, a sportagra jellemz6 a
versenyrendszer, ami az egyéni versenybél, a valtoversenybdl (azonos nemiickkel) és a vegyes

valtoversenybdl all (férfi-né egy csapatban). A kiilonb6zé nemek egyiitt torténd felkésziilése és
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versenyzése okan mindenképpen meg kell jegyezziik, hogy a nemek tekintetében a tarsadalmi
normak, értékek, nevelési szokdsok ugyancsak kiilonboznek. A ndi 1élek az empatiara épit, az
a mikodtetje, a motorja, az érzelem adja a legfobb energiat, ezzel szemben a férfiakat a
rendszeralkotas vezérli, a problémamegoldas 1ényeglétas és versenygés iranyitja (Eisenberg &
Lennon, 1983). Vajda (2017) szerint a férfiak versengése akkor tud sikeres lenni, ha kevésbé
empatizalnak a rivalizalo felek. Véleménye szerint a férfiaknak a verseny és az ezltal
megszerezhetd dominancia a legfontosabb. Ebbdl kovetkeztethetiink ra, hogy az alapveto
kilénbségek és a nemek szempontjabol vegyes tipust versenyrendszer megkdveteli masok
elfogadasat, az empatiat, a masik nem sajatossagainak, teljesitményének elfogadasat, az
esetleges gyengébb teljesitmény elfogadasat, a csapatban gondolkodast, az dsszetartast, az
alkalmazkodoképességet, és a kozos siker értekelésének képessegét minden abban résztvevotol,

nemtdl fiiggetlentil.

2.3.3 Jellemformald hatasok

Babosik (1999) a tevékenységet tartja a nevelési folyamat alapjanak. Amennyiben a
sporttevékenységet, annak nevelés folyamatat méar gyerekkortdl céltudatosan iranyitjuk, akkor
olyan magatartasi szabalyozas fejlédik ki, amely mind az egyeén, mind a tarsadalom
szempontjabol értékes 6nallo aktivitast eredményezhet. Az autondm aktivitas kifejlodése a
heterondm szabalyozasu tevékenysegektol fiigg (Babosik, 1996, 1999). Gombocz (1998) harom
Iényeges teriletet emel ki a sportol6 nevelésében:

1. Az értekek, normak, jelképek elsajatitasa és jelentésik ismerete, amely elengedhetetlen a
tarsadalmi beilleszkedéshez.

2. Normativ viselkedés, hogy megfeleljiink a kozosségi elvarasoknak és hatékonyan tudjunk
életvezetést folytatni.

3. Az autondm életvezetés, 6nallé dontések meghozatala és fiiggetlenedés a tarsadalmi
elvarasoktol.

Babosik (1999) és Gombocz (1998) egyarant a nevelés céljaként a konstruktiv életvezetést és
kozOsségi értékteremtést emlitik, melynek sordn az egyén autondmidja és a kdzdsségi
norméakhoz valé igazodas fontos. A sport kora gyermekkort6l kezdve fontos szerepet jatszik a
személyiségfejlodésben. A szabalyok betartasa, konfliktusok kezelése és a kudarcok
megkiizdése révén fejlddik az dnkontroll és az erds jellem. Ezek a neveld hatasok hossza tavon
érvényesiulnek az élet minden teriiletén, segitve az egyéni képességek felmérését és a

sikerorientalt hozzaallast. Az 6nbizalom, a kitartas és a szorgalom meghatarozo tényezok mind
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a sportban, mind az élet mas teriiletein. A csapatsportok kiilondsen eldsegitik a tarsadalmi
beilleszkedést és a szocialis készségek fejlodését, mint példaul az egylittmiikodés és a
tolerancia. A sport altal kialakuld hierarchia és a kozosségi feleldsségvallalas szintén fontos
személyiségformald tényezok. A tisztelet, az aldozatkészség és a becsiilet pedig olyan
tulajdonsagok, amelyek bar sokszor hattérbe szorulnak, mégis nélkildzhetetlenek az életben.

A sport jellemformal6 hatésait Bironé (2011) alapjan az 3. dbra mutatja.

3. &bra A sport jellemformalo hatasai

A sport

jellemformalo
hatasai

- / Kitartds,
Kizd6- onfegyelem,
képesség kﬂzdgni
tudas
Tudatos
fegyelem

Forras: Sajat szerkesztés (Biréne, 2011, alapjan)

Bognar (2010) szerint a sport jelent6s jellemformald hatassal rendelkezik az interperszonalis
kapcsolatokon, az énkép €s az Onismeret kialakuldsaban, az attitidok, értékek €s normak
formalodésaban, valamint az erkdlcsi normék és a szocializacio hatasain keresztiil. A sportolok
mar az 6vodas koruktol kezdve érintkeznek ezekkel a hatasokkal, amelyek egész palyafutasuk
soran kisérik Oket. ,,A személyiségfejlesztést a tarsadalomban céltudatosan megformalt,
pedagogiailag kidolgozott altalanos program iranyitja” (Rétsagi & Hamar, 2004. 120.0).

A sporttevékenység mindig csoportos kornyezetben zajlik, ami lehetévé teszi a kortars csoport
szocialis szabalyozo tényezdinek érvényesiilését és folyamatos interakcidokat eredményez. A
csoportos tevékenység soran megjelené dinamikai elemek, mint az egyiittmiik0dés, vetélkedés
és Onértékelés, tovabb formaljak a sportolok személyiségét és jellemét. A sportkdzeg igy fontos
szerepet jatszik a személyiségfejlddésben és jellemformalasban.
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2.3.4 Eletvitelre gyakorolt hatdsok

Az ember gyermek és fiatalkor soran tanult szokasai, és rogzilt sztereotipiai befolyasoljak a
késdbbi életszakaszat, meghatarozza az életvitelét, életsitilusat. Egy mar a szocializacié soran
elsajatitott, kialakitott életstilust vagy szerepmintat kdvet a sportold, és integralja az életvitelébe
(Birdne, 2011). Egy sportolonak meghatarozott rendszer alapjan telnek a napjai, hasonléképpen
mind a felkésziilési terv a sportban, minden ideje tervszeriien a sportnak van alarendelve. Ez
vonatkozik a sportfoglalkozasokra, az iskolai elfoglaltsagokra, az étkezésre, pihenésre és egyéb
maganéleti programokra. A sport életvitelre gyakorolt pozitiv hatasa kbzismert. Az egészséges
életvitel, életrend kialakitdsa — a sport redszerességre nevel6 hatasa miatt — a sportoloknal
kdnnyebben, szinte automatikusan megy végbe. Birdné (2011) szerint az életvitel bizonyos
alapvetd aranyok kialakitasat, megtartasat teszik sziikségessé, mint (1) a pihenés és munka
aranya, (2) a munka és pihenés napi rendszeres elosztasa, (3) a rendszeres, egészséges
taplalkozas, (4) az élvezetek szerepe, mértéke. Mindenképpen meg kell jegyezni, hogy a
sportoléknal az életvitel boldog és egészséges kialakitasat csak szisztematikus pedagogiai
folyamatok révén lehet kialakitani. Bognar (2010) szerint a sportoloknal az énkép-6nismeret-
onértékelés fejlesztésével érhetd el az egészséges életre nevelés, amely a feln6tt korban is
meghatarozo. A rendszeres fizikai aktivitas soran az egyén tudatosan szervezi életét azért, hogy
egészseges legyen (Pusztai, 2004; Kovacs & Nagy, 2016). Az a sportolo, aki egészségesen
taplalkozik, tartozkodik az élvezeti szerektdl (dohanyzas, alkohol, illegalis szerek), felels
szexualis magatartast tanusit, agressziv helyett asszertiv viselkedéssel jellemezhetd, illetve
adaptiv ,,coping” stratégiakat alkalmaz, az egészségtudatossag szemléletében mindenképpen
eredményesnek tekintheté (Kovacs & Nagy, 2017). A sport altalanos megkozelitése soran,
amely nem az élsport és versenysport értelmezésében szemléli a sport hozzaadott értékeit, az
alapoknal mindenképpen kiemelt szerepet kap az egészségtudatossag, a mozgas szeretete és
ezaltal az élethosszig tartdo sportolds fogalma. A fiatal gyermekkorban a testneveldk,
sportszakemberek, edzok legfébb feladata kozé tartozik a mozgasszeretet, a sportszeretet
megalapozédsa, amely, ha megfeleléen van kozvetitve, és ha azt megfeleléen adaptaljak a
gyerekek, akkor ez a mindennapok részévé valik és nagy eséllyel egy életen at elkiséri az
egyént, amely az egészséges ¢letmod egyik alapkdveként funkcional, ami €életmindségjavitod
hatassal bir. Kovacs és Nagy (2017) az egészségtudatossag és a sport dsszefliggéseit vizsgalva
a rendszeres fizikai aktivitast egy eredményességi tényezoként irtak le, melyben az a személy,
aki rendszeresen sportol, egészségét és egészségtudatossagat tekintve eredményes azaltal, hogy

aktivan tesz azért, hogy egészséges legyen (Kovacs & Nagy, 2016; Pusztai, 2004). Az egyén és
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kornyezete kozotti kolcsonhatds meghatarozé az egyén tarsadalmon bellli adaptacios
mechanizmuséban, és ennek kapcsan az egészseégeben egyarant (Cole et al., 1999). Ezen
megallapitds meger6siti azt a feltételezésiinket, hogy az életvitel kialakitasaban a sportolot

korbevevé kornyezetnek komoly hatasa van.

2.3.5 NevelGi és edzGi nézet

A nézetek altaldban vélekedést, elkotelezettséget és ideoldgiakat jelentenek, mig a tudas
tényszerii, a szakszerl cselekvést iranyitdo propoziciokat és értelmezéseket foglalja magaba.
(Calderhead, 1996). A pedagogusok gondolkodasa, tudasa €s nézetei meghatarozzak
mindennapi gyakorlati tevékenységiiket (Falus, 2001a), am a cselekedetek sordn szerzett
tapasztalatok és reflexiok visszahatnak a nézetekre, valtozast vagy gyarapodast eredményezve
(Richardson, 1996). Amikor nézetekr6l beszéliink, meg kell emliteniink az érzelmi
befolyasoltsagot, amelyet az attitiid kifejezéssel szokas jellemezni. Az attitiid kifejezés egy
személyre, targyra vagy problémara vonatkozé altaldnos és idoben hosszan tartd pozitiv vagy
negativ erzelem (Petty & Cacioppo, 1981). Richardson (1996) megallapitotta, hogy a nézetek
szorosan osszefonodnak az attittdokkel, nehéz pontosan elkiiloniteni 6ket egymastol.
Véleménye szerint az elkiilonités egyik szempontja az lehet, hogy a nézetek természete inkabb
kognitiv alapu, az attitiidoké pedig inkabb affektiv. Azaz az attitidoknek alapvetéen érzelmi
toltést, mig a nézeteknek inkabb kognitiv tartalmat tulajdonitottak (Falus, 2001). Ennek
kapcsan viszont el kell hatarolni a nézetek és tudas kérdését is. ,,A nézet egy olyan allitas,
amelyet a nézet valloja igaznak tud vagy vél, de nem feltétleniil all mogotte valos
igazsagtartalom, a tudas viszont valamiféle ismeretelméleti igazolast is feltételez.”
(Richardson, 1996). Mig a ,,nézeteken altalaban vélekedést, elkotelezettséget és ideologiakat,
addig a tudason tényszerii, a szakszerii cselekvést iranyitdo propoziciokat és értelmezéseket
értiink.” (Calderhead, 1996, idézi Falus, 2001). A tanari, nevel6i nézetekre vonatkozo
kutatasok mindegyikérdl 6sszegezve elmondhato, hogy a nézetek forrasa a személyes és iskolali
tapasztalat, illetve az, hogy a nézetek és a cselekvés kolcsonosen hatnak egymasra. A nézetek
gyermekkorban alakulnak ki, melyeknek forrasai a személyes tapasztalatok, élettapasztalatok,
iskolai tapasztalatok, élmények és a pedagogusmintak, valamint masoktol atvett ,kész”
ismeretek, fogalmak, nézetek, elméletek, amelyek szarmazhatnak mas személyekt6l, a
médiabol, konyvekbdl, kornyezethél, de ide sorolhat6 a pedagogusképzéshél és a gyakorlathol
szarmaz¢6 tudas is (Falus, 2006). A nézetrendszer befolyasolja a gyakorlati tevékenységet

(Falus, 2006). Falus (2001) szerint a tanarok rendelkeznek egy koherens nézetrendszerrel, ami
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segiti Oket a bonyolult jelenségek megértésében és gyakorlati tevékenységiikben. A pedagogus
gyakorlatbdl szdrmaz6 tudast harom aspektusbél lehet megkdzeliteni: a tudas forrasat és
kozegét, az alapvetd funkciojat, valamint a megjelenési formajat és jellegét (Falus, 2001).
Kutatasok kimutattak, hogy a tanarra valas legfébb motivacios tényezoje a tanuldként szerzett
¢lmények. Richardson (1996) szerint a tanari, neveldi nézetek megvaltoztatdsa leginkabb a
tanéri tovabbképzések révén lehetséges, mivel ezek sordn a pedagdgusok sokkal tobb
lehetéséget kapnak a tapasztalati tanuldsra, és kdzvetlenul alkalmazhatjak sajat gyakorlati
problémaik megoldasait. Az edzOk esetében is érvényesek a pedagdgus nézetekre vonatkozd
megallapitasok (Falus, 2001). Az edzéknek is fontos szerep jut a nevel6-pedagogus
tevékenységben, és ennek megfeleléen a tovabbképzések szerepe kiemelkedd az edzdi nézetek
alakitasaban. Az edzOk tudasa, tapasztalata és személyisége egylittesen generaljak az edzoi
nézeteket. Az edz6knek komoly pedagogiai funkciot kell ellatniuk az edzések és versenyek
soran, mivel munkajuk célja a sportteljesitmény mellett a fiatalok fejlesztése és nevelése is
(Biréne, 2011; Révész et al., 2007). Fontos, hogy az edzék specialis tudasuk mellett megfeleld
pedagdgiai szemlélettel is rendelkezzenek a fiatalokkal valo foglalkozas soran (Gombocz,
2008).

2.3.6 Edz8iszerepek

Az edzdi tevékenység mar a 19. szdzad elején megjelent, amidta az edzok fontos szerepet
jatszanak a sportolok fejlodésében és sikerességének elGsegitésében a sportvilagban (McNabb,
1990). Tobb kutatas utal arra (Jowett & Cockerill, 2003; Gombocz, 2005; Caté, 2002), hogy a
sportolok edzojiiket a tanar szerepével és tevékenységével azonositottak. Az edz6é pedagogus
szerepe leginkabb az utanpotlas-nevelés soran jelentkezik, ott kiemelt fontossaggal bir, mig az
¢lsportolo felnétteknél elsésorban a pszichologus szerep keriil leginkabb el6térbe a pedagogus
szerepen belll (Révész et al., 2013). A pedagogusok gondolkodasa, tudasa, nézetei hatarozzak
meg mindennapi gyakorlati tevékenységiiket (Falus, 2001). Az edzok kiilonféle feladatokat
latnak el, példaul készségeket fejlesztenek, oktatnak, reagalnak, visszajeleznek, figyelemmel
kisérik a tanulast és a teljesitményt. Mindezt annak érdekében, hogy segitsék a sportoldkat
potencialjuk elérésében. Az edzék ezen kiviil egyéb feladatokat is ellatnak, tébbet, mint példaul
egy tanar: motivator, stratéga, pszichologus ¢és karakterépité (Gould, 1987). Mindezen
feladatok ellatasahoz megfeleld szintl és mélységli tudasra van sziikségik. Az edz6
sportszakmai és pedagogiai ismeretekkel rendelkezé szakember. Szakmai végzettséggel

rendelkezik, a sportolok teljesitményének ndvelésére térekszik és folyamatos magas szinvonalu
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képzési, oktatasi, nevelési tevékenységet fejt ki. Az edzd szerepe meghatdrozo a testi nevelés
és a sport teruletén egyarant. Ahogy a testi nevelés kifejezésben is szerepel a nevelés, mint
fogalom és tevékenység, emellett az edzOnek az oktatas feladatat is el kell latnia. Egy edzd
nevel, tanit, tudast ad at és emellett egy sor pedagdgiai és pszicholdgiai feladatot lat el. Az edz6
a versenysportban dolgozik, amelynek célja a teljesitOképes tudas kialakitdsa. Az edz6 sportolot
nevel, munkajaban is 1ényeges a személyiségfejlesztés, de nem ez a legfébb cél, hanem — mivel
Ot a sport mércéjével mérik — a teljesitmény. Az 6 munkajuk a sportbeli célok megvaldsitasa
érdekében szervezddik. Egy sportdg mozgasanyagara dsszpontositva specialis sportagi képzést
valdsitanak meg edzéselméleti eszkzok és modszerek segitségével (Bironé, 2011). A biologiai
alapokra, adottsadgra épitett sokoldalu fejlesztés feltételeinek megteremtését a versenyzo
kornyezete biztositja, ebben kiemelkedd szerepet kap a csalad, a pedagogus és legféképpen
edz6 (Istvanfi, 2005).

Szamos nemzetkdzi kutatdsi eredmény foglalkozik az edzOk oktatasaval, képzésével, a
szervezési képességeikkel, a munkamoraljukkal, tapasztalataikkal és tudasukkal, az edzo6i
karrierjuk tovabbhaladasdhoz és munkajuk sikeres teljesitésehez sziikséges korilmények
vizsgalataval a legmagasabb szinten (Bloom & Salmela, 2000; C6té, 1998; Cregan et al., 2007;
Cushion et al., 2003; Erickson et al., 2007; Schinke et al., 1995; Vallée & Bloom, 2005).

Az edzo-sportold és tanar-diak kapcsolat sok tekintetben hasonlitanak egymasra. Tobb
kutatasban jelentkezett (Cote, 2002; Gombocz, 2005), hogy a sportolok edzéjiiket a tanar
szerepével, feladataival és tevékenységével azonositottak. Az edzo pedagogus feladatai az
utanpoétlas nevelés soran realizalédnak leginkabb, késobb egyfajta pszichologusi tevékenység
irdnyaba tolodik el a munkajuk (Réveész et al., 2013).

A pedagogiai felkésziiltség az elIméleti ismereteken tal nevelési feladatokat is jelent, a fiatalkora
versenyzok esetében, amely a mindennapi gyakorlatban valosul meg. Az edzéi tevékenység
soran ezért kiemelt feladat a fiatalok sportbeli személyiségfejlesztése. Ehhez pedig az edzének
szakmailag és pedagoégiailag is felkésziiltnek kell lennie, hiszen az edzéi munka sokoldala
feladat (Gombocz, 1996). A sportban ismert, hogy a tehetség érvényre juttatdsahoz az edzés
feltételeinek és a sporttudomanyos szolgaltatasok biztositasa mellett sziikség van a versenyz6
Osszetett és tudatos pedagogiai felkészitésére (Gombocz, 2005). A nevelés egyik
leghatékonyabb formaja a megfelelé minta mutatasa, mert az edz6 egész mivoltaban allandé

példaképiil kell, hogy szolgaljon a sportolonak (Gombocz, 1995).
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2.4  Kommunikacio és interakcio

Azonban nem elég a pedagdgiai tudas, azt at is kell tudni adni a sportolonak, amelynek egyik
form4ja a kommunikacio. Kutatasok bizonyitjak, hogy amennyiben az edz6 kovetkezetesen és
pozitivan kommunikal, és igy iranyitja, szabalyozza a fiatalok szokasrendszerét és
magatartasat, az egyértelmii pozitiv hatast gyakorol a fiatalkori — és egyuttal a felnéttkori —
sportteljesitményre (Thomas & Thomas, 1999) és egyuttal a szocializacioés folyamatokra is
(Gombocz, 2004).

A kommunikacié es az interakciok létfontossaguak a pedagogiai folyamatokban. Az
interperszonalis kommunikacid és az interaktiv cselekvések elengedhetetlenek a nevelési
folyamatban (Bognar, 2010). A kommunikéciés lgyesség a pedagoOgiai képesseégek kozé
tartozik, és fejleszthetd "fegyver" a pedagdgus szamara. Az edzOk interaktiv tevékenységei
sordn kifejezhetik gondolataikat, érzéseiket és véleményiket verbalis és nonverbalis
eszkozokkel egyarant. A hatékony kommunikaciohoz és az utasitdsok rovidségéhez sziikség
van a nonverbalis kommunikacios eszkdzokre, mint példaul a kézjelek, arcmimikak és
gesztusok.

Bironé (2011) a pedagogiai kutatds céljaként a sportszovetség €és az edzOk pedagogiai
munkajanak feltarasat, megfelel6 kommunikacios gyakorlatdnak méréset és értekelését jeloli
meg. Az oktatas és tanulds mindig a kommunikacio révén zajlik, €s a szocialis mezében szamos
Osszetevével jar (Bironé, 2011). A kommunikacio képes mind segiteni, mind pedig akadalyozni
az lizenet atadasat, és az edz6 csak akkor tudja hatékonyan atadni tuddsat a sportoloknak, ha
megfelel6 a kommunikacios készsége. Gyombér €s Kovacs (2012) szerint az edz6knek el kell
sajatitaniuk az alapvetd kommunikacids jartassagot ahhoz, hogy tudasukat hatékonyan
alkalmazzak a sportolok teljesitményenek novelésére. Kanadai kutatasok szerint az edzék
fontosnak tartjdk a kozos nyelv, a megfelelé kommunikacio kialakitasat a sportolok
fejlesztésében résztvevd szereplokkel, kiilondsen a sziilékkel (Beaudoin et al., 2015). A sziil6k
szerepe kiemelkedo a sportolok képzése sordn, hiszen hatassal vannak a sportoldsi szokasok
kialakitasara, a sportagvalasztasra, valamint a versenyzés soran elért eredményekre (Bognar,
2010; Bognér et al., 2006), de megfeleld bevonasuk csak megfelel6 kommunikacidval érhetd
el.

A kdzvetlen kommunikacidval kapcsolatban a sportpedagogiaban és néhany sportagban végzett
kutatasok eredményei allnak rendelkezésre (Révész et al., 2007, 2013). A kommunikacié egy
tobbcsatornas rendszerben miikodik, oda-vissza haté egysegben. Mintzberg (1979) szerint a

vezet legfontosabb feladatai kdzé tartozik a kommunikacio, az informécio kdzvetitése mellett
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a tervezés, dontés, rendelkezés és ellendrzés is. A pszichologia a viselkedés alapsémainak
megfeleléen a kommunikacids stilus négy fajtajat irta le: passziv, agressziv, asszertiv és
manipulativ. A hatékony kommunikacios stilus alkalmazasat szamos tényez6 befolyasolja,
példaul a kommunikalé személye, az ilizenet fogadodinak jellemzéi és a kommunikacios
szituacio. A kommunikaciot a cél szempontjabol kulonboztethetjik meg, Forgd (2011)
informécios, érzelmi, motivacios és ellendrzési funkciokat kiilonit el. Szamos vizsgalat
foglalkozott azzal, hogy a versenysportolok hogyan reagalnak az edz6 utasitasaira az iizenet
tartalmatol és az atadas modjatol fiiggéen (Lénart, 2002; Sullivan & Feltz, 2006). Az edz6k
mind a verbalis, mind a nonverbalis kommunikaciot szivesen alkalmazzak. A kommunikacio
akkor hatékony, ha eléri a céljat és pontos informéaciot kozvetit, valamint akkor hiteles, ha
0sszhang van a verbalis és a nonverbalis kommunikacios csatorna kozott. A gyakorlatban a
verbélis és a nonverbalis kommunik&cio szorosan dsszefonddik és kiegésziti egymast (Raétz,
1997). A metakommunikacié a kommunikacio mogottes tartalmat jel6li, és azt mutatja, hogy
milyen viszonyban van a besz¢él6 a mondanivaldjaval.

Az interakcio feltétele a k6lcsonds kommunikacio és jellemzoje, hogy a résztvevok egy kzos
cél elérése érdekében cselekszenek, ami minden résztvevl szamara ismert (Hulyak-Tomesz,
2018). A kommunikacios helyzet elemeit, normait kézosen alakitjak és moédositjak. A kozos
cselekvésnek mindig lesz valamilyen informacioban kifejez6dé eredménye (Andok 2013;
Baldzs et al., 2013; Horanyi, 1999). A sportban azonban arra is van példa, hogy az oktatasi
kozeg sajatos jellegének hatasara (példaul a sportkdzegben a zaj, vagy barmely gatlo tényezd)
megvaltozik a kommunikacios csatorna, amelyet Biré és Hernadi (2003) kutatasai is igazoltak.
A hazai roplabda sportagban végzett kutatdsok eredményei ramutattak, hogy a jatékos és az
edz6 kozotti hatékony kommunikacié nagymértékben képes hozzajarulni a csapat sikeres
bajnoki szerepléséhez (Kovacs, 2021). Bird (2009) megfigyelései azt mutattak, hogy az oktatas
sajatos kornyezete nemcsak modositja az egyes tanari tevékenységek (szemléltetés)
eléfordulasat, de mas sajatos tevékenységfajtak kialakulasahoz is vezet, mint a magyarazat
kozbeni imitalt bemutatas, ami egy olyan specialis szemléltetési forma, amely példaul az
uszasoktatasban jelentés szerepet tolt be. Bird (2009) kutatdsi eredményei alapjan
kijelenthetjuk, hogy az interakcios tevékenység soran az edz6-sportold relacidban a sportkzeg,
a mozgas természete és a sportag sajatossagai sokféleképpen modositjak az oktatasi felek
interakcioit. A megfelel6 pedagogiai folyamatok biztositasa csak megfelelé kommunikacio és
interakcio réven valosulnak meg. Feladatként jelentkezik a nevelési folyamat szervezési

modjanak meghatarozasa, az optimalis nevelési modszerek ¢és eszkozok kijelolése,
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alkalmazésa, valamint az eredményesség megitélése, értékelése. A kommunikécioban a
kapcsolatot az informécidaramlas és a kddjelek alkalmazasa biztositja. Az emberi
kommunikécio sziikséges, tobbcsatornds €s tobbszintli, legfobb eszkdze a beszélt nyelv
(Rétsagi & Dlugosz, 2004). F6bb jellemz6i, hogy adekvat, specialis és adott mikrokdrnyezetben
zajlik (Zrinszky, 1994).

2.4.1 Elvaras, értékelés és visszajelzés mint pedagdgiai folyamatok

Az elvéaras iranyulhat az egyén sajat maga vagy kornyezete felél, amely a tarsadalom fejlédése
szempontjabol, vagy az egyén teljesitménye szempontjabol egyarant igen fontos hajtoerot
jelent. A neveldk, a sziilok nagy sulyt fektetnek ezeknek az attitlidoknek, kiilonosképpen a
teljesitményigénynek az erdsitésére, jutalmazasara, amely rendkivil fontos, azonban tulzott
mértéke szorongast és depresszidt is okozhat (Kopp & Prékopa, 2011) A teljesitmény
visszajelzését a pedagdgiai folyamatok egyikének tekintjik, amely a tanulasi-tanitasi folyamat
egészére kihat. Funkcidjat tekintve jelentds hatasa van a tanuldsi motivaciora, a tanul6 kognitiv
¢s nem kognitiv személyiségjegyeinek fejlédésére. Mint korabban mar utaltam ra, a sportban a
pedagogianak megvan a helye (Bironé, 2011), igy az elvaras, értékelés és visszajelzés
pedagdgiai folyamata megfeleld interakcid mellett a sportteljesitmény fejlesztését szolgalja.
Réthy (2011) szerint az értékelés komplex nevel6i funkcidjanak érvényesilése tehat a tanuldi
személyiségfejlodését befolyasoldé komponens, valamint az ecllenérzés, az értékelés és a
visszajelzés elengedhetetlen fontossagu a pedagdgus feladatai kdzott, melyek informéaciot
adnak a tanulok teljesitményérél. A tanulok motivacidja eltérd, ezért fontos szerepe van a
visszajelzésnek, amely pozitiv megerdsitést vagy fejlesztési lehetéséget nytjthat. A sok
sikerélmeny ndveli az egyen Onbizalmat, mig a kudarcok ellentétes hatast valthatnak ki. A
sportpedagdgia terliletén az iranyitas és értékelés kiemelt fontossaggal bir, kilénodsen a
versenysportban, ahol a neveld munka a személyiség fejlesztésére 0sszpontosul a képesség
hatarok igénybevételével (Bironé, 2011). Baranyai (2020) egy kutatasa soran ramutat,
miszerint Knausz (2001) példakkal mutatja be a formativ és szummativ értékelés kildnbségeit,
ahol a szinész a probakon a rendezot6l, a sportold pedig az edzotél kap formativ
visszajelzéseket, példaul a stopperrel mért részidé alapjan. Ezek a visszajelzések véleménye
szerint segitik a fejlodést, a szummativ értékelés viszont a verseny vagy az eléadas soran
torténik, és az elért teljesitményt mutatja az adott idépontban. Mindezt azzal zérja, hogy a

formativ értékelés a felkészllést segiti, mig a szummativ az elért teljesitményt tikrozi.
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Bognéar (2010) szerint a nevelési célok kozé tartozik a tevékenység iranyitasa, szelekcid,
motivalas, nevelési folyamat szervezése, optimalis modszerek kivalasztasa és végll az
eredményesség értékelése, amely a visszacsatolas és motivacio szempontjabdl egyarant fontos
cél. Bironé (2011) a pedagdgiai kutatas feladatanak és a céljanak a sportban a sportszvetség,
edzOk pedagogiai munkdjanak feltarasat, megfeleld kommunikéicioval mérését és annak
értékelését tekinti. A pedagogiai kommunikacio elsédleges feladata a neveld és névendék vagy
sportold kozott zajlo interakcid, amely egyfajta eszk6z a visszacsatolas, visszajelzés
szempontjabol, mely esetében a kapcsolatot az informéacidaramlas és a kddjelek alkalmazéasa
biztositja. Az értékelés, a tor6dés és bizalom a masikban megerdsitik az edz6-sportolo
interperszonalis és intraperszonalis tényezdinek hangstlyossagat, mint ahogy az edzések elotti
vagy az utani kozléseknek és értékeléseknek is komoly jelent6ségiik van (Paic, 2019).

A kornyezet (tarsak, edzo, sziild) visszajelzése meghatarozo, és a fiatal sportolok id6sodésével
egyre fontosabba valik (Kovécs, 2022). Kovacs (2022) szerint a hatékonysagérzet a sportolok
készség- és képességfejlodését, a fejlodés tudatosulasat, valamint a kdrnyezet visszajelzeseinek
szerepét helyezi kdzéppontba. A mozgasok tanulasanal, majd késébb az alkalmazasakor is
fontos, hogy visszajelzést kapjon a sportol6, amely a mozgas javitasara és a motivaciora is
hatéssal van, mely visszajelzések kommunikécids iranyelveit, formajéat, a szituaciok hatarozzak
meg (Gyombér, 2016).

2.5 Motoros tanulas, motoros képességek

Az oktatas altalanos célja a tanuldok személyiségfejlesztése (Bironé, 2011). Az oktatasi
folyamatot kétféleképpen értelmezhetjiik: tagabb értelemben a teljes iskolai képzési folyamatot
¢s a sportagi felkészités teljes folyamatat foglalja magaba, sziikebb értelemben pedig egy-egy
téma elsajatitasat jelenti. A tanulds Bathory (1992) szerint pszicholdgiailag bonyolult,
soktényezds tevekenyseg és sokféle tartalmi megjelenési forméja van. A tanulas eredménye a
tudas, amelynek részei a szocialis kozeg mellett kognitiv, affektiv és motoros képességek
kellenek. A tanulds magéban foglalja a verbalis, a szenzoros, a mozgasos és a szocidlis tanulast
egyarant. A testi nevelés jellegzetessége, hogy aktiv, gyakorlatorientalt és csak abban az
esetben hatékony, ha a gyerekek érdeklédésére épit, mikdzben oktatasi, nevelési folyamatokat
Végez.

Bognar (2010) a testi nevelés soran a tanuldsi fajtdkat a kovetkezd tevékenységek,

tulajdonsagok alapjan jellemezte:
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- Kognitiv szféra: intelligencia, 6nalldé gondolkodas és dontéshozatal fejlesztése, kritikus
gondolkodas, megértés, ellenbrzés, onalld feladatmegoldas, vided-elemzés, tarsak
megfigyelése, egyéni és tarsas projektek, sportolok altal tervezett jatékok kialakitasa.

- Affektiv szféra: érzelmi, érzékeny, indulati, kiilsé hatasokra fogékony, attitidok, érzelmi és
akarati képességek, koncentracid, érdeklddés, értékek megjelenése, hozzaallas, motivacio.

- Pszichomotoros szféra: rommel parosulé mozgas, fizikai mozgéasok és mentélis tevékenység
kapcsolata, meghatarozott szabalyok szerint végzett tevékenysegek, cél a teljesitmeny elérése,
motoros gyakorlatok, jatékok, felmérések, motoros tesztek.

- Szocialis szféra: egylittmiikodés, kooperacio, kommunikacio, csapatmunka, stratégiak kozos
kidolgozasa.

A motoros tanulas, illetve képességfejlesztés folyamata (is) erds emociok kiséretében zajlik,
ami gyermekkorban hatvanyozottan fontos a motivacios tényezoék magas szinten torténd
fenntartasa érdekében. A motoros tanuldsban az affektiv 6sszetevo fontossagat emeli ki Bathory
(1997). Szerinte a gyerek a feladatot érdekesnek vagy unalmasnak, egyszerinek vagy
bonyolultnak tartja.

Bathory (1985) gondolatabol kiindulva a mozgastanulast elsésorban a cselekvés jellemzi, de ha
a mozgastanulast vizsgaljuk, akkor a verbalis eszk6zok igénybevétele mellett elsésorban a
kognitiv képességek is befolyasoljak. Az ifji kortol kezdve a kognitiv tényezoék talstlya, az
értelmi jellemzok szerepe is megnd anélkiil, hogy a motivacid alapvetd affektiv mivolta
megsziinne (Bironé, 2011).

Mig a mozgas pszichomotorikus Gsszetevdje a tudatos emberi tevékenység részeként leirhatd
lelki megnyilvanulasok 0sszességével, addig a szocialis képességek fejlodése segiti az egyéni
és kozosségi fejlodést, tAmogatva egy konstruktiv életvezetést (Bognar, 2010). A szocialis
képességfejlesztés soran a tarsas egyiittmiikodés képessége kertil elétérbe (Bironé, 2011). A
tanulas mindig verbalis kommunik&cié mentén zajlik, szenzoros és motoros elemekkel.

A motoros képességek tekintetében fontos a sportagtol fiiggd meghatarozd képességekre
dsszpontositani. Ez magéaban foglalja a szenzomotoros, pszichomotoros és sport (motoros)
képességeket (Harsanyi, 2000). Két f6 képességcesoportot kiilonboztetiink meg oktatasi
szempontbol: kondicionalis és koordinacios képességeket. A kondicionalis képessegek

hierarchidjat az 4. abra mutatja.
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4. dbra Az erd, gyorsasag és alloképesség kapcsolatabol eredo tovabbi kondicionalis
képessegek osszefoglalasa
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“-Anaerob [ Gyorsasagi alloképesség | Aerob—>»
Gyorsasag ‘t Alléképesség
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Az aerob energia részesedése |

Forras: Fritsch (1977) és Nadori (1989) utdn modositva Harsanyi (2001)

A kondicionalis és koordinacios képességek a sportmozgasok soran minden esetben komplexen
jelennek meg. Holisztikus megkozelitéssel kell tekinteni a sportmozgdsok komplexitasara,
melyben a kondiciondlis és koordinacios képessegek szoros kapcsolatban vannak, fiiggéségi

viszonyt alkotnak. A komplexitast jol szemlélteti Dubecz (2009) ,,hagyma” abraja (5. abra).
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5. &bra A kondiciondlis, koordindcidés, emociondlis és kognitiv képességek gsszetett rendszere,
valamint ezek befolydsolo tényezsi
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Forras: Dubecz (2009)

A gyorskorcsolya sportdg egy olyan komplex sportdg, ahol magasfokd koordinacios
képességekhez tarsulnak a kondiciondlis, valamint az emocionalis-affektiv és kognitiv
képességek (Nadori et al., 1986). A koordinacios kepességek, mint motoros tulajdonsagok,
szorosan 0sszefuggenek a mozgasszabalyozassal. Hirtz (1985) kiilonb6z6 képességfajtakat
kilonboztet meg, mint példaul a gyorskoordinacids képesség, egyensulyérzékelés és téri
tajekozodd képesseégek, melyek a gyorskorcsolya sportdgban kiemelt szerepet kapnak a
sportagspecifikus koordinacios képességek kialakitasa és fejlesztése soran. Ide tartoznak ezen
kivil a reagdld, ritmusos, differenciald, egyensulyozo, téri tajékozodo, atallito, elévételezd és
tavolsagérzékeld képességek is, mely képessegek meghatarozzak a teljesitményt, és
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fejlesztésuk parhuzamosan zajlik a mozgastechnikai képzéssel, valamint az emocionalis-

affektiv és kognitiv képességekkel 6sszhangban, az életkori sajatossagoknak megfeleléen.

2.6 Utdnpodtlas-nevelés és tehetséggondozas

Az utanpotléds-nevelés a sport meghatarozo terilete, biztositja a sportag jovobeli sikerességét
és fenntarthatosagat, valamint eldsegiti a fiatal tehetségek fejlodését. A magyar sportban mindig
kiemelt figyelmet kapott az utanpotlas-nevelés (Lukdcs, 2020). Az utanpotlas-nevelés, mint
ahogy a Kkifejezés is sugallja, egyfajta pedagogiai tevékenység, amelyet Bironé (2011)
Sportpedagdgia cimi tankdnyvében is hangsulyoz. Eszerint az edz6i munka és a tanari munka
a neveldi funkcigjat tekintve megegyezik, ugyanigy mindkettd a pedagogiabol taplalkozik. Az
utanpotlas-nevelésnek egy tudomanyos alapon, tudatosan felépitett tervszerti tevékenységnek
kell lennie, amely nemcsak sportcélokat szolgal, hanem ezen tulmenden egyfajta holisztikus
nevelési funkciot is be kell toltenie, amely soran a pedagogia szines és sokoldalu eszkdztarat
hasznaljak fel az edzOk és sportszakemberek, amelynek kézpontjdban maga az emberi egész
valamint a meglévo sportolok megtartasarol és tamogatasarol szol (Sotiriadou et al., 2008). Az
utdnpoétlas-nevelést azonban megeldzi egy sor feladat, tobbek kozott a tudatosan tervezett
sportagvalasztas, a szisztematikus kivalasztas, ezt kdveti a tehetséggondozas rendszere, amely
alapvetéen meghatarozza a sportolo karrierjének lehetséges kimenetelét, sikerességét (Bognar,
2009). A kivalasztds és a tehetségkutatds (Baker & Horton, 2004; Ericsson et al., 1993;
Ericsson & Charness, 1994), a tehetséggondozas (Balyi & Hamilton, 2004; George, 2003) a
sportsiker feltételei kozé tartozo rendkiviil fontos tevékenységek. Az utanpotlas-nevelés soran
kiemelkedd fontossaggal bir a megtervezett, tervszerii tevékenység, amely sporttudomanyos
alapokon nyugszik, és lehetové teszi a sportolok optimalis képzését, beleértve a
tehetséggondozast is. Harsanyi (2000) szerint a kivalasztasnak kulcsfontossagu szerepe van az
élsportban, mely tobb szakaszbol 4llo, tobb éves iddszak, és az alkalmassagrol szold dontés
meghozatalat célozza. A tehetséggondozas célja a kiemelkedé képességli gyerekek erds és
gyenge oldalainak fejlesztése. A sporttehetség olyan egyén, akinek adottsagai lehetdvé teszik a
csUcsteljesitmény elérését valamely sportagban. Bognar (2010) véleménye szerint a kivalasztas
és tehetséggondozas szamos fogalommal és kutatadssal kapcsolatos, mint példaul a
sportagvalasztas, biologiai és naptari életkor, edzéskor, funkciondlis érettség stb. Ezen
kutatasnak nem célja a kivalasztas és tehetséggondozas részletes definicidinak és modszereinek

bemutatdsa, csak az 6sszefoglald szakirodalmi hivatkozasokra hagyatkozik, amelyek
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relevansak a kutatas témaéja tekintetében. Sok vizsgalat kerult napvilagra kiilonb6z6 sportagak
vonatkozéséaban a tehetség, a tehetség felismerése, a tehetséggondozas témakorében (Falk et
al., 2004; Gabbett, 2002; Harsanyi, 1996; Helsen et al., 2000; Keogh et al., 2003; Kramer,
1978; Morris, 2000; Williams & Reilly, 2000). A tehetség Osszetevdi genetikailag
meghatarozottak (Czeizel, 1997, 2000; Monks & Knoers, 1997; Piirto, 1999; Renzulli, 1978), a
megjelenése és sportban val6 alkalmazasa tobb egyeb kérnyezeti tényez6tol is fliigg. A tehetség
felismerése nem elégséges, hiszen csak megfeleld jol felépitett szakszerti képzés mentén lesz
eredményes. Lénard (1981) szerint a tehetség felismerése gyermekkorban még nem lehetséges,
ennek kovetkeztében valamennyi sportolo kivalasztasat és képességfejlesztését optimalisan kell
vegrehajtani. A sikeres sportolok példaja azt mutatja, hogy alkalmassagukat koran felismerték,
és folyamatosan biztositva voltak szamukra a megfelel6 testi fejlédés feltételei, és a kés6bbi
specidlis képességeik megfelel6 iranyba haladé fejlesztése (N&dori, 1987). A versenysport
elsddleges célja, hogy a sportold az adottsagainak megfeleld, a lehetd legjobb teljesitményt
nyudjtsa minél tovabb, barmiféle egészségkarosodas és a személyiségtorzulas nélkil. Ez azt
jelenti, hogy élettani, pszicholdgiai szempontbdl semmi sem indokolja azt, hogy valakibdl a
testi és szellemi érettsége el6tt bajnokot, csucstartot neveljink. A jelenlegi élvonalbeli
sportolék legtdbbje mar az esetek tobbségében tudatos, szakszer(, szelekciés mechanizmusra
épitett edzéseknek tulajdonitja eredményeit (Révész, 2008). Mageau és Vallerand (2003) szerint
a tehetséggondozasban kiemelked6 fontossagn a jol mitkodé edz6é-sportold kapcsolat. Emellett
hangsulyozzéak, hogy a sportagvalasztas, majd sportagi sziirés és kivalasztas utan a siker felé
vezetd ut, a felkésziilési folyamat rendkivil 0sszetett. Ez a folyamat nem csupéan a sportolon
mulik, hanem az 6t felkészitd edzon is. Ugyanigy, a kudarc sem kizardlag a sportold¢, hanem
az edz6é is. Az edzb-sportold kapcsolatot tobben is kutattdk és kiemelt fontossagat tobb
tanulmany is alatdmasztja (Giacobbi és mtsai., 2002; Myers és mtsai., 2005; Poczwardowski és
mtsai., 2006). A sportagra valo alkalmassag megitéléséhez mar régen nem elég csak bizonyos
fizikai és antropometriai képességek megléte, a tehetség megallapitasahoz a sportolo egész
személyiségének illeszkednie kell a sportag kovetelményprofiljahoz (Bognar, 2010). Azonban
a siker eléréséhez a sportszakmai tényezok mellett sziikséges a pedagogiai és az érzelmi
felkészités is (Gombocz, 2005). Ezt megfelelé pedagogiai folyamatok biztositjak. A tehetségek
gondozéasa létfontossagu, es tarsadalmi tragédianak szamit, ha nem segitjik a tehetséges
gyerekeket a képességeik teljes kibontakoztatasaban (Gallagher & Gallagher, 1994). A
tehetséggondozasban a mar kivalasztott tehetségek folyamatos képzése all a kozéppontban,

hogy er0sitse erdsségeiket és kezelje gyengeségeiket, ezzel eldsegitve a kiemelkedd
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teljesitmények elérését. Az utanpotlas-nevelés és a tehetséggondozas minden sportagban
kulcsfontossagu, és az edzonek jelentds feleléssége van ebben a folyamatban.

Egy 12 éves naptari életkort gyermek bioldgiai életkora 9 és 15 év kozotti lehet (Borms, 1986).
Gyakran el6fordul, hogy ugyanabban a képzésben és versenyrendszerben vesznek részt a
kiilonb6z6 bioldgiai életkori szintekkel rendelkez6 sportolok (Balyi & Way, 2005). A korai és
késon éré gyerekek egyarant problémaékat okozhatnak a sportban. A késén érdk gyakran
frusztraltak lehetnek, mivel nem tudnak felzarkézni a korabban ér6 tarsaikhoz, és ezért
elhagyjéak a sportot (Lawrence, 1999). A fejleszté sportprogramok gyakran nem biztositanak
clegend6 id6t a késon érok felzarkozasara, ami egyenldtlenséget és anomalidkat eredményezhet
a korosztalyok kozott (Asztalos et al., 2018).

A képességfejlesztés differencidltan zajlik a sport és testnevelés teljes vertikumaban,
figyelembe véve a nemet, életkort és eltérd testméreteket és adottsdgokat. Az esélyegyenldség,
az eredményesség és az egyéni sajatossagok figyelembevétele alapveté fontossagu a
differencialt képzés soran (Bironé, 2011). A gyerekek motoros képességeinek fejlesztése a
szenzitiv id0szakban, azaz 0-14 éves korban a legeredményesebb. Az edzéstudomény szakértdi
egyetértenek abban, hogy ebben az iddszakban, amikor a szervezet kilondsen érett és érzékeny
bizonyos képességek, funkciok fejlesztésére, a megfeleld ingerek hidnyaban vagy elégtelen
szinten torténd elérésiik esetén az egyén motoros fejlddése pszichomotoros vagy pedagdgiai
hianyossaggal zarulhat (Harsanyi, 2000). Ennek elkerllése érdekében fontos, hogy a
funkcioérettségnek megfeleld utanpotlasedzést alkalmazzunk.

Szamos kutatas foglalkozik a koran €s késon ér6 gyerekek versenysportban vald részvételének
problémajaval (Anderson & Bernhardt, 1998; Balyi & Ross, 2009; Baker et al., 2007;
Bergeron, 2015; Faigenbaum et al., 2013; Lloyd & Oliver, 2012; Tanner, 1989; Williams,
2009). Ezek szerint mind a koran, mind a késon ér6 gyerekekkel foglalkozni kell, mert mindkét
csoportnak komoly nehézségekkel kell szembenéznie. A koran érék gyakran lemorzsolddnak a
sportbol, mivel tarsaikhoz képest eldrehaladott fejlettségi allapotuk miatt nem fejlesztették ki a
szlikséges képességeket vagy edzettseget (Lawrence, 1999). A késén érék szamara pedig
gyakran hianyzik a megfeleld tAmogatés, ami frusztracidhoz és lemorzsol6dashoz vezethet. Az
intenziv nemi ¢érés iddszakaban a teljesitményfejlodés iddlegesen megtorpanhat vagy
visszaeshet, és az egyének kiilonb6zé mértékben reagalhatnak az edzésre (Harsanyi, 2000;
Charitonova, 1993). Harsanyi és Seb6 (1989) szerint a legjobb sportolék gyakran mér
serdiilékorban kiemelkedd teljesitményt nytjtanak, de késobbi fejlédési iitemmel is lehet

hasonl¢ szintet elérni megfelel6 feltételek mellett.
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Lappints (1997) szerint a differencialt képzésnek kettds pedagdgiai funkcidja van: az egységes
tudasszint kialakitisa és az egyéni adottsagok maximalis fejlesztése. A cél az, hogy minden
sportolot eljuttassunk a maximalis teljesitmenyig, kiemelt figyelmet forditva a motivalasra és
aktivizalasra. Bathory (1997) szerint a motivalas és aktivizalds fontos tényezdk a tanulasi
folyamatban, melyeknek figyelembeveétele noveli a motivacios szintet és a pszichikus
mikodések intenzitasat. A didaktikai differencidlds pedig az eltéré motivacids szintek
figyelembevételével 6sztonzi a tanulast.

Pedagdgiai szempontbol nézve mindenki tehetséges valamiben, csak esetleg a neveldk, oktatok
¢s sziilok nem vették észre a gyermek adottsagat, a tehetsége targyat, iranyat (Gardner,1991).
Az is lehetséges, hogy netan a csalad nem ismerte fel, vagy nem volt lehetésége erkolcsileg-
anyagilag tdmogatni gyermekeét az adott tertileten (Bognar et al., 2006). A tehetség 6sszetevoi
genetikailag meghatarozottak (Renzulli, 1978; Monks & Knoers, 1997; Piirto, 1999; Czeizel,
1997, 2000) a megjelenésiiket es sportban valo alkalmazasukat tobb egyéb kornyezeti tényezo
is befolyasolja. Egy-egy magas szinvonalu képesség és a tehetség dsszefliggésére Marland
(1972) két fogalmat hasznalt. Az angol szaknyelvben a ,,gifted” kifejezés az altalanos tehetséget
jelenti, amely adott tevekenység kdzben tor felszinre, ilyen lehet példaul a sport. A ,.talented”
kifejezés a specialis tehetségre utal, amikor mar a specialis kdrnyezetben, sportagspecifikusan,
egy sportagban jelenik meg a kiemelked6 képesség (Benczenleitner, 2014). Harsanyi (2000)
szerint a sporttehetség olyan személy, akinek egészségi, pszichikai, fiziol6giai, antropometriai,
motorikus es szocializacios adottsagai lehetové teszik, hogy megfeleld edzés és kornyezet
mellett a csucsteljesitmény-életkorban magas szinvonall sportteljesitményeket érjen el.
Hazankban altalaban nem tudatos valasztds, hanem inkabb kivalasztddas vagy spontan
sportagvalasztas torténik.

Tapasztalataink alapjan elmondhatd, hogy nem feltétlen az edzdk alkotjak a kivalasztds 6
mozgatorugdit és iranyitoit, ha egyaltalan konkrétan megfogalmazhatok ezek (Baumgartner et
al., 2005). Onfelfedezd gyerekek, sajat maguk almat megvaldsitani vagyé sziilék, illetve a
média jelenti a motivaciot, a sportagvalasztéas indokat (Bicsérdy et al., 2006). Nadori (1981) a
tevékenységre és a teljesitményre 6sszpontosit meghatarozasadban. Véleménye szerint a
tehetséges sportol6t tarsaitdl az kulonbdzteti meg, hogy ugyanazon munkavegzés mellett
eredménye latvanyosabb, illetve a terhelést jobban birja, rovidebb id6 alatt regeneralodik, a
mozgéastanulas soran a technikai elemeket gyorsabban elsajétitja, és ezeket jobban alkalmazza.
Rokusfalvy (1985) hozzateszi, hogy a tehetséges sportold téthelyzetben az adott feladatot,

illetve szituaciot kivaléan oldja meg, szivesebben vallal magasabb kockazatot és
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magabiztosabb is. Harsanyi (2000) részletesen targyalja a sportban a tehetség es kivalasztas
kérdesét, megallapitva, hogy a sportbeli alkalmassag a sportag és a sportold személyisége
kozotti valoszinli megfelelés, ami elengedhetetlen a magas szinvonalu sportteljesitmény
eléréséhez. Nadori és munkatarsai (1984) valamint Harsanyi (2000) szerint a tehetségek
genetikusan meghatarozott testi, lelki és élettani sajatossagokkal rendelkeznek, amelyek
lehetévé teszik a kiemelkedo teljesitményt. Szintén Harsanyi (2000) tesz emlitést az "altalanos

motoros", "specialis motorikus" és "tulajdonsagspecifikus" tehetségrol, valamint a "specialis
sporttehetségrol". Fontos, hogy a gyerekeknek megfeleld sportagat valasszanak a tehetségiik

alapjan, hogy egész életiikben aktivak maradjanak (Telegdi et al., 2020).

2.6.1 Asiker aspektusai

A siker definicidja bonyolult feladat, mivel sok tényezé befolyasolja. Altalaban nem azonnal
érkezik, hanem szdmos probalkozas, hiba és lehetdség, belsé motivacié vagy kiilsd hatas révén
érhet6 el. Mindannyiunknak sziiksége van a sikerre, mivel az segit az egyén
onérvenyesitéseben, mikdzben kornyezetiink és kdzosségink elismeri értekeinket. A siker
eléréséhez az emberek kolcsonhatasara, azok interakcidira van sziikség. Altaldban akkor
beszéliink sikerrdl, ha valaki eléri az altala kit(izott és vart teljesitményt (Bironé, 2011).

A siker mindenkinek mast jelenthet, mast a jelent az edz6, mast a sportold, mast a sportold
szllei, és mast a sportvezetes szamara. A sportsiker a sport teruiletén elért kivanatos eredmények
vagy teljesitmények 0sszességét jelenti. Azonban a sportsiker fogalma szubjektiv is lehet, és
valtozhat az egyéni vagy kollektiv céloktol, a sportag jellegétdl és a kontextustdl fliggden
egyarant.

A sportedzok fontos szerepldi a sportolok palyan és palyan kiviili sikereinek, egészsegének,
jolétének és személyes fejlodésének (Eichner, 2018; Lauer & Dieffenbach, 2013; Roxas &
Ridinger, 2016). Az, hogy az edz6 hogyan valdsitja meg vagy befolyasolja a sportolot, az edz6i
nézeteitdl, edz6 szerepétdl és a sikerrdl alkotott képétdl fiigg (Crossan et al., 2021). Fdleg a
nyugalom, amely annak az Onelégedettségnek a kozvetlen eredménye, hogy tudjuk, hogy
mindent megtettiink azért, hogy azza valjunk, akivé valni lehet.” (Wooden & Jamison 2005).
Ha a pedagdgiai megkdzelitésbdl és Bironé (2011) meghatarozasabdl indulunk ki, miszerint a
sportolé felkészitése pedagogiai folyamat, melynek célja a teljesitményfokozas, akkor az az
edz0 sikeres, aki nagyobb teljesitményre 0sztondz, a kozosségben elfoglalt helyzetet

stabilizalja, a személyiségegyensulyt megteremti, és megerdsiti a sportolas iranti igényeket. A
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pedagogiai hattértudas kiemelt fontossaggal bir az edzdi sikeresség teriiletén, amelyet edzdi
sikermutatoként is aposztrofalnak (Gilbert et al., 2006). Coté és Gilbert (2009) az edz6i
hatékonysagot Ugy hatdrozza meg, hogy az az integralt szakmai, interperszonalis és
intraperszonalis tudas kovetkezetes alkalmazésa a sportolok kompetenciajanak, énbizalmanak,
kapcsolatanak és jellemének javitasara adott edz6i kontextusban. Az igény novekszik az olyan
edzOk irant, akik sikeres sportoldkat nevelnek. Sagova és Kapturova (2017) kutatasa rAmutatott
arra, hogy a sikeres sportedzOk egyik kulcsfontossagu eszkoze a reflexiv folyamatok
alkalmazasa. Ezek az edzodi gyakorlatok segitenek az edzoknek sajat szakmai fejlodésiikben,
ami a sikeresség egyik meghatarozo tényezdje lehet. A munkéban elvégzett korrelacidelemzés
szignifikans kapcsolatot mutatott ki a szakmai sikeresség és az edzok reflexivitasa kozott, ami
altalanossagban megfelel szdmos mas kutatasi teriileten végzett hasonld vizsgalatok
eredményeivel. Az edz6i sikert sokan vizsgaltak. Mit tekintenek az edzOk sikernek? Az
¢lsportban egyértelmii, hogy a kozvélemény az eredményeket tartja a siker elsé szamu
meghatarozojanak. A sportagfinanszirozas is sok helyen, tobbek kdzott hazankban is erre épul.
Az Egyesilt Allamokban Jenny és Hushmann (2014) hosszltavu terepfutokon végzett
kutatasébol kideriil, hogy az edzot kiilsdleg az eredménymérék motivaljak (a nemzeti
bajnoksagok megnyerése), a modszereiben azonban az egyéni sportol6i potencial maximalis
elérésére vald torekvésre fokuszal, amely a holisztikus fejlesztésre, a humanisztikus értékekre
és az onmegvalositasra épit, szamukra ez jelenti a sikert. Bennie és O'Connor (2010) a
professziondlis ausztral krikett- és rogbiedzok edzbi nézeteit kutatva arra jutottak, hogy ezek
az edzOk a humanista filoz6fiai megkozelitéssel a jatékosok tanuldsara és segitésére
Osszpontositanak a palyan és azon kivdl is. A ,,mindenaron gy6zelem” megkozelités tovabbra
is 0sszhangban van a humanista idealokkal, de a személy (nem a sportolo) teljes fejlodését
prioritasként kell kezelni a gyézelem el6tt (Jenny & Hushmann, 2014). A ,sikeres” kifejezés
az edz6k mindsitésében problematikus, mivel az edzéket leggyakrabban a sikeres sportolokkal
valo kapcsolat alapjan tekintik sikeresnek, de ez nem jelenti automatikusan azt, hogy az edz6
személyesen is hatékony volt (Cross, 1999). A hatékony és sikeres edz6 kiilonb6z6 emberek
szdmara mast jelent; beleértve az edzdt, a sportoldt, az edz6 munkaltatdjat, a sportold sziileit,
az iranyitd testlletet, a kozosséget vagy barmely mas szervezetet. Ha figyelembe vessziik a sok
érintett szemelyt, akkor azt kell mérlegelni, hogy ki hatarozza meg a sikert vagy az edzo
hatékonysagat (Jenny & Hushmann, 2014). A sikeresség feltétele egy szisztematikusan
kidolgozott és végrehajtott felkészitési rendszer, melynek resze a Kivalasztds és a

tehetséggondozas (Williams & Hodges, 2004). Tehat 6sszegezve, ha az edz6i sikerességrol
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beszélunk, akkor az eredménykozpontusag mellett az edz6k humanisztikus értékeit is
figyelembe kell venniink, azokat a pozitiv emberi értékeket, melyeket oly sokszor emlegetiink

a sportpedagogiaban mint a sport hozzaadott értékeit.

2.7 Az edz6képzés, edzd tovabbképzés

rrrrrr

edzdnek sokféle feladatot kell megoldania, sok feladat megoldasara kell alkalmasnak lennie. A
kivalasztas, a sporttehetség felismerése, valamint gondozasa magas szintli szakmai elvarast
tdmaszt a sportszakemberekkel szemben. A sporttehetségek gondozasa érdekében
intézményesitetté és rendszeressé kell tenni a gyakorlo sportszakemberek tovabbképzését. A
tovabbképzések tartalmanak meghatarozasaban és a résztvevok biztositasaban tamaszkodni
kell a képz6é intézmények, illetve a sportagi szakszovetségek egyiittmiikodésére (Hajduné,
2015). A MOKSZ a fels6foku gyorskorcsolya edz6 alapképzését és gyorskorcsolya szakedzo
mesterképzését a Magyar Testnevelési és Sporttudoméanyi Egyetem (TF) keretein belll végzi.
A TF edzbképzésének feladata, hogy az edz6é olyan kompetencidkkal rendelkezzen a képzést
illetéen, amelyekkel megalapozott elmeleti és gyakorlati ismeretek és készségek birtok&ban
képes utanpotlas és felnodtt sportolok edzésfolyamatanak megtervezésére és végrehajtasara, a
sportolok sportagi kivalasztasara, személyiségik fejlesztésére és teljesitményik fokozasara.
Rendelkezik olyan megfeleld koordinald, szintetizald képességekkel, melyekkel a
sportszervezetek sportszakmai munkdjanak iranyitasat, szervezését, ellendrzését képes ellatni.
Kompetenciai birtokédban alkalmas a kiilonb6z6 korosztalyok munkajanak 6sszehangoléasara, a
korosztalyos vagy a felnétt valogatottak magas szintli sportagi szakmai felkészitésére és
versenyeztetesere, emellett a sporttudomany legUjabb eredményeinek ertelmezésére,
alkalmazéasara, disszeminaciojara, valamint szakteruletikén kutatasi tevékenység végzésére
(MTSE., 2021). Az edzének kritikus szerepe van a sportolo teljesitményének javitasaban
(Keatlholetswe & Malete, 2019). Ahogy korabban mar sz6 esett rola, Mageau és Vallerand
(2003) kutatasaiban utaltak ra, hogy az edz6i szerep mennyire fontos, hiszen a sportagvalasztas,
a sportagi szlirés, majd a kivalasztas utan a siker, a felkésziilési folyamat rendkiviil 6sszetett és
nem egyediil a sportolén mulik, hanem nagy hangstly van az 6t felkészité edzon is, csakagy,
mint a kudarc sem kizarélag a sportoldé, hanem az edz6¢é is. Erickson és Brunner (2008)
kanadai edzék kozott végzett kutatdsai ramutattak, hogy az edzék val6ban tanulnak, és
szivesebben tanulnak kiilonféle forrasokbol (formalis oktatas, edzdi interakciok, edzoi

tapasztalatok megosztasa), amelyek egyiittesen atfogd képet adnak a fejlodé edzoknek az edzoi
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folyamatrol. Az edzének éppen ezért egyfajta holisztikus edz6i megkozelitéssel és
kompetenciakkal kell rendelkeznitik. Ha elfogadjuk, hogy a sportedzés holisztikus abban az
értelemben, hogy lefedi a tudomanyt és a miivészetet, az edzOknek minden szempontbol
bovitenilik kell tudasukat, hogy ,,maximalis mértékben hatékonyak legyenek” (Bush, 2007). A
nemzetkdzi szakirodalomban az edzoképzéssel kapcsolatban tobb kutatast is talalunk, mint
példaul az ,,Edz6i ismeretek” (Denison, 2007), ,,Sportedzové valas” (Wallis & Lambert, 2016)
¢és ,Sikeres edz6i szakma” (Martens, 1997). Ezek a kutatdsok mind az edzéképzés
indokoltsdgara mutatnak ra, amellett, hogy kiemelik azokat az edz6i kompetencidkat, amelyek
az edzo6i szakma magas szintii mivelésének feltételei. Coté és munkatarsai (1995) ,,Az edzdi
modell” cimii munkéja azonositja az edzés fogalmi és mitkddési ismereteit, és a kovetkezd hat
Osszetevo koré épiil: (a) verseny, (b) edzés, (c) szervezettség, (d) edzd személyes jellemzoi, (e)
sportolok jellemz6i, f) kontextualis tényezék. Coté (2006) szerint a vilag sz&mos orszagdban
atfogd edzOképzési programokat dolgoztak ki, mint példaul Campbell (1993), De Knop és
munkatarsai (1996), amelyek tartalmilag sok hasonlésagot mutatnak, azonban a hatékony
edzok csak kevés idot fektetnek évente a formalis edzOképzésbe (Gilbert 2006; Gould 1990).
Egyéb hianyossagokra is felhivta a figyelmet, miszerint a rovid kurzusok és a nagyszabasU
(Abraham & Collins 1998; Gilbert & Trudel, 1999). Coté (2006) szerint az edzéképzést
egyfajta kooperativ tanulasi lehetdségként, mintegy edzd6i ismeretek kozos megosztasaként
kellene értelmezni és megoldani. Szamos tanulmany utal arra, hogy az edzdk az edzdi
képességeiket és tudasukat az edz6i tapasztalat alapjan fejlesztik (Salmela, 1996; Coté et al.
1995; Gilbert & Trudel, 2001). A hatékony edzok ¢életiik végéig tanulok, akik elkotelezettek a
személyes fejlodés irant, és fejlodésiik messze tilmutat minden formalis képzési programon
Coté (2006). Tozetto és munkatarsai (2017) tanulmanyaban a futballedzék formalis
edzOképzésének tapasztalatait vizsgaltdk, amelybdl kideriilt, hogy interperszonalis ¢&s
intraperszonalis ismereteket kiilonb6z6 informalis tapasztalatokbodl szerezték meg az edzok,
mint példaul a csaladdal val6 egyuttélés, a sportoldi tapasztalatok, a mas edzokkel vald
interakcid, valamint a proba- és hibahelyzetek atélése, melybdl az deriil ki, hogy az edz6képzés

nem all meg az oktatas falain belil.
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2.8 Kettds karrier

Célja szerint a sport két legfontosabb teriilete a versenysport és a szabadidésport. A
versenysport szinonimajaként hasznaljuk a teljesitménysport kifejezest is. A teljesitmények
alapjan a versenysport csucsa az élsport. Legfontosabb kritériumai: a csucsteljesitményre
torekvés (az élsportolok a hazai legjobbak) és a nemzetkdzi sikerek elérése (Ekler, 2011). A
sportoloi kettés karrier jelentése nem mas, mint a versenysportban és az oktatasban valo
egyidejii aktiv részvétel annak érdekében, hogy a sportkarrier utan a képzettségének megfeleld
munkat talalhasson a munkaerépiacon a volt sportolé (Kozsla et al. 2014). Faragé és Konczosné
(2020) szerint a gyermekkorban atélt sportos szocializacié nem csupan a képességek fejlodését
segiti eld, hanem olyan kotddést is kialakit, ami meghatarozza a sportold identitdsat. Ez az
identitas befolyasolja a tanulmanyokat, valamint megjelenik az élet mas teruletein, példaul a
munkaerépiacon. A sportolok elkotelezettsége és az altaluk vallalt sportoldi identités
befolyasolja azt, hogy mennyire kivannak a sport tertiletén érvényesiilni, és ez hatarozza meg
kapcsolatukat a munkaerdpiacon és a sportdgban egyarant.

Az ¢lsportolok karrierje kettds irdnyba halad: egyfeldl a sport teriiletén, masfeldl a civil életben.
Mig a sportkarrier altalaban koran kezdddik és intenziv, addig a civil karrier altaldban késobbi
iddszakban jelenik meg, ami miatt a sportolok versenyhdtranyba keriilhetnek a munkaerdpiacon
(Gé6si & Salloi, 2017). Az élsportoloknak kettds karrierre van sziikségiik, mivel az aktiv
sportkarrier vége utan szamos egzisztencialis nehézséggel kell szembenéznilik. A sportkarrier
befejezése lehet korai sériilés vagy méas ok miatt, és anyagi nehézségeket okozhat. Az alternativ
megoldas a sportkarrier alatt elkezdett tanulmanyok vagy képesités megszerzése, amely
segithet a sportoldi élet utani civil karrier felépitésében. Az élsportolok kettés karrierje
altalaban 14 és 25 éves kor kozott zajlik. Fontos, hogy mar a sportpalyafutas kezdetén gondot
forditsanak a palyafutas utani tervek kialakitasara és az életre valé felkészulésre. Az aktiv
sportoloi palyafutas befejezése utan megfeleld edukacioval lehet felkésziteni a sportolokat az
¢let mas teriileteire. Ez a folyamat a sportolok aktiv palyafutasuk kezdetén kezdddik, és sziilok,
edzok és sportszervezetek egytittmiikodését igényli (Telegdi & Bognar, 2022). Az élsportolok
palyafutasa kiszamithatatlan és sokszor révid, ezért fontos, hogy mar korén felkésziiljenek az
aktiv sportoloi életik utani id6szakra. Sokan nem birjak a versenysport mindennapi
megterhelését vagy nem érnek el elegendd sikert, ezért elébb vagy utobb lemorzsolodnak
(Biréné, 2011). Az életkor elérehaladtaval a sport hattérbe szorulhat, mivel csak keveseknek
nyUjt megélhetést vagy kiugrasi lehetdséget. A sportoloknak szembe kell nézniiik azzal, hogy

palyafutasuk idével véget érhet, legyen az sériilés, életkor vagy mas ok miatt. Az élsport mindig
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kockazatokat hordoz, példaul sérllések formajaban, amelyek végil akéar a palyafutas
befejezését is eredményezhetik (Téth, 2010). A kett6s karrier — amikor a sportolok egyesitik a
sportot és az oktatast vagy a sportot és a munkat — eldnyos lehet a sportolok szamara, mert segiti
Oket abban, hogy egyensulyt teremtsenek a sport és a nem sport iranti elkotelezettség kozott a
,,sport utani életre” valo felkésziilés soran (Aquilina 2013; Caprless & Douglas 2013; Henry,
2013; Lally 2007). Foldesiné (1984) megallapitotta, hogy a sportolok koziil tobben sériilés,
csaladi okok miatt adtak fel élsportoloi karrierjiiket id6 el6tt, de voltak kozottiik olyanok, akik
az edzo6jiikkel megromlott kapcsolatuk miatt vonultak vissza. Sokatmondd, hogy a sportolok
negyede a sport és a munka vagy tanulas 6sszeegyeztethetetlenségét hozta fel indokként. A
kutatok megallapitottak, hogy a kettés karrier is kihivast jelenthet — a sportolok kihivasokkal
¢és akadalyokkal, példaul idokorlatokkal szembesiilhetnek a sport és az oktatas egyensulyanak
megteremtése soran (Cosh & Tully 2015; Ryan et al., 2017). A sportolok kettés karrierjének
rendszer szintii kialakitasa fontos feladat, melynek feleldssége tobbszereplds. Az elsddleges €s
legfontosabb feladat, a csaladokat a sziiloket terheli (Bogndr et al., 2006). A sziiléknek
gyermekeik tanulasara vonatkozo elképzelései annyira meghatarozoak, hogy nem konnyt
kitorni beldle. A sziilok sok esetben a magukéhoz hasonlo életpalyat képzelnek el a gyermekeik
szamara (Lisko, 2000). A sportolok szempontjabol meghatarozé az a tény is, miszerint a
sportolok tanulmanyi eredményeit, tovabbtanulasi szandékait dontéen befolyasolja a sziilok
iskolai végzettsége (Egressy, 2004; Kardcsony, 1987). A sportoldi karrier befejezésének a
legoptimalisabb feltételét akkor teremtik meg a sportolék maguknak, ha tudatosan késziiltek ra
az aktiv sportpélyafutds és a tanulas 6sszehangolasaval. A magasabb iskolai végzettséggel
rendelkezé volt sportoloknak tobb lehetdségiik van a munkaerépiacon, igy kevesebb
foglalkoztatasi nehézséggel keriiltek szembe a késébbi életiikben (Murphy et al., 1996). Ahhoz,
hogy a sportolokban kialakuljon a kettds karrier irdnti igény, ahhoz megfeleld edukaciora van
szlikség. Ehhez a sportszOvetségek és sportszervezetek is hozzajarulnak, programokat
dolgoznak ki. Hong és Coffee (2018) kutatasai azt mutattak, hogy szamos orszag tdmogato
programokat hozott létre a sportolok karrieratmenetének segitésére, ezzel egyensulyt teremtve
a sport és a civil élet kdzott. Sok — fiatal korban tehetséges — sportold szaméara problémat
jelenthet, hogy nem jut el a sziikséges szintre ahhoz, hogy meg tudjon élni a sportbdl, és az
iskola befejeztével azonnal munkaba kell allnia, mely nagy traumat és kilatastalansagot
okozhat. Fontos, hogy az utanpotlas-neveléssel foglalkozo szervezetek és szakemberek
figyeljenek a sport és tanulas egyensulyanak fenntartasara (Gdsi & Salloi, 2017). A Kkettds

karrier igénye nem alakul ki automatikusan a sportolok kdrében, az élsport befejezése utani
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életre vald felkészitésnek mar a sportpalyafutds kezdetén meg kell kezdddnie, és ebben a
folyamatban a sziiléknek, edzéknek és sportszervezeteknek egyiitt kell miikddnitik (Telegdi &
Bognar, 2022). A sportfejlesztési programoknak és a nevelést fejlesztd programoknak
parhuzamosan kell megvalésulniuk annak érdekeben, hogy hatékonyan tamogassdk a
sportolokat (Gési, 2018).
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3 ANYAG, MODSZER

3.1 Mintavalasztas

A fejezetben bemutatasra kerlilnek a kutatdas soran alkalmazott modszerek, eszkdzok,
résztvevok, azok kivalasztasanak modszerei, indokai, valamint a kutatas koriilményei melyek
meghatarozzak a validitast, reliabilitast és megbizhatdsagot.

A kutatds a MOKSZ keretein belil folyt. A kutatas soran relevans és hiteles dokumentumok
keriltek felhasznalasra, illetve olyan résztvevok Kerlltek bevonasra, akik leginkabb
reprezentdljdk az adott mintat a gyorskorcsolya sportagban. A kutatdsmoddszertan soran
dokumentum elemzés, félig strukturalt interji és kérdéiv moédszere keriilt alkalmazasra a

széleskorii adatgyiijtés és a sokoldali nézGpont kutatasba térténé bevonasa érdekében (6. abra).

6. abra A kutatés soran alkalmazott anyag és mddszer

Félig strukturalt

interju Kérdéiv

* Sportolok *Sportolok
*Edzok *Edz6k
*Sziilék * Sziilék

* Sportvezeték

Forréas: Sajat szerkesztés

3.1.1 Elemzett dokumentumok

A dokumentumok, irott anyagok, korabban rogzitett adatok elemzése lehetévé teszi az objektiv
informaciok gytijtését egy adott témarol vagy populaciorol, és megerdsitik vagy Kiegészitik az

interjuk és kérdoivek altal gytijtott informaciokat.
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A dokumentumelemzés soran vizsgalt dokumentumok hivatalos szovetsegi struktaraval,
feladatkorokkel és feleldsségi teriiletekkel kapcsolatos hivatalos dokumentumokat, valamint
sportszakmai ¢és pedagdgiai tartalommal rendelkezd informacidés és oktatasi anyagokat
tartalmaznak. Fontos kritérium volt a dokumentumok Kkivélasztasanal, hogy csak olyan
dokumentumok Kerlljenek a vizsgalati korbe, melyek mindenki szamara szabadon
hozzaférhetdk, és ismerik, megismerhetik a gyorskorcsolya sport hazai szerepldi, az edzok,
sportolok, sziilok és sportvezeték. A dokumentumelemzés sordn a szOvetség stratégiaja,
mikodési szabalyzata €s a szovetségi belsé edzoképzés, edzétovabbképzés soran felhasznalt
szakmai informacids anyagok lettek elemezve (1. tablazat). A feldolgozott dokumentumok —
egy kivétellel —a MOKSZ honlapjan megtalalhatok. A honlapon nem talélhat6 dokumentum A
Korcsolyasport Hosszu Tava Fejlesztési Programja cimii nyomtatott 6sszefoglald kiadvany. A
dokumentumok koziil a Szovetségi Stratégia és a MOKSZ Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
2016-ban késziilt. A Korcsolyasport Hosszu Tava Fejlesztési Programja informéacios kiadvany
2017-ben, A Gyorskorcsolyasportok Hosszi Tavu Fejlesztési Programja oktatasi kiadvany
2020-ban, a A Gyorskorcsolyasportok Hosszutavu Fejlesztési Programjanak Ismertetdje Sziil6k
Szaméara dokumentum pedig 2021-ben. A 2016-ban és utana készllt dokumentumok mar az
LTAD program bevezetése és alkalmazasa alatt késziltek, igy feltételezhet6 volt, hogy azok
méar tartalmazhatjdk a program vizsgalt elemeit. A dokumentum elemzés soran a
dokumentumok a kutatasi kerdések, illetve hipotézisek altal meghatarozott témakorok
szempontjabol lettek vizsgalva, mint 1) hosszu tava sportolé felkészités, 2) edzével szembeni
elvarasok, 3) a sportolok életére kihatd neveldi tevékenység és kornyezet, 4) a kommunikécio,
interakcid, 5) a motoros képességek, 6) az utanpotlas-nevelés, tehetséggondozas, siker, 7) a

fejlesztési lehetGségek 8) és a kettds karrier.
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1. tablazat A dokumentum elemzések soran vizsgalt kiadvanyok fajtai, kiadasi évik, azok
vizsgalatanak ideje és szempontjai

Dokumentum fajtaja A dokumentum Vizsgalat ideje Vizsgalat célja
kiadasi éve
Sportagi Stratégia 2016 2022.06.20 Hosszu tavu sportolo
A MOKSZ Szervezeti és felkészités
Miikodési Szabdlyzata . S,
(SZMS2) 2016 2022.06.20 Edzdvel szembeni elvarasok
Szovetségi LTAD Sportolok életére kihato
informacios k|advany:,A 2017 2022.06.20 neveldi tevékenység és
Korcsolyasport Hosszu
Tavu Fejlesztési Programja kdrnyezet
Szoz;e;;e\z/ggnc;lftztag Kommunikacio, interakcio
Gyorskorcsolyasportok 2020 2022.06.20 Motoros képességek
Hosszu Tavu Fe_zjleszte3| Utanpotlas-nevelés,
Programja ) o
Szdvetségi informacios tehetséggondozas, siker
kiadvany: A Fejlesztési lehetoségek
Gyorskorcsolyasportok 2021 2022.06.20 ' .
Hosszutavi Fejlesztési Kettds karrier
Programjdanak Ismertetdje
Sziilok Szamdra

Forréas: Sajat szerkesztés

3.1.2 Azinterjuk mintdja

A félig strukturalt interjik az elére meghatarozott kérdésekre ad lehetdséget, azonban
rugalmassagot is biztosit a részletek tekintetében, valamint a részletes valaszokra és érzések
feltarasara is lehetdséget biztosit (Seidman, 2002). A félig strukturdlt interjuk soran az
onkényes, céliranyos vagy szakért6i kivalasztas, mintavétel Kerllt alkalmazésra az
alapsokasaghbol, nem pedig a véletlenszerii kivalasztas, hiszen a kutatas célja specifikus
tapasztalatok, vélemények és szakértéi tudas megszerzése az adott témaban. Az 6nkenyes
mintavétellel szubjektiv dontés iranyitotta a résztvevok kivalasztasat, figyelembe véve a
kutatasi célkitiizéseket és a kutatdsban résztvevok elérhet6ségét. Az interjuk tematikus
felépitése a kutatasi kérdések és hipotézisek altal meghatéarozott témakdorokre épilt, mint 1)
hosszu tava sportolo felkészités, 2) edzével szembeni elvarasok, 3) a sportolok életére kihato
neveldi tevékenység és kornyezet, 4) a kommunikécio, interakcid, 5) a motoros képességek, 6)
az utanpotlas-nevelés, tehetséggondozas, siker, 7) a fejlesztési lehet6ségek 8) és a kettds karrier.

Az interjuk sordn a beszélgetések szohasznalata és egyes kifejezések és megfogalmazasok
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soran igyekeztem biztositani, hogy azok mind a négy minta életkori, tapasztalati és kognitiv
sajatossagaihoz illeszkedjenek.

Az interjukban részt vevo edzok és a sportagi vezetok aktivan részt vesznek a mindennapi
munkaban, és feleldsek a sportag szakmai iranyitasaért. Ok kozvetlen kapcsolatban allnak az
edzdkkel, sportolokkal és sziilokkel. A kutatds mélysége érdekében félig strukturalt interjuk
készultek a versenyzokkel, sziilokkel, edzOkkel és sportvezetékkel, annak érdekében, hogy
reprezentaljak ezen populacio soksziniiségét és tapasztalatait. A Kutatas soran azok a sportolok
kerlltek a vizsgalatba, akik 14. életéviket betdltotték, klubszinten vagy véalogatott szinten
sportolnak. Ezt az indokolta, hogy a 14 év felettiek mar nagyobb érettséggel és tapasztalattal
rendelkezhetnek, kuléndsen a gyorskorcsolya versenysport esetében. Emellett elég id6t
toltottek mar a sportban, nagyobb valosziniiséggel tudnak értékes visszajelzést adni a sportoloi
tapasztalataikrol, az edzéikkel valé kapcsolatukrol és mas relevans témakrol, valamint jobban
kifejlett kommunikéacids készségeik vannak, ami segithet abban, hogy részletes és informativ
valaszokat adjanak az interjuk soran. A sportoldk szilei kdzll azok kerlltek be a vizsgalatba,
akiknek gyermeke mar betéltotte a 14. életévét. Ennek oka az volt, hogy akinek mar 14 év
feletti a gyermeke, azok valdsziniileg mar hosszabb ideje részesei a gyorskorcsolya sportnak és
az azt kisérd kihivasoknak, amely lehetové teszi a sziiléi szempontok és tapasztalatok mélyebb
megértését.

Az edzdk koziil irdnyitott kivalasztds modszerével klubedzdk, utanpotlas €s felndtt valogatott
edzok, noi és férfi edzOk egyarant be lettek vonva a kutatasha, mert a kiilonb6z6 edz6i poziciok
résztvevoi lehet6vé teszik a kiillonbozé nézépontok és tapasztalatok Osszegyiijtését. Ezzel a
modszerrel a kutatds sokoldalubb eredményeket hozhat, mivel a kiillonbozé edzdi szerepek
eltér6 feladatokkal és szemlélettel jarnak. Az edzék kozotti nemek egyenletes képviselete
fontos lehet annak biztositdsadban, hogy a kutatds eredményei ne legyenek elfogultak vagy
egyoldaluak a nemek szerint. Ez segithet abban, hogy a kutatas a ndi €s férfi edzok kiilonbozo
tapasztalataira és nézOpontjaira is ramutasson. Az edzOk kivalasztasa klub- és valogatott
szinteken lehetévé teszi a kiilonféle szintii tapasztalatok sszehasonlitasat és megértését, amely
segit abban, hogy a kutatdas mélyebb betekintést nyudjtson abba, hogy milyen kihivasokkall,
feladatokkal és lehet6ségekkel jar az edz6i tevékenység az eltérd szinteken. A kiilonb6z6 edzoi
poziciokban dolgozo résztvevok bevonasa hozzajarulhat a kutatas reprezentativitasahoz, mivel
ez valdsdgosabban tlikrozi az edz6i tarsadalmat és az abban zajlo kiilonféle tevékenységeket és
az abban szerzett tapasztalatokat. A populacio vizsgalati modszerek szerinti megoszlasat az 2.

tablazat mutatja.
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2. tblazat A populacio megoszlasa vizsgalati médszerek szerint

Kérdoives
Vizsga Teljes Interjuk soran | vizsgélattal
izsgélt "y o S o
l4ci6 populacio | vizsgalt mintak V|z.sgglt
popu (n) (n) mintak
(n)
Edzék 32 6 26
Sportolék 85 6 69
Sziilék 85 6 69
Sportvezetok 2 2 -
Osszesen 204 20 164

Forras: Sajat szerkesztés

Az interjura felkért edz6k a vizsgalt gyorskorcsolya edz6i populaciobol (N=32) céliranyosan,
szakértdi kivalasztas modszerével kertiltek kivalasztasra Ggy, hogy a feln6tt valogatott edzok
teljes mintajabdl (N=2) ketten, az utanpotlas valogatott edz6k mintajabol (N=2) ketten, és a
klubedz6k mintajabol (N=2) szintén ketten. A vizsgalt hat edz6 koziil négy férfi és két nd, akik
életkora 30 és 49 év kozé esett (M=39,6 SD=8,16), kozlliik volt, aki 3 éve edz6skodik és vollt,
aki 25 éve (M=10,66 SD=8,47). Ot f6 egyetemi végzettséggel rendelkezd edzd és harom
gyakorlattal rendelkez6 testneveld, akiknek edzdi diplomajuk is van. Egy edz6 kézépfoku edzoi
végzettséggel rendelkezé egyetemi végzettségii testneveld tanar.
A sportolok populacidjabdl a 14 évesnél iddsebb sportoloi minta lett vizsgalva (N=85). A
mintabol ketten keriiltek kivalasztasra a feln6tt valogatott almintajabol (N=2), ketten az
utanpotlas valogatott almintajabdl (N=2) és ketten a klubversenyzok almintajabol (N=2). A
vizsgalt sportolok koziil négy nd és két férfi. Eletkoruk 16 és 24 év kozé esett (M=19,5
SD=3,27). Koziiliik 6ten vidékiek és egy fovarosi lakos. A legfiatalabb 9 éve, a legidésebb 16
éve gyorskorcsolyazé (M=11,5 SD=2,58). A félig strukturalt modszerrel vizsgalt mintak fobb
demogréfiai adatait a 3. tablazat tartalmazza.
A sziil6k vizsgalatakor hat sziilovel folyt félig strukturalt interji (N=6), amelybél harom
édesanya és harom édesapa volt. Eletkor tekintetében 35 és 63 életév kozé estek (M=44,3
SD=10,30), gyermekeik életkora 15 és 18 év kozo6tt van (M=18,3 SD=2,58). A félig strukturalt
modszerrel vizsgalt mintak fobb demografiai adatait a 3. tdblazat tartalmazza.
A sportvezetOk vizsgalata soran két olyan vezetdvel kész(lt félig strukturdlt interju (N=2), akik
kozvetlen kapcsolatban vannak a vizsgalt szereplokkel, és munkakoriik kozvetlen hatassal van
az edzok szakmai munkdjara, dontéseikre. A kozvetlen kapcsolatokkal rendelkez6 sportvezetok
valoszinisithetéen gazdag tapasztalatokkal rendelkeznek a sportagban, ami tovabbi betekintést
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adhat a kutatashoz, annak mélységét és relevanciajat bovitve. Egyik6jilk né, a masik férfi,
mindketten egyetemi végzettséggel rendelkeznek és pedagogus diplomajuk van. A
sportvezetk kiilonbozé neme altal kiilonbozé perspektivakbol lathatjak a sportagat €s annak
kornyezetét. Mindketten rendelkeznek sportoloi multtal, de csak egyikdjiiknek van edz6i
végzettsége. A félig strukturdlt modszerrel vizsgalt mintdk fobb demografiai adatait a 3.

tablazat tartalmazza.
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3. tablazat A félig strukturalt modszerrel vizsgalt mintak fobb demografiai adatai

) Hény éve Kikkel Korabbi
Minta | Eletkor | Nem edzéskidik Végzettsege foglalkozik sporj[
eredmény
,, - Egy"e tem ,, v Felnott
Edzé61 49 Ferfi 25 testnevel6/szakedzd | Feln6tt valogatott .
valogatott
MSc
Egyetem Y Felnott
Edz62 48 | Férfi 16 testneveld/szakedzs | DENPOUAS g0 atott,
valogatott Lo
MSc olimpikon
Egyetem s s
Edz63 | 43 | Férfi 10 testneveld/kozépfok | Dranpotlas ) Utanpotlas
N valogatott valogatott
edz6
Edzo4 | 36 | N6 6 Egyetem/szakedzS | 1) 1 yranpotlas | UtanPoUas
BSc valogatott
. Felno6tt
Edz65 32 | Férfi 3 Egyete“éfssczakedz" Felnétt vélogatott | valogatott,
olimpikon
,, Felnott
Edzé6 | 30 | N& 4 Egyete“é/ssgakedzo Klub utanpétlas | valogatott
olimpikon
- Héany éve Milyen
Minta | Eletkor | Nem y Versenyzdi szint | Vidéki/Fovarosi | iskolaba
versenyez jar
Sportol6l 18 N6 10 Kub versenyz6 Vidéki Gimnazium
) - Utanpétlas s
Sportol2 19 Feérfi 12 vélogatott Vidéki Egyetem
Sportol63 23 Feérfi 9 Felnétt valogatott Vidéki Egyetem
Sportol64 24 N6 16 Felnétt valogatott Vidéki Egyetem
Sportol65 17 N6 11 Klub versenyzd Févarosi Gimnéazium
Sportol66 16 N6 9 Klub versenyzd Févarosi Gimnézium
Minta | Eletkor | Nem Gyerme_ke_ Korabban spo[tolt- Vidéki/Févarosi
versenyszintje | e versenyszeriien?
Sziilé1 49 | Ferfi| Utanpotlas Igen Févérosi
valogatott
Sziil62 38 Né6 Klubszint Igen F6varosi
Szilé3 | 63 |Ferfi| tanpotlas Nem Févrosi
valogatott
Sziil64 35 N6 Klubszint Nem Vidéki
Szilgs | 39 | Ng | Pl Nem Videki
valogatott
Szilé6 | 42 | Ferfi|  Felnott Igen Vidéki
valogatott
. , .| Rendelkezik edzi | cndelkezik  Rendelkez,
Minta | Eletkor | Nem | Végzettség ) ) pedagogiai sportoloi
végzettséggel ) ; .
végzettséggel multtal
Sp. _ Igen, egyetemi,
vezeté1 49 Feérfi Egyetem Igen pedagogus lgen
Sp. i Igen, egyetemi,
vezeté2 36 Né6 Egyetem Nem pedagogus Igen

Forras: Sajat szerkesztés
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3.1.3 Akérd6ivek soran vizsgalt mintak

A kérdéivek nagyobb mintaszamu adatgytijtés mellett a statisztikai elemzésre és a csoportok
Osszehasonlitasara ad nagyobb lehetdséget (Falus & Ollé, 2008). A kérd6ivek tekintetében az
edzok teljes populacioja, a 14. €letéviiket betoltott sportolok, valamint azok egyik sziildje lett
felkérve a kérdodiv kitoltésére. Azért volt sziikséges a 14 évnél idGsebb sportolok bevonésa a
kutatasba, 1) mert mar tobb tapasztalattal rendelkezhetnek a sport terlletén, 2) igy értékesebb
veleményekkel és tapasztalatokkal szolgéalhatnak a kutatas szamara, 3) mar képesek onélléan
valaszolni a kérdésekre, ami noveli az adatok megbizhatosagat és relevanciajat, 4) jelentds
szerepet jatszanak a sportrendszerben, 5) lehetévé teszi, hogy teljesebb képet kapjunk a sportagi
fejlesztés kiilonbozé aspektusairdl és azok hatasairdl a fiatal sportolokra nézve. A kérd6iv
kérdéseinek tematikaja a kutatasi kérdések, illetve hipotézisek altal meghatarozott témakdrokre
iranyult mint 1) hosszu tava sportol6 felkészités, 2) edz6vel szembeni elvarasok, 3) a sportolok
¢letére kihato neveldi tevékenység és kornyezet, 4) a kommunikacio, interakcid, 5) a motoros
képességek, 6) az utdnpotlas-nevelés, tehetséggondozas, siker, 7) a fejlesztési lehetdségek 8) és
a kettds karrier. A kérdések megfogalmazasa soran igyekeztem biztositani, hogy azok
mindharom minta életkori, tapasztalati és kognitiv sajatossagaihoz illeszkedjenek.

A kutatas a MOKSZ adatbazisabol meritett, igy a teljes populéaciobdl lettek mintak és almintak
alkotva. A kérdbivek az Osszes hazai aktiv, edz6i végzettséggel és versenyzovel rendelkezd
gyorskorcsolya edzohoz (N=26), a 14. életéviiket betoltott gyorskorcsolya versenyzohoz
(N=69) és azok egyik sziil6jéhez (N=69) el lett juttatva. A vizsgalt mintdk elemszamat és nemi

megoszlasanak adatait a 4. tablazat tartalmazza.

4. tablazat A kérdoivek vizsgalt mintdinak elemszama és kérdoiv kitoltési aranya

Vizsgélt Teljes minta Kitoltok Kitoltési
alapsokaség (f6) szama (f6) arany (%)
Edzok 32 26 81,25
Sportoldk 85 69 81,18

Sziilok 85 69 81,18
Osszesen 202 164 81,2

Forrés: Sajat szerkesztés

A kérdoiv elsé néhany demografiai kérdése utdn a kérddéivben megallapitasok, illetve zart
kérdesek szerepeltek, melyeknél négy fokozatl Likert skala lett alkalmazva. Mindharom minta

ugyanazon szempontrendszer alapjan, a disszertacioban megfogalmazott kérdések és
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hipotézisek mentén lett vizsgdlva. A kérdbivek els6 részében a legfobb demografiai adatok

kerlltek felmérésre. Az edzok, sportolok és sziillok nemére es korédra vonatkozo6 adatokat az 5.

tablazat tartalmazza.

5. tablazat A vizsgalt gyorskorcsolya edzok, sportolok és sziilok neme és életkora

Az edzdk, sportolok és sziilok iskolai végzettségeire irdnyuld kérdések eredményeit az 6.

tablazat tartalmazza.

Forras: Sajat szerkesztés

NG Ferfi Osszesen (f6) Atlag ° letkor Szorés
(f6) (f6) (év)
Edzo 9 17 26
% 34,60% 65,40% 100,00% 36,5 14,14
Sportol6 32 37 69
16,39 2,45
% 46,40% 53,60% 100,00%
Sziilo 51 18 69
% 73,90% 26,10% 100,00% 44,84 389
Osszesen: 92 72 164
Osszesen % 56,10% 43,90% 100,00%

6. tablazat A vizsgalt edzok, sportolok és sziilok iskolai végzettsége

Iskolai végzettsége | Egyetem/féiskola | Kozépiskola szakmlllgigsképzii Egyéb Osszesen
Edzok szama (f6) 20 6 0 0 26
% 76,9 23,1 0 0 100
Sportolék szama (f6) 18 36 15 0 69
% 26,1 52,2 21,7 0 100
Sziilok szama (f6) 52 13 0 4 69
% 75,4 18,8 0 5,8 100

Forrés: Sajat szerkesztés

A kérdbivet kitoltd szildk kozil egy sziild volt, akinek mindhdrom gyermeke
gyorskorcsolyazik (18,14 és 11 évesek). Tizenegy sziilonek gyorskorcsolyazik két gyermeke,
akik életkora 8 és 21 év kozé esik (M=13,98 SD=3,1). A sziil6k vizsgalata soran felmérésre
kerult, hogy a sziilok koziil ki sportolt korabban és azt milyen szinten tzte. A sziil6k koziil

senki nem volt olimpikon, de mindegyikdjiik korabban amatér szinten sportolt. Ot sziild
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(3,45%) volt valogatott szintli sportold korabban, 22 £6 (15,18%) versenyszertien sportolt, és a
sziilok koziil 42 16 (28,98%) hobbi szinten sportolt.

3.2 Adatfelvétel

Az induktiv empirikus kutatdsi stratégia alapjan elemzésre keriilt a mindennapi edzdi,
versenyz0i, sziiléi és vezetdi gyakorlat. Tapasztalati megfigyelések és azok elemzése alapjan
lettek a kovetkeztetések levonva. Mind a leird, mind a feltaré kutatasi stratégia alkalmazasra
ker(ilt, ahol a meglévé helyzet leirasabol kovetkezett a helyzetelemzés. A kiilonbozé valtozok
kapcsolata és egymashoz valo viszonya is kdzéppontba ker(lt. A disszertacié elkészitése primer
és szekunder adatok felhasznalaséval tortént. A primer Kkutatasok adatai sajat kutatasi
eredményekbdl szarmaznak: dokumentumelemzés, félig strukturalt interjok és kérddives
felmérések alkalmazésdval. A szekunder adatok a hazai és nemzetkdzi szakirodalmi
feldolgozasokbdl és hazai, valamint nemzetkozi kutatasok eredményeibdl szarmaznak. A
modszerek Kivalasztasaval a tudomanyos hitelesség megtartdsa volt a cél. Az adatok
reprezentativitasat a csaknem teljes populécié vizsgalata és az adott populaciora jellemz6
mintavétel igyekezett biztositani.

A Kkutatas a neveléstudomany tudomanyteruletre korlatozodik, foként a pedagogiai vonatkozast
vizsgalatok miatt, de a hosszu tavu sportol6 felkészités elméleti és gyakorlati bedgyazottsaga
miatt a sporttudomanyhoz is szorosan kapcsolddik. A kutatdsok soran kvalitativ és kvantitativ
modszer egyarant alkalmazasra kerult. A  kvalitativ. modszerekhez tartozik a
dokumentumelemzeés, kikérdezés, a kvantitativ modszerekekhez az irasbeli kikerdezeés,
kérdoiv. A dokumentumelemzés, a félig strukturalt interjuk és a kérdéivekben feltett kérdések
soran a korabban mar a kutatasi mintaknal emlitett, de itt részletesebben felvazolt felépitettseg

volt iranyadé:

e HosszU tava sportold felkészités
e Edzdvel szembeni elvarasok

o Edzdi nézet, edzdi tudas, edzdi tapasztalat

o Edzdi sportagspecifikus és nem sportagspecifikus kompetenciak
e Sportolok életére kihatd neveldi tevékenység és kornyezet

o Edz6 sporton beliili és azon kiviili neveld hatasa

o Sportolo nevelését befolyasolo kornyezet

o Sport jellemformalasa
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o Sport életvitelformalasa
e Kommunik&cio, interakcid
o Elvéras, értékelés, visszajelzés
e Motoros képességek
o Motoros tanulas
e Utanpdtlas-nevelés, tehetséggondozas, siker
e Fejlesztési lehetdségek
o Képzés, tovabbképzés
o Kettds karrier

o Tanulés-sportolas 6sszefliggése

A dokumentum elemzés soran vizsgalt dokumentumok esetében, melyek koziil négy szabadon
hozzaférhetd a MOKSZ honlapjan®3, egy pedig nyomtatott kiadvany, egyfajta strukturalt,
szisztematikus folyamat mentén haladt a kutatomunka, melynek els6 I1épése volt a kutatott
témakorok szovegben torténd azonositasa. Az online dokumentumokat letdltéttem a szdvetségi
honlaprél, a nyomtatott kiadvanyt pedig beszereztem a szovetségtél. A dokumentumok
relevancigjat a tartalmi részek, mint példaul a gyorskorcsolyazassal kapcsolatos témak,
szabalyzatok, iranyelvek, szovetségi tevekenysegek biztositottak. A forrds hitelessegét
biztositotta, hogy csak a szévetség altal hivatalosan elfogadott kiadvanyok kertltek a kutatasba.
A szobeli kikerdezés modszerei kozil a félig strukturdlt interju lehet6vé tette az egyének
szubjektiv tapasztalatainak, élményeinek és érzéseinek rogzitését. Az interjuk egy eldzetesen
készitett interjuvazlat alapjan lettek vezetve, amely tartalmazta az érintett témakoroket. A
kérdések nyitottak és rugalmasan alakithatdak voltak, a beszélgetés soran ) kérdések is
felmerilhettek, vagy akar el lettek hagyva egyesek, és lehetett fokuszalni bizonyos témakra is.
Az interjuk légkérénél a nyitottsag, timogato jelleg és manipulacidmentesség volt a cél. Ovatos
irdnyitassal és kontrollalassal a beszélgetések alatt az interjualanyok érezték, hogy nagy
figyelmet kapnak, igy konnyebben megnyiltak és informativabb, hatékonyabb volt a
beszelgetés. A kerdéssor osszeallitdsanal elsédleges szempont volt az egyszert, érthetd
fogalmazas, a kérdések sorrendje, valamint a sugalmazas elkertilése. A vizsgalt populacid
vonatkozasaban a kutatés igyekszik egyreszt minél inkabb reprezentéalni a mintakat, masrészt
figyeli, hogy a relevans valtozok mintabeli megoszlasa a populacioval megegyezd legyen.

Valamennyi interju soran az interjlualanyokkal ismertetésre kerllt a kutatas célja, véleményik

13 https://hunskate.hu
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fontossaga, s egyuttal biztositva lettek arrol, hogy az altaluk elmondottak teljes diszkrécio
mellett kerlilnek kezelésre név nélkiil. A résztvevok esetében a kotetlen beszélgetés jellegének
kialakitasara és gondolataik szabad kifejtésére nagy korultekintéssel kertlt sor.

A kérdoivek papir alapon keriiltek kiosztasra az edzok, sportolok és sziilok szamara, ezzel
magasabb kit6ltési arany volt biztosithato. Az edzOk egy része személyesen vagy postan vette
at a kérdodivet, akik aztan atadtak sportoloiknak és azok sziileinek. A kitoltott kérddiveket
személyesen adtak at vagy postan kuldték vissza. A kérdbivek kitoltése névteleniil, 6nalloan
tortént. A kérdéiv tartalmazott egy tajékoztatot, amelyb6l megismerték a vizsgélatba bevont
edzok, sportolok, sziilok a kutatas témajat, céljat, biztositva lettek az anonimitasrol, és hogy az
eredmények kutatasi célbdl Osszesitve és névtelenil lesznek felhasznalva. A kérdéivek
Osszeallitasanal kalonds figyelmet kapott a gondos el6készités, a kiprobalas és az
értékelhetdség. A kérddivek eldzetes tesztelése megtortént a kitdltési idészak megkezdése eldott,
amely soran a célcsoportra jellemz6 személyekkel (klubversenyzok, edzok, sziilok) keriiltek
tesztelésre a kérddivek, melyek kitoltését kovetden személyesen atbeszéltiik a kérddiv soran
felmeriild problémas, nem egyértelmii kérdéseket, melyek a késdbbiek sordn moddositasra
kerlltek. Ezzel a validitas es megbizhatosag novelése volt a cél. A kérdbivek papir alapon
kerlltek Kiosztasra 2022. mjus-julius honapokban. A kitoltési idészak 2022. majus-oktober
honapokra esett. A mintavételi eljarast az idoékorlatok, a korlatozott er6forrasok és a nehezen
hozzaférhetd minta nehezitette.

A Kutatas idépontjai az edz6k és sportolok specialis felkésziilési vagy versenyidGszakara estek,
amikor elérésiuk nehézsegeket okozott. Ennek kovetkeztében jelent6s id6 telt el a kérdéivek
kiosztasa, eljuttatasa és visszaérkezése kozott. A vizsgalt populdciok mindegyikének esetében
ugyanazok a témak lettek vizsgélva, és a kutatas sordn alkalmazott mddszerek is hasonlok

voltak.

3.3 Adatelemzés

Az adatelemzés soran cél volt ismertetni a dokumentumok, félig strukturdlt interjuk és
kérddivek kutatdsi adatainak elemzési modszereit, valamint bemutatni az etikai engedélyeket

és a kutatas korlatait.

3.3.1 Dokumentumok

A dokumentum elemzés soran 6t relevans LTAD vonatkozasu szovetségi dokumentum kertilt

vizsgalatra, melyek kozott szerepelnek kiadvanyok, edz6i anyagok, informacios kiadvanyok,
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edzOképzési és edzétovabbképzési anyagok. A dokumentumokbol lettek Osszegyiijtve és
rendszerezve a kutatasunk kérdései és hipotézisei vizsgalata szempontjabdl relevans adatok. A
dokumentumelemzés soran elséként a szoveg kodolasa és kategorizalasa folyt, ezutan kerlltek
0sszehasonlitasra az adatok. A témak és mintak azonositasat az értelmezés és kdvetkeztetések
levonasa kovette (Krippendorff, 2018).

A dokumentumelemzés soran a korabban mar emlitett 6t dokumentum kozil harom pedagogiai
szempontbol fontos, mivel edukacidés vagy informalis célokra késziltek, és magukban
hordoznak pedagogiai értékeket, a masik két dokumentum nehezebben hasznélhat6 pedagdgiai
kutatds sordn, azonban mindenképpen tanulsdgosak lehetnek a szdvetseg LTAD-vel

kapcsolatos tevékenységét illetden.

3.3.2 Félig strukturdlt interjuk

Az interjuk hossza és helyszine elére egyeztetve lett az interjlalanyokkal, és minden esetben
nyilt kérdéseket kaptak, hogy a résztvevok részletes valaszokat tudjanak adni. Az interjuk
idGtartama az edzOk esetében atlagosan 52-88 perc volt (M=69,1 SD=13,5), a sportoloknal 42-
58 perc (M=52,0 SD=6,5), a sziil6knél pedig 50-73 perc (M=60,2 SD=8,9). A sportvezetokkel
késziilt interjuk idGtartama 58 és 65 perc kdzt mozgott. Az interjuk soran nyert adatok az
Osszegzést kovetden kérdésenként osszehasonlitdsra keriltek, majd tematikus sémék lettek
kidolgozva (Mujdricza & Foldvari, 2018). Az elemzéskor elsésorban a kérdezoi jegyzetek
alkottak a kiindulasi alapot, amely Willis (2015) interjuszovegek részletes 6sszegzésére tett
tartalmi irdnymutatasat kdvette. Mujdricza és Foldvari (2018) irdnymutatasai alapjan mellézve
lett az interjuatirat vagy felvétel teljes vizsgalata, igy a témakodolds, mas néven grounded
theory alapu interpretiv kognitiv interjaelemzési modell kertilt kdvetésre. Az iranymutatasokat
kdvetve az osszefoglalo nem csupan a kérdezés és valaszadas folyamatanak leirasat tartalmazta,
de ahol indokolt, az interjuidézetek, az elemzési megallapitasok és a tovabbi elemzés lehetséges
iranyait felvazold szovegkozi megjegyzések is megjelentek. Az interjuosszegzések soran a
tesztalanyok személyes valaszai alapjan k6zos témak, kodok keriiltek azonositasra ugy, hogy
értelmezési mintak lettek azonositva az 6sszegzések adott kérdéshez kapcsolodo szakaszainak
atolvasasa soran. Az azonositott témak interjualanyonként 6sszehasonlitasra kerultek, végil a

kovetkeztetések osszegezesre keriiltek.
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3.3.3 Kérdgivek

A kérdéivek esetében a témakoroknek megfeleléen rendszerezve lettek a kérdesekre adott
valaszok. A vélaszok numerikus értékekké lettek alakitva, amelyek a tovabbi elemzési
modszerek szamara kerlltek felhasznélasra. Esetiinkben a Likert-skalas kérdesek véalaszai
szdmokkal (1-t61 4-ig) lettek kodolva, amelyek statisztikai eljarasokkal lettek feldolgozva. A
zart kérdésekbdl allo és Likert féle 4 fokozata attitiidskdla eredményei sordn soran kapott
adatok Microsoft Excel és IBM SPSS 24 programmal keriiltek feldolgozasra, mely soran leir6
statisztika, egyutas varianciaanalizis ANOVA vizsgalat, kétmintas t-proba és diszkriminancia-
analizis kerllt alkalmazéasra. A Likert ské&la négy fokozataval elkeriilhetévé valt a semleges
valaszadas lehet6sége, amellyel elérhet6vé valt, hogy a valaszok relativ er@sségiik alapjan, ne
tegyék lehetdvé az atlag kozépérték felé rendez6dését, ne vigyék a valaszadot a semleges attitiid

irdnyaba. A szignifikancia szint 5%-ban lett meghatarozva (p<0,05).

3.3.4 Etikai engedély

A kutatas megkezdése el6tt kutatasi etikai engedély beszerzésére kerllt sor az Eszterhdzy
Karoly Katolikus Egyetem Kutatasetikai Bizottsagatdl. Az engedély megkerését reszletes
kutatasi terv benyujtasa elézte meg, mely bizonyitotta, hogy a kutatas nem sérti a résztvevok
jogait vagy biztonsagat. Az etikai engedély (3. melléklet) biztositja, hogy a kutatds minden
szempontbol etikus modon torténjen, és tiszteletben tartsa a résztvevok jogait és biztonsagat.
(Az engedély szdma: RK/680/2022)

A 18. ¢életéviiket még be nem t6ltott sportolok esetében sziileik beleegyezd nyilatkozatot adtak
(2. melléklet), mely tartalmazza, hogy a vizsgalatok semmilyen forméaban nem veszélyeztetik
a sportoldk testi/lelki egészségét, a kutatasban felhasznalt adatok bizalmasan Kkerilnek
kezelésre, valamint, hogy a kutatdsokra vonatkozd hazai és nemzetkozi etikai szabalyok a
vizsgalatok sordn mindvégig betartasra kertlnek.

Hasonloképpen, mindenki, aki a kutatasban részt vett, beleegyezd nyilatkozatot adott, amely
engedélyezi az adataik felhasznalasat az etikai és jogi (GDPR) eldirasok betartasaval. A Magyar
Korcsolyaz6  SzOvetséghez (MOKSZ)  benydjtott  hozzajaruldsi  kérelemben s
megfogalmazddik (1.melléklet), hogy a vizsgalatok semmilyen formaban nem veszélyeztetik a
sportoldk testi/lelki egészségét, a kutatasban felhasznalt adatok bizalmasan lesznek kezelve,
valamint, hogy a kutatasokra vonatkozo hazai €s nemzetkozi etikai szabalyok a vizsgalatok
sordn mindvégig be lesznek tartva. A kérelem arra is kitér, hogy a sportlétesitményen beliil
interjukat lehessen folytatni az edz6kkel, sportolokkal és vezetokkel.
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3.3.5 A kutatds korlatai

A kutatas soran dokumentumelemzés, félig strukturalt interjuk és kérd6ives kutatasi modszerek
kerlltek alkalmazésra. Az eredmények feldolgozadsa sordn a legmélyebb betekintést a
problémakba a félig strukturalt interjik nyujtottak, mig a kérddives valaszok joval feliiletesebb
ralatast biztositottak. TObb interju készitése, esetleg fokuszcsoportos interjuk bevonasa a
kutatasba szelesebb perspektivat biztosithatott volna a témaban. A f6 korlatozé tényezé az id6
volt, mivel a sportolok és edzok rendszeres elfoglaltsdgai, beleértve az edzdtdborokat és

versenyeket, nehezitették az adatgytijtési folyamatot.
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4  EREDMENYEK

Az eredmények bemutatasa témakoronként haladva a dokumentum elemzés, majd az interjuk,
végiil a kérdoéivek altal kapott eredmények sorrendjében torténik. Ez a felépités segiti a kutatas

strukturaltsagat és atlathatosagat, valamint megkonnyiti a kutatas eredményeinek értelmezését.

4.1 A hosszu tavu sportolo felkészités mindennapos gyakorlata

A szovetségi Sportagi Stratégial4 elSiranyozza a kitlizott feladatok kozott az LTAD
adaptaciojat a Korcsolyasport HosszU Tavu Fejlesztési Program kidolgozasahoz a 2016-2017
évre. Egyéb, a hosszu tavu felkészitéssel kapcsolatos elemeket nem tartalmaz a dokumentum.
A szOvetséq Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata'® nem tartalmazza a hosszl tavl sportold
felkészitéssel kapcsolatos informéacidkat.
A Korcsolyasport Hosszu Tava Fejlesztési Programja cimii nyomtatott 6sszefoglald kiadvany
részletesen elemzi a hosszu tavu felkészités legfontosabb aspektusait. A dokumentum kiemeli
a sport sajatossagait és a hidnyossagokbdl eredd kovetkezményeket, valamint ajanlasokat is
tartalmaz, amelyek érintik kutatasunk relevans témait.

... @ paradigmavaltas eszkoze, mellyel a magyar gyorskorcsolya sportban egy

)

sportolo-kozpontii  fejlesztési  keretrendszer valjon dltalanosan elfogadotta...’
(20.0.)
A kiadvéany tartalmaz minden olyan informaciot és alapismeretet, ami sziikséges a hosszu tavd
felkészités programjanak megértéséhez. A dokumentum hangsllyozza a hosszu tavu tervezés
és gondolkodas fontossagat, valamint azt, hogy a sportolok genetikai potencialjanak eléréséhez
iddre van sziikség, és hangsulyozza a hosszu tavu fejlesztésre vald koncentracio jelentdségét az
azonnali eredmények és gy6zelmek helyett. Egyfajta filozofiaként emliti a kiadvany az LTAD-
t, mely a valtozas motorja; tudomanyos és empirikus alapokon nyugszik.
,,...Sportolo-kozpontu, a sziiletéstol az egész életen keresztiil végigkiséri a sportolo
fejlédeését, az dltala elérheté legmagasabb szintig..., ... a versenyzdk tudasszintje a
kiegeszité keépességek kialakitdsaval a versenyzék elméletben és gyakorlatban
tortend alkalmazdsaval ...ki kell, hogy egésziiljenek..., ... amikor egy versenyzé eléri
a genetikai teljesitoképessegének hatdrat, akkor ezen képességek segitségeével

tovdbbra is jobb eredményeket érhet el. ” (16.0.)

14 http://hunskate.hu/wp-content/uploads/2016/05/MOKSZ_Sportagi_strategia_2016-2026.pdf
15 http://hunskate.hu/wp-content/uploads/2016/05/MOKSZ-SZMSZ_2016.pdf
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Emellett kiemeli a sport értékeit, és ezek fontossagat, mindezt olyan modon, hogy az érthetd
legyen mindenki szamara, nemcsak a szakemberek, hanem a sportolok, sziilok és minden
érdekl6dd szdmara, barmi is a végsd célja a sporttal:
,r .. SpoOrtolo-kozpontu, egész életen keresztiil végigkiséri a sportolo fejlodeését, az
dltala elérhetoé legmagasabb szintig..., mindenki szamara érthetd fejlodési ut, a
jatszotértol kezdve egészen a versemypdlyakig vagy éppen a nézokkel teli
jégcsarnok, jégpdlya lelatékig.” (20.0.)
A szakkifejezések magyarazatat a széjegyzék tartalmazza.
A Gyorskorcsolyasportok Hossziz Tavii Fejlesztési Programjal® cimii online kiadvany
kimondottan az edz6k szdmara késziilt anyag, amely az LTAD felépitését, osszefiiggéseit és
annak részleteit tartalmazza:
,,...az edzol és edzéstudomdanyi szakirodalmon alapul, amely elsésorban a sport
gyakorlatdban dolgozé sportszakemberek (edzdk, technikai személyzet és
sportvezetok) szamara irodott... ” (5.0.)
Az edzOképzés szamara hatékonyan alkalmazhaté dokumentum, amely a hosszi tavl
felkészités altalunk vizsgalt minden részletét tartalmazza. A nyelvezete alapjan inkabb az edzék
¢s sportvezetok szamara késziilt dokumentum:
,,A dokumentum részletesen bemutatja a hosszu tavu felkészités rendszerét, kutatasi
eredményekkel és szakirodalmi hivatkozasokkal alatamasztva. A tudomdnyok,
amelyek hozzajarultak a hosszu tavu sportolofejlesztési programhoz, a kovetkezaok:
serdzildkori fiziologia, alkalmazott fiziologia... A szervezeti fejlédésre vonatkozo
szakirodalom szintén erds befolydssal volt a program megalkotdsara. ,,(5.0.)
A Gyorskorcsolyasportok HosszUtavll Fejlesztési Programjanak Ismertetdje Sziil6k Szamara'’
cimii online kiadvany kifejezetten azon sziildk szaméra irddott, akiknek a gyermekei a
gyorskorcsolya sportagat valasztjak, illetve valasztottak. A dokumentum részletesen targyalja
az LTAD-t és a hosszu tava felkésziilés fontos részleteit, kifejezetten sziilék szamara késziilt,
hogy konnyen érthetd legyen szamukra.
Az elektronikus kiadvany atfogéan bemutatja a hosszu tavu fejlesztés tertleteit, kilénos
hangsulyt fektetve az utdnpotlas kora sportolok hosszi tava felkészitésének legfontosabb sziildi

informacioira:

16 http://hunskate.hu/wp-content/uploads/2020/11/GYHFP-Hosszu-anyag_berci_v3_final.pdf
17 https://hunskate.hu/wp-content/uploads/2021/04/GYHFP_ismertet6-szuloknek.pdf
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,,...segiti a sportolok fejladését a képzés minden szakaszaban. A hosszu tavi
sportolo fejlesztési modell (LTAD) nem egy specialis képzési program, inkabb egy
eszkoz a gyorskorcsolydzoknak, sziileiknek..., ...ez az eszkoz az egyiuittmikodés
eredmeénye a gyorskorcsolydzas szakértsi, a gyermekkori novekedés és fejladés
szakertdi és a szélesebb sporttudomanyi kozaosségek kozotti munkdaban. ” (24.0.)

A kiadvany gyakorlatias, a mindennapi sziiléi feladatokra dsszpontosit, és kiilon fejezetek

foglalkoznak a pedagogia €s pszicholdgia sziiloket érintd kulcsfontossagt aspektusaival:
., A sportpedagogia és etika kapcsolatdt a sport erkolcsre kifejtett hatdsan keresztiil
tudjuk érzékeltetni. Az edzések, versenyek ugyanis baséges lehetsséget nyujtanak
arra, hogy a sportolo egyen magatartdsa erkolcsileg pozitiv iranyban alakuljon.”
(42.0.)

A hosszu tavu sportol6 felkészités mindennapos gyakorlatdnak dsszefoglalo tablazatat az 7.

tablazat tartalmazza.

7. tblazat A hosszu tava sportolo felkészités mindennapos gyakorlatat tartalmazo

dokumentumok
A hosszU tavu sportold
Vizsgalt dokumentumok felkészités mindennapos
gyakorlata

Sportagi Stratégia X
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat X
A Korcsolyasport Hosszu Tavu
Fejlesztési Programja 6sszefoglald v
kiadvany
A Gyorskorcsolyasportok Hossza Tavia
Fejlesztési Programja online v
dokumentum
A Gyorskorcsolyasportok HosszUtavu
Fejlesztési Programjanak Ismertetdje v
Sziilok Szamara online dokumentum

(A jelzések (v'x) a kritériumoknak megfeleléen jelzi, hogy megtalalhato-e a dokumentumokban)

Forréas: Sajat szerkesztés

A dokumentumelemzések soran kifejezetten az LTAD-t ismertet6 hossza tava felkészitésrol
sz0l6 kiadvanyok tartalmaztak a kutatasunk szdmara relevans tartalmakat, amely a program
ismertetését, a hosszU tavu tervezést, az optimélis versenyzés és edzeés ardnyait, a szenzitiv
idOszakok jellegzetességeit, a sziilok informalasat és bevonasat, valamint, a genetikai potencial

felndtt korban torténd elérésének informacioit tartalmaztak.

69



Az interjuk soran kiderlt, hogy az edz6k mindegyike ismerte az LTAD-t, és mindegyik6jiik
par mondattal jellemezni is tudta, hogy mit tartalmaz a program, és megjegyezték, hogy
alkalmazzék is a gyakorlatban:

Az LTAD egy hosszu tava sportold fejlesztési program. Ezt alkalmazzuk a

felkésziilésiink sordn, és ezekrdl beszélgettiink eddig. ... a legfontosabb iranyvonala

a biologiai fejlettséghez igazodo fejlesztés.” E2

,, Igen ismerem és hasznalom az LTAD-t, hosszU tava sportolo fejlesztési program.

Ezt alkalmazzuk a felkészilésiink soran, azt gondolom, hogy egyre

hatékonyabban.” E3
A hosszi tava felkészités optimalis miikodésének feltétele, hogy az edz6k egymassal
egylittmitkodve azonos iranyelvek mentén dolgozva minden szinten ismerjék és alkalmazzak.
Az interjuk soran az edzok nem allitottdk egyértelmiien, hogy minden klubedz6 alkalmazza a
hosszu tava felkészités elveit a mindennapi gyakorlatban. Ugyanakkor mindegyikik kiemelte
alkalmazésanak nehézségeit, amelyek kozott a sziiléi nyomas és az eredménykényszer szerepét
emelték ki leginkadbb. Ezen Kivil hatraltato tényezoként megjelent az eredményorientalt
sportfinanszirozas €s az edzOok sajat ambicioi is. Kiilondsen a valogatott mellett dolgozé edzék
fogalmaztak Kkritikusabban, volt néhany megjegyzés egyes klubedzok rovid tavu felkészitési
madszereivel kapcsolatban:

., Az edzdk tobbsége a hosszu tavu felkeszitest végzi, hosszu tadvon gondolkodnak,

terveznek .... a sziildk viszont a réovidtavra koncentralnak .... nehéz a hosszd tavd

felkesziilést elfogadtatni.” E1

., Egy-két klub koveti a hosszl tavu felkészitést, de van 1-2 olyan, amelyik

darabszamra szdmolja az érmeket, nem a hosszu tava felkészitésben hisz. ” E3
Volt olyan a valogatott mellett dolgoz6 edz6, akinek rossz tapasztalatai vannak az edzékollégak
hosszu tavu felkészitéshez vald hozzaallasat illetéen:

sy oo @ Klub edzok a révid tavu elképzelés alapjan készitik fel a versenyzdket ... a

sziilok felé akarjak eladni a munkdjukat, nekik akarnak megfelelni.” E5
A szbvetség a hosszi tavu felkészités mellett kotelez6dott el. Ahhoz, hogy ez megfelel6
hatasfokkal megvalosuljon, a rendszer Gsszes szerepléjének, edzonek, sziilének, valamint a
sportoldnak meg kell ismernie a programot, mert csak azonos elvek mentén kdzdsen segitik el
annak mukodését. A szovetség részérdl érezheté némi nyomas az eredménycentrikussag

irdnyaba, amely a versenysport teljesitménycentrikus finanszirozasa miatt generalédik. Az
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edzOk nagy része azonban koveti a fokozatossag elvét a célok és elvarasok megfogalmazasaban.
Két, a valogatott mellett dolgozé edz6 utalt a szdvetség hosszu tavla felkészilés iranti
elkotelez6désérdl, azonban utalnak arra is, hogy a sziilok informalasaval, képzésével,
edukacidjaval lehet kivédeni a sziil6i nyomast a tilzott eredménycentrikussag hattérbe szoritasa
érdekében:
,,...a felkészités fontosabb szadmomra, mint az azonnali eredmény hajszolasa
felnétt korban kell eredményesnek lenni...elérheté kihivasok elé allitom a
sportolokat ...... a szovetseg felol azert érzékelhetd az edredményességre valamiféle
nyomas... az allami timogatas miatt...” E2
,,...SzUiloi nyomds volt a rovidtavi eredményesség érdekében, de ezt jol
visszaszoritottuk .... A hosszu tavu felkészitést és a szakmai elképzeléseimet
érvényesiteni tudom... Mindig csak egy kicsivel teszem magasabbra a lécet, hogy
biztositva legyen a fejlodés .... a sziiloket pedig edukaljuk a hosszu tavu
felkeszitéesre.” E4
Volt olyan edzd is, aki a valogatott mellett dolgozik, és a tobbiektdl eltéréen rendkiviil
optimistan nyilatkozott. Az & esetében mindenképpen meg kell jegyezniink azt a fontos
kortilményt, hogy 6 mar valogatott versenyzdkkel dolgozik, akik kdzpontositott felkésziilésben
csak vele dolgoznak a klubjuktol fiiggetleniil, és a sziiléi kotelék is lazabb mar:
., Edzéként az a tapasztalatom, hogy a kluboknal jellemzé inkabb a révid tavii
felkeszites .... nekem jo tapasztalataim vannak a sziilékkel.” E6
A hosszu tava felkésziilés 6 célja a korai gydzelem helyett a fejlodés elotérbe helyezése és a
sportolok genetikai potencialjanak megfeleld idézitésii kiaknazasa. Az interjuk sordn az edzék
egyetértettek abban, hogy a korai eredményorientaltsag és talzott versenyeztetés fiatal korban
kiégéshez és lemorzsolédashoz vezethet. A program hangsulyozza a fejlesztést az utanpotlas
korosztalyban, és fokozatosan hangsulyozza a versenyzés fontossdgat. A teljesitmény
maximalizalasat csak felndtt korban tartjak célszertinek az edzok, hogy a megfeleld €lettani
alapok rendelkezésre alljanak. Az edz6k az elérhet6 célok és a folyamatos fejlédés biztositasa
érdekében ker(lik a tul magas elvarasokat €s a vele jaro stresszt:
,,...a keépességfejlesztésre kell koncentralni, az eredmenyesség masodlagos,
egyertelmiien a felkesziilést preferdalom. A sportolo felnott koraban elért eredménye

minositi az edzot. ... elérheto célokat fogalmazok meg, amivel fejlodni tud.” E1
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., A hosszu tavii felkészitésnek a felkészités-szemlélet az alapja, elérhetd, kovethetd

és fejlesztd jellegii célok kitiizésével ... a korai versenyeztetés és ennek a tulsulya

korai kiégéshez, drop out-hoz vezethet.” E2
A hosszU tavu felkészités, az LTAD egyik fontos eleme a kommunikécid, az interakcid. A
felkésziilési program hatékony mitkddése érdekében fontos, hogy az edzd partnernek tekintse a
sportolot, egyiitt vitassak meg a felkésziilés lényeges elemeit, mikodjon a kdz0s
kommunikacio. (A részletesebb kommunikacio témakorét és interakciot az 5.2.4. fejezet
tartalmazza.) Az edzdk, sajat elmondésuk szerint rendszeresen kommunikélnak a sportolokkal:

A felkésziilési tervet dat szoktuk beszélni a sportoloimmal és az erre fogékony

sziilokkel is. ...... rendszeresen megbeszéljiik a rovid-, kKozép-, és hosszu tavl

celjainkat.” E1

., Az év elején atbeszéljiik a versenyeket, és nagy vonalakban a programot. A verseny

elott elmondom a feladatokat, és a végen értékelni szoktam, ez edzésen és versenyen

is jellemzo.” E2
A sportolok szemléletének alakitasat az edukacios tevekenységek segitik eld, amelynek egyik
fontos szerepldje az edz6. Az edzok altal tervezett hossza tavu felkésziilési program tudatositja
a sportoldkban a hosszl tava célok fontossagat és segiti a sportoldkat abban, hogy tudatosan
alakitsak sportbeli jovoképiiket. Az interjuk sordn a sportolok egyontetiien kifejezték, hogy
hosszi tava célokat tliznek ki maguk elé, és a program altalanos elveit kdvetve tervezik
sportkarrierjuket. A kommunikacio és tervezés soran az edzokkel valo egyiittmikodés kiemelt
fontossagu, és a sportolék hangsulyoztak, hogy kdzosen tervezik meg és hajtjak végre a
felkészulést:

,,A hosszU tavul felkészitést kovetem, kovetjiik az edz6mmel, az olimpidra késziilok

4-8 év mulva. Nem most kell a legeredményesebbnek lennem .... egyeztetni szoktuk

kozdsen a programot, a célokat révid és hosszu tavon.” S1

,, Hosszu tavu felkeszilést alkalmazunk, cél az olimpia, olimpiak, ezt beszéltik meg

az edzéimmel... a rovidtava célok csak kozbiilsé allomasok, amik felkészitenek.” S3
A vélogatott edzOk kozvetleniil a szovetségtol kapnak iranymutatdsokat a hosszu tavi
felkészitéshez, ezt kodzvetéen a klubedzék a klubjukon keresztiill vagy a szovetség
kommunikacids csatornain keresztiil. A sportolok mind a valogatottban, mind a klubszinten
hosszu tava célokkal motivalddnak, ami azt mutatja, hogy a klubedzdk is alkalmazzak a hosszl

tavh felkészités metodikdjat és elérhetd kihivasokat tdmasztanak a sportolokkal szemben:
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,, ...elérhetd akadalyokat kell legyéznom, nem szoktuk tul magasra tenni a lécet.

Amikor nem sikeril, akkor ez azért diihit.” S1

,,...Szoktam tudni teljesiteni a kitiizétt feladatokat ... €2 nem mindig kénnyii, de

sikertilni szokott.” S5
Az LTAD egyik célja, hogy a sportolok feln6tt korukra érjék el vagy kozelitsék meg a genetikai
potencidljuk maximumat, és ne fiatal korban alakuljon ki bennik egy allandé
eredménykényszer a korosztalyos versenyek megynyerésének kényszere miatt. A program
hatékonysaga szempontjabol fontos szerepld a sziilo, aki meghataroz6 jelentdséggel bir a
sportolok edzésen Kivili, de a felkészités szempontjabol meghatarozd kortlményrendszer
biztositasa miatt. Emellett az edz6 egy fontos tdmasza lehet, aki az edzé altal képviselt
szellemiséget is tudja erdsiteni, de ha nem megfelelé a bevonddésa a programba, akkor akar
gyengiteni is. A valogatott és klubszineten sportolé gyermekek sziilei egyarant a felndttkori
eredményességet tartjadk fontosabbnak gyermekiik esetében a korai, akar utanpétlaskord
eredményességgel szemben:

., Raér felndtt kordban eredményt elérni, de néha, motivacio szempontjabdl jo, ha

nyer nehany versenyt.” Sz1

,,....  legjobb teljesitményét felnott korara, az olimpidra tartogassa.” Sz2

.- @ felndtt eredmények fontosabbak, mint az utanpotlas korban nyert kisebb

versenyek.” Sz4
Egy sziil6 nyilatkozott csak ellentétesen, akinek klubszinten sportol a gyermeke: szdmara a
tanulés is fontos. A rovidtavl célok a szilé nyilatkozatabol egyfajta bizonytalansagot tiikroz
gyermekiik sportpalyafutasat illetéen, ami a rovidtava tervezést generalja:

,,.... nyerjen, ahol csak tud, mert nem tudni, meddig tart a palyafutasa, barmikor

kozbejohet egy sérilés.... a tanulas is nagyon fontos, lehet, hogy az lesz a fontosabb

irany.” Sz5
A sziilok a veliik késziilt interjikban ugy nyilatkoztak, hogy nem elégedettek az edzok
kommunikaciojaval kapcsolatban, a gyermekik rovid- és hosszu tavi felkésziilését illetden,
pedig ebben tudndnak sziiléként segitséget nytjtani. Az edzé elvarasaival kapcsolatban
sincsenek informé&cidjuk, igy a sajat gyermekeikkel kapcsolatban megfogalmazott elvarasokrol
sem tudjak, hogy azok megegyeznek-e az edzOk elvarasaval:

,,Nem igazan beszél az edzé arrdl, hogy mik a rovidtavii és mik a hosszl tavl

celjaink, pedig jo lenne ... j6 lenne sz6ban is rendszeresen egyeztetni, hogy mik az
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’

elvarasok ...... akkor taldn én is tobbet tudnék segiteni a gyerekem felkészitésében”.
Sz1
I szoktunk beszélni, de konkrétan a célok nem szoktak eldkeriilni, csak a napi
probléemak” Sz2
,, .. €n Orilnek, ha rendszeresebben beszélnénk, és a hosszu tavu tervekrdl is
hallanank.” Sz6
A hosszU tavu felkészitési program abban az esetben valik hitelessé, amennyiben a vezetdk is
ismerik a programot, atlatjak és kovetik is annak elveit. A rendszeres kommunikacio és az
informacios tevékenységek eldsegitik a program folyamatos fejlesztését, €s segitik a szereplok
bevonddaséat, amely a hatékonyséagot biztositja. Az interjuk sordn megkérdezett mindkét
sportvezetd ismerte az LTAD-t. Mindketten a szovetsegi kommunikaciot és képzéseket jelolték
meg, amelyek segitik az edzOket a program megismerésében és informéalédaséaban:
,,...aZz LTAD a hosszu tavu felkészitésen és versenyeztetésen alapulé program,
szenzitiv idoszakokra, a biologiai életkorra épit .... a versenyzok felnétt korara
célozza be a genetikai potencial elérését. Az edzoknél képzésekkel, infos anyagokkal
igyekszlink adaptalni .... viszonylag sikerlt is megértetni veliik.” V1.
., Az LTAD lényege nem a minél elobb elért eredmény, hanem az adott versenyzd
egyéniségéhez igazodo felkészités biztositasa .... én abszollt tudok vele azonosulni.
Informé&cids anyagainkban pontos leirds van a programrdl. Szerintem hatékonyan
adaptaltak az edzok az ilyen jellegii informaciokat az elméletben.” V2
A vezetok megkérdezése sordn az edzok hossza tavl tervezeés €s felkészités alkalmazasaval
kapcsolatos véleményeik nem voltak egyértelmiiek. A nyilatkozataikbdl érzékelheté volt a
bizonytalansag, ami arra utal, hogy nem minden edz6 alkalmazza a hossza tava felkészités
moddszertanat annak ellenére, hogy tdjékoztattadk dket a hossza tavu felkésziilés programjarol
kiilonb6z6 csatornadkon keresztiil:
A szovetség a belso képzésein iranyt mutat a hosszu tavu felkészitésre. Nem vagyok
biztos benne, hogy az edzok tényleg a hosszu tavu felkésziilés alapjan dolgoznak.”
V1
., Kiadvanyokkal és online feliileteken igyeksziink tajékoztatni .... az edzdket a
sportigazgatok ellenorzik.......az eredmények mindsitik az edzoi tevékenységet és
utalnak arra, hogy alkalmazzak-e a programot .... ebben nem vagyok biztos. ” V2
Az eredmeny alapu sportfinanszirozas és a nemzetkozi kdrnyezet egyarant megneheziti az

utanpotlas-nevelés optimalis fejlodési iitemének biztositasat. A felkésziilés fokusza mar fiatal
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korban is az elérendd genetikai potencidl maximalizalasara iranyul, ami a minél korabbi
¢letkorokban elért eredményesség felé tolja a hangstlyt. A sportvezetok kiemelik a hosszu tava
felkésziilés elveit, amelyeket a szdvetség is vall, ugyanakkor hazai szinten az eredményorientalt
sportfinanszirozas és a nemzetkdzi trendek ellentétes irdnyba mutatnak, ami tovabb bonyolitja
a helyzetet az utanpoétlas-nevelés terén:

A felkesziilést elorébbvalonak tartom, tartjuk, mint az eredményességet, foleg

utanpotlas korban annak ellenére, hogy a finanszirozas és egyéb dllami dszténzd

erok, illetve nemzetkozi trendek az ellenkezd iranyba mutatnak.” V1

,,.... ha fiatal korban magas az elvaras, felnétt korukra kiégnek a sportolok.” V2.
A vezetok kijelentették, hogy a hosszl tava felkésziilés megismerése szovetségi feleldsség, és
hangsulyoztdk a fontossagat, kulondsen a program megismerése szempontjabol. A
kommunikacidjukat illetéen azt allitottak, hogy megfeleld, és mindent megtesznek azért, hogy
a résztvevok megismerjék a programot. Az edz6i kommunikacio terén azonban hianyossagok
meriiltek fel az interjuk sordn. A sportolok és a sziildk azt tapasztaltdk, hogy az edzdi
kommunikacio nem volt kielégitd, kiilondsen a rovid és hosszu tavh célok, valamint az edzdi
elvarasok megfogalmazasaban:

., Szerintem kozosen hatékonyabban miikodne a nevelés, ebben mindegyik felet

megfeleloen tamogatjuk..., ...az edzok kommunikdciojaval kapcsolatban kaptam
mar negativ visszajelzéseket sportoloktol, sziiloktdl... ... az edzdi elvardsokkal

sincsenek sokszor tisztdban, csak azt halljak, hogy elégedetlen az edzé.” V1
., A versenyzd-sziilé-edzd-sz0vetség kapcsolat fontos..., ...minden szerepld ismerje
meg a hosszU tavu felkészitési programot..., ...a rendszeres edzdéi kommunikdciot
lehetne erdsiteni..., ...6s a mar emlitett elvirasokat is lehetne ismertetni a célok
mellett, ami nem mindig keril megoldasra.” 72

A hosszl tavu sportold felkészités mindennapos gyakorlatat vizsgalo interjuk dsszefoglald

eredményeit az 8. tablazat tartalmazza.
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8. tblazat A hosszu tava sportolo felkészités mindennapos gyakorlatat vizsgalo félig
strukturalt interjuk eredményei

Szempontok

Edzék

Sportolék

Sziilok

Vezetok

Hosszu tava
felkészités a cél.

Az edz6k talnyomd
tobbsége alkalmazza,
mig a klubedzoknél
ritkabb, foként sziil6i
nyomas miatt.

Alkalmazzak a
sportolok
felkészitésében.

Ismerik a sziil6k
és elmondasuk
szerint kovetik.

Alkalmazzak,
néhol az edz6k
kozott latnak
hianyossagot ezen
a téren.

Az edz6k nagy része

Nem 2 koral koveti, mig a , Valljék a sziilék
. . klubedzdknél ritkabb, Ertik és valljak a és kovetik az Valljak a vezet6k
felnottkori 1 1 et . . . :
) , foként a sziil6i sportolok. elmondasuk és alkalmazzak.
eredményesség a ) - ) -
cél eredmenygentrlkussag szerint.
' miatt.
Nincsenek Igyekeznek
. ,, Az edz6k részérdl | tisztaban a sziillok elérheto
Elérheto . L.
e ) . s megvalosul, az edz0i elvarasokat
kihivasok elé Minden edz6 koveti . 1t £z . :
rces ,, . . elérhet6 kihivasok | elvarasokkal, mert tdmasztani a
allitja az edz6 a elmondasuk szerint. 16 allitiak Sk . felels 16kkal. d
sportolot ele allitjak ket az | nincs megfeleld | sportolokkal, de a

edzok.

edz6i
kommunikacio.

sportfinanszirozas
ezt nem segiti.

Kommunikacio és
kdzos tervezés
(edzd-sportol6-
sziilo)

Az edz6k véleménye
szerint mikodik a
kommunikacidjuk a
sportolokkal.

A sportolok szerint
megfeleld az edzok
kommunikacioja.

Nem valésul meg
az edzOk részérol
a sziilokkel
torténo
kommunikacié.

A vezetdk szerint
jol mikodik a
kommunikaciojuk,
az edzOké viszont
hidnyos.

Forras: Sajat szerkesztés

4.1.1 Avizsgdlt faktorok edzbékre, szil6kre és sportoldkra vonatkozo értékei

A hosszu tavu sportold felkészités mindennapos gyakorlatanak vizsgalata soran (9. tablazat) a

legfontosabb jellemzdéket vizsgalva az edzok, sziildk és sportolok részérdl a harom

legmagasabb értéket az dltaliban az edzé elérheté kihivasokat tiz ki (M=3,78+0,44)

kijelentésre adtdk, amely kiemelt fontossagl a hosszutavu sportold felkészités soran akér a

folyamatos fejlédésre, akar a motivacio biztositasara gondolunk. A masodik legmagasabb

értéket a szerintem a felndtt korban elért sikerek a legfontosabbak (M=3,68+0,48) kijelentésre

adtak, amely szintén a hosszu tavu sportolé felkészites egyik célja. A harmadik legmagasabb

értéket az edzdvel/versenyzével rendszeresen megbeszéljiik a rovid tivii  céljainkat

(M=3,38+0.68) Kkijelentésre adtak a szereplék, amely jellemzden a rovidtava célok

kommunikacidjara utal. A harom legalacsonyabb érték kdzll a legalacsonyabbat a sziildkkel

meg szoktuk beszélni a felkészilést, és értékeljik a teljesitményt (M=2,90+0,98) kijelentés

kapta, amely a kommunikacionak ¢és a sziilok bevonasanak a hianyat mutatja. A masodik
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legalacsonyabb értéket az edzdével/versenyzével rendszeresen megbeszéljiik a hosszii tavi
céljainkat (M=2,93+0,87) Kijelentés kovetett, amely a hosszU tavl célok egyeztetésének
hianyara utal. A sziilékkel rendszeresen megbeszéljiik rovid tavu céljainkat (M=3,00+0,87)
kijelentés kapta a harmadik legalacsonyabb értékelést, amellyel a sziil6kkel torténd
kommunikacionak korlatozott mértékére lehet kdvetkeztetni.

Az 0Osszes kapott érték kozott szignifikdns kilonbség mutatkozott. Az altaldban az edzd
elérhetd kihivasokat tiiz ki (F=10,192; p=0,000), valamint a szerintem a felnétt korban elért
sikerek a legfontosabbak (F=7,513; p=0,001) Kijelentések, az edzOk szerint a leginkabb
meghatarozok a sziilokkel és a sportolokkal dsszevetve. Az edzével/versenyzdvel rendszeresen
megbeszéljuk a rovid tava céljainkat (F=9,031; p=0,000) kijelentést az edz6k tartjak
jellemzdbbnek a sziilokhoz és a sportolokhoz képest. Az edzo kommunikaljon rendszeresen a
sportoléval (F=4,080; p=0,019) kijelentést a sportoldk fontosabbnak tartjak, mint a sziilok és
az edzok. Az edzok tartjak fontosabbnak az életvitelt (F=5,971; p=0,003) a sziilokhoz és a
sportolokhoz képest. A sziilokkel rendszeresen megbeszéljiik rovid tavii céljainkat Kijelentést
(F=14,206; p=0,000) az edzdk tartjak jellemzdonek, szemben a sportolokkal és a sziilokkel. Az
edzével/versenyzdvel rendszeresen megbeszéljiik a hosszu tavu céljainkat Kijelentést (F=6,672;
p=0,002) az edzbk tartjak fontosabbnak a sportolokhoz és a sziilékhdz viszonyitva. A sziilokkel
meg szoktuk beszélni a felkészulést, és értékeljik a teljesitményt kijelentést (F=15,492; p=0,003)

az edzok és a sziil6k kozel azonos mértékben tartjak jellemzének szemben a sportolokkal.
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9. tblazat A hosszu tava sportolo felkészités mindennapos gyakorlata

> Edzék Sziilok | Sportolék
Kijelentés M+SD | M+SD M+ SD M+ SD F p
(n=164) (n=26) (n=69) (n=69)

Altalaban az edz6
elérheté kihivasokat 3,78+0,44 | 3,46+0,64 | 3,90+0,30 | 3,78+0,30 | 10,192 | 0,000
tiz ki. *
Szerintem a felnott
korban elért sikerek a | 3,68+0,48 | 3,92+0,27 | 3,74+0,44 | 3,54+0,53 | 7,513 | 0,001
legfontosabbak. *
Az
edzével/versenyzével
rendszeresen 3,38+0.68 | 3,62+0,63 | 3,55+0,50 | 3,13+0,78 | 9,031 | 0,000
megbeszéljuk a rovid
tavu céljainkat. *

Az edz6
kommunikaljon
rendszeresen a
sportoloval. *
Eletvitel. * 3,16+0,79 | 3,62+0,49 | 3,14+0,71 | 3,00+0,90 | 5,971 | 0,003
A sziilokkel
rendszeresen
megbeszéljuk rovid
tava céljainkat. *

Az
edzdvel/versenyzovel
rendszeresen 2,93+0,87 | 3,46+0,58 | 2,75+0,77 | 2,91+0,98 | 6,672 | 0,002
megbeszéljik a hosszu
tavu céljainkat. *

A sziilokkel meg
szoktuk beszélni a
felkészilést, és 2,90+0,98 | 3,23+0,86 | 3,23+0,77 | 2,43+0,73 | 15,492 | 0,000
értékeljik a
teljesitményt. *
A* fels6 jelzés a szignifikans (p<0,05) kilonbséget jelzi. (Crombach’s Alpha=0,661)

3,27+0,57 | 3,12+0,71 | 3,19+0,57 | 3,42+0,49 | 4,080 | 0,019

3,00+0,87 | 3,38+0,63 | 2.61+0,92 | 3,25+0,73 | 14,206 | 0,000

Forréas: Sajat szerkesztés

4.1.2 A vizsgalt faktorok edz6kre, szll6kre és sportoldkra vonatkozd diszkriminancia-

elemzése

A diszkriminancia-analizis (stepwise modszer) soran hét szignifikans valtozot tudunk
megnevezni, amelyek a leginkabb meghatarozok a hossz( tava sportold felkészités
mindennapos gyakorlata vonatkozasaban (10. tablazat). A leginkabb meghataroz6 harom
tényez0 koziil csokkend sorrenben az elsé 1) az edzével/versenyzével rendszeresen
megbeszéljuk a rovid tavu céljainkat item bizonyult, melyet 2) az edzdvel/versenyzével

rendszeresen megbeszéljiik hosszu tava céljainkat, majd 3) az életvitel kdvet.
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10. tAblazat A hosszu tava sportol6 felkészités mindennapos gyakorlata faktorainak,
diszkriminancia-elemzése edzok, sziildk és sportolok tekintetében

Wilks' Lambda
Lépések Valtozok df Exact F
Stat. |y |df2 ) d oo Tar| diz | Siol
Az edzével/versenyzovel
y | rendszeresen 0,840 | 1 | 2 | 161,000 | 15492 | 2 | 161,000 | 0,000

megbeszéljuk a rovid
tavu céljainkat.

Az edzovel/versenyzovel
rendszeresen
megbeszéljik a hosszu
tavu céljainkat.

Eletvitel
(sporttaplalkozas,

3 pihenés, éjszakai 0,593 | 3| 2 | 161,000 | 15,854 | 6 | 318,000 | 0,000
szorakozas elkerulése,
karos szenvedélyek)

A sziilokkel
rendszeresen
megbeszéljik révid tava
céljainkat.

A sziilokkel meg
szoktuk beszélni a

5 felkészilést, és 0,457 | 5| 2 | 161,000 | 15,050 | 10 | 314,000 | 0,000
értékeljik a
teljesitményt.
Altalaban az edz6
6 elérheté Kihivasokat tiiz | 0,430 | 6 | 2 | 161,000 | 13,665 | 12 | 312,000 | 0,000
ki.

Szerintem a felnott
7 korban elért sikerek a 0,404 | 7| 2 | 161,000 | 12,686 | 14 | 310,000 | 0,000
legfontosabbak.

0,688 | 2 | 2 | 161,000 | 16,457 | 4 | 320,000 | 0,000

0,528 | 4| 2 | 161,000 | 14,856 | 8 | 316,000 | 0,000

Forréas: Sajat szerkesztés
4.2 Edzb6vel szembeni elvarasok

A dokumentumelemzés soran az edzdi nézetek és szemlélettel kapcsolatos utalasok, a program
sugallta szemlélet, az edz6i kompetenciak és az edzOkkel kapcsolatos elvarasok kerlltek
vizsgalat ald. Az LTAD, a hosszU tavu sportold fejlesztés egyfajta paradigmavaltas, amely az
eddigi edzo1 nézeteket €és szemléletet igyekszik megvaltoztatni a hagyomanyos teljesitmény-
orientalt megkdzelitéstdl a sportolokra koncentrald érték alapu felkészités és versenyeztetés
irdnyaba. Azok az utalasok voltak kiemelten fontosak dokumentumvizsgalatok soran, amelyek

a teljesitmény mellett pedagdgiai értékeknek tulajdonithatok a felkészités és versenyeztetés
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soran. Az edz61 kompetenciak és elvarasok kozvetlen vagy kozvetett megjelenése is hangstilyos
volt.
A Sportagi Stratégia az edzOi nézetekre és szemléletre vonatkozodan, valamint az edzék
kompetencidira nem tesz emlitést, azonban kiemeli az edzOk képzését, mint edzdkkel
kapcsolatos elvarast.
A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat nem tartalmaz az edz6i nézetekre és szemléletre
vonatkozo kozvetlen vagy kozvetett utalast. A dokumentum feladatkdéroket hataroz meg, amely
kozvetleniil nem tartalmazza az edz6i kompetencidkat és az edzokkel kapcsolatos elvarasokat.
Kozvetve utal a rendszeres edzOképzésekre, edzétovabbképzésekre, amely az edzékkel
kapcsolatos elvarasok vonatkozasdban relevansnak tekinthetd.
A Korcsolyasport Hosszu Tavu Fejlesztési Programja cimti nyomtatott 6sszefoglald kiadvany
hangstlyozza, hogy a magyar sportban alapvetden megfelelden dolgoznak a szakemberek,
ugyanakkor szamos hianyossagot is fel lehet fedezni, ami gatolja a fejlodést. Az edzd1 nézetek
¢és szemlélet kialakulasanak 0sszetevéi a tapasztalatok, szerzett élmények és a tudas. Az anyag
gyakorlati tapasztalatokra épitve kiemeli azokat a negativ tényezdket, melyek akadalyozzak az
eredményességet és az optimalis fejlédést a jelenlegi sportban. Az edukacids 6sszefoglalo
kiadvany célja az edz0k, a sportban dolgozé szakemberek és sportolok sziilei szamara késziilt,
amely egy sportolo-kdzpontl fejlesztési keretrendszert kinal. A program minden életkorban
végigkiséri a sportold fejlédését és biztositja a legmagasabb szint elérését. Ujitasokat alkalmaz
¢s egy mindenki szdmara érthetd fejlodési utat kinal a versenysportban és amatér sportban
egyarant. Ravilagit a sport jelenlegi hidnyossagaira, megoldasi javaslatokat nyQjt és
irAnymutatast ad a sportolok optimalis életkori szakaszaiban:

A felkesziilést elsésorban a rovid tavu célok iranyitiak és nem a hosszu tavu

teljességre torekvés..., ...par sportag tul koran specializalja a sportoléikat.” (5. 0.)
A program célja a sokoldali mozgasmiiveltség kialakitasa, mely segiti a gyerekek
onbizalmanak novelését, pozitiv 6nérzetik és énképik kialakitasat:

,,...A sokoldalu mozgasmiiveltség segiti a késobbi jo teljesitmenyt...” (12.0.)

...képessé valik a kornyezetének megértésére, ...megfeleloé magabiztos valasz

adasara barmilyen kontrollalt mozgdsos tevékenység kozben.” (22.0.)
Az 6romteli feladatokra és foglalkozasokra helyezi a hangsulyt, ahol megszeretik a gyerekek a
mozgast. A program tovabba az egyoldali korai sportagspecifikus képzést és a korai
teljesitmeény-orientalt elveket hattérbe szoritja. A kiadvany Gsszefoglalja az edz6i nézetek és

szemlélet valtoztatdsanak id6szertiségét is.
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A Gyorskorcsolyasportok Hosszu Tavu Fejlesztési Programja online kiadvany féként edzok és
szakemberek szdméra irédott, és iranymutatast nydjt a sportolok optimalis felkészitésére
fizikai, pedagogiai és pszichologiai terlleteken, valamint az egészséges életmodra
vonatkozéan. Az anyag javaslatokat ad az életkori sajatossagok és szenzitiv életkori
sajatossagok értelmezésére és kezelésére az edzok és szakemberek szamdara, hogy megértsék a
folyamatokat és ennek szellemében végezzék tevekenységiket, valamint hozzanak déntéseket.
Az online kiadvany edukacios anyagként részletesen taglalja a korabban emlitett témakoroket,
és tartalmazza az LTAD program részletes alkotd elemeit, melyek keretrendszerként
alkalmazhatok az edz6i elméletben és gyakorlatban. Emellett konkrétan megfogalmazza az
edz0i kompetencidkat és az edzokkel kapcsolatos elvarasokat a program megfeleld
miikddéséhez.
A Gyorskorcsolyasportok HosszUtavu Fejlesztési Programjanak Ismertetdje Sziilok Szamdra
cimii online kiadvany a sziilok informéalasara késziilt kiadvany, amely nem tartalmaz az edzék
szamara informaciokat. A kiadvany a program hatékonysaga érdekében irddott, hogy
megkonnyitse példaul az ezd6k munkajat azaltal, hogy egy olyan edukacios feliiletet biztosit a
szlilok szdmara, amelyet nem az edzOknek kell elvégezniiik. A dokumentum nem tartalmaz
kozvetleniil olyan elemet, amely az edz6k szemléletére, illetve nézeteire utalna. De tartalmaz
konkrét edz6i feladatokat, kompetenciakat és elvarasokat, elvalasztva az edz6i és sziil6i
kompetencia €s feleldsségi teriileteket, amellyel viszont segitenek a sziiloknek:
,,A sportharomszog az edzével teljes. A sziiloknek és az edzének érdemes
egyuttmikodni... Az edzdk tandcsai, megldtasai és utasitdsai otthoni felzlirdsdban
osszezavarhatja a sportolét és bizonytalannd vdlhat edzgjével kapcsolatban.”
(42.0.)
Az edz6i nézetet és szemléletet, az edz61 kompetencidkat és az edzdvel kapcsolatos elvardsokat

tartalmazé dokumentumokat a 11. tablazat foglalja 6ssze.
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11. tablazat Az edzével kapcsolatos elvarasokat, az edzoi kompetenciakat, edzoi nézetet és
szemléletet tartalmazé dokumentumok dsszefoglalé tablazata

Edzdvel szemben

Vizsgalt dokumentumok tamasztott Edzoi qum neze,t’
P kompetenciak | edzdi szemlélet
elvarasok
Sportagi Stratégia v X X
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat v X X
A Korcsolyasport Hosszu Tavu
Fejlesztési Programja 6sszefoglalé N4 v v
kiadvany
A Gyorskorcsolyasportok Hossza
Téavu Fejlesztési Programja online v v v
dokumentum

A Gyorskorcsolyasportok
Hosszutavu Fejlesztési
Programjanak Ismertetéje Sziilok
Szaméra online dokumentum

(A jelzések (v'x) a kritériumoknak megfeleléen jelzi, hogy megtalalhato-e a dokumentumokban)

v V4 X

Forréas: Sajat szerkesztés

Az edzbékkel kapcsolatos elvarasok terén egy atfogd kép Kialakitasa volt a cél az edz6i
nézetekrdl, a szakmai tudasrol, a tapasztalatokrol és a sziikséges kompetenciakrol. Az edzok
kiemelték a sportszakmai tudast, de fontosnak tartottdk a pedagdgiai és pszicholdgiai
ismereteket is. A tapasztalatokat foként az iddsebb, tapasztaltabb edzok emelték ki, és
hangsulyoztak a személyiség fontossagat is az edz6i szerepben. A folyamatos képzésre is nagy
hangsulyt fektettek, mint az edz6kkel szemben tamasztott elvaras:

»Az edzonek elsdsorban megfelel6 sportszakmai tudassal kell, hogy rendelkezzen,

amit folyamatosan fejlesztenie kell. Ezt a pedagogiai és pszichologiai tudasa koveti.

Ezek a legfobb kompetenciak is. Ami nem tanulhato az az edzo személyisége, ami

meghatarozo. A sportoldként megélt tapasztalatok szintén meghatarozok. De nem

a legjobb versenyzokbol lesznek a legjobb edzok.” E1

,,...Szerintem, ha eredményes egy edzo, akkor az mindsiti. A versenyzoi

tapasztalatai nem sokat szamitanak.” E3

,,...a_folyamatos edzdi tudasdnak bovitése elengedhetetlen...” E6
A sportolok az edzokkel kapcsolatos elvarasok sordn a szakmai tudast és a pedagogiai- illetve
pszicholOgiai tudast jelolték meg leginkdbb. A személyiséget is tobben kiemelték, mint
meghataroz6 elem, és érzékelhetd, hogy az emocionélis oldalrol torténd megkodzelités dominal.

A személyiség meghatarozé és az ezzel kapcsolatos kompetenciak, emberi tulajdonsagok, mint
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egylittérzés, megbecsiilés, hallgassa ameg a sportoldt, legyen megértd mind fontos
tulajdonsagok az edzdvel kapcsolatos elvarasok tekintetében:
,,...az edz0 tuddsa és az, hogy hogy beszél velem, meghallgat, megbecsiil, tanacsot
ad, ezek nagyon fontosak. Az is fontos szerintem, hogy versenyzd volt kordbban...”
S1
,..az edz0 szakmai pedagogiai és pszichologiai tudasa egyarant fontos. A
személyisége is meghatarozo...” S3
,,...fontos, hogy milyen ember, hallgasson meg és legyen megérts” S6
A sziilok esetében foként a szakmai tudas megléte és a megfelelé kommunikacio lett kiemelve,
mint edzokkel kapcsolatos elvarasok. Az edzok neveldi, pedagdgusi szerepe, annak igény szintli
megjelenése dominans volt tobb sziilonél, fiiggetleniil attol, hogy a sziil gyermeke klubszinten
vagy valogatott szinten sportol. A sport hozzéaadott értéke, ami a sporton talmutat, itt is
megjelenik:
A szakmai tudas és a kommunikdcio a két legfontosabb képesség, amivel az
edzonek rendelkeznie kell. Emellett a pedagogusi véna is sziikséges...” Sz1
,, Legfontosabb, hogy legyen jo pedagogus.” Sz5
Az edzé értsen a szakmdjdahoz, legyen empatikus, jOl banjon az emberekkel és
legyen példamutato minden tekintetben. Az edzoi példa nagyon fontos.” Sz6
A vezetdk részérdl a szakmai elvarasok mellett a pedagogiai- pszicholdgiai tudas, és ezek
folyamatos szinten tartasa, fejlesztése kiemelten fontos. Mindkettd vezetd kiemelte a
kommunkacios készsegeket, mint edz6i kompetenciat, amellyel mindenképpen rendelkeznitk
kell az edzéknek:
,, Az edz6k szakmai tuddsa mellett a pedagdgiai- és pszichologiai tudasuk kiemelten
fontos...de sziikséges a folyamatos fejlesztésiik. A kommunikacids készségek
fejlesztése szintén alapkovetelmény...... Jo, ha rendelkenek versenyzdi
tapasztalattal, ez noveli a hitelességiiket, de nem kell, hogy olimpiai bajnokok
legyenek.” V1
., Fontos a sportszakmai tudds minden olyan képességgel, kompetencidaval, amivel
egy pedagdgusnak is rendelkeznie kell. ...... a megfelelé kommunikdcio alapfeltétel.
...a sportoloi mult az edzdk esetében, biztos, hogy segit, havan.” 12
Az edzdvel szemben tadmasztott elvardsokkal kapcsolatos félig strukturalt interjik

eredményének 6sszefoglalasat az 12. tablazat mutatja.

83



12. tablazat Az edzével szemben tamasztott elvardasokkal kapcsolatos félig strukturalt interjuk

eredmenyei
Szempontok Edzék Sportolék Sziil6k
A legfontosabb a Asports’za_kr_ng tudas, S
. a pedagobgiai- és Szakmai tudas,
sportszakmai és : PRI oo
- P pszicholdgiai tudas, az | kommunikacios
Edzéi nézetek, pedagdgiai- . LR I . L
. . PN edz6 személyiségjegyi | képesség, pedagbgiai
edz6i tudas, edz6i | pszicholégiai tudas. L PP ;
P .. | dominalnak. Fontos, | érzék, tudas a
tapasztalat Az edz6 versenyz6i
. hogy rendelkezzen legfontosabb edz6i
tapasztalata is . .
fontos versenyzoi jellemzok.
' tapasztalattal.
Edzéi Az ed,zo. ) Az edzbkkel Mutasson példat az
, - személyisége kapcsolatos 8
sportéagspecifikus L P . edz6, legyen
. meghatarozd. Az személyiségbeli . ot
és nem 1 s 1 g o, empatikus. A sziil6k
. . edz6k 6nképzési, elvaréasok: hallgasson .
sportagspecifikus I i szerint a sporton
, y képzési igenye meg, becsuljon meg, , ,,
képességek, Y ran tulmutat az edzd
kompetenciak megjelenik legyen megérts, edagogiai munkaja
P mindegyik edzonél. | egyiittérzo. pedagog ja.

Forras: Sajat szerkesztés
4.2.1 Avizsgdlt faktorok edzékre, sziil6kre és sportoldkra vonatkozo értékei

Az edzdvel szemben kialakitott elvarasokkal és edz6i kompetencidkkal kapcsolatban 24
kijelentéssel kapcsolatos vélemény kerult feldolgoztasra (13. tablazat), ahol a valaszadok altal
meghatarozonak itélt edz6i kompetenciak és tulajdonsagok alltak kdzéppontban. A harom
legmeghatarozobb tényezének az edzOk, sziilok és sportolok az edzé szakmai tuddsat
(M=3,84+0,41) tartjak, az edzé modszertani tudasa (M=3,84+0,37), és az edzé motivicios
bazisa (M=3,81+0,62) elbtt, amely az edz6 szakmai felkésziiltségének igényére utal. A harom
legkevésbé meghatarozd tényezd az edzOk, sziilok és sportolok szerint az edzo neme
(M=1,72+0,89), az edzd orszdagdanak a kulturdja, ha kiilfoldi (M=1,9020,83) és az edzd életkora
(M=2,00+0,82), amely alapjan az edz6 szakmai felkésziiltségét sokkal inkabb meghatarozonak
tartjak, mint egyéb tényezoket.

Szignifikans kulonbség mutathatd ki tiz esetben a véleményekben. Az edzé alternativ
problémamegoldd képességét a szilok tartjak legmeghatarozobbnak (F=10,192; p=0,000) a
sportolokhoz és az edzOkhoz képest. Hasonloképpen a sziilok szdmara fontosabb az edzo
pedagdgiai felkésziltsége (F=11,796; p=0,000) €és az edzd sportszakmai végzettsége (F=14,247;
p=0,000) mint az edzo6k és a sportolok szamara. Az edzo képzése, onképzése (F=5,999; p=0,003)
kijelentés az edz6k részér6l hangsulyosabb, mint a sziilok €s a sportoldk részérdl, mig az edzd
partnernek tekintse a sportolot kijelentést (F=5,928; p=0,003) az edz6k tartjak dominansabbnak

a szulokhoz és a sportolokhoz kepest. Az edzé szervezett képzése (F=7,872; p=0,001) a
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sziiloknek fontosabb, mint edzoknek és a sportoloknak, az edzé miiveltsége, kulturdltsaga
(F=9,960; p=0,000) pedig az edz6k szamara meghatarozobb, mint a sziilék és sportolok
szdméara. A sportolok fontosabbnak tarjdk, hogy az edzé kommunikaljon a sportoloval
(F=4,080; p=0,019) és az altalaban az edzd elérhetd kihivasok elé dllitja a sportoldt Kijelentés
is jellemz6bb szerintiik, mint az edzOk és a szilok szerint. Az edzé engedi a sportolo
egyeniségének érvenyrejutdsat kijelentést (F=31,358; p=0,000) a sportolok tartjak

helytallobbnak, a sziilékh6z és az edz6khdz képest.
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13. tablazat Az edzével szemben kialakitott elvarasok és edzoi kompetenciak kérdoiveinek

vizsgalati eredményei

> Edzék Sziilk Sportolok
Kijelentés M+SD | M%SD M = SD M + SD F p
(n=164) | (n=26) (n=69) (n=69)

Az edz6 szakmai tudisa 3,84+0,41 | 3,81+0,40 | 3,83+0,48 | 3,86+0,35 | 0,149 | 0,862
Az edz6é mddszertani tudasa | 3,84+0,37 | 3,85+0,36 | 3,80+0,40 | 3,87+0,33 | 0,665 | 0,516
Az edz6 motivaciés bazisa 3,81+0,62 | 3,88+0,32 | 3,83x0,83 | 3,77+0,42 | 0,363 | 0,696
Azedzalternaty =~ 120,044 | 3464064 | 3,90+0,30 | 3,78+0,41 |10,192| 0,000
problémamegoldé képessége™
Az edzé szakmai tudas igénye | 3,70£0,45 | 3,73+0,45 | 3,71+0,45 | 3,68+0,46 | 0,131 | 0,877
Az edzo erkolesi magatartasa | 3,67+0,54 | 3,85+0,36 | 3,65+0,59 3,62+0,54 | 1,670 0,192
A szakmai stab felkésziiltsége | 3,65+0,51 | 3,85+0,36 | 3,65+0,48 | 3,57+0,58 | 2,865 | 0,060
Az edz§ pszichologiai 3,58+0,67 | 3,73:0,45 | 3,55+0,71 | 3,55:0,69 | 0,779 | 0,460
felkeszultsége
Az edzo viselkedése

Zecz 5 . 3,560,590 | 3,81+0,40 | 3,55+0,58 | 3,48+0,65 | 2,947 | 0,055
vélemeénye példamutatéasa
Az edz6 pedagogiai 3,55+0,59 | 3,73+0,45 | 3,74+0,44 | 3,30+0,69 |11,796| 0,000
felkesziltsége
Az edz6 sportszakmai 3524071 | 3.62+0,69 | 3.80+0,50 | 3.20+0,77 |14.247| 0,000
végzettsége
‘Izezl Iel‘lzn"n‘}gk ambiciozusnak | 351,073 3814040 | 3.43+0,77 | 3.46+0,75 | 2,716 | 0,069
Az edz6 képzése, onképzése* | 3,500,609 | 3,73+0,45 | 3,62+0,57 | 3,29+0,82 | 5,999 | 0,003
Az edz6 partnernek tekintse | 5 41,667 | 3584070 | 355:0,50 | 3,20+0,75 | 5928 | 0,003
a sportol6t
Az edzo szervezett képzése*® 3,39+0,58 | 3,50+0,51 | 3,55+0,53 | 3,19+0,60 | 7,872 0,001
Az edzg elfogadja, hamem | 5 35, 79 | 3694047 | 333+074 | 3,2640,90 | 2,950 | 0,055
teljesit jol a sportolo
Az edz6 miiveltsége, 3,28+0,73 | 3,65+0,56 | 3,41+0,60 | 3,01+0,81 | 9,960 | 0,000
kulturaltsaga*
Az edz0 kommunikaljona | 5 57,457 | 3194071 | 3194057 | 342+0,49 | 4,080 | 0,019
sportoléval
Altalaban az edzé elérheté
kihivasok elé allitja a 2,81+0,81 | 3,15+0,83 | 2,30£0,69 | 3,19+0,64 |31,358| 0,000
sportolét*
Az edz6 engedi a sportold
egyeniségének érvényre 2,76+0,84 | 1,85+0,73 | 2,81+0,79 | 3,04+0,69 |24,873| 0,000
jutasat*
Kiilfoldi edzo esetén az edzo
altal edzésen beszélt idegen 2,51+0,92 | 2,62+0,94 | 2,46+0,73 | 2,52+1,07 | 0,259 | 0,772
nyelv
Az edz életkora 2,00£0,82 | 1,96+0,72 | 1,97+0,82 | 2,04+0,88 | 0,163 | 0,849
Az edz6 orsziginak a 1,90+0,83 | 2,12+0,86 | 1,84+0,74 | 1,88+0,96 | 1,045 | 0,354
kultaraja, ha kalfoldi
Az edz6 neme 1,72+0,89 | 1,69+054 | 1,770,889 | 1,68+0,99 | 0,177 | 0,838

A* felsd jelzés a szignifikans (p<0,05) killénbséget jelzi. (Crombach’s Alpha=0,761)

Forréas: Sajat szerkesztés
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4.2.2 A vizsgalt faktorok edzékre, szil6kre és sportoldkra vonatkozd diszkriminancia-
elemzése

Az edzdvel szemben kialakitott elvardsokkal ¢és edzdi kompetenciakkal kapcsolatos
diszkriminancia-analizis (stepwise modszer) soran hét valtozé kozott volt szignifikans
kiilonbség az edzok, sziil6k és sportolok kozott (14. tablazat). A szignifikansan leginkabb
meghatarozo, illetve a leginkdbb jellemzdé tényezOket rangsorolta a program csokkend
sorrendben. Ez alapjan a leginkabb jellemz6 harom tényez6 az 1) altalaban edzé elérhetd
kihivasok elé allitja a sportolot, 2) az edzd engedi a sportolo egyéniségének érvényre jutasat

vegul 3) az edzd miiveltsége, kulturdltsaga.

14. tablazat Az edzével szemben kialakitott elvarasok és edzoi kompetenciakkal kapcsolatos
faktorok diszkriminancia-elemzése edzdk, sziil6k és sportolok tekintetében

Wilks' Lambda

Lépések Véltozok
P Stat. |dfi|df2| df3 Exact P _
Stat. |dfl df2 Sig.

Altalaban az edzé
1 elérhet6 kihivasok elé 0,720 1| 2 |161,000|31,358| 2 | 161,000 | 0,000
allitja a sportolét
Az edz6 engedi a
2 sportol6 egyéniségének 0,542 2 | 2 |161,000 | 28,642 | 4 | 320,000 (0,000
érvényrejutasat

3 Az edz6 miiveltsége,
kulturaltsaga

Az edz6 alternativ

4 problémamegoldo 0421 | 4 | 2 |161,000 | 21,395| 8 | 316,000 | 0,000
képessége

Az edz6 elfogadja, ha
5 nem teljesit jol a 0,380 | 5 | 2 | 161,000 | 19,558 | 10 | 314,000 | 0,000
sportol6

Az edz6 sportszakmai
végzettsége

Az edzo6 erkolcsi
magatartisa

0,473 | 3 | 2 | 161,000 | 24,103 | 6 | 318,000 | 0,000

0,351 | 6 | 2 | 161,000 | 17,893 | 12 | 312,000 | 0,000

0325 | 7 | 2 | 161,000 | 16,675 | 14 | 310,000 | 0,000

Forras: Sajat szerkesztés

4.3 Sportolok életére kihatd nevel8i tevékenység és kdrnyezet

A Sportagi Stratégia dokumentumot megvizsgalva elsdsorban azok a tényezok Keriltek
vizsgalat ald, amelyek az edz6i tevékenység neveldi aspektusara és a sporttevékenységen beliili

vagy azon kivili érvényesilésére, megjelenési formajara utalnak. Ezen kivil a sportol6t
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koriilvevd és 6t befolyasold neveldi kornyezetre, a kornyezet kialakitdsara, hatasat jellemzd
utalasokra fokuszalt a kutatas.
A szOvetségi Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ) tartalmazza a mindennapos edz6i és
nevel6i tevékenységeket, a szovetségi kapitany és a sportigazgatd feladatkoreit, illetve
tartalmazza, mit kell megkovetelnitik a valogatott, illetve klubedzéktdl. Ezek a mindennapos
feladatok elsésorban sportszakmai jellegli tevékenységek; a pedagdgiai feladatok az edzok,
szakemberek egymassal €s a sportolok sziileivel torténd kapcsolattartasban, egylittmiikodésben
és kommunikacioban nyilvanulnak meg.
A Korcsolyasport Hosszu Tavu Fejlesztési Programja cimii 6sszefoglald kiadvany elsésorban
a sportolok hosszu tavu felkészitésének céljarol és feladatairdl szdl, de az edz6k mindennapos
edz6i és neveldi tevékenységére nem tér ki. A dokumentum egy mondatban érinti az
egészsegtudatos és vidadm, sportszeretd attittid kialakitasahoz sziikséges nevelést, valamint
roviden megemliti a fizikai aktivitas fejleszteséhez szilkséges kornyezet sziikségessegét, de ez
nem tekintheté megfeleld mélységii informacionak. A pedagogia és pszicholdgia a felkészilés,
a versenyzeés Osszetevoiként szerepelnek egy mondatban, mint fontos alkotok, de részletesen
nem tér ki rajuk.
Az online oktatasi dokumentum, A Gyorskorcsolyasportok Hosszu Tavu Fejlesztési Programja,
iranymutatast nyujt az edzknek a mindennapos nevelési tevékenységekkel kapcsolatban is. Ez
a program a sport pozitiv pedagdgiai szempontjait helyezi el6térbe az utanpodtlaskoru gyerekek
nevelése soran, és tikrozi a sport &ltal kozvetitett nevelési elemeket. Az edz6 neveld
tevékenységével kapcsolatban a sporton beliil, €¢s azon kiviil megjelend hatasaira vannak
utalasok a dokumentumban. A sportpalyafutas soran szerzett képességek sportpalyafutas utani
civil életben torténd kamatoztatasa is megjelenik, emellett az ,,6romteli neveld kornyezet”
kialakitasanak sziikségszeriiségére is torténik utalas. A fizikai képességfejlesztés mellett a
mentalis, kognitiv és emocionalis nevelésre is fokuszal a dokumentum:
WA pozitiv beadllitodast, a fokuszadlast és az imagindciot kell megérteniiik és
elsajatitaniuk, mindezt természetesen éromteli kornyezetben.” (26.0.)
A dokumentum felsorolja a sport altal megszerezhetd hozzaadott értékeket, beleértve a
mentalis, értelmi és érzelmi fejlesztést, valamint a szociokulturalis fejlédést. Bemutatja a
sportag altali nevelés, a sportolok jellemformalasanak és életvitelformalasanak fontossagat,
valamint pedagdgiai és pszichologiai szerepiket a hosszu tavu felkészitésben.
A Gyorskorcsolyasportok HosszUtdvu Fejlesztési Programjanak Ismertetdje Sziilék Szamdra

cimii online kiadvany tartalmaz egy sor, az edz6k mindennapos edzéi és neveldi
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tevékenységével kapcsolatos feladatot. Ezek a sportra jellemz6 pedagogiai értelemben vett
hozzéadott értékek, a sport altal kialakitott jellemvonésok, amelyek a sporton belll és azon
kivul is éreztetik pozitiv hatasaikat:
., A viselkedésbeli fejlodés soran a gyerek megismeri az ot koriilvevo tarsadalom
szimbolumait, azok értékeit és viselkedés mintait. ” (132-133.0)
Torténnek konkrét javaslatok a sportold nevelését befolyasold kornyezetre, a sportol6-edzé-

sziil6 sportharomszogre, valamint az életvitelformalasra (15. tablazat).

15. tablazat A sportolo nevelését befolyasold kdrnyezet

Sportéag altali Edzék Pe‘?agog'% Sport hozzaadott
o nevelés mindennapos pszpholqgm pedagogiai
Vizsgalt dokumentumok | . L tertletén s
jellemformalas, | edzdi neveldi meafooalmazott értékek sporton
életvitelformalas | tevékenysége | . gtog . kivuli megjelenése
Iranymutatas

Sportagi Stratégia X X X X
Szervezeti és Miikodési
Szabélyzat X X X X
A Korcsolyasport
Hosszl Tavu Fejlesztési

.. ) X X X X
Programja 6sszefoglald
kiadvany
A
Gyorskorcsolyasportok
Hossza Tava Fejlesztési v v v v
Programja online
dokumentum
A
Gyorskorcsolyasportok
Hosszutavu Fejlesztési
Programjanak v v v v
Ismertetdje Sziilok
Szdmara online
dokumentum

(A jelzések (v'x) a kritériumoknak megfeleléen jelzi, hogy megtalalhato-e a dokumentumokban)

Forréas: Sajat szerkesztés

A sport nevel6 hatasa nem csupan a sportolo aktiv palyafutasa alatt, hanem azt kovetden is
¢rezhetd. A sportolora kifejtett személyiségformald hatds elsOsorban a sporton beliili
kdrnyezetben, mint az edzések, versenyek és edzétaborok alkalmaval, de azon kivil is, a csaladi
és iskolai kornyezetben manifesztalodik. Az edz0, sporttarsak, csalad, iskola, munkatarsak és a
tarsadalom mind hozzajarulnak ehhez a nevel6i tevékenységhez. Az interjuk soran kiemelt

hangsulyt kapott az edz6 nevel6i szerep feltérképezése, amellyel kapcsolatban néhany edz6 ugy
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gondolta, hogy a nevelés feladata elsésorban a sziiloké és az iskolaé, és az edzés végével az 6
feladatuk lezarul:
., Egy edzonek nemcsak a sportteljesitményre kell felkészitenie a versenyzot, hanem
embert kell faragnia beldle, nevelnie kell, hiszen a sziilei mellett & az, aki a legtobb
idot eltolti vele.” E1
., A sport nevel, ami a palyan beliil és a mindennapi életben, akar a tanuldsban is
érzékelheto.” E2
,,a palyan kiviil mar nem biztos, hogy az én feleldosségem. Ott vannak még a sziilok
és az iskola is.” E3
A nevelést befolydsold kornyezetrél az edzék elsésorban a sport szabalyrendszerét, a
sporttarsakat ¢és a sziiloket emelték ki:
A sportkérnyezet mint neveld kozeg legfontosabb helyszine a verseny maga, a
szabalyaival... ...ez tartast ad az életben is, mit lehet és mit nem. llyen az iskola is,
de talan kicsit elnézobb. A csalad pedig az a hely, ahol lazabb a szigor, de talan ez
mindennek az ereddje a nevelésben. Ez a leghatékonyabb kézeg.” E1
,,A nem sportolo fiataloknal a csalad a legfontosabb neveld kézeg az iskola mellett,
a sportoloknal a sport, azaz mi edzok, és a sporttarsak.” E4
Volt olyan edzd, aki a nevelést leginkabb a sziildkre bizna, véleménye szerint neki ,,csak” a
fizikai felkészités a feladata:
»A sportolok felkészitése az elsodleges feladatom. A rendet tartsa be, ami ndlunk
ugymond a hdzirend, de az igazi neveldmunkat a sziild ldssa el, vagy az iskola.” E6
A sport jellemformalo és életvitelformalé hatasaval, illetve a sport hozzaadott értékeivel
kapcsolatban sokban hasonlitottak az edz6i vélemények. ElsGsorban a sport fair play szerepét,
a klizdeni akarast, rendszerességet és Kitartast emlitették meg, mint legfontosabb tulajdonséagok,
es mint hozzaadott értékek:
,,...a sport pedagogiai értéke legalabb annyira fontos, mint maga a teljesitmény. A
teljesitmeény elmulik, a sport neveld hatdsa orokos. .. kitartas, fair play, rendszeretet,
csapatszellem, becsiilet; masok megbecsilése talan a legmeghatarozébb. A
sportban nem lehet hazudni, amennyi munkat beleteszel, annyit vehetsz ki belole.”
El
,,..fair play, rendszeretet, tisztelet, alazat, alloképesség, kitartds. Egy olyan

kornyezetet biztosit a sport, ami neveld hatdsu, és ad egy rendszerességet az életben
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is. Megtanit, hogy mindenért meg kell kiizdeni, a sporton kivil a munkéaban és a
kapcsolatokban is.” E2
A sportolok egy madsfajta megkdzelitésbdl nyilatkoztak a sporthoz kothetd neveldi
tevékenységrol, ezen beliil az edz6 szerepérdl és a kdrnyezet nevel6 hatasardl. Az edz6 mellett
a sziild és az iskola is markdnsan megjelent, mint neveld kornyezet a sportolok
nyilatkozataiban:
., Az edz6mmel vagyok a legtobbet, emellett a sziileimre hallgatok leginkdbb. Ok
adnak tanacsot legtébbszdr. A sport megtanit a rendszerességre, és egy
menetrendet visz az életembe. A fair play talan a legfontosabb, amire tanit.” S1
., Az iskola mellett az edzomtol tanulom a legtébbet. Nemcsak a sportrol szoktunk
beszélgetni, minden gondommal megkereshetem.” S35.
Arra vonatkozdan, hogy a sport mely pozitiv tulajdonségokat fejleszti, milyen hozzaadott
értékei vannak, Ugy nyilatkoztak a sportolok, hogy nemcsak a sporton beliili neveld hatasra,
hanem a mindennapi életiikre hatassal biro értékekre is utaltak:
,,...fejleszti a kitartdst, tiirelmet, egyiittmiikodést, szabalytudatot, kommunikaciot,
onbizalmat. Tiirelemet, kitartast, alazatot, rendszert alakit ki.”” S1
., Megtanit keményen dolgozni, nyerni és vesziteni, megtanitja az interakciokat az
emberekkel, mads kulturak megismerését teszi lehetové, onismeretet fejleszt...a
kommunikacidra is megtanit...” S2
., Onfegyelem, céltudatossag, kitartas, fair play.” S4
., Az akaraterot, kitartdst erositi és a tiszteletre tanit a sport.” S5
A sziilok a sporttal kapcsolatos nevel6i tevékenységrdl, ezen beliil az edz6 szerepérdl és a
kornyezet neveld hatasardl nyilatkoztak. Ott, ahol a sziil6 a nevelés legfontosabb szerepldje,
kevesbé volt domindns az edz6 szerepe. Volt, aki kimondottan kiemelt neveldi szerepet
tulajdonitott az edzének. Foleg a valogatottban sportolok sziilei emelték ki az edz6i szerep
jelentdségét, valoszintsithetden a nagy szamu edzéseken eltoltott ido miatt. Az iskolat is
kiemelték a sziilok, mint f6 nevelési kornyezetet. A nevelés sporton bellli és azon kivili
hatédsaira is utaltak a sziilok, f0ként azok, akiknek valogatottban szerepel a gyermeke:
A sport mindenre megtanitia az életben a sportolot.... Ebben a folyamatban a
legfontosabb szerepet szerintem az edzé jarssza..a sport olyan, mint az

élet...egyszer fent, egyszer lent.” Sz1
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., Elsésorban az én dolgom nevelni, de az edzonek is hozza kell tennie a részét, és a
tanarainak is. A nevelés nemcsak a sportpalyan zajlik, hanem azon kivili dolgokra
is hatdssal van.” Sz5
A sport jellem- és életvitelformal, illetve hozzaadott értékeivel kapcsolatban a sziilok szinte
mindegyike megemlitette a fair play pozitiv hatasat, és tobben kiemelték ismét, hogy a
sportpalyan tulmutat a sport neveld hatasa:
A sport egy rendszert biztosit, amiben mindennek megvan a helye és az ideje.
Tartast, kitartast, egészséget alakit ki. Az ellenfél tisztelete, a fair play szellemisége
kialakul. Ez az egész életén at elkiseéri.” Sz1
., Elsésorban gyozni és vesziteni tanit meg. A fair play a sportban jellemzo, az
életben mar nem igazan, de az igazi értékeket a sport hordozza.” Sz2
Mindkét vezeté kiemelte a sport jellemformalé hatasat, egyik6jik felsorolt az
¢letviteformalasra gyakorolt néhany hatast is. A sport sporton kiviili pozitiv nevel6 hatasairdl
is szltak, ezen kiviil megemlitették az edz6k fontos neveldi szerepét is. A hitelességet az edz6i
minta biztositja, amelyre az egyik vezetd is Kitért. Beszéltek az edzoképzés feladatardl, amely
a sport pedagogiai nevel6 hatasanak minéségének zaloga:
A sport a mindennapi élet leképezése. A sport megtanitia kiizdeni, értéket
teremteni. Ebben a rendszerben az edzé szerepvillalasa nagyon fontos és
meghataroz0...az edzéi minta a hitelesség miatt fontos.” VI
A sport pozitiv pedagogiai hatdisa elvitathatatlan, amely az életben késobb
segitségére lesz.... a fair play, a rendszeresség, kotelességtudat, szabalytudat mind-
mind hatassal vannak...a pedagogidnak az edzé a legfontosabb kozvetitdje, ezért az
edzoképzés kardinalis kérdés.” V2
A sportolok életére kihatd neveldi tevékenységet és kornyezetet vizsgald interjuk dsszefoglald

eredményeit a 16. tablazat tartalmazza.
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16. tablazat A sportolok életére kihato neveldi tevékenység és kornyezet 6sszefoglalo
tablazata

Szempontok Edzék Sportolék Sziilok Vezetok
Az edzo é z1il6 .o .
. edz6 és a sziilb a A vezetdk is kiemelik
L két legfontosabb P
Leginkabb . ,, . a sport sporton kivil
(o . neveld tényezo, majd , o
A nevelesért magukat tartjak " : . az életre kifejtett
y i .+ | Az edz6 mellett a az iskola. A valogatott ! .
felelos felel6snek, majd o . P . | pozitiv pedagdgiai
. s szilok és az iskola | versenyzéknél az edz6 L
szemelyek, a sziilOket az L . hatasat. Az edz6i
) . h dominalnak. kiemelt szerepet kapa |, . L
kornyezet iskolat és nevelésben. Az edzbi hitelesség és az
sporttarsakat. . S edz6képzés
minta kiemelten A
meghatarozo.
fontos.
'A.‘ fair play, kitartés, Fair play, kiizdelem,
. tisztelet, .
A fair play, a ) e rendszeresség,
, - , rendszeresség, Kitartas, fair play, ; )
A sport kiizdeni akaras, . ) o kotelességtudat,
. N alazat, tisztelet, egészség. A .
hozzaadott becsiilet, o . szabélytudat. A
TS . csapatszellem, sziilok szerint a sport ,, .
értékei, jellem- | rendszeresség . s vezetdk valljak, hogy
. o onismeret, neveld hatasa L
és kitartas, o g a sport pozitiv
- . ix kommunikacio, dominansan T
életvitelformalo | csapatszellem ) ; . ) pedagodgiai értékei a
, . L onfegyelem, jelentkezik az élet : 2
hatasok kialakulasat ) . - o mindennapi életben
o céltudatossag minden teriletén. Iy . .
segiti. dominénsak és pozitiv
szerepeltek .
y - hatassal vannak.
legtdbbszor.

Forras: Sajat szerkesztés
4.3.1 Avizsgalt faktorok edzékre, szilSkre és sportoldkra vonatkozd értékei

A sportold sportszakmai és mindennapi életére kihatd neveldi tevékenység és kornyezet
vonatkozéasaban 21 szempont lett megvizsgalva (17. tablazat). Az elsé harom legmagasabb
érték kozul az életvitel tertiletet (M=3,79+0,40) emelték ki az edzok, sziilok és sportolok a
nevel6i tevékenység legmeghatarozobb teriiletének, ami azt jelzi, hogy ezt tekintik a sport
legmeghatarozobb nevel6 tevékenységének. A masodik legmagasabb értéket a pozitiv
jellemvonasok a sporton kivili feladatok végrehajtasdban (M=3,75+0,43) allitasra adtak, amely
a sport neveld hatadsanak értékként kezelését mutatja, €és ez kiterjed a sporton kiviili teriiletekre
is. A harmadik legmagasabb értéket pedig a csalad pszichés tamogatasa (M=3,73+0,59)
allitasra adtak az edzok, sziilok és sportolok, amely a tamogato kérnyezet fontossagara utal. A
legalacsonyabbra értékelt kijelentés a fontosnak tartia az edzé a képességeknek megfelelé
tanulmanyi eredmenyt (M=2,30£0,88), amely azt mutatja, hogy az edz6k nem tulajdonitanak
jelentdséget a tanulasnak a sport mellett. A masodik legkevéshe meghatarozdnak a pszichés
képességek (M=2,41+0,77) fejlesztését tartjak az edzOk, sziilok és a sportolok egyarant, amely
szerint a pszichés képességeket nem tartjAk meghatarozénak a sportteljesitmény

vonatkozédsaban. A harmadik legkevésbé jellemz6 az egyiittmiikodik az edzé a sziilékkel
93



(M=2,54+0,88) kijelentés, amely arra utal, hogy az edz6k sziilékkel torténd egyiittmiikodése
hianyos, nem kap megfelelé hangsulyt.

A csoportok valaszai kozott tiz esetben talalhato szignifikans kulénbség. A csalad erkdlcsi
tdmogatasat (F=4,563; p=0,012) a sziil6k tartjak fontosabbnak a sportolokhoz és az edz6khoz
képest. A pozitiv jellemvonasok a sportolas alatt (F=3,434; p=0,035) kijelentést az edzék
meghatarozobbnak tartjdk, mint a sziilok és a sportolok. Az edz6k és a sziilok tartjak
jellemzonek, hogy az edzd a sportolot a sporton kiviil megtanitia az élet egyéb dolgaira is
(F=4,355; p=0,014), szemben a sportoldkkal. Szintén az edzék vélik leginkabb jellemzének azt
a megallapitast, hogy egyiittmiikodik az edzé az iskoldval, tandrokkal (F=4,632; p=0,011) a
sziil6khoz és a sportolokhoz képest. Hasonloképpen az edz6k gondoljak leginkabb ugy, hogy
az edzé figyel a napirend betartasara (F=4,666; p=0,011), valamint, hogy az edzd fontosnak
tartja, hogy a feladatokat kotelességtuddan végezze el a sportold (F=4,464; p=0,013)
megelézve a sziiloket és sportolokat. Kiilonbség alakult ki a sportklub/szévetség tamogatasa
(F=3,739; p=0,026) kérdésben, ahol az edz6 tarja a legmeghatarozObbnak a tdmogatas
fontossagat a sportoléhoz és sziilohdz képest. A fontosnak tarja az edzé a sport mellett a
tanulast (F=9,411; p=0,000), valamint a csaldd kulturdlis és miiveltségi tamogatasa (F=5,723,;
p=0,004) a sziil6k részér6l meghatarozobb, mint az edzO6k és sportolok részérél. Az
egyiittmiikodik az edzé a sziilokkel (F=3,355; p=0,037) kijelentést pedig az edz6k érzik
leginkabb jellemzének a sziil6khoz és a sportolokhoz képest.
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17. tablazat A sportolo sportszakmai és mindennapi életére kihato neveldi tevékenység és
kornyezettel kapcsolatos kérdoivek vizsgalati eredmeényei

> Edzék Sziil6k | Sportolok
Kijelentés M £ SD M £ SD M £ SD M £ SD F p
(n=164) (n=26) (n=69) (n=69)

Eletvitel 3,79+0,40 |3,7340,45 | 3,84+0,36 | 3,77+0,42 | 0,905 | 0,407
poaitly Jellemvonasok a sporton KV | 3 754043 | 3,624049 | 3.81:039 | 3,740,44 | 1,988 | 0,140
eladatok végrehajtasaban

A csalad pszichés tamogatasa 3,73+0,59 | 3,65+0,56 | 3,81+0,43 | 3,68+0,73 | 1,085 | 0,340
A sport kdzosség szerepe 3,68+0,63 | 3,69+0,47 | 3,75+0,43 | 3,61+0,82 | 0,904 | 0,407
A csalad erkolcsi tAmogatasa*™ 3,68+0,52 | 3,58+0,50 | 3,83+0,45 | 3,58+0,57 | 4,563 | 0,012
Az iskolai kdzbsseg szerepe 3,57+0,59 | 3,73t£0,45 | 3,55+0,53 | 3,52+0,69 | 1,202 | 0,303

Pozitiv jellemvonasok a sportolas
soran*

Foglalkozik az edz6 a sportolo
maganéletével

Az edz6 a sportoldt a sporton kiviil
megtanitja az élet egyéb dolgaira is*
Figyel az edz6 az egészséges sportoloi
taplalkozasra

Egyiittmiikodik az edz6 az iskolaval,
tanarokkal*

Foglalkozik a magatartassal, 3,08+1,03 | 3,27+0,60 | 3,22+0,68 | 2,87+1,38 | 2,494 | 0,086
viselkedéssel

Figyel a napirend betartasara* 2,98+0,80 | 3,23+0,71 | 3,10+0,64 | 2,77+0,92 | 4,666 | 0,011
Az edz6 fontosnak tartja, hogy a
feladatokat kotelességtuddan végezze | 2,86+0,93 | 3,23+0,81 | 2,94+0,85 | 2,64+1,00 | 4,464 | 0,013
el a sportol6*
A sportklub/szévetség tAmogatasa* 2,62+0,80 | 3,00+0,63 | 2,51+0,69 | 2,58+0,93 | 3,739 | 0,026
Inspirald, tamogato6 kérnyezet a
sportklubnél

Fontosnak tarja az edz6 a sport
mellett a tanulst*

A csalad kulturilis és miveltsegi 257+0,87 | 2,73+0,66 | 2,77+0,77 | 2,30+0,97 | 5,723 | 0,004
tdmogatasa

Egyiittmiikodik az edzé a sziilokkel* 2,54+0,88 | 2,81+0,74 | 2,64+0,80 | 2,35+0,96 | 3,355 | 0,037
Pszichés képességek 2,41+0,77 | 2,62+£0,69 | 2,70+0,73 | 2,04+0,69 | 0,049 | 0,952
Fontosnak tartja az edzo6 a
képességeknek megfelel6 tanulmanyi 2,30+0,88 | 2,58+0,85 | 2,32+0,84 | 2,19+0,91 | 1,867 | 0,158
eredményt
A* fels6 jelzés a szignifikans (p<0,05) killénbséget jelzi. (Crombach’s Alpha=0,811)

3,43+0,54 | 3,54+0,50 | 3,52+0,53 | 3,30+0,55 | 3,434 | 0,035

3,41+0,77 | 3,23+0,65 | 3,52+0,55 | 3,38+0,97 | 1,483 | 0,230

3,34+0,61 | 3,46+0,50 | 3,45+0,55 | 3,17+0,66 | 4,355 | 0,014

3,26+0,66 | 3,42+0,70 | 3,26+0,67 | 3,20+0,63 | 1,041 | 0,355

3,09+0,70 | 3,42+0,50 | 3,12+0,63 | 3,12+0,63 | 4,632 | 0,011

2,58+0,93 | 2,65+0,93 | 2,74+0,85 | 2,65+0,98 | 0,176 | 0,839

2,57+0,86 | 2,77+0,65 | 2,83+0,83 | 2,25+0,86 | 9,411 | 0,000

Forréas: Sajat szerkesztés

4.3.2 A vizsgalt faktorok edz6kre, szll6kre és sportoldkra vonatkozd diszkriminancia-
elemzése

A diszkriminancia-analizis (stepwise modszer) sordn 4 valtozé kozott volt szignifikans

kiilonbség az edzok, sziil6k és sportolok kozott (18. tablazat). A szignifikansan leginkabb

meghatarozo, illetve a leginkdbb jellemzdé tényezOket rangsorolta a program csokkend
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sorrendben, melyek kozul a legjellemzébb tényez6 a 1) fontosnak tarja az edzé a sport mellett
a tanulast is, amelyet 2) a sportklub vagy sportszévetség tAmogatasa és 3) a csalad erkdlcsi

tdmogatasa, mint meghatarozo tényezok kovetnek.

18. téblazat A sportolo sportszakmai és mindennapi életére kihato neveldi tevékenység és
kornyezettel kapcsolatos faktorok diszkriminancia-elemzése edzdk, sziilék és sportolok
tekintetében

Wilks' Lambda
Lépések Valtozok
P Stat. |df1 |df2| df3 Exact F _
Stat. | dfl df2 Sig.
1  |Fontosnak tarjaazedzs |, goo0| 4 | 5 | 161000 |9411| 2 | 161,000 | 0,000
a sport mellett a tanulést
o |Asportklub/szovetseg | gos| 5 | 5 | 161000 |6,601| 4 | 320,000 | 0,000
tamogatasa
3 |Acsalad erkdlcsi 0808| 3 | 2 |161,000|5954| 6 |318,000 | 0,000
tamogatasa
4 | Eeyuttmikddik azedz6 | 2001 4 | 5 | 161000 |5500| 8 | 316,000 | 0,000
az iskolaval, tanarokkal

Forras: Sajat szerkesztés

4.4 Kommunikacio, interakcio

A Sportagi Stratégia egyértelmii célmeghatarozasokat tartalmaz a sportag jovébeli céljai és a
sportagfejlesztés tekintetében, amelyeket a szovetség dolgoz ki és az elndkség fogad el. Ennek
része a kiilonboz6 korcsolyaoktatd és egyéb, a sportdg népszerlsitését ¢€s szakmai
megerdsddését eldsegitd programok. A Stratégia kiemeli a sportdg hosszu tava fejlesztési
programjat. A dokumentum tartalmaz egy SWOT? analizist, amely rdmutat a belsé és kiilsé
kommunikacio dramlasanak gyengesegere. A lehetéségeknél a ,,mecénas, 6nzetleniil tamogatod
sziilloket” emliti, amely feltételezi a sziil6i partnerség kialakitasanak szandékat. A kozos
celmeghatarozas feltétele a kommunikacio és interakcid, amely kialakitasa célként jelenik meg
a dokumentumban. Az elvéras, értékelés és visszajelzés pedagdgiai folyamatara nem talalhatd
utalas a dokumentumban. A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatban a sportolokkal, a
felkésziilésért felelds szakemberekkel, sportvezetokkel és sziilokkel edzdkkel folytatott
kommunikacios feladatokat a sportigazgatok felelosségi korébe osztja. A szovetségi kapitanyok

feladatkorébe tartozik szintén a sportolokkal, edzékkel és a felkésziilésben résztvevd

18 SWOT analizis: Strengths (erésségek)-Weaknesses (Gyengeségek)-Oppurtunities (Lehetdségek)-Threats
(Veszélyek)
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szakemberekkel torténé kommunikacié. A kommunikacio feladatkdre a sportigazgatoké és a
szovetségi kapitdnyoké. Az elvérés, értékelés és visszajelzés folyamatéban az elvérés és
értékelés folymata dominans, a visszajelzésre nincs utalas a dokumentumban.
A Korcsolyasport Hosszu Tavu Fejlesztési Programja cimii nyomtatott 6sszefoglalo kiadvany
kiemeli a sziil6k, adminisztratorok, vezetdk és edzdk képzését, amely magiba foglalja a
kommunikécio €s interakcio tevékenységét. Konkrétan az elvaras megjelenik foként az edzok
¢és a versenyzOk iranyaban, az értékelés €s visszajelzés folyamatarol azonban nem tesz emlitést
a dokumentum.
A Gyorskorcsolyasportok Hosszu Tavu Fejlesztési Programja cimii online kiadvany kiemeli a
szovetség szoros szakmai kapcsolatrendszerét, az informéacidaramlést, informéaciocserét,
kommunikaciot, a sziilok képzését. Az egylittmikodést, a kozos fejlesztési lehetdséget, az
elvards, eértékelés és visszajelzést feladatként emliti a dokumentum, mint egyfajta
paradigmavaltast a tobbi programhoz képest.
A Gyorskorcsolyasportok HosszUtavu Fejlesztési Programjanak Ismertetdje Sziilok Szamdra
cimi online dokumentum a kommunikéaciora, interakciora biztaja a sziiléket és alahlzza, hogy
,az edzok, a sziilok €s a sportolok kozotti kommunikécio kritikus”. Az egytittmiikodésre, a
teljesitmény kdzos megsegitésére hivja fel a sziilok figyelmét. Itt mar erbteljesen érzékelhet6 a
kozos célmeghatarozas igénye az edzd és a sziilék kapcsolatrendszerének kialakitdsaban:

., Az edz6k, a sziil6k és a sportolok kozotti kommunikacio kritikus...” (32.0.)
A dokumentumban a sziilokkel és edzokkel kapcsolatos elvarasokra, a folyamatos
kommunikaciora, az értékelés és visszajelzés egységére talaltunk utalasokat.
A kommunikéaciot és interakciot, elvarast, értékelést és visszajelzést tartalmazé

dokumentumokat a 19. tablazat foglalja 6ssze.
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19. tablazat A kommunikaciot és interakciot kdzvetlenll vagy kdzvetve, az elvaras, értékelés
és visszajelzés folyamatéat tartalmaz6 dokumentumok 6sszefoglalo tablazata

Kommunikacio Elvaras,
Vizsgalt dokumentumok ’ értékelés és

interakcio L
visszajelzés

Sportéagi Stratégia v X
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat v v
A Korcsolyasport HosszU Tava Fejlesztési

g s . N4 X
Programja 6sszefoglalé kiadvany
A Gyorskorcsolyasportok Hosszia Tavia v v

Fejlesztési Programja online dokumentum

A Gyorskorcsolyasportok Hossz(tavu
Fejlesztési Programjanak Ismertetdje Sziilok N4 v
Szamara online dokumentum

(A jelzések (v'x) a kritériumoknak megfeleléen jelzi, hogy megtalalhato-e a dokumentumokban)

Forras: Sajat szerkesztés

A kommunikacio, az interakcié meghataroz6 folyamatok a hatékony nevelés, fejlesztés, és a
celok kdzds meghatarozasa esetében. Az edzének feladata a hossza tavh tervezésbe bevonni a
sportoléjat, amely az egyutt gondolkodas, a visszajelzések és azok felhasznélasa a hatékonyabb
felkésziilés, majd az 6nallo tudatos sportold személyiseg kialakitasanak edukacios folyamatat
képezi. Ez minden szintre jellemz6, az utanpdtlas kortol a felnétt sportoloi szintig. A tudatos
edukécios tevekenység és a sikeres edz6-sportold egyiittmiikodés zaloga a kommunikacio, az
interakcid, a kozos gondolkodas, a célok k6z6s meghatarozéasa. Van egy olyan valogatott edzo,
aki a sziil6kkel is megbesz¢li a felkésziilési tervet és a célokat egyarant. A tobbi edzd errél nem
tett emlitest:
A felkésziilési tervet dt szoktuk beszélni a sportoloimmal és az erre fogékony
sziilokkel is. ...megbeszéljik a rovid-, kozép-, és hosszU tava céljainkat...edzés utan
értékelem dket, ki szoktam emelni az ligyesebbeket, vagy ha valami kevésbé ment,
akkor arra is felhivom a figyelmet...verseny kézben minden versenyfutam utan
egyesevel értékelem a versenyzoket...E1
,,...az év elején atbeszéljuk a versenyeket, és nagy vonalakban a programot...edzés,
verseny el6tt elmondom a feladatokat, és a végén értékelni szoktam...edzésen nem
mindenkihez megyek oda, de a versenyen személyesen egyesével értékelek. ” E2
Vannak olyan edzok, és 6k vannak tobbségben, akik az egyoldali kommunikacids csatornat

részesitik elonybe, példaul az éves felkészilési program kihirdetésekor. Itt nem a két vagy
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haromoldali kommunikéacios és interakcios csatorna alkalmazasa érzékelhetd, amely az edzo-
versenyz0-sziild sportharomszoget jelenti, amikor a program kozosen van Kkialakitva,
megbeszélve. Az edzéseknél és versenyeknél nem mindig jelennek meg az elvarasok kifejezett
formaban, azonban az értékelés €s visszacsatolas mindig része az edz6k miikodo pedagogiai
funkcidjanak:
..az év elején minden sportolo és sziilé megkapja a programot...az edzések és
versenyek eldtt tobbnyire tisztazzuk a feladatokat, persze erre nem mindig van
idé..., ...utdna minden esetben megbeszéliink mindent a versenyzékkel.” E5
,...az éves programot és a versenynaptart megkapjik a versenyzok...a
versenynaptart a sziilok is. Az edzéseken és versenyeken torténteket rendszeresen
atbeszéljik” E6
Az egyik sportold a klubedz6jét emliti, aki rendszeresen megnevezi a révid- és hosszd tavd
célokat, amelyeket a valogatott edzok — a sportolo allitdsa szerint — mar nem tesznek.
Megjelenik a sportolé edukéacids igénye. Szeretné, ha bevonnak a felkésziilés megtervezésébe,
a koz0s tervezés része szeretne lenni, ezéltal megjelenik a sportoloi tudatossag igénye:
A klubedzé6mmel korabban mindent megbeszéltiink, megterveztink, hogy mik a
rovid és hosszu tava céljaink, a vdlogatott edzém ezt mar sajnos nem teszi, pedig
jol esne.” S1
,,...inkabb a klubedzémre jellemzd, hogy kozdsen terveziink és megbeszéljik a
terveket.” S5
Az edzék egységes hosszU tavu felkészités iranti elkotelez6dése kulcsfontossagu a rendszer
hatékonysaga szempontjabol, amely a sportolok fejlddésének folyamatossagat is biztositja. EQy
sportold interjujabdl kideriil, hogy nem minden edz6 a hossz( tava felkészileést koveti, és a
kommunikacid, interakcio sem megfeleld, tehat nem egységes az edz6i szakma a hosszu tavd
felkészités és kommunikacio, interakcid vonatkozasaban. A hosszu tavua felkészités rendszere
akkor hatékony, ha a sportolok is informaciokkal rendelkeznek a programroél, és annak
megfeleléen készitik fel 6nmagukat, és rendszeres visszajelzéseikkel segitik a program
hatékonysagat:
,,A mostani valogatott edzémmel mar meg tudjuk beszélni, hogy mik a rovidtavu es
hosszu tavu céljaink, és az eredményeket is atbeszéljuk. A régi valogatott edzémmel
keveset beszélgettiink a terveinkrol...” S3
Az elvarés, ertékelés és visszajelzés folyamatat a sportolok szinte mindegyike jobbnak

itélte meg a klubedzok részérdl, mint a valogatott edzok tevékenységével kapcsolatban,
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pedig a harmas egység meghatarozo jelentségii az eredményesség szempontjabol. A
kommunikécio is hasonléképpen kevésbé miikddik valogatott edzéi szinten, mint
klubedzdi szinten:

,,...hogy mit var el télem a valogatott edzd, azzal tisztaban vagyok, és féleg verseny

Utan szoktuk megbeszélni. Edzésen erre nem keriil sor, talan nincs ra idé” S1

., A vdlogatott edzénél sokszor nem tudom, hogy pontosan mi a feladat és hogy

hogyan kellene teljesitenem...ertékelni szokta a versenyeimet...a klubedzémmel és a

Jjunior edzommel ez sokkal jobban ment...” §4
A hosszu tavu felkészités miikodésének fontos kritériuma a kommunikacio, amelyben a
szereplok mindegyikét be kell vonni, tobbek kozott a sziiloket is. TObb, féleg az utanpdtlas
valogatottban sportold sziil6je hianyolta a k6z0s célmeghatarozast, az edz6i kommunikacios
egylttmikodést; nincsenek tisztaban a felkésziléssel, annak céljaval, pedig a sziilok is segiteni
tudndk az edz6i munkat a felkésziilés soran. Egy masik sziilo, akinek gyermeke mar felndtt
valogatott keretben versenyez, azt nyilatkozta, hogy nem igényli a kommunikaciot, és a
felkészitést rabizza a gyermekeére és edzobjére:

,, Nem igazan beszél a valogatott edzé arrdl, hogy mik a révidtavii és mik a hosszu

tava céljaink, pedig jo lenne. Akkor talan én is tobbet tudnék segiteni a gyerekem

felkeészitéseében ™. Sz1

,, ...0rtilnék, ha tobbet tudnék a felkésziilésrdl és a célokrdl... ...nincs visszajelzésem

a valogatott edzotol...” Sz3

ez az G élete, az & céljai, nekem pedig, mint sziil, annyi a szerepen, hogy

tamogassam. A szakmai részét majd tudja az edzdje, illetve a gyerek.” Sz5
Az elvarasok, értékelés és visszajelzés pedagdgiai folyamata a valogatott szinten kevésbé
hatékonyan miikodik, hasonléan a kommunikacidhoz. A sziildk iranyaba torténd
kommunikacio, ezen belll az elvarés, értékelés és visszajelzés foleg az utanpotlas valogatott
edzok részérdl rendkiviil fontos, hiszen 13-14 évestdl 20 éves korig vannak az utanpotlas
valogatottban a fiatal sportoldk, akiknél a sziildi kotelék még nagyon erds €s a sziildi szerep
meghataroz6. A sportharomszog az edzO-sportold-sziilé kapcsolatrendszer megfelelé
mikddése alapfeltétele egy jol mikodo felkésziilési rendszernek:

,,Nem tudom, hogy milyen elvarasai vannak pontosan az edzének, ezekrdl nem

szoktunk beszélni.” Sz2

., Az elvarast sem, de az értékelést sem szoktuk nagyon megbeszélni az edzovel. Igaz,

hogy mar majdnem felndtt a gyermekem, de veliink él.” Sz6
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A hosszu tavu felkészitési program abban az esetben valik hitelessé, amennyiben a vezetdk is
ismerik a programot, atlatjak és kovetik is annak elveit. A rendszeres kommunikacio es az
informacios tevékenységek eldsegitik a program folyamatos fejlesztését, és segitik a szereplok
bevonddasat, amely hatékonysagot eredményez.
A kommunikaciordl és interakcidrol, mint szovetségi feladatrdl, amellyel biztosithat6 a hosszu
tavl felkészilés megismerése minden szereplé szamara, a vezetdk azt nyilatkoztak, hogy a
szovetség kommunikécidja jo, és mindent elkdvetnek azért, hogy megismerjék a szereplok a
programot. Megemlitették a sportharomszdget a szovetségi szerepvallalassal kiegészitve:
,Szerintem nagyon fontos, hogy kozosen hatékonyabban miikodjon a
nevelés...legfontosabb a kommunikacio...fontos, hogy az edzék egyiittmiikodjenek a
sziilékkel és folyamatosan tajekoztassak dket. Bele is avatkozunk, ha szlikseges a
koomunikacioba, fdleg, ha vidlogatott versenyzékrdl van szo. ..fontos, hogy
hallgassdak meg a sportolokat és a sziildket is, s legyen visszajelzés, értekelés.” V1
., A versenyzdé-sziild-edz6-sz6vetség kapcsolat fontos, fontos, hogy minden szerepld
megismerje a hosszu tavu felkészités programot...fontos a rendszeres konzultacio,
interakcio sok egyéb feladattal egyditt, hogy mindenki tudja, a masik mit var el...”
V2
A kommunikacio és interakcid félig strukturalt vizsgalatok eredményeinek dsszesitését az 20.

tablazat tartalmazza.
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20. tablazat A kommunikacioval és interakcioval kapcsolatos félig strukturdlt interjuk

eredményei
Szempontok Edzék Sportolék Sziil6k Vezetok
A felkésziilési tevet | A klubedzSkre ) . |A vezetSk fontosnak
- . P Féleg az utanpotlas | tartjak a
egyeztetik a jellemzo6, hogy . S
. valogatottban kommunikaciot és
sportolokkal. A rendszeresen Lot . .

s 1 . - - sportolok szilei interakciot a sport
Kommunikacio, | sziildkkel mar nem megnevezik a rovid- | ", ., e 1 e :
. S . N |4 P hianyoljak az edzoi | szerepldi kdzott, amit
interakcio jellemz6 az egyeztetés, | és hosszu tavu s .

. - . kommunikacidt, segitenek. A
az interakcio, célokat, amely a - Lo : s
) . . . interakciot es szOvetség, allitasuk
egyoldall a tervezés az | valogatott edz6kre s N -
oo g . . B egyiittmiikodést. szerint j6l dolgozik
edz6 részérdl. mar nem jellemzo. .
ezen a téren.
A kommunikécidval
Az edzésekkel és Nem megfelelé a | és interakcidval
versenyekkel Az elvaras, értékelés | kommunikécid parhuzamosan az
Elvéaras, kapcsolatosan az és visszajelzés valogatott szinten, | elvaras, értékelés és
értékeleés, elvaras nem minden folyamata jobban igy az elvérés, visszajelzés is
visszajelzés esetben, de az értékelés | mikodik a értékelés és Iényeges szdmukra.
és visszacsatolas klubedz6knél, mint a | visszajelzés is Véleményiik szerint a
minden edzénél valogatott edz6knél. | problémas. szdvetség jol teljesit
megjelenik. ezen a terlleten.

Forras: Sajat szerkesztés

4.4.1 Avizsgalt faktorok edzékre, szll6kre és sportoldkra vonatkozo értékei

A kommunikacioval és interakcioval kapcsolatos kérddivekben 17 Kkijelentés Kkerilt
megvizsgalasra (21. tablazat). A harom legmagasabb értéket az edzoktol, sziil6ktdl és a
sportoloktol a mindig tudja a sportold, hogy adott edzésen vagy versenyen mi a feladata, mert
mindig megbeszéli az edzével, kap rola megfeleld tajékoztatast megallapitds kapta
(M=3,55+0,61) amely a kommunikaciot és informacioatadast emeli ki. A masodik
legmagasabb értéket az edzé a sportolo véleményét figyelembe véve alakitjia a felkésziilést
(M=3,53+0,69) kapta, amely az edz6-sportold partneri viszonyara utal. A harmadik
legmagasabb értéket a ha nem sikerul egy edzésfeladatot vagy versenyeredményt elérnie a
sportolonak, akkor ezt mindig meg tudja beszélni az edzével (M=3,38+0,79) kijelentés kapta,
amely az edz6-sportold szoros egyiittmiikodésének €s bizalmanak fontossagat jelzi. Az edzok,
sziil6k és sportolok koziil a harom legalacsonyabbra értékelt kijelentés kozil a legalacsonyabb
értékelést a tanarokkal rendszeresen megbeszéljiuk rovid tava céljainkat (M=1,68+0,92) kapta
mely arra utal, hogy a tanarokkal al6 kommunikacio és egyiittmiikodés kevésbé hangsulyos
foként a rovid tava célok tekintetében. A masodik legalacsonyabb értéket a testnevelével
rendszeresen megbeszéljuk rovid tavu céljainkat (M=1,82+0,96) kijelentésre adtak az edzok,

sziillok és sportolok, amely a hianyos kommunikaciora utal, foként a rovidtava célok
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kijelolésével kapcsolatban. A sportolo csak és kizarolag az edzd utasitisat koveti a
felkészulésben, versenyzésben (M=2,32+0,94) kijelentés kapta a harmadik legalacsonyabb
értékelést, amely azt jelentheti, hogy a résztvevok ugy vélik, a sportoloknak lehetdséget kell
adni arra, hogy sajat dontéseket hozzanak és részt vegyenek a felkeszllés és versenyzés
folyamataban, nem csak az edz6i iranymutatasokat kovetve. Ez az eredmeény azt is sugallhatja,
hogy a résztvevok fontosnak tartjdk a sportolok autondomidjat és felelésségét a sajat
sportteljesitményikben.

A csoportok tizen6t szignifikans kilonbséget tartalmaznak. A mindig tudja a sportold, hogy
adott edzésen vagy versenyen mi a feladata, mert mindig megbeszéli az edzdvel, kap réla
megfeleld tdjékoztatast (F=8,245; p=0,000) kijelentést az edzok tartjak leginkabb jellemzének
a sportolokhoz és a sziilokhoz képest. Az edzo a sportolo véleményét figyelembe véve alakitia
a felkészilest (F=4,366; p=0,014) kijelentés a sziil6k szerint jellemz6 leginkabb az edzok és
sportolok véleményéhez képest. Az edzok szerint a leginkabb jellemz6 a ha nem sikerll egy
edzésfeladatot vagy versenyeredményt elérnie a sportolonak, akkor ezt mindig meg tudja
beszélni az edzovel (F=3,190; p=0,044) kijelentes a sziilokh0z és a sportolokhoz képest. A
rendszeresen megbeszéljuk a rovid tava céljainkat (F=9,031; p=0,000) megallapitasra az edz6k
adtak a legmagasabb értéket a sziilokhdz és sportolékhoz képest. A sziilék szerint a leginkabb
jellemz6 a szovetség vezetdi szoktdk értékelni a sportteljesitményt dicsérnek, ha jo teljesitményt
nydjtunk (F=9,011; p=0,000) kijelentés az edzék és a sportolok véleményéhez képest. Az
osztalyfénokkel rendszeresen megbeszeljik rovid tava céljainkat (F=4,080; p=0,019)
megallapitast a sportolok tartjak jellemzdébbnek, mint a sziilék és az edzOk, hasonloképpen,
mint az edz6 kommunikaljon rendszeresen a sportoléval (F=4,100; p=0,022) megéllapitast. A
szovetseg elvarasaival tisztaban vagyok, szoktam a sportagi vezetokkel beszélgetni/szoktak
tajékoztatni (F=18,456; p=0,000) Kijelentést a sportolok érzik leginkabb jellemzének a
sziil6khoz és az edz6khoz képest. Az edzok szerint jellemzébb a rendszeresen megbeszéljik a
hosszu tavu céljainkat (F=5,971; p=0,003) kijelentés, mint a sziilék és a sportolok szerint,
hasonléképpen, mint az edzd tudja, hogy mit var el a szévetség, és J is ezt koveteli meg téliink
(F=5,771; p=0,010) kijelentés. A sportolok érzik leginkabb érvényesnek az edzé a sziildkkel
meg szokta beszélni a felkészilést, a sportold teljesitményét (F=13,641; p=0,000) megallapitést
az edz6khoz és sziilokhoz képest. Ha a sportold nem ért egy feladatot vagy hogy mi a dolga,
mi a cél az adott versenyen, akkor ezt nyugodtan megkérdezheti az edzétél (F=3,675; p=0,027)
kijelentést az edzok tartjak legjellemzébbnek, szemben a sziildkkel és sportolokkal, éppugy,

mint a sportolo csak és kizarolag az edzé utasitasat koveti a felkésziilésben, versenyzésben
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(F=19,439; p=0,000) kijelentest. A sziilok érzik leginkabb jellemzének az edz6khoz és a
sportolékhoz képest a ftestnevelével rendszeresen megbeszéljiik rovid tavi céljainkat
(F=10,618; p=0,000) kijelentést, hasonloképpen, mint a tanarokkal rendszeresen megbeszeéljik
révid tavu céljainkat (F=6,485; p=0,002) Kijelentést.
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21. tablazat A kommunikdcioval és interakcioval kapcsolatos kérddivek vizsgalati eredményei

> Edzék Sziil6k | Sportoldk
Kijelentés M+SD | M+SD | M+SD | M+SD F p
(n=164) | (n=26) (n=69) (n=69)

Mindig tudja a sportold, hogy adott
edzésen vagy versenyen mi a feladata,
mert mindig megbeszéli az edzével, kap
rola megfelel6 tijékoztatast*

Az edz6 a sportol6 véleményét
figyelembe véve alakitja a felkésziilést*
Ha nem sikerdl egy edzésfeladatot vagy
versenyeredményt elérnie a
sportolonak, akkor ezt mindig meg
tudja beszélni az edzdével*
Rendszeresen megbeszéljik a rovid
tdvu céljainkat. *

A szovetség vezet6i szoktak értékelni a
sportteljesitményt, dicsérnek, ha jo 3,36+0,65 | 3,52+0,64 | 3,56+0,53 | 3,14+0,80 | 9,011 | 0,000
teljesitményt nydjtunk. *

Az osztalyfénokkel rendszeresen
megbeszéljuk rovid tavua céljainkat. *
Az edz6 kommunikaljon rendszeresen
a sportoloval*

A szdvetség elvarasaival tisztaban
vagyok, szoktam a sportagi vezetokkel |3,18+0,91 |2,81+0,89 |2,86+0,98 | 3,64+0,59 | 18,456 | 0,000
beszélgetni/szoktak tajékoztatni*
Rendszeresen megbeszéljik a hosszl
tavl céljainkat. *

Az edzd tudja, hogy mit var el a
szovetség, és 0 is ezt koveteli meg 3,14+0,77 | 3,60+0,47 | 3,11+0,70 | 3,10£0,95 | 5,771 | 0,010
toliink. *

A sziilok mindig meghallgatjak a
véleményemet, (érzéseimet) az
edzésekkel vagy versenyekkel
kapcsolatban**

Az edz6 a sziillokkel meg szokta
beszélni a felkészlilést, a sportold 2,88+0,86 | 2,96+0,91 | 2,51+0,86 | 3,22+0,68 |13,641| 0,000
teljesitményét. *

Ha a sportolé nem ért egy feladatot
vagy hogy mi a dolga, mi a cél az adott
versenyen, akkor ezt nyugodtan
megkérdezheti az edzotol*

A sportold csak és kizarolag az edzo
utasitasat koveti a felkésziilésben, 2,32+0,94 | 3,08+0,89 | 2,45+0,88 | 1,90+0,80 |19,439 | 0,000
versenyzéshen*

A testneveldvel rendszeresen
megbeszéljik révid tava céljainkat*
A tanarokkal rendszeresen
megbeszéljik rovid tava céljainkat*

3,55+0,61 | 3,85+0,36 | 3,35+0,66 | 3,64+0,56 | 8,245 | 0,000

3,563+0,69 | 3,62+0,57 | 3,68+0,55 | 3,35+0,81 | 4,366 | 0,014

3,38+0,79 | 3,73+0,45 | 3,33+0,81 | 3,29+0,84 | 3,190 | 0,044

3,38+0,68 | 3,62+0,63 | 3,55+0,50 | 3,13+0,78 | 9,031 | 0,000

3,27+0,57 | 3,12+0,71 | 3,19+0,57 | 3,42+0,497 | 4,080 | 0,019

3,26+0,57 | 3,14+0,72 | 3,17+0,58 | 3,41+0,47 | 4,100 | 0,022

3,16+0,79 | 3,62+0,49 | 3,14+0,71| 3,00+0,90 | 5,971 | 0,003

3,04+1,64 | 3,12+0,71 0 2,96+0,93 | 0,892 | 0,347

2,13+0,96 | 2,38+1,02 | 2,26+1,01 | 1,90+0,84 | 3,675 | 0,027

1,82+0,96 | 1,88+0,99 | 2,16+0,98 | 1,45+0,79 | 10,618 | 0,000

1,68+0,92 | 1,81+0,89 | 1,93+1,01 | 1,39+0,75 | 6,485 | 0,002

A sziil6kkel rendszeresen megbeszéljiik | 1,58+0,75 | 1,81+0,84 0 1,36+0,66 | 2,690 | 0,109
rovid tavua céljainkat**
A* felsé jelzés a szignifikans (p<0,05) killénbséget jelzi. (Crombach’s Alpha=0,775)

** A kijelentést a sziil6i kérd6iv nem tartalmazta (kétmintas t-proba)

Forras: Sajat szerkesztés
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4.4.2 A vizsgalt faktorok edzékre, szil6kre és sportoldkra vonatkozd diszkriminancia-
elemzése

A diszkriminancia-analizis (stepwise modszer) sordn 6 valtozd kozott volt szignifikans
kiilonbség az edzok, sziilok és sportolok kozott (22. tablazat). A szignifikansan leginkabb
meghatarozo-, illetve a leginkabb jellemz6 tényezdket rangsorolta a program csokkend
sorrendben, melyek kozil a legjellemzObb tényez6 1) a sportolo csak és kizardlag az edzd
utasitasat koveti a felkészilésben, versenyzésben, melyet 2) az edzd a sziilbkkel meg szokta
beszelni a felkésziilést, a sportolo teljesitményét kdveti. A harmadik legjellemz6bb tényez6 a 3)
mindig tudja a sportold, hogy adott edzésen vagy versenyen mi a feladata, mert mindig

megbeszéli az edzovel, kap rola megfeleld tajékoztatast.

22. tablazat A kommunikacioval és interakcioval kapcsolatos faktorok diszkriminancia-
elemzéese edzok, sziilok és sportolok tekintetében

Wilks' Lambda

Lépések Valtozok Exact F
Stat. |dfljdf2| df8 et Tan | a2 | Sig

A sportolé kizarolag az
edz6 utasitasat koveti a
felkészllésben,
versenyzésben

Az edz6 a sziilokkel meg
szokta beszélni a
felkésziilést, a sportold
teljesitményét

Mindig tudja a sportold,
hogy adott edzésen vagy
versenyen mi a feladata,
mert mindig megbeszéli az
edzdvel, kap réla
megfelelé tajékoztatist

Az edz6 a sportolo

4, véleményét figyelembe 0,396 | 4 | 2 | 161,000 |23,245| 8 | 316,000 | 0,000
véve alakitja a felkészulést
A szOvetség elvarasaival
tisztdban vagyok, szoktam
5. a sportagi vezetokkel 0,367 | 5 2 |161,000 | 20,460 | 10 | 314,000 | 0,000
beszélgetni/szoktak
tajekoztatni

A testnevelovel
rendszeresen
megbeszéljuk rovid tava
céljainkat

0805| 1 | 2 | 161,000 | 19,439 2 | 161,000 | 0,000

0474 2 | 2 | 161,000 | 36,158 | 4 | 320,000 | 0,000

0,443| 3 | 2 | 161,000 | 26,664 6 | 318,000 | 0,000

0,342| 6 | 2 | 161,000 | 18,480 | 12 | 312,000 | 0,000

Forras: Sajat szerkesztés
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4.5 Motoros képességek

A motoros képességek vizsgdlatandl a dokumentumokban elsésorban a kondicionalis és
koordinacios képességekre vonatkozd kifejezések és tartalmak voltak a meghatarozok. A
Sportagi Stratégia nem tartalmaz relevans adatot a motoros képességek tekintetében.

A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat nem tartalmaz a motoros képességekre vonatkozo
tartalmakat. A Korcsolyasport HosszU Tavl Fejlesztési Programja cimii nyomtatott
Osszefoglald kiadvany a célok kdzott, valamint a sokoldalti mozgasmiiveltség bemutatasa soran
felsorolja, és fontos elemként emliti a motoros képessegeket, a kondicionalis-, és koordinacios
képességeket, azok fejlesztésének jatékos jellegli mozgasformait. A Gyorskorcsolyasportok
Hosszu Tavu Fejlesztési Programja cimii online kiadvany részletesen foglalkozik a motoros
képességekkel, azok Osszeteviivel, fejlesztésének fontossagardl, a szenzitiv idOszakok
fliggvényében torténd fejlesztésiik elméletével, gyakorlataval ¢és modszertandval. A
Gyorskorcsolyasportok HosszUtavla Fejlesztési Programjanak Ismertetdje Sziilok Szamdra
cimii online kiadvany tartalmaz egyfajta alapvetd Utmutatast, amely soran a sziilok szdmara
érthetdveé teszi a kondicionalis és koordinacids képességek megértését, dsszetevit, fejlesztésiik
fontossagat, a fejlesztésiik eszkozeit, alapvetd gyakorlatait az ember természetes mozgasain
keresztil értelmezve. A motoros képességek megjelenését a dokumentumokban a 23. tablazat

tartalmazza.

23. tablazat A motoros képességeket tartalmaz6 dokumentumok dsszefoglal6 tablazata

Vizsgalt dokumentumok Motoros képességek
Sportagi Stratégia X
Szervezeti és Miikodési x
Szabalyzat
A Korcsolyasport Hossz( Tavu
Fejlesztési Programja v

osszefoglald kiadvany

A Gyorskorcsolyasportok
Hossza Tavi Fejlesztési v
Programja online dokumentum
A Gyorskorcsolyasportok
Hosszutavu Fejlesztési
Programjanak Ismertetdje v
Sziilok Szamara online
dokumentum

(A jelzések (v'x) a kritériumoknak megfeleléen jelzi, hogy megtalalhato-e a dokumentumokban)

Forras: Sajat szerkesztés
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A motoros képességek vonatkozasaban elsésorban az edzOk tapasztalatainak felmérése volt a
cel, hogy milyen szintii motoros képességek jellemzéek a korosztalyra, amellyel foglalkoztak,
¢s melyek a sportag kdvetelményrendszerével is egyezo, altaluk preferalt motoros képességek.
Emellett véleményiket is kifejthették azokra a szenzitiv idészakokra vonatkozoan, amikor
ezeket a képességeket fejleszteni lehet. Az edzdk elmondésaibdl kideriilt, hogy legfoképpen a
koordinacios képességekkel voltak elmaradva a hozzajuk keriilé gyerekek, de kondicionalis
képességek tekintetében is javitasra, fejlesztésre szorultak:

., A sportagunkba keriilé gyerekek nagy része koordinacios deficittel érkezik...ez

visszavezetheto az alapokhoz, az ovodapedagogusok, a tanitok és testnevelok nem

megfelelo munkdjara...ezt a feladatot sajnos a sportszervezeteknek kell atvenniiik”

El

., .alapveto képességek hianyoznak a hozzank keriilo gyerekek esetében. Mind a

koordinacié, mind a motoros képességekben hidnyossagok vannak.... a vidéki

gyerekek jooban dllnak mindketto terén. ...a szenzitiv idoszakokra nagy hangsulyt

fektetek a képességfejlesztés soran.” E3
A gyorskorcsolya sportdg motoros képességek vonatkozasdban a gyorsasagot, mint
kondiciondlis és a koordinacids képességeket emeli ki, amelyek megléte teszi leginkabb
alkalmassd a sportolokat a sportagi kovetelményprofilnak valé megfeleléshez. Ezek
fejlesztésére a leghatékonyabb id6szak, amikor a szervezet a fejlodés-erés soran abba a
stadiumba kerl, amikor a legérzékenyebb bizonyos képességek befogadasara, megtanulasara.
Ezt szenzitiv idészaknak nevezi a szakirodalom, az angolban ,,open window” elnevezést
alkalmazzék. Az edz6k elsésorban a motoros képességek koziil a koordinécidt és gyorsasagot
figyelik, amely képességek fejlesztéset kiemelten kezelik:

,,A koordinécid- és gyorsasagfejlesztéssel kiemelten foglalkozom féleg jatékos,

élvezetes vagy vetélkedésszerii formaban. A kivalasztasnal is ez a két legfobb

szempont, amelyet mar kénnyen megallapitok. ” E2

...eqgyes képességeket maskor fejlesztek, mint a tobbit a szenzitiv idoszakok miatt.

Minden képességet mindig lehet fejleszteni, de amikor a leginkabb fogékony ra a

gyerekek szervezete, akkor fokozottan fejlesztjuk azokat... ezt folyamatosan
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monitorozzuk PHV'® mérésekkel, amelyek tampontot adnak, hogy hol tart a
sportolo a névekedése tekintetében.” E4
A sportoldk tisztaban vannak a legfontosabb motoros képességekkel, amelyek fejlesztésére a
legnagyobb hangsulyt kell fektetnitlk, és a felkésziilés soran ezekre a képességekre forditjak a
legtoébb energidt. A technika javitasan, egy mozdulat tokéletesitésével nagyon sokat
foglalkoznak, féleg a felnétt valogatott szinten az edzok. Az utanpotlas szinten a
képességfejlesztés mddszereként alkalmazott jatékos gyakorlatokat emelték ki a sportoldk:
., Foként az itigyes és gyors versenyzok az eredményesek, igy ezt a két dolgot
fejlesztjik leginkabb... ...sok jdtékos gyakorlatunk van edzésen, féleg valtéverseny
Jjellegiiek.” S1
...a felndtt valogatottnal egy-egy mozdulatot milliészor gyakorlunk, hogy tokéletes
legyen” S4
Az alloképességet, a gyorsasagot és a technikat allandéan fejlesztjuk. A
legfontosabb szerintem a gyorsasdg, ebben és a technikdban a legnehezebb
fejlodni.” §4
A sziil6k nincsenek tisztdban a motoros képességek fontossagaval, és nem kapnak kelld
tajékoztatast arrdl, hogy melyek azok a képességek, amelyek kulcsfontossaglak a
gyorskorcsolyaban val6 sikeres teljesitményhez. Egy sziil6 ramutatott arra, hogy ez nem az
feladata, azonban hangsulyozta, hogy megfeleld sziiloi tdjékoztatassal és oktatassal lehetne
segiteni az edz6k munkajat, ami novelné a sportolok fejlodésének hatékonysagat. A sportolok
otthoni beszamol6ibol kideril, hogy az utanpotlas klubokban és a valogatottaknal az edz6k
jatékos gyakorlatokat alkalmaznak a képességfejlesztés érdekében:
,,Nem igazan tudom, hogy mit edz a gyermekem. Ez nem az én dolgom, de
informacidt sem kapok roéla... azt viszont tudom, hogy szoktak edzésen jatszani, mert
errol szokott mesélni.” Sz1
., Nem tudom, hogy mely képességek a legfontosabbak, amelyeket fejlesztik. Az
biztos, hogy tigyesnek és gyorsnak kell lennie, aki nyerni akar.” Sz3
A vezeték szamara nem torvényszerii, hogy tisztaban legyenek a motoros képességek sportagi
kovetelményeivel, de mint ahogy a sziiloknél mar emlitésre keriilt, egy atfogd tudas a
programban részt vevl Osszes szereplé szamara megkonnyiti, elésegiti a sportoléfejlesztes

programjanak hatékonysagat. Mindkét vezetd tisztaban van a legfontosabb motoros

19 PHV (Peak Height Velocity) A gyorsnovekedési fazis és a ndvekedési cslics meghatarozasast szolgalé mérési
protokoll a serdiilékort sportolok esetében, melyet negyedévente ismételnek meg 9-10 éves kortol. A mérés a
testaranyok és a magassag mérésére szoritkozik.
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képessegekkel, de azzal, hogy napi szinten milyen jellegli munka folyik, csak az egyikdjiik van

tisztaban:

,,& Motoros képességek komplex fejlesztése jellemzo, de kiemelten foglalkoznak az

edz6k a koordindcio és gyorsasdgfejlesztéssel...a szenzitiv iddszakokra nagyobb

figyelmet forditanak..., ...az utanpotlas csoportok sokat jatszanak...a felndtt

sportolok is igenylik, de ott kevésbé engedi az ido és a sériilésveszély. V1

., .8z edzoktol és az informdcios anyagainkbol tudom, hogy az iigyesség és a

gyorsasag a két legfontosabb képesség, amely a gyorskorcsolyaban fontos.” 72

A motoros kepességek félig strukturalt vizsgalatainak Osszesitett eredményeit a 24. tablazat

tartalmazza.

24. tablazat A motoros képességekkel kapcsolatos félig strukturalt interjuk eredményei

Szempontok Edziék Sportolék Sziil6k Vezetok
Féleg koordinacios
hianyossaggal keriilnek Mindkét vezetd
hozzajuk a gyerekek, de | A gyorsaség és a tisztdban van a
a kondicionalis koordinacio a Nem kapnak legfontosabb
képességeik is sportolok szerint a két | informaciokat motoros
Motoros ) P 14 g . .
képességek hlany(_)sgk_. A m,eghat,arozo felkeszu1e§rol, igya kepesseg(_ekkgl, de
koordinacio és képesség. Ezeket motoros képességekrol | hogy napi szinten
gyorsasag preferalt fejlesztik legtdbbet is csekély milyen jellegli
képességek. A edzéseken. informéaciojuk van. munka folyik, csak
kdzoktatas szakmai egyik6jiik tudja.
hianyossagai jellemzdk.
Jéatékos, élvezetes
motoros tanulas, A sziil6k a
koordinacio és gyermekeikt6l Az egyik vezetd
kondicionélis Az utanpo6tlas klub és | értesiilnek, hogy tisztdban van a
képessegfejlesztés vélogatottakndl a jatékos motoros tanulas és
jellemzd, amely a jatékos képességfejlesztést képességfejlesztés
Motoros szenzitiv idészakban képességfejlesztés alkamaznak utanpétlas | jatékos jellegének
tanulas kiemelt figyelmet kap a | jellemzd. kluboknal és az fontossagaval. A
képességfejlesztés utanpotlas feln6tt sportolok is
soran. valogatottban. Nem igénylik, de ott
kapnak informaciéta | kevéshé engedi az
sziilok a 1d6 és a
felkésziilésrol. sérilésveszély.

Forras: Sajat szerkesztés
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4.5.1 Avizsgdlt faktorok edz6kre, szll6kre és sportoldkra vonatkozo értékei

A motoros képességekkel kapcsolatos kérdéives vizsgalatok soran hat kijelentés kerilt
megfogalmazasra a gyorskorcsolya sportagban meghataroz6 motoros képességeket illetéen (25.
tablazat). Az edzok, sziilok és sportolok szamara fontosak a kondiciondlis képességek
(M=3,75%0,44) valamint a koordinacios képességek (M=3,71+0,59), kevéshé fontos az izileti
mozgékonysag és izomlazasag képessege (M=3,39+0,87), mely a sportteljesitmény
komplexitadsanak hidnyos szemléletére utal.

A kapott ertékek kozott egy szignifikans kilonbseg lathatd, a technikai készség (F=0,993;
p=0,026) kijelentésnél, ahol az edzok tartjak legmeghatarozobbnak a készséget a sportolokhoz

¢s a sziilokhoz képest.

25. tablazat A motoros képességekkel kapcsolatos kérdoivek vizsgalati eredményei

> Edzék Sziilék | Sportolok
Kijelentés M+SD | M+SD | M+SD | M£SD F p
(n=164) (n=26) (n=69) (n=69)
Kondicionalis képességek |3,75+0,44 | 3,7740,43 | 3,8010,40 | 3,70+0,49 | 0,911 | 0,404

Koordinécids képességek |3,71+0,59 | 3,73+0,45 |3,74+0,44 | 3,68+0,75 | 0,176 | 0,839

Gyorskorcsolya edzéssel

eltdltott 6rak szama 3,68+0,48 | 3,62+0,49 |3,72+0,45| 2,67+0,50 | 0,128 | 0,373
(edzés, gyakorlas)
Technikai készség* 3,66+0,80 | 3,73+0,53 |3,58+0,57 | 3,72+0,76 | 0,993 | 0,026

Kognitiv tényezdk hatisa

: . 3,55+0,56 | 3,54+0,50 |3,54+0,60 | 3,57+0,55 | 0,049 | 0,575
a motoros képessegekre

Izlileti mozgékonysag és

. . 3,39+0,87 | 3,350,667 | 3,48+0,77 | 3,32+0,97 | 1,448 | 0,238
izomlazasag

A* felsé jelzés a szignifikans (p<0,05) kildnbséget jelzi. (Crombach’s Alpha=0,724)

Forras: Sajat szerkesztés

4.5.2 A vizsgalt faktorok edz6kre, szll6kre és sportoldkra vonatkozd diszkriminancia-
elemzése

A diszkriminancia-analizis (stepwise modszer) soran egy valtozo kdzoétt sem volt szignifikans
kiilonbség az edzok, sziilok és sportolok kozott. A program csak a szignifikans kiilonbségeket

kezeli, a diszkriminancia-clemzéshez egyetlen valtozé sem mindsithetd.
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4.6 Az utanpotlas-nevelés, tehetséggondozas, siker

A Sportagi Stratégia az utanpotlas-nevelés és tehetseggondozas témakorét célként és
programok megjeldlésével emliti. A tdmogatd kornyezet vonatkozasaban a kiilonb6zd fejlesztd
programok, sportfelszerelés és a létesitményhelyzet javitasat célzé iranyok vannak felsorolva.
A tehetséges sportolo, illetve a siker vonatkozasaban nem tartalmaz relevans tartalmat a
dokumentum. Az utanpotlas-nevelés vonatkozdsaban a versenyrendszer bemutatasat
tartalmazza, valamint a feladatok, programok inditasat és annak idébeli megvalosuldsat

hatdrozza meg, amelyek a kovetkezok:

e A Korcsolyasport HosszU Tavu Fejlesztesi Program kidolgozésa

o Uj korcsolyaoktaté program beinditasa orszagszerte 6vodasok és iskolasok szamara

e Csatlakozas az allami utanpotlas fejlesztést tamogatd programokhoz

e Utanpdtlas versenyrendszer tovabbfejlesztése: tehetsegkutatd/kivalasztd
versenysorozat inditasa, évfolyamrendszerii bajnoki és versenyrendszer kialakitasa

e Akadémiai rendszer elokészitése

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a Gyorsasagi Agazat Sportigazgatosag feladatai kozott
emliti a sportadgak fejlesztési programjainak kidolgozasat, a valogatott keretek mitkodésével és
az utanpoltlas képzési programok lebonyolitdsahoz szlikséges szakmai feltételek
megszervezését ¢s bonyolitdsat, az utanpotlas programokkal 0sszefliggd sporttudoményos
munka koordindlasat. A dokumentum nem mutat iranyokat, célokat, nem utal kozos
célmeghatarozasra az utdnpotlas-nevelés és tehetséggondozas mitkodésével kapcsolatban, csak
az utanpotlas programok feladatainak felelésségét hatdrozza meg amely a Gyorsasagi Agazat
Igazgatdsagahoz tartozik. A szovetségi kapitanyok és szovetségi edzOk esetében a feleldsségiik
koreébe tartozik a sportagfejlesztési programok elkészitése. Az utanpoOtlés-nevelés és
tehetséggondozas, tdmogatd kornyezet, a tehetséges sportold és a siker nem jelenik meg
konkrétumként, sem pedig barmilyen feladatként vagy felel6sségként a dokumentumban.

A Korcsolyasport Hosszu Tavu Fejlesztési Programja cimii nyomtatott 6sszefoglalé kiadvany
az utanpotlas-nevelésre és a tehetséggondozasra egyarant kiemelt figyelmet fordit. A
dokumentum kiemeli a pozitiv tamogatd kérnyezet fontossagat, de nem derl ki, hogy mit tart
tamogato kdrnyezetnek, mire gondol a tehetséges sportoldi képpel és sikerrel kapcsolatban.

A Gyorskorcsolyasportok Hosszu Tavi Fejlesztési Programja cimii online kiadvany

kozéppontjaban az utdnpotlads koru gyorskorcsolydzo fiatalok allnak. Legfébb céljanak az
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utanpotlas koru gyerekek holisztikus szemléleti fejlesztését/fejlodését tekinti a program. Az
utanpotlas-nevelés és tehetséggondozas témakorét részletesen dolgozza fel, amelyben a
tehetséggondozas témakorben, a tamogatd kornyezettel kapcsolatban és tobbek kozoétt a
tehetséges sportolok védelmében is taldlunk javaslatokat, azonban a tehetség megjelenési
formai, illetve a siker, mint fogalom nem keril értelmezésre:

,...minden sportolo a neki megfeleld képességét/keszseget fejleszti, ¢és

teljesitmenyzikkel barmely sportdag legjobbjali, legtehetségesebbjei elérhetik a vilag

elvonaldr. ” (6.0.)
A Gyorskorcsolyasportok HosszUtdvu Fejlesztési Programjanak Ismertetdje Sziilék Szamdra
cimli online kiadvany az utanpodtlas-nevelés és tehetséggondozas témakorében elsdsorban a
sziilok tajékoztatasara és edukaldsara Gsszpontosit. A program ismertetése mellett a kiadvany
tartalmazza a szil6k pszicholdgiai, pedagogiai és sporttaplalkozas témaju informalasat,
valamint bemutatja a sziil6i feladatokat az utanpétlas-nevelés és tehetséggondozas terén. A
dokumentum segiti a sziiloket abban, hogy azonos iranyelveket kovessenek gyermekiik sport
iranyu nevelését illetden, €s ravilagit a tiamogat6 kornyezet fontossagara a program sikeressége
szempontjabol, azonban nem tér ki a tehetséges sportold ismérveire és a siker fogalmanak
értelmezésére. Az utanpoétlas-nevelést és a tehetséggondozast, a tdmogatd kornyezetet, a

tehetséges sportolét és a sikert tartalmazd dokumentumokat a 26. tablazat tartalmazza.
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26. tablazat Az utanpotlas-nevelést és a tehetséggondozast, a tAmogatd kornyezetet, a
tehetséges sportoldt, és a sikert tartalmaz6 dokumentumok dsszefoglal6 tablazata

Tehetséges
sportol6i
kép
Sportagi Stratégia v v v X X
Szervezeti és Miikodési

Szabalyzat

A Korcsolyasport
Hosszl Tavu Fejlesztési
Programja 6sszefoglalé
kiadvany

A
Gyorskorcsolyasportok
Hossza Tava Fejlesztési v v N X X
Programja online
dokumentum

A
Gyorskorcsolyasportok
Hosszutavu Fejlesztési
Programjanak v v v X X
Ismertetdje Sziilok
Szamara online
dokumentum

(A jelzések (v'x) a kritériumoknak megfeleléen jelzi, hogy megtalalhato-e a dokumentumokban)

Utanpotlés-
nevelés

Tamogato
kornyezet

Siker, mint

Vizsgalt dokumentumok
fogalom

Tehetséggondozas

X X X X X

Forréas: Sajat szerkesztés

Az utanpoétlas-nevelés és tehetséggondozas szoros kapcsolatban allnak, és az utanpotlas-
nevelésnek mindig figyelembe kell vennie a tehetséggondozast. Ennek részeként az edzok
differencialt oktatdst alkalmaznak a sportolok nevelésében és fejlesztésében. A tehetségek
felismerése, megtartasa és fejlesztése kilonos figyelmet igényel az edzoktdl. Az edz6k szerint
a tehetséges sportolokra nagyobb hangsulyt kell fektetni, ugyanakkor fontos, hogy ne hagyjak
figyelmen kivul a kevésbé tehetségeseket sem. Az edzék szerint a tehetséggondozasukban
megjelenik a differencialt munka és az egyéni képzés:

A tehetség kialakulasanal sok osszetevonek kell 6sszedllnia, elsésorban motoros,

kognitiv, szocialis, pszicholdgiai szempontok a meghatarozok.... tehetséges

sportolo kevésbé szorgalmas, mint a tobbiek, mert a tehetségébdl él, de ez gyorsan

elfogy...” E1

,,...a differenciélt, esetenként egyéni munka elvégzése a célunk. A tehetség

viszonylag gyorsan szemet szir egy edzonek.” E3
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,,Az utanpotlas-nevelés legfobb feladata a sportag megszerettetése mellett a

mozgasmiiveltség kialakitasa, a mindenoldalu mozgasfejlesztés.” E6
A tehetség egy sok komponensbdl allo képességek Osszessége. Az edzOk tobbsége dsztondsen
prébalja megallapitani, ki a tehetség, és abban nagyjabol egyetértenek, hogy mely képességek
a legmeghatarozébbak ebben. A kognitiv képességeket és az intelligenciat mindannyian
kulcsfontossagunak tartjak a tehetség szempontjabol:

A koordiacios képességek elsosorban, de az idegrendszer oréklott tulajdonsdagai

meghatarozok. A kognitiv képességek, a sportspecifikus intelligencigja

meghatdrozo a késobbi sikressége szempontjabdl. ..a tehetséges és zseni versenyzdk

mind komoly intelligenciaval, kognitiv képességekkel rendelkeznek.” E1

., A kognitiv képességek sziikségesek a tehetséghez, mert gondolkozni kell és gyorsan

kell tudni donteni bizonyos helyzetekben.” E5
Az edz6k altal hangsulyozott siker fontossaga szorosan 6sszefonddik az utanpotlas-nevelés és
tehetséggondozés folyamataival. Minden edz6 hangsulyozza a siker fontossagat a sportban,
tekintettel arra, hogy az eredményesség az egyik legfobb méréeszkdze a sportteljesitménynek.
Ebben a kontextusban a tehetséggondozas és az utanpdtlas-nevelés egyarant kulcsszerepet
jatszanak, hiszen ezek a folyamatok segitik el6 a jovObeni sikeres sportteljesitményeket. A
sportolok kozvetleniil érzékelik és tapasztaljadk ezeket a folyamatokat, hiszen résztvevdi a
tehetséggondozasnak és az utdnpdtlas-nevelésnek. Az edzok altal alkalmazott differencialt
munka pedig az egyik kulcsfontossdgu maédszer az utanpotlas-nevelés és a tehetséggondozas
hatékony végrehajtasaban:

., Szokott velem kiilon foglalkozni az edzo. Ez sokkal hatékonyabb, és szeretem, ha

azonnal javitanak...” S7

,, A csoportbontdsos foglalkozadsok jellemzéek. ... kulon csoportban dolgozunk... ” S3

., Velem sokkal tobbet foglalkoznak egyénileg esetenként mint masokkal, de ez

masokra is igaz szokott lenni... ” S6
A sportolok kiilonbozd nézeteket képviselnek a tehetségekkel kapcsolatban, és véleményeik
nagymértékben fligg sajat tapasztalataiktol:

,Szerintem a tehetségesekkel nem kell tobbet foglalkozni, inkabb a

lemaradottaknak kell segiteni alkalomadtan.” S1

,, ...Konnyen elszallhat a versenyzé, ha nem foglalkoznak vele, és nem huizzdk vissza

a foldre...” S2
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...Ndlam vannak sokkal tehetségesebb versenyzdk is, akik, ha szorgalmasabbak

lennének, jobb eredményeket érnének el.” S3
A sziilék az utanpotlas-nevelést, tehetséggondozast és a siker fogalmat méas aspektusbol latjak
és értelmezik, mint a sport tobbi szereplGje. Sportolé gyermekeiken keresztiil a sziil6k
emocionalisan a legérintettebbek. Egy sziilébnek az érzelmi bevonddas miatt nehéz
fiiggetlenként, érzelemmentesen véleményt formélnia a gyermekét érintd dolgokban. Ettdl
fliggetleniil a sziil6k nyilatkozataiban az utanpotlas-neveléssel kapcsolatban a sportagi képzés
mellett a nevel6i feladatok is kiemelt fontossaggal megjelentek, amellett, hogy a tehetségek
felfedezésére és a tehetséggondozas fontossagara is kitértek:

., Az utanpotlas-nevelés az én olvasatomban a sportdg megtanitasa és egy pozitiv

neveldi légkor kialakitisa, amely lehetdséget biztosit a tehetséges gyerekek

kibontakoztatasahoz.” Sz1

,, Az utanpotlas-nevelés egyfajta iskola, ahol megtanitjak a gyerekeket sportolni, és

nevelik oket, valamint a tehetségekkel kiemelten foglalkoznak”. Sz5

., Az utanpotlas-nevelés a kisgyerekek korcsolyaoktatasanal kezdodik és ha jo edzoi

munka folyik, akkor akar az olimpidig tart. A tehetségeket észreveszik és jo

felkészités esetén nagy eredményeket érnek el.” Sz6
A sikerrel kapcsolatban az eredményesség mellett kiemelték az egészséget, a sport neveld
hat&sat és azt, hogy a gyermekik élvezze azt, amit csinal. A sport 6rdme minden megkérdezett
sziilénél kozponti helyen szerepel. Erdekes kérdés, hogy ez a fajta szemlélet milyen mértékben
van kozvetitve a gyermekeik felé, és ez mennyire van hatassal a gyermekek eredménycentrikus
megkdzelitésére. Hasonldképpen érdekes lehet, hogy ez a visszafogott sziil6i sikerorientacio
miként jelenik meg az edzOk irAnyaba folytatott kommunikacioban:

,,...egeszséges legyen, tanuljon a sport révén. Addig sportoljon, ameddig élvezi...”

Sz1

., Kisebb sikerek motivalnak... legnagyobb siker az olimpian torténo szereplés

lenne... az is siker, ha a gyermekem élvezi azt, amit csindl.” Sz3

,, ...Sikernek tekintem, ha gyermekem eléri az dltala kitiizott céljat, mindegy, hogy

mi is az. Elsdsorban azt szeretném, hogy orommel sportoljon.” Sz5
Az utanpotlas-nevelés legfobb feladataként mindkét vezeté a nevelést emlitette meg, amely
értékkozvetité a felkészitést illetéen. Mindketten ugy vélték, hogy egyfajta megalapozast

biztosit az utanpotlas-nevelés a felnétt eredményességhez:
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,, Az utanpotlas-nevelésben a felkészitést tartjuk fontosnak, a felnétt korosztdalyban
viszont mar az eredményességet varjuk el. Fontos, hogy a felkészités mellett a
pedagogiara, a nevelésre is koncentrdaljunk.” V1
, Az utanpotlas-nevelés célja az értékalapl nevelés, a felépités, hogy felndtt
korosztalyban mar csak a versenyzésre €s az eredménycentrikussagra kelljen
koncentralnia.” V2
A vezetdi interjuk soran a tehetség és siker témakorében elékeriilt a tehetségek
tdmogatasa, nevelése mellett a sportpalayfutds befejezésével kapcsolatos szovetségi
felel6sség kérdése is. A sikert a vezeték az eredményességel és a tehetséges sportolok
tdmogatasanak megvalosulasaval azonositjak:
,,Az optimalis képzes mellett a nevelés, mint pedagogiai feladat, a "jé emberré
faragas" szerintem a legfontosabb feladataink egyike. Sikernek tekintjik az
erdeményesseget, de ha az elmondottakat teljesiteni tudjuk, akkor mar sikeresek
vagyunk.” V1
., Az eredményességbdl éliink elsésorban, de csak a sport eredményesség nem jarhat
egyedil, ezt a vezetdink, edzdink is tudjik.” V2.
Az utanpdtlas-nevelés, tehetséggondozas és siker félig strukturdlt vizsgalatainak osszesitett

eredményeit a 27. tablazat tartalmazza.
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27. tablazat Az utanpotlas-neveléssel, tehetséggondozassal és sikerrel kapcsolatos félig
strukturalt interjuk eredményei

csoportbontassal és
egyeni képzéssel

egyik eszkoze.

a neveldi,
pedagdgiai feladatok

Szempontok Edzék Sportolék Sziil6k Vezetok
Egyetértés van
abban, hogy a
tehetséges
sportolokra nagyobb
figyelmet kell
forditani, a A nevelést, a
) Rendszeres a i S
tehetségesek o A sportégi képzés, a | pedagogiai
Y re1A A csoportbontas és az , .
Utanpotlas- altalaban kevéshé eavéni kenzes sportag folyamatokat tarjak
nevelés, szorgalmasak. A 9y PZEs, megszerettetése legf6bb feladatnak,
) . - -/ ., |melya -
tehetséggondozas | differencialt munkat ) . mellett dominansak | amely
tehetséggondozas

értékkozvetitd a
felkészités soran.

ésa
tehetséggondozas.

oldjak meg.
Kiemelkedéen
fontosak a kognitiv
képességek és az

intelligencia.
. Siker szamukra az
Asikerta ] .
meakérdezett eredményesség és
. gher Sikernek tekintik, ha | a tehetséges
A sportbeli sportolok - .
) . - . a sport 6romet sportolok
. . . eredményesség mindegyike a . ; Ny
A siker jelentése RN . . . |szerez,siker az tdmogatasanak
fejezi ki a sikert versenyen torénd ] . P
o ,, eredményesség és az | megvalosulésa. A
leginkéabb. gybzelemmel, az A AR
eQgészség. jol sikertlt

eredményességgel

. sportol6i nevelés
azonositotta. P

siker szamukra.

Forréas: Sajat szerkesztés

4.6.1 Avizsgdlt faktorok edzdékre, szlil6kre és sportoldkra vonatkozé értékei

Az utanpdtlas-neveléssel, tehetséggondozassal és sikerrel kapcsolatosan 12 kijelentés lett
megvizsgalva (28. tablazat). Az edzok, sziilék és sportolok altal adott érték koziil a
legmagasabb a szerintem a felndtt korban elért sikerek a legfontosabbak Kijelentésre adott
valasz (M=3,68+0,48), amely arra utal, hogy a résztvevék fontosnak tartjak a hossza tava
sikereket és a sportolok karrierjének hosszh tava fejlodését és sikerét. A masodik legmagasabb
értéket az egy tehetséges versenyzdt bosszant, ha nem ugy teljesit, ahogy ezt elvarta magatol
kijelentés kapta (M=3,63+0,70) amely szerint a résztvevok ugy vélik, hogy a tehetséges
sportolék szdméara nagy nyomas és elvaras lehet sajat magukkal szemben. A harmadik
legmagasabb értékre az egy tehetséges versenyzé igyekszik megfelelni az edzdjének
(M=3,51+0,75) Kijelentésre adtdk a megkérdezettek, amely ramutat, hogy a tehetséges
sportoloknak aktivan torekednitik kell, hogy az edz6jiik elvarasainak megfeleljenek, és hogy ez

fontos szempont lehet a sportoldk teljesitménye és fejlédése szempontjabol. Ez egyuttal az
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edz6-sportold kapcsolat fontossagara is rdmutat. A legalacsonyabbra az egy tehetséges
versenyzd igyekszik megfelelni az iskolanak, tandrainak Kijelentést értékelték (M=2,90+0,74),
amely arra utalhat, hogy a résztvevék ugy vélik, hogy a tehetséges sportoloknak kevesebb
hangsulyt kell fektetniiik az iskolai kovetelmények teljesitésére, vagy hogy ez a tényezo
kevésbé befolyasolja a sportolok teljesitményét, fejlodését. Az el6zonél csak egy kevéssel
kapott magasabb értéket az egy tehetséges versenyzd igyekszik megfelelni edzétarsainak
(M=2,81+0,94) Kijelentés, amely alapjan a résztvevok kevésbé hangsulyozzak azon
készségeket vagy viselkedést, amelyek az edzétarsak elvarasainak torténé megfelelést
szolgéljak. A harmadik legalacsonyabb értéket egy tehetséges versenyzére edzdje rabizhatja
téthelyzetben a dontés jogat (M=2,90+0,74) kijelentés kapta, amely alapjan a résztvevok ugy
vélik, hogy a tehetséges sportoloknak kevesebb Onallosagot és felelosséget kell kapniuk a
dontéshozatalban, kilondsen kritikus helyzetekben, amivel az edz6 szerepének jelent6ségére is
utalhatnak.

A Kkapott eredmények alapjan a csoportok kozott nyolc szignifikans kilonbség lathatd. A
Szerintem a felndtt korban elért sikerek a legfontosabbak (F=96,440; p=0,000) kijelentést az
edzok tartjak a legmeghatarozobbnak a sziilok és a sportolok eldtt. Az egy tehetséges versenyzo
igyekszik megfelelni az edzdjének (F=15,910; p=0,000) Kijelentést a sportolok tartjak
meghatarozobbnak, mint a sziilék vagy edzok. Az edzok tartjak fontosabbnak a sziilok és
sportolok el6tt a szerintem az uténpotlas korban elért sikerek a legfontosabbak (F=9,031;
p=0,000) kijelentést. Az egy tehetséges versenyzd szereti, ha edzdje kihivasok elé dllitja
(F=3,117; p=0,000) kijelentést leginkabb az edzdk és a sportolok tartjak meghatarozonak a
sziil6khoz képest. A sportolok szerint jellemzo6bb az alabbi Kijelentés a sziilokhoz és edz6khoz
képest, hogy egy tehetséges versenyzd igyekszik megfelelni sziileinek (F=5,068; p=0,007). Az
egy tehetséges versenyzoé tobbet dolgozik az ellenfeleknél azért, hogy jobb legyen ndluk
(F=11,901; p=0,000) kijelentést a sziilok tartjak leginkabb meghatarozonak a sportolok és az
edzok elott. Az edzok tartjak a legmeghatarozobbnak a sportolokhoz és a sziilokhoz képest az
egy tehetséges versenyzd szeret onalloan dontéseket hozni (F=3,134; p=0,046) Kkijelentést. A
szerencse- vagy sorsfaktor (F=36,672; p=0,020) az edzo6k tartjdk a legmeghatarozobbnak a
sportolok és sziilok véleményehez képest.
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28. tablazat Az utanpotlas-neveléssel, tehetséggondozdssal és sikerrel kapcsolatos kérddivek
vizsgalati eredményei

> Edzok | Sziilok | Sportolok
Kijelentés M+SD |M+SD| M+£SD | M+SD F p
(n=164) | (n=26) (n=69) (n=69)

Szerintem a felnétt
korban elért sikerek a 3,68+0,48|3,92+0,27| 3,74+0,44 | 3,54+0,53 {96,440, 0,000
legfontosabbak*

Egy tehetséges versenyzot
bosszant, ha nem ugy
teljesit, ahogy ezt elvarta
magatol

Egy tehetséges versenyzo
igyekszik megfelelniaz  [3,51+0,75|2,81+0,45| 3,64+0,56 | 3,65+0,51 {15,910/ 0,000
edzéjének™

Szerintem az utanpotlas
korban elért sikerek a 3,38 0,683,62+0,63| 3,55+0,50 | 3,13+0,78 | 9,031 | 0,000
legfontosabbak*

Egy tehetséges versenyzo
szereti, ha edzdje 3,27+0,67|3,38+0,63| 3,12+0,71 | 3,38+0,62 | 3,117 | 0,047
kihivasok elé allitja*
Egy tehetséges versenyzo
igyekszik megfelelni 3,23+0,83|2,77+1,24| 3,26x0,70 | 3,36x0,70 | 5,068 | 0,007
szuleinek*

Egy tehetséges versenyzo
tobbet dolgozik az
ellenfeleknél azért, hogy
jobb legyen naluk*

Egy tehetséges versenyzo
szeret 6nalldan 3,01+0,76|3,27+0,53| 2,86+0,89 | 3,06+0,66 | 3,134 | 0,046
dontéseket hozni*
Szerencse- vagy
sorsfaktor*

Egy tehetséges
versenyzore edzdje
rabizhatja téthelyzetben a
dontés jogat

Egy tehetséges versenyzo
igyekszik megfelelni 2,81+0,94(2,73+1,25| 3,01+0,86 | 2,64+0,85 | 2,930 | 0,056
edzétarsainak

Egy tehetséges versenyzo
igyekszik megfelelniaz  |2,74+0,98/2,58+1,36| 2,93+0,81 | 2,62+0,97 |2,105| 0,125
iskolanak, tanarainak
A* felsé jelzés a szignifikans (p<0,05) kiilonbséget jelzi. (Crombach’s Alpha=0,600)

3,63+0,70|3,54+1,02| 3,61+0,64 | 3,70+0,60 | 0,551 | 0,578

3,01+0,78|2,46+0,98| 3,28+0,59 | 2,96+0,75 {11,901 0,000

2,93+0,87|3,46+0,58| 2,75+0,77 | 2,91+0,98 | 6,672 | 0,020

2,90+0,74(3,00+0,84| 2,86+0,71 | 2,90+0,75 | 0,352 | 0,704

Forréas: Sajat szerkesztés
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4.6.2 A vizsgalt faktorok edz6kre, szll6kre és sportoldkra vonatkozd diszkriminancia-
elemzése

A diszkriminancia-analizis (stepwise modszer) soran 6 valtozondl lehetett szignifikans

kilonbséget megallapitani (29. tablazat). A szignifikansan leginkabb meghatarozo-, illetve a

leginkabb jellemzo tényezdket rangsorolta a program csdkkend sorrendben, melyek kozul a

legmeghatarozobb az 1) egy tehetséges versenyzd igyekszik megfelelni az edzéjének, melyet a

2) szerintem az utanpotlas korban elért sikerek a legfontosabbak kovet. A harmadik helyre az

3) egy tehetséges versenyzd igyekszik megfelelni edzétarsainak meghatarozas kerlt.

29. tblazat Az utanpétlas-neveléssel, tehetséggondozassal és sikerrel kapcsolatos faktorok
diszkriminancia-elemzése edzok, sziildk és sportolok tekintetében

Wilks' Lambda

Lépések Véltozok
P Stat. |dft |df2| df3 ExactF _
Stat. | dfl df2 Sig.

Egy tehetséges versenyzé
1 igyekszik megfelelni az 084 | 1 | 2 |161,000| 1591 2 | 161,000 | 0,000
edzdjének

Szerintem az utanpétlas
2 korban elért sikerek a 0,747 | 2 | 2 |161,000| 12,543 | 4 | 320,000 | 0,000
legfontosabbak

Egy tehetséges versenyzo
3 igyekszik megfelelni 0,686 | 3 | 2 |161,000| 10,972 | 6 | 318,000 | 0,000
edzétarsainak

Egy tehetséges versenyzo
4 tobbet dolgozik az ellenfeleknél | 0,636 | 4 | 2 | 161,000 | 10,040 | 8 | 316,000 | 0,000
azért, hogy jobb legyen naluk
5 Szerencse- vagy sorsfaktor 0587 5| 2 [161,000| 9,585 | 10 | 314,000 | 0,000

Szerintem a felnott korban
elért sikerek a legfontosabbak. 0,549 | 6 2 |161,000| 9,098 | 12 | 312,000 | 0,000

Forras: Sajat szerkesztés
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4.7 Fejlesztési lehetdségek

A Sportagi Stratégia dokumentuma a képzés, tovabbképzés, edzOképzés kifejezések nagy
szamban ¢€s a stratégia szempontjabol hangsulyosan szerepelnek, az alapfoku képzéstdl a
szakedzoképzésig, kiilsé és belsd képzések formajaban egyardnt. A dokumentum egyik
markans célja az edz6k képzésének és tovabbképzésének folyamatos biztositasa.
A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat szintén fajsulyosan foglalkozik a képzésekkel minden
szinten, mindenki, aki a sportolok mellett edzoként dolgozik, azok feladatkore tartalmazza az
edzoképzést és edzotovabbképzést mint célfeladatot.
A Korcsolyasport Hosszu Tava Fejlesztési Programja cimii nyomtatott 6sszefoglalo kiadvany
nem tartalmaz az edzOképzéssel és tovabbképzeéssel kapcsolatos utalasokat, tartalmakat.
A Gyorskorcsolyasportok Hosszu Tavu Fejlesztési Programja cimii online kiadvany emlitést
tesz az edzOképzésrodl, hiszen maga a kiadvany is az edzoképzést elésegitendd tananyagként
jelenik meg, de az anyagban magara az edz6képzésre, edzétovabbképzésre tett javaslatokat,
konkrét utalasokat nem talalunk.
A Gyorskorcsolyasportok HosszUtavu Fejlesztési Programjanak Ismertetdje Sziilok Szamdra
cimii online kiadvany a sportot az 6nképzés eszkdzének tekinti:

A sport, minden megnyilvanulasaban, akar szervezetten, akar az onképzés

eszkozeként jelenik meg.” (41.0.)
Mivel a kiadvany a sziil6k képzését segiti eld, az edzOképzésrol és tovabbképzésrél nem
tartalmaz informaciokat.
A képzést, tovabbképzést, mint fejlesztési lehetdségeket tartalmazd dokumentumokat a 30.

tablazat foglalja dssze.

30. tablazat A képzést, tovabbképzést, onképzést, mint fejlesztési lehetéségeket tartalmazo
dokumentumok 6sszefoglalé tablazata

Vizsgalt dokumentumok Képzés, tovabbképzés
Sportagi Stratégia v
Szervezeti és Miitkodési Szabalyzat v

A Korcsolyasport Hossza Tavu Fejlesztési Programja
osszefoglald kiadvany

A Gyorskorcsolyasportok Hosszia Tava Fejlesztési
Programja online dokumentum

A Gyorskorcsolyasportok Hosszitava Fejlesztési
Programjanak Ismertetéje Sziilok Szamara online X
dokumentum

(A jelzések (V'x) a kritériumoknak megfelelen jelzi, hogy megtalalhato-e a dokumentumokban)

X

Forras: Sajat szerkesztés
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A fejlesztési lehetdségek szempontjabol az egyik legfontosabb feladat a szakemberképzés,
esetlinkben az edzok képzése, tovabbképzése. Csak megfelelden képzett szakemberekkel lehet
magas szinvonalon megvalositani a szakmai programot, amelynek kozponti feladata kell, hogy
legyen a szakemberek naprakész tudasbazisanak biztositasa. Az edzok koziill mindegyik
megemlitette az edz6képzést, edzétovabbkepzest, mint igényt és az 6nképzést, mint miikodo
gyakorlatot. Az edzok egy része hianyosnak véli a belsé képzéseket, és a kiilfoldi szakemberek
eléadoként torténd bevonasat is igénylik a képzésbe:

Az edzének folyamatosan fejlesztenie kell a tuddsat...szakirodalmakat kell

tanulmanyoznia, az internet mar mindenre ad lehetoséget. A vidéki edzoknek nagy

szilkséglik lenne szovetsegi edukaciora, szakmai segitségre.” E2

., A Testnevelési Egyetem képzése jo, amelynek egyik motorja a szbvetseg. A

szovetségi belso képzés szerintem hidnyos, és amire sziikségiink lenne, az az

olimpiai keret mellett dolgozo kiilféldi edzok belso képzésbe tortéeno bevondsa.” ES
A sportolék mindegyike az edzokkel kapcsolatos elvarasoknal megemlitette az edzOk
sportszakmai, pszichologiai és pedagogiai tudasat. Most a fejlesztési lehetOségekkel, a
képzésekkel és tovabbképzésekkel kapcsolatban az edzOképzést és edzdtovabbképzést
szorgalmaztak, azon belll is a pszicholdgiai témaju képzéseket. Emellett megemlitették a
dietetikat mint témakdrt, szabalyismereti eldadast, de volt, aki megjegyezte, hogy szivesen
vennék, ha a versenyzbknek is nyitott lenne a képzés:

,A  folyamatos  edzoképzés  szerintem  nagyon  sokat  segitene a

fejlédésiinkben...annak is Orllnék, ha nekiink sportoléknak is lenne néhdany eléadas

dietetika és pszichologia témdban.” S1

., ..&z edzoképzés fontos, hogy mindig a legfrissebb tudassal rendelkezzenek.

Nekink is jo lenne kepzés, példaul pszicholoégia, vagy a legfrisebb

versenyszabalyokrol eléadds.” S4
A sziilok minden nyilatkozata az edzoképzést, edz6tovabbképzést emelte ki, ezen beliil is a
kommunikacio, pszicholdgia dominalt. Ebben a két témakdrben érzékelnek hidnyossagokat az
edzoékkel kapcsolatban. A dietetikat is megemlitették, mint hianyteriiletet. Az edukécié igénye
a szliloknél is megjelent, s6t a gyermekeiknek is szeretnének néhany eléadast, hogy gyermekiik
felkésziilésének hatékonysagat tudjak névelni:

Az edzoképzésre sziikséeg van. A pszichologia, kommunikdcio szerintem

folyamatosan fejlesztésre szorul... a sziiléknek is tarthatnanak eléaddasokat akdr

dietetika, pszicholdgia témakorben. ” Sz 1
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Az edz6képzés és a sziilGi képzések is jok lennének. Igy mi is tudndank jobban
segiteni a gyermekiink fejlodeését.” Sz3
Az edzoképzés mindenképpen segitené a gyermekeink fejlodését, de a gyerekek
szdmdra is jo lenne eldadds példaul az étkezésrdl, pihenésrél. Igy nekem is
konnyebb dolgom lenne.” Sz6
A vezetOk egyértelmiien az edzO6képzés, edz6tovabbképzés edukacidja mellett foglaltak allast,
amiben a hatékonysag biztositasat latjak. Kiemelték a sport mellett tevékenyked6k bevonasat
az edukaciodba, a sportolokat, edzoket és sziiloket egyarant. Az onképzés igényének kialakitasa
interjuk alapjan a képzések és kiadvanyok szolgaljak a szovetség fejlesztési lehetdségeit:
A szévetség jovoje a tét, amikor a szakemberek képzésérol, tovabbképzésérdl van
§20.... a szovetség a felelds, de igyeksziink a szakembereinkben kialakitani az
onkepzés igényét is.” V1
Az edioképzést és edzotovabbképzést kritikus fontossagunak tartom...... edzot,
sziildt, sportolot be kell vonnunk a képzésbe, hogy egyutt hatékonyabbak legytunk.
Ezt szolgaljak a belsé képzéseink és a kiilonbozo kiadvanyaink is.” V2
A fejlesztési lehetéségek félig strukturalt vizsgalatainak Osszesitett eredményeit a 31. tblazat

tartalmazza.

31. tablazat A fejlesztési lehetdségekkel kapcsolatos félig strukturdlt interjuk eredményei

Edzék Sportolék Sziil6k Vezetik
A vezetok
e Az edzdképres, | coyertelmiien az
Az edzGkepzes, Az edzdképzést | edztovibbképzss, | C4ZOKEPZEs,
edzétovabbképzés p PZES: | edz6tovabbképzés

igényként jelenik

oktatdi bevonésa.

javasoljak, féleg

ezen belll is a

képzéseket.

edukacidja mellett,

Fejlesztési A pszicholdgia, kommunikacio, o .
o . meg. Az 6nképzés S . L kiadvanyok és
lehetdségek, ot 1n dietetika, pszicholdgia - 2
P mitk6d6 gyakorlat. P . informacios
képzés, w1, szabalyismeret dominal.
. . _ .| Bels6 képzés L . anyagok mellett
tovabbképzés | ., e 1 tertiletén. Maguknak és 114
hianya, kulféldi . . . foglalnak &llast,
Sportolok maguk | gyermekeiknek is
szakemberek R . ; . amelybe a
is igenyelnék. javasolnak a

sportolokat és
sziiloket is
bevonnék.

Forras: Sajat szerkesztés
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4.7.1 Avizsgdlt faktorok edzékre, szll6kre és sportoldkra vonatkozé értékei

A fejlesztési lehetGségek vonatkozasaban 13 kérdés mentén lett megvizsgalva a témakor (32.
tablazat). Foként az edzOképzésrdl, edzétovabbképzésrdl kialakult nézetek, a képzések
indokoltsagavalal kapcsolatos vélemények keriiltek felmérésre, valamint az edz6kkel szemben
kialakitott elvarasok, tudas és kompetenciak. A harom legmagasabb értéket adtak, a
legfontosabb jellemzonek tartjdk az edzok, sziilok és sportolok az edzé szakmai tudasat
(M=3,84+0,41), az edzé mddszertani tudasat (M=3,84+0,37), valamint az edzé motivacios
bazisat: hogyan tud biztatni, milyen a hozzaallasa (M=3,81+0,62). Ez azt jelenti, hogy a
résztvevok hangsulyt helyeznek az edz6i kompetencidkra és a sportolok fejlodésének, valamint
teljesitményének tadmogatidsara a szakmai és modszertani tudas révén. Emellett az edzd
motivacids képességei és hozzaallasa is kulcsfontossdgunak bizonyulnak, mivel ezek
befolyasoljak a sportolok motivaciodjat, elkotelezettségét és teljesitményét. A legalacsonyabb
értéket a kiilfoldi edzé esetén az edzé adltal edzésen beszélt idegen nyelv (M=2,51+0,92)
kijelentés kapta, amely alapjan nem meghatarozé tényez6, ha nem magyar nyelven tarja a
kiilfoldi edz6 az edzést. Az edzd miiveltsége, kulturdltsaga (M=3,28+0,73) valamint az edzd
szervezett képzése, tovabbképzése (M=3,39+0,58) kaptak ebben a kérdéskérben a
legalacsonyabb értékeket, azonban ezek 6nmagukban magas értékeknek szamitanak, ami arra
utal, hogy ezek a szempontok altalaban fontosnak tekinthet6k, még akkor is, ha a tobbi
szempontnal kevésbé hangstlyosnak vélik 6ket. Az edzok, sziilok és sportolok vizsgalt adatai
kodzott hat szignifikans kilonbség talalhatd. Az edzd6, ha akaddlyokba iitkozik, képes legyen
rugalmasan alternativ megoldasokat talalni (F=10,192; p=0,000) kijelentés a sziilok szamara
meghatarozobb, mint a sportolok és edz6k szamara. Szintén a szil6k szamara fontosabb az edzé
pedagogiai felkészlltsége (F=11,796; p=0,000) mint az edz6k és a sportolok szamara,
hasonloképpen, mint az edzé sportszakmai végzettsége (F=14,247; p=0,000). Az edzok
fontosabbnak tartjadk az edzd képzéseét, onképzését (F=5,999; p=0,003) mint a sziilok és a
sportolok. Az edzé szervezett képzését, tovabbképzését (F=7,872; p=0,001) a sziil6k
meghatarozobbnak tartjak az edz6knél és a sportoloknal. Az edz6k lényegesebbnek tartjak az

edzé miiveltséget, kulturaltsagat (F=9,60; p=0,001) mint a sziilok és a sportolok.
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32. tablazat A fejlesztési lehetoségekkel kapcsolatos kérddivek vizsgalati eredményei

> Edzék Sziilok | Sportolok
Kijelentés M+SD | M+SD | M+SD M + SD F p
(n=164) (n=26) (n=69) (n=69)

3,84+0,41 | 3,81+0,40 | 3,83+0,48 | 3,86+0,35 | 0,149 | 0,862

Az edz6 szakmai
tudasa

Az edz6
mddszertani tudasa
Az edz6 motivacios
bazisa, hogyan tud
biztatni, milyen a
hozz4allasa

Az edzo, ha
akadalyokba
Utkozik, képes
legyen rugalmasan |3,78+0,44 | 3,46+0,64 | 3,90+0,30 | 3,78+0,41 | 10,192 | 0,000
alternativ
megoldasokat
talalni*

Az edz6 szakmai
tudas igénye

A szakmai stab
felkésziiltsége
Az edz6
pszicholdgiai 3,58+0,67 | 3,73+0,45 | 3,55+0,71 | 3,55+0,69 | 0,779 | 0,460
felkésziiltsége

Az edz6 pedagdgiai
felkésziiltsege*

Az edz6
sportszakmai 3,52+0,71 | 3,62+0,69 | 3,80+0,50 | 3,20+0,77 | 14,247 | 0,000
végzettsége*

Az edz6 képzése,
Onképzése*

Az edz6 szervezett
képzése, 3,39+0,58 | 3,50+0,51 | 3,55+0,53 | 3,19+0,60 | 7,872 | 0,001
tovabbképzése*
Az edz6
miiveltsége, 3,28+0,73 | 3,65+0,56 | 3,41+0,60 | 3,01+0,81 | 9,960 | 0,000
kulturaltsaga*
Kiilfoldi edzo
esetén az edzo altal
edzésen beszélt
idegen nyelv

A* felsO jelzés a szignifikans (p<0,05) kildnbséget jelzi. (Crombach’s Alpha=0,729)

3,84+0,37 | 3,85+0,36 | 3,80+0,40 | 3,87+0,33 | 0,665 | 0,516

3,81+0,62 | 3,88+0,32 | 3,83+0,83 | 3,77+0,42 | 0,363 | 0,696

3,70+0,45 | 3,73+0,45 | 3,71+0,45 | 3,68+0,46 | 0,131 | 0,877

3,65+0,51 | 3,85+0,36 | 3,65+0,48 | 3,57+0,58 | 2,865 | 0,060

3,55+0,59 | 3,73+0,45 | 3,74+0,44 | 3,30+0,69 | 11,796 | 0,000

3,50+0,69 | 3,73+0,45 | 3,62+0,57 | 3,29+0,82 | 5,999 | 0,003

2,51+0,92 | 2,62+0,94 | 2,46+0,73 | 2,52+1,07 | 0,259 | 0,772

Forras: Sajat szerkesztés
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4.7.2 A vizsgalt faktorok edzékre, szil6kre és sportoldkra vonatkozd diszkriminancia-
elemzése

A diszkriminancia-analizis (stepwise modszer) sordn 5 valtozé kozott volt szignifikans
kiilonbség az edzok, sziil6k és sportolok kozott (33. tAblazat). A szignifikansan leginkabb
meghatarozo, illetve a leginkabb jellemzd tényezdket rangsorolta a program csokkend
sorrendben. A legmeghatarozobb harom tényez6 1) az edzd sportszakmai végzettsége, valamint
2) az edz6, ha akaddlyokba iitkozik, képes legyen rugalmasan alternativ megoldasokat taldlni.

A harmadik meghatarozé tényez6 3) az edzé miiveltsége, kulturdltsaga.

33. tablazat A fejlesztési lehetoségekkel kapcsolatos faktorok diszkriminancia-elemzése edzok,
sziilok és sportolok tekintetében

Wilks' Lambda

Lépések Valtozok Exact F
Stat. il \df2| df3 oo TR a2 [ Sig,

085 | 1 | 2 |161,000 14,247 | 2 |161,000 | 0,000

Az edz6 sportszakmai végzettsége
Az edz6, ha akadalyokba iitkozik,
2. képes legyen rugalmasan 0,756| 2 | 2 |161,00012,034| 4 |320,000 | 0,000
alternativ megoldasokat talalni

4. Az edz6 modszertani tudasa 0,616| 4 | 2 |[161,000(10,825| 8 |316,000 0,000

Forrés: Sajat szerkesztés

4.8 Kettds karrier

A kett6s karriert relevansan a sport-tanulas 0sszefliggeseiben célszerti vizsgalni. A Sportagi
Stratégia dokumentuma a kettds karrier kifejezést két alkalommal hasznalja, de program és cél
nem tartozik a kifejezéshez, csak emlités szintjén fordul eld.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat nem tartalmaz kettds karrier kifejezést, €s nem is utal ra.

A Korcsolyasport Hosszu Tava Fejlesztési Programja cimii nyomtatott 6sszefoglalo kiadvany
nem tartalmaz a kettds karrierrel kapcsolatos utalast.

A Gyorskorcsolyasportok Hosszu Tavu Fejlesztési Programja cimii online kiadvany a kettds
karrier feltételének a sportban atélt pozitiv tapasztalatokat tekinti. A program a sportkarrierjiket

befejezett sportoléknak valamely sportfunkcioban torténdé elhelyezkedésére helyezi a
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hangsulyt, amelynek feltétele mar sportoloként a felsGoktatasban valo aktiv részvétel, tehat a
sport és tanulas kettds karrier tamogatasa.
A Gyorskorcsolyasportok HosszUtavii Fejlesztési Programjanak Ismertetdje Sziilok Szamara
cimii online kiadvany nem tartalmaz a kettés karrierre vonatkozd, vagy a sport-tanulas
kettdsségre utald tartalmat:
,,...lehetoseget nmyujt a padlyafutisokat befejez6  versenyzok szamara a
visszacsatoldsra, azaz a sportagon beliili elhelyezkedése edzoként, sportvezetokent,
Sfunkcionariuskeént.” (130.0.)
A gyorskorcsolya sportag kettds karrier dokumentumokban térténé megjelenését a 34. tablazat

foglalja Gssze.

34. tablazat A gyorskorcsolya sportag kettos karriert tartalmazo dokumentumok osszefoglalo
tablazata

Vizsgalt dokumentumok Eett.os
arrier

Sportagi Stratégia X
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat X
A Korcsolyasport Hosszl Tavu Fejlesztési
Programja 6sszefoglalé kiadvany X
A Gyorskorcsolyasportok Hossza Tavi v
Fejlesztési Programja online dokumentum
A Gyorskorcsolyasportok Hosszitavu
Fejlesztési Programjanak Ismertetéje Sziil6k X
Szdmaéra online dokumentum

(A jelzések (v'x) a kritériumoknak megfeleléen jelzi, hogy megtalalhato-e a dokumentumokban)

Forras: Sajat szerkesztés

A kettds karrier a sportolok korében kiemelt fontossaggal bir. A kettds karrier kialakitdsa, annak
igényszinti megjelenése egy felelés pedagogiai tevékenységet jelent. Koztudott, hogy a
sportpalyafutas, illetve akar egy félbetort sportkarrier komoly pszichés traumat jelent egy
sportolonak, ha pedig nincs lehetdsége a sport utdni egzisztencidjanak a kialakitisara, az
komoly problémékat okozhat. Ezért van nagy jelentsége a kettds karrier kialakitasanak a
sportoldk esetében, ami a sportolas és tanulas egydittes prioritasba helyezését jelenti. Az edz6i
interjuk soran az edzdi feleldsség tekintetében megoszlanak a vélemények, de mindegyik edzd
a sport mellett a tanulast is szorgalmazza. A kommunikaciot és a kozos feleldsséget szinte

mindegyik edz6 megemlitette, amikor a sportolo, edzd, sziilé kozosen kell, hogy részt vegyenek
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a folyamatban, és a feleldsségiik is kozos. Fontos megemliteni az iskola szerepét, ami megfelel6
partneri viszonyban hatalmas segitséget tud nyujtani a sport és tanulds kdzos zokkendmentes
miikddésében:
., A tanulas fontossagat kell szorgalmaznia az edzonek. Ellendriznie kell szerintem
a tanulasi eredményeket is, hogy érzékeltesse ennek fontossagat...a szévetsegnek,
klubnak, versenyzonek, edzonek és sziilonek ugyanolyan felelossége van ebben, és
ugyanaz a céljuk.” E1
,,...csak iranyt tud mutatni, de pontos tandcsot nem adhat az edzo, ez nem az o
dolga. A sziil6 és a gyerek feladata ennek a megbeszélése.” E3
,, .8z élversenyzék mutassanak példat a tanuldsban is, ne csak a sportban és ez az
edzoknek is a felelossége...” ES
A sportoldk nyilatkozataibol kitinik, hogy mindegyikéjik foglalkozik a tanulassal, és
fontosnak tartjak a jovojik miatt. Jelenleg prioritas egyeseknél a sport, de a tanulassal is
foglalkoznak. A nyilatkozatokbdl a klubedzok nyitottabbnak tiinnek a sportolok elmondasa
alapjan az eziranyu kommunikacioban ¢€s segitokészebbek a kettds karrier kialakitasaban:
,,Most a sportra jobban koncentralok, de tanulok is. Tanulni azért kell, hogy két
labon alljak, ha barmi torténik.” S1
.. Klubedzommel szoktam a tanulasrol és a sport utani életrol beszélgetni. A
valogatott edzok nem igazabdl nyitottak erre. Nem tervezem, hogy a sport teriiletén
fogok elhelyezkedni, uigyhogy figyelek a tanuldsra.” S2
A sziilok tobbsége a sajat felelésségiiket emelték ki a gyermekiik kettés karrierjének tudatos
kialakitasaban. Az edz6 feleldsségére is kitértek, kiemelték a klubedzoket, akik segitik a
tanulméanyi eredmények fokuszban tartasat:
,,Rendszeresen beszélek a gyermekemmel, mert fontos, hogy gondoljon a
Jjovdjére...motivalnom kell folyamatosan...a sport uténi karrierre kell gondolni. A
kettos karrier kialakitasa fontos dolog, amiben a szovetség segithetne tobbet...az
edzonek is van felelossége...S71
,a Klubedzé is szokta ellendrizni a jegyeit, és figyelmezteti, ha azt ldtja, hogy
rontott...nekem kell felelosségteljesen gondolkodnom a jovéjerol, mert & még
fiatal. ” Sz4
A vezetdk feleldsséget éreznek a szovetség terén a kettds karrier timogatasaban, bar elismerik,
hogy tovabbi fejlesztésekre van sziikség ezen a teriileten. Kételkednek abban, hogy az edzdk

eléggé prioriz&lndk a sport és tanulas kettdsét, bar nem koveteli ezt meg télik a szovetség, és
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nincs erre vonatkozd programjuk sem. Mindkét vezetd fontosnak tartja a szovetségen beliili
elhelyezkedés lehetdségét, mivel ez segitene a tapasztalt sportoloknak bent maradni a
sportagban és biztositana szamukra hosszu tavu perspektivat:
., Mi szévetségi szinten fontosnak tartjuk a sport és a tanulas kettésségét...szerintem
az edzok foglalkoznak a versenyzok tanulmanyi elomenetelével és remélem, hogy
osztonzik a versenyzdiket az edzék...azért van még mit javitani a helyzeten.” V1
A sport és tanulds egyidejii ellendrzésére szerintem az edzéknek nincs
kapacitasuk...a kettds karrier kialakitasaban tovabbra is érzek szévetségi
feleldsséget.... a stratégiankban is szerepel, de mi nem igazan foglalkozunk ezzel a
tevékenységgel elsdsorban idé és emberi erdforrdshiany miatt.” V2
A kettds karrier félig strukturalt vizsgalatainak Osszesitett eredményeit a 35. tablazat

tartalmazza.

35. tablazat A kettos karrierrel kapcsolatos félig strukturalt interjuk eredményei

Edzék Sportolék Sziilok Vezeték
Az edzdi felelGsség A sziilok sajat
tekintetében Foglalkoznak a felel6ssége a
megoszlanak a tanuléssal, és gyermekiik kettés Felel8snek érzik
vélemények, de fontosnak tartjak a karrierje, az edz6k magukat, de
. mindegyik edz6 a sport | jov6jiik miatt. feleldsségét is hianyosan
Kettés P . ; A .
X mellett a tanulast is Jelenleg a sport a kiemelik. A mitkodik még ez a
karrier, . M , ;
tanulas. szorg_almazza. prioritas. A k!ubeflzoke'f ?meltek terqllet. Nem
sportolas Dominéns a klubedz6k ki, akik segitik a tudjak biztosan,
P kommunikacio és a nyitottabbak a sportolokat a hogy az edz6k
kozos felelGsség kommunikacioban és | tanulmanyi foglalkoznak-e
sportold, edz6 és sziilé | a kettGs karrier eredmények fokuszban | vele. Szdvetségi
kozott. Hianyzik az kialakitasaban. tartasaban. program nincs.
iskola, mint partner.

Forras: Sajat szerkesztés
4.8.1 Avizsgalt faktorok edzékre, sztlSkre és sportoldkra vonatkozd értékei

A kettds Kkarrierrel kapcsolatos témakorben harom Kkijelentés kerilt megvizsgalasra (36.
tablazat). Az edzok, sziilok és sportolok részérdl a legmagasabban értéket az egyiittmiikodik az
edzd az iskolaval, tandrokkal (M=3,09+0,70) kijelentés kapta. Ez azt jelzi, hogy a résztvevok
elismerik az iskola és a sport kozotti kapcsolat fontossagat, és azt, hogy az edzdk, a tandrok és
egyeb oktatasi intézmények kozotti szoros egyiittmiikodés eldsegitheti a sportolok

teljesitményét és tanulmanyi eredményeit egyarant. A legalacsonyabb értéket a fontosnak
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tartia az edzé a képességeknek megfeleld tanulmanyi eredményt (M=2,30+0,88) kijelentés
kapta, amely azt mutatja, hogy az edz6k nem fektetnek hangsulyt a sportolok tanulmanyi
eredményére a sport mellett.

A kapott ertékek kdzott két szignifikans kilonbség lathatd, miszerint az egyiittmiikodik az edzé
az iskolaval, tanarokkal (F=4,632; p=0,011) amelyet az edz6k tartanak leginkabb jellemzonek
a sziilokhoz és a sportolokhoz képest. A masik szignifikans kiilonbség a fontosnak tarja az
edzd a sport mellett a tanuldast (F=9,411; p=0,000) Kijelentés kapta, amelyet a szilék tartanak
leginkébb jellemzdnek az edz6khoz és a sportolokhoz képest.

36. tablazat A kettos karrierrel kapcsolatos kérdoivek vizsgalati eredményei

> Edzék Sziil6k | Sportolék
Kijelentés M+SD | M+SD | M+SD | M+SD F p
(n=164) | (n=26) (n=69) (n=69)
Egyiittmiikodik az
edzo az iskolaval, 3,09+0,70 | 3,42+0,50 | 3,12+0,63 | 3,12+0,63 | 4,632 | 0,011

tanarokkal*
Fontosnak tarja az
edz6 a sport melletta | 2,57+0,86 | 2,77+0,65 | 2,83+0,83 | 2,25+0,86 | 9,411 | 0,000
tanulést *
Fontosnak tartja az
edz6 a képességeknek
megfelel6 tanulmanyi
eredményt

A* fels6 jelzés a szignifikans (p<0,05) killonbséget jelzi. (Crombach’s Alpha=0,587)

2,30+0,88 | 2,58+0,85 | 2,32+0,84 | 2,19+0,91 | 1,867 | 0,158

Forréas: Sajat szerkesztés

4.8.2 A vizsgalt faktorok edzékre, szil6kre és sportoldkra vonatkozd diszkriminancia-
elemzése

A diszkriminancia-analizis (stepwise modszer) soran egy valtoz6é volt szignifikans (37.
tablazat). Esetlinkben a valtozok kozil a szignifikans valtozot emelte ki a program, mint

meghatarozoé jellemzo6t, amely a fontosnak tarja az edzd a sport mellett a tanulast is Kijelentés.

37. tablazat A kettos karrierrel kapcsolatos kérdoivek diszkriminancia analizis eredményei

Wilks' Lambda

Lépések Valtozdk stat. |dft laf2 | df3 Exact F _
Stat. |dfl| df2 Sig.

089 | 1 | 2 |161,000| 9,411 | 2 |161,000 |0,000

Fontosnak tarja az edzé a
sport mellett a tanulast is

Forras: Sajat szerkesztés
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5 MEGBESZELES
5.1.1 Ahosszu tavu sportold felkészités elméleti alkalmazasanak vizsgalati eredményei

A dokumentumelemzés soran kizarélag az edukacios, vagy informacios céllal készilt
dokumentumok tartalmaznak relevans tartalmakat, eltéré részletességgel attol fiiggéen, hogy
kinek késziiltek a dokumentumok, illetve milyen céllal. Az edukéciés dokumentumokbdl az
edzOk, sportolok, sziilok megismerhetik a hossz( tavu sportold felkészitéssel kapcsolatos
elméletet, amelynek alkalmazasa a mindennapi gyakorlatban jelentkezhet.

A hosszu tava célok rendszeres atbeszélése nem megfeleld, foként a sziilok iranyaba gyenge a
kommunikacio. Az edz6i elvarasok megfelel kihivast jelentenek a sportoloknak anélkiil, hogy
azok tulzottan az ifjukori eredményhajszolast céloznak meg. A résztvevok a felndttkorban elért
sikerekkel azonosulnak, és nem torekednek a fiatal korban elért eredményekre. Azonban nem
mindenki ért egyet abban, hogy milyen a megfelel6 kommunikaci6 a sziilékkel. A legnagyobb
véleménykiilonbség a sportolok és edzok kozott alakult ki az értékelés és a rendszeres
felkésziilés kommunikacidjanak témakoreben. Hasonloképpen nézetkilonbség alakult ki a
sziillok sportba torténd bevonddasanak mértékével és a veliikk torténd kommunikécioval
kapcsolatban is. Az edzok ugy vélik, hogy hatékony a kommunikaciojuk mind a sportolok,
mind a sziil6k felé. Azonban a sziil6k szerint ez a hossza tava tervezéssel kapcsolatban mar
nem jellemzd. A résztvevok egyetértenek abban, hogy fontos a k6zos célok megbeszélése ¢és
értékelése, a sport altal kialakitott életvitel fenntartdsa (sporttaplalkozas, megfeleld pihenés,

karos szenvedélyek elkeriilése), valamint az edz0 altal kitizott elérhetd célok tamogatasa.

5.1.2 Az edz6vel szembeni elvarasok jellemzé jegyeinek vizsgalati eredményei

Az edzével kapcsolatos elvarasokat altaldban minden dokumentum tartalmazza, az edzd6i
kompetenciak, nézetek és szemlélettel kapcsolatos relevans informécidkat kizarolag az
edukécios cellal készult dokumentumok tartalmazzak, &m még ezek sem eléggé dominansan.
Az edukacios dokumentumok is hidnyosak a pedagogiai €s pszichologiai tartalmak
tekintetében, amelyek fontosak az edzdi nézetek és szemlélet megfeleld kialakitdsdhoz és
gyakorlati alkalmazasahoz. Az edukacios dokumentumok is foként sportszakmai
megkdzelitéstiek, ami azt jelenti, hogy mas aspektusok, példaul a pedagogiai és pszichologiai
szempontok nem kapnak kelld hangsulyt. Itt is megerdsitést nyert, hogy az edzdi elvardsok
megfeleléek, mert nem térekednek a fiatakori eredményhajszolasra annak ellenére, hogy az
allami sportfinanszirozas eredménycentrikussdga nyomasztolag hat. Az interjuk tikrozték a

kérdoivek eredményeit €s itt az interjualanyok az edz6 személyiségét jobban kiemelik, mint
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meghatarozé tényezdt. Markénsan megjelenik az interjukban az edz6i minta éppugy, mint a
sport pedagogiai szerepe, amely messze tulmutat a sporton. Az edzé szakmai és mddszertani
tudésa a legmeghatdrozobb a kérddivek valaszai alapjan. Legkevésbé fontos tulajdonsag az
edzok, sziilok és sportolok szerint az edz6 neme. Az edz6k motivacids bazisa is megjelent a
fontos edz6i tulajdonsdgok kozott. A legnagyobb véleménykiilonbség a sportolok
egyéniségének a sportban torténé megvalosulasaban jelentkezett, ahol az edz6k kevéshé érzik
jellemzoének, mint a sportolok. Kisebb mértékben, de kiilonbség mutatkozott az edzd
sportszakmai végzettségénél, mint meghatarozd tényezd megitélésében, ahol a sportolok
tartottdk legkevésbé meghatarozonak szemben az edzokkel. Az edz0 miveltségét és
kulturaltsagat a sportolok tartjak legkevésbé meghatarozonak szemben a sziilok véleményével.
A szereplok szamara a legmeghatarozobb elvaras az edzdvel szemben, (1) hogy altalaban
elérhet6 kihivasok elé allitsa a sportolét, (2) engedje, hogy a sportol sajat egyénisége jusson
érvényre a sportban, (3) legyen mivelt és kultaralt az edz6, (4) legyen képes alternativ
megoldasokat talalni a problémamegoldésok soran, (5) fogadja el az edz6, ha nem teljesit jol a

sportolo, (6) fontos az edz6 sportszakmai végzettsége és (7) az erkdlcsi magatartasa.

5.1.3 A sportolo életére kihato nevel8i tevekenyseg és kornyezetet befolyasold tényezdk
jellemzé jegyeinek vizsgalati eredményei
Az elemzes soran megallapithatd, hogy a sportold életét befolyasold neveldi tevékenységek és
kornyezetet érintd tényezokkel kapcsolatos relevans informaciokat elsésorban az oktatasi és
informécids anyagok tartalmazzak. Ezek az anyagok csak felliletesen érintik a sportolét
koriilvevd kornyezet szerepléit és azok egymasra gyakorolt hatasait. Azonban az eduk&cios
dokumentumok nem részletezik kelld mélységben a sport neveld és személyiségformalo
hatasat, valamint a sporton kivuli életre gyakorolt pozitiv hatdsait. Az edz6k kiemelten fontosak
a neveldi szerep betdltésében, Oket a sziilok €s az iskola kdveti az interjuk alapjan. A sport a
nevelé hatadsanak emlitésekor a fair play szellem, a kiizdeni akards és a rendszeresség
szerepeltek legtdbszor mint kifejezések. Az edzok, sportolok, sziilék és sportvezetok
egységesen valljak, hogy a sport neveld funkcidja tilmutat a sporton, mert az élet minden
terlletére hatassal van. Kiemelked6 tényezOként emlitik a szereplok az életvitelt, amely
tartalmazza a sporttaplalkozast, a pihenést, az éjszakai szorakozas elkerilését, a karos
szenvedélyek elkerilését. Ezen Kivil szintén kiemelend6 a pozitiv hozzaallas a sporton kivili
feladatok végrehajtdsdban (gy, mint akarati er6feszités, alazat, kitartas, szorgalom,
onfegyelem, kotelességtudat, lelkiismeretesség, motivacio. Szintén megemlitik a csalad

pszichés és erkdlcsi tdmogatasat. A negativumok kozott szerepel, hogy az edz6 nem egyezteti
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a programot a sziilokkel, amelyet leginkabb a sziilok nehezményeznek. A sportolok a pszichés
képessegeknek, mint motivacio, stressz elkeriilése, Onbizalom és koncentracid nagyobb
jelentdséget tulajdonitanak, mint az edzdk és sziilok. A sportolok szerint az edz6k nem tartjak
fontosnak a sportolok képességeinek megfeleld tanulmanyi eredményt. A sport pozitiv hatdsai
a sporton kiviili feladatok végrehajtdsdban minden szerepld altal megerdsitést nyert. A sport
pszichés képességekre kifejtett hatasat illetden a sportolok és sziilok kdzott volt a legnagyobb
nézetkilonbség, hasonléan, mint az edzd fontosnak tartja a sport mellett a tanuldst is
megallapitassal kapcsolatban. Fontosnak tartjdk az edzok sziilok és sportolok egyarant, hogy
(1) az edz6 tartsa szem el6tt a sport mellett a tanulast is, (2) fontos a sport klub vagy
sportszOvetség tamogatasa, és (3) a csalad erkdlcsi tamogatésa, és szintén fontos (4) az edz6

iskolaval torténd egytittmiikodése.

5.1.4 Kommunikacid, interakcio jellemzé jegyeinek vizsgalati eredményei (elvaras, értékelés,
visszajelzés)
Az elemzés alapjan megallapithatd, hogy mindegyik dokumentumban talalhatéak utalasok a
kommunikaciora és interakciora vonatkozoan. Az edukacios dokumentumok hangsulyozzak a
kommunikacio fontossagat, ugyanakkor nem nyujtanak megoldast a hianyossagokra és azok
kdvetkezményeire. Az elvéras, értékelés és visszajelzés folyamata szinte minden
dokumentumban emlitésre kerll, de csak feliiletesen, nem megfeleld részletességgel. Az
interjuk alapjan az edzdk altalaban konzultdlnak a sportolokkal a felkésziilési tervvel, de az
interakcid jellemzdéen egyoldalu a tervezés szempontjabol, kiilondsen a valogatott edzdok
esetében, ahol hidnyzik a megfelelé6 kommunikacid. A sziilok hidnyoljak az edz6k rendszeres
kommunikaciojat. Az elvarasok, értékelés €s visszajelzés folyamata jobban mikddik a
klubedzok esetében, mint a valogatott edz6knél. A szovetségi vezetdk szerint a kommunikacio
jol mikodik a szovetség részérdl, és a legtobb edzé megteleléen kommunikal. A kérdéivek azt
mutatjak, hogy az edz6k kommunikacioja nem megfelel6 a testnevel6kkel a sporttal és a
felkésziiléssel kapcsolatban, amit a sportoldk is kifogasolnak. Az edzok és a sportolok kozotti
kommunikécido megfeleld a szereplék szerint és az edzOk figyelembe veszik a sportolok
véleményét a felkészulési terv kialakitdsaban. Ez némileg szemben all az interjukban kapott
informdaciokkal, ahol foként a valogatott edzdket tartjak kevésbé egyiittmiikodonek a kozosen
kialakitott felkésziilési terv megtervezésével kapcsolatban. A sziilokkel torténd rovid tava célok
megbeszélése sem az edzok, sem a sportolok részérél nem jellemz6, ahogy a kommunikacid
sem mitkodik megfelelden kozottlik. A sportolok és az edzok kozotti véleménykiilonbség azon

alakult ki, hogy a sportolok inkabb csak az edzd utasitasait kovetik a felkésziilésben ¢€s a
134



versenyzésben. Ugyancsak eltérd a kommunikacié a sportagi vezetokkel kapcsolatban, a
sportoldk inkabb beszélgetnek veliik a szovetségi elvarasokrdl, mig az edzok kevésbé teszik
ezt. Fontosnak tartjdk a szerepldk, hogy (1) a sportold csak és kizardlag az edz6i utasitasokat
kovesse a felkésziilésben és versenyzésben, hogy (2) az edzé rendszeresen beszélje meg a
sportolo felkésziilését és teljesitményét a sziildvel, (3) a sportolé mindig tudja, hogy mi a
feladata adott edzésen és versenyen, (4) az edz6 a sportold véleményét figyelembe véve alakitsa
a felkésziilést, (5) legyen tisztdban minden szereplo a szovetségi elvarasokkal, (6) rendszeresen

legyenek megbeszélve a testneveldvel a rovidtava célok.

5.1.5 Motoros képességek szerepével kapcsolatos jellemz8 jegyek vizsgdlati eredményei
(motoros tanulas)

A motoros képességgel kapcsolatosan az edukéacios jelleggel készilt kiadvanyok tartalmaznak
relevans, a motoros képességekkel kapcsolatos Iényeges informaciokat. Az interjukbdl kiderdl,
hogy a koordinacio és a gyorsasdg a két legfontosabb motoros képesség, amelyet az edzok,
sportolok és sportvezetdk is ismernek. A sziilok az interjuk alapjan szerényebb ismeretekkel
rendelkeznek ezen a terlileten. A motoros tanulés jatékos, motivalo jellegét a sportoldk és az
edzok is kiemelték, mi szerint ismerik és rendszeresen alkalmazzak a gyakorlatban. Az edz6k
tisztdban vannak a szenzitiv idOszakok jelentdségével. A kérddivekbdl kideriil, hogy a
kondiciondlis képességek mellett a koordinacios képességek a legfontosabb képességek az
edz6k, sportolok sziilok és sportvezetok megitélése szerint. A legkevesbé fontos szamukra az
izUleti mozgékonysag és az izom lazasaga. Az edzOk visszajelzése alapjan a sziilok és a
sportolok szdmara minden motoros képesség legalabb az ,,inkabb meghatarozd” mindsitést
kapott. Ez a megallapitas azt jelzi, hogy a résztvevok tisztaban vannak a motoros képességek
jelentdségével és az azokhoz kapcsolodd fogalmakkal. A motoros kepességek jellemzd
jegyeinek vizsgalata tekintetben nem volt szignifikans kiilonbség az edzok, sziilok és sportolok

eredményeiben.

5.1.6 Utanpdtlas-nevelés, tehetséggondozas, siker jellemzé jegyeinek vizsgalati eredményei

A dokumentum elemzésekbdl kideriil, hogy az utanpotlas-nevelés a tehetseggondozas és a
tamogato kornyezet esetében a sportagi stratégia és az oktatasi anyagok relevans informéaciokat
adnak, azonban a tehetséges sportoldi kép és a siker vonatkozéasaban egyik dokumentum sem
tartalmaz relevans informaciot. Az interjuk alapjan az edzOk egységesen vélekednek az
utanpoétlas-nevelésrdl. Csoportbontas jellemz6 a foglalkozasokon és rendszeres a differenciat

képzés is. A sziilok és a vezetok legfoképpen az utanpotlas egyik legfontosabb feladatanak a
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pedagogiai feladatokat tekintik, és sikernek a sportsikereken kiviil a hatékony értékteremtd
nevelést. A sikert az edz6 szamara a sporteredmény testesiti meg, mig a sziiléknél az 6rom, a
nevelés, az egészség kertilt el6. A kérdbivek alapjan a tehetséges sportold nem feltétlen akar
megfelelni az iskolanak, tanarainak, €s az csapattarsaknak sem, azonban zavarja, ha nem gy
teljesit, ahogy elvarta magatdl. Az edzok, sportolok, sziilék és sportvezetdk a felnétt korban
elért sikereket tartjak az utanpotlas-nevelés egyik céljanak. Véleménykuldnbség all fenn a
tehetséges sportold edzonek torténd megfelelését illetéen, valamint a tehetséges sportold tébbet
dolgozik az ellenfeleknél azért, hogy jobb legyen néluk kijelentéssel kapcsolatban. Fontosnak
tartjak a szereplok, (1) hogy a tehetséges sportold igyekezzen megfelelni az edzéjének, (2) az
utanpotlas korban elért sikereket, amelyre az interjuk soran tobbszor utaltak a megkérdezettek,
¢s foként a motivaciot emelték ki, mint indokot. Szintén fontosnak tartjak az edzok, sziilok és
sportoldk, hogy (3) a tehetséges sportold igyekezzen megfelelni edzdtarsainak is. Kiemelik,
hogy (4) a tehetséges sportolé dolgozzon tobbet ellenfeleinel, hogy jobb legyen naluk,
fontosnak tartjak (5) a szerencse vagy sorsfaktort, de fontosnak tartjak (6) a felndtt korban elért
sikereket is.

5.1.7 Fejlesztési lehetdségekkel kapcsolatos vizsgalati eredmények (képzés, tovabbképzés)

A fejlesztési lehetoségek tekintetében legfoképpen a képzéssel ¢és tovabbképzeéssel
kapcsolatban csak a szovetség hivatalos dokumentumai tesznek emlitést, az edukacios
kiadvanyokban nincs emlités rola. Az interjuk az edzoképzes és tovabbképzés kiemelt szerepét
emlitik. Az edzOképzés mellett a sportolok és a sziilok képzésekbe torténd bevondsa is
igényként jelenik meg, foként a kommunikacio, pszichologia, dietetika és versenyszabaly
ismeret témakorokben. A sportvezetOk tamogatjak a képzések rendszeres tartasat €s az
informécios kiadvanyok folyamatos kiadasat. A legkevéshé meghataroz6 az edzok, sportolok
és szllok részérdl a kiilfoldi edz6 alkalmazasa esetén a nyelvtudds megléte. A
legmeghatarozobb a szerepldk szerint az edz6 szakmai ¢és modszertani tudasa.
Véleménykiilonbség az edz6 miveltségének, kulturdltsdganak megitélésében, annak
jelentéségével kapcsolatban alakult ki. Hasonloképpen szignifikans véleménykiilonbség az
edz6 sportszakmai végzettségét illetden meriilt fel a sportolok és a sziilok kdzott. A kutatas
Osszesitett eredményei alapjan a szereplék fontosnak tartjak (1) az edz6 sportszakmai
végzettségét, (2) az edz6 problémamegoldo képességét, (3) az edz6 miiveltségét, kultaraltsagat,

(4) az edz6 modszertani tudasat, és (5) pedagdgiai felkésziltségét.

136



5.1.8 Akettds karrier szerepének vizsgalata a sportdgban (tanulds-sportolas)

A kettds karrierre vonatkozoan a dokumentumok vizsgalata soran egy edukacidés dokumentum
volt talalhato, ahol erre utalds tortént. A szovetség nem készitett tervet, programot a kettds
karrierrel kapcsolatban, és ezt a dokumentumok attekintése is alatamasztotta. Az interjuk
alapjan a kettOs karrierrel kapcsolatos feleldsségrél megoszlanak a vélemények. A megosztott
felel6sség jellemzi a kettds Kkarrierr6l kialakult vélekedéseket és feladatokat, amely a
gyakorlatban azonban nem realizalodik. A klubedzOk aktivabbak a ketts karrier feladatat
illetéen, mint a valogatott edzOk. Sz&vetségi program nincs a kettds karrierre vonatkozoan és a
vezetdknek sincs informacidjuk, hogy az edzdk foglalkoznak-e a feladattal. Az edz6k szerint
az iskola, mint partner hianyzik a kettés karrier kialakitasanak kapcsolatrendszerébdl. A
kérddivek alapjan az edz6k nem tartjdk fontosnak a sportold képességeinek megfeleld
tanulmanyi eredményét, valamint nem miikodnek egyiitt az iskolaval és a tanarokkal, amely
foleg a valogatott edzOk esetében jelentkezik markansan. A legnagyobb mértékii
véleménykiilonbség a sportolok és edzok kozott annak tekintetében alakult ki, hogy az edzé
fontosnak tartja a sportolo képességeinek megfelels tanulmanyi eredményt, mely alapjan a
sportolok ezt a fajta edz6i felel6sséget nem érzékelik az edzok részérdl. A vizsgalatba bevont
személyek mindegyike fontosnak tartja, hogy az edz6 a sport mellett tartsa prioritasként a

tanulast is.

5.2 A kutatas eredményeinek 6sszevetése korabbi kutatasi eredményekkel

Jelen kutatds eredményei ramutattak a hosszl tava tervezésrdl kialakult nézetkiilonbségekre,
melyek foként a nem megfeleld kommunikacidobol, €és informacidhianybol fakadnak. Tobb
kutatas megerdsitette, hogy a hosszu tavlu sportold felkészités program abban az esetben
mikédik megfeleléen, amennyiben a rendszerben részt vevd edzok, sportolok, sziilok és
sportvezet6k mindegyike ismeri a programot és hasonlo alapelvek mentén végzik a felkészulést,
a sportolok felkészitését (Telegdi et al., 2020; Way et al., 2007). Ezen rendszer szerepléi a
sportolok, edzok, sziilék, sportvezetdk, a sportolot koriilvevé kornyezet, beleértve az
edzotarsakat, az iskolat, tanarokat, és rokonokat is. Korabbi kutatasok egyértelmiien bizonyitjak
a csalad, elsésorban a sziil6k erételjes befolyasold szerepét a fiatalok sportolasi szokasainak
kialakitasaban, a sportagvalasztasban, a felkésziilés folyamataban, majd a versenyzés soran
elért sikerekben, esetleg kudarcokban is (Bognar, 2010; Richardson, 1996). A program
megismeréséhez és a hosszu €s rovidtavu tervek atlathatosdganak biztositdsdhoz megfeleld
informécids csatornakra van sziikség, példaul irott kiadvanyok és online anyagok formajaban.
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A hosszU tavu tervezés kiemelt fontossagu a sportoldk felkészitésében, amelyhez sziikséges a
célok k6zos kidolgozasa és értékelése. A szereplok bevonasa €s a sziilok aktiv részvétele fontos
a fejlesztés és nevelés folyamataban (Beaudoin et al., 2015). Korabban, a témat érintd
kutatasaink alatdmasztjak jelen kutatdsunk eredményeit, hogy komoly elbrelépés tortént az
LTAD program alapelveinek tudatos és tervszerli alkalmazasat illetéen, példaul a hosszl tava
gondolkodas szempontjabol, azonban a sziilokkel torténé kommunikacioban és edukécioban
tovabbra is érzékelhet6 a hianyossag (Telegdi & Bognar, 2022a).

Az edzével szembeni elvarasokkal kapcsolatban jelen kutatas ramutatott az edz6ktol elvart
kommunikacié gyengeségére, amely foként a sportolok irdnydba a hosszU tavl tervezés
hidnyaban testesil meg. A kutatds ramutatott, hogy az edz6k személyisége és pedagodgiai
szerepe kulcsfontossagu, de véleménykiilonbségek fedezhetdk fel a sziilok, sportolok és edzok
kozott az edzdi tulajdonsadgok és elvarasok terén. Az edzok motivacios bazisa is fontosnak
tartott, de a legmeghatarozobb elvarasok az edzével szemben: elérhet6 kihivasok felallitasa, az
egyéniség érvényesiilése, miiveltség és kultira, alternativ megoldasok, elfogadés, sportszakmai
vegzettség és erkolcsi magatartas. Az edzdvel szembeni elvarasokkal kapcsolatban lenyeges
kiemelni, hogy az edz6 nevelé hatasa, az edz6i minta meghatarozd a sportold sikeres
személyiségformalasa és sportbeli felkészitése szempontjabol egyarant. A nevelés egyik
leghatékonyabb formaja a megfelelé minta mutatasa, mert az edz6 egész mivoltaban allando
példaképiil kell, hogy szolgaljon a sportolonak (Gombocz, 1995). Megfelel6 kommunikacioval
pozitiv hatds érhetd el a fiatalok szokdsrendszerében, magatartdsdban, sportteljesitményében
(Thomas & Thomas, 1999) és egyuttal a szocializacios folyamatokban (Gombocz, 2004). A
gyorskorcsolya sportagban vegzett korabbi kutatasok kdvetkeztetéseit megerdsitették a mostani
kutatasi eredmeények, miszerint az edzOk személyisége meghatérozo, hiszen nemcsak a
sportolok fizikai képességeinek fejlesztéséért, hanem személyiségformalasukért is feleldsek.
Korébbi kutatasaink szerint az edz6k megfelel6 tudassal és nézetekkel rendelkeznek a hossza
tdvl sportoldfejlesztésben, ami hatékony ismeretatadast eredményez (Telegdi, 2021b).
Mindazonaltal mind a kordbbi, mind jelen kutatdsunk arra utal, hogy hidnyosséagok
mutatkoznak a sportszereplok részérdl az edzoktdl elvart megfeleld6 kommunikacio terén,
amely gatolja a hosszl tavi tervezést és a szereplék egytittmitkodését.

A sportold életére kihatd nevel6i tevékenység és kornyezetet befolyasold tényezok esetében az
elemzés sordn megéllapitast nyert, hogy az edz6k kiemelked szerepet jatszanak a sportolok
nevelésében, de az oktatasi és informacios anyagok csak feliiletesen érintik a sportolokat érintd

kornyezeti tényezoket és azok hatdsait. A sport neveld hatdsdnak fontossagat a résztvevok
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egyontetlien hangstlyozzak, kiillondsen a fair play szellem és a pozitiv jellemvonasok
fejlesztése tekintetében. Az edzoknek jobban kellene egyeztetni a programot a sziilékkel,
iskolakkal és egylittmikodve az iskolakkal hangsulyozniuk kell a sport mellett a tanulas
szerepét. A résztvevok szerint a csaladi és az edz6i tamogatas egyarant kulcsfontossagu a
sportolok fejléddésében. A sport személyiségfejlesztd hatdsa igazolt, azonban sportiganként
eltéroek lehetnek a sajatossagai. Bizonyos altalanos személyiségjegyek azonban mindegyik
sportagban kialakulhatnak, példaul a motivacio, teljesitményigény €s akaraterd. A sportoktatas
soran az edzok kulcsszereplok a személyiségfejlesztésben, ahol az egyensuly megtalalasa az
edzés és a tanulas kozott kiemelt fontossagu. (Nagy, 1969; Bognar, 2010; Zafeiroudi et al.,
2020). Korabbi kutatasaink ramutattak, hogy az iskola és az élsport k6z6tti harmonizacio, mint
nevel6i kornyezet komoly hatassal van a személyiségfejlodésre, de csak a sportiskolakkal
meglévd kapcsolatrendszerben miikodik megfeleléen. Az edzék kulcsfontossdgu szerepet
jatszanak a sportolok személyiségfejlodésében, hiszen tudasuk, tapasztalatuk és nézeteik
lehetévé teszik a hatékony ismeretatadast a hosszh tavi sportol6 fejlesztésében (Telegdi, 2021),
amit a jelenlegi kutatas is alatamasztott.

A Kkutatas ramutatott a kommunikacio és interakcio fontossagara, foként az edzok és sportolok
kozott. Bar az edukécios dokumentumok szolnak err6l, de nem nyuljtanak megoldast a
hidnyossagokra. Az interjuk és kérddivek eltérd véleményeket tiikkroznek az edzok és sportolok
kommunikéciojarol. A sziilok hianyoljak az edzOk rendszeres kommunikéciojat. Fontosnak
tartjak, hogy az edzok rendszeresen beszéljék meg a sportolo felkeészuilését és teljesitményét a
sziilével, valamint legyenek megbeszélve a rovidtavi célok a testnevelével. Kordbbi hazai
gyorskorcsolya sportdgban végzett kutatasaink alatamasztjak ezen kutatds eredményeit,
amelyek az edz6k kommunikacios hianyossagaira mutattak ra, ami akadalyozza a pedagdgiai
folyamatok hatékonysagat (Telegdi, 2019; 2020). Kés6ébbi kutatasaink tovabbi hianyossagokat
tartak fel az elemzes és értékelés teruletén, melyek a kommunikécié hianyara vezethetdek
vissza (Telegdi & Bognar, 2022b). Az edz6k pedagogiai feladatai sokban hasonlitanak a tanar
feladataihoz, kilondsen a kommunikécié tertileten. A pedagdgiai munka sikeréhez
elengedhetetlenek bizonyos képességek, mint peldaul a kommunikacios készség (Kanczler &
Nagykaldi, 2008). Czechowski és Zukowska (2010) szerint ez a testnevel6kre, valamint az
edzokre is vonatkozik, akiknek rendelkeznitk kell a didaktikai, szervezési, erkolcsi, gyakorlati,
kommunikacids, kreativ és informativ készségekkel.

A motoros képességeket illetben az edukacios kiadvanyok relevans informaciokat

tartalmaznak. Az interjuk alapjan a koordinacié és a gyorsasag kiemelkedd fontossaguak az
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edzOk ¢és sportolok korében. A szereplok egyontetii véleménye azt mutatja, hogy a
kondicionalis és koordinacids képességek a legfontosabbak, mig az iziileti mozgékonyséag és
izomlazasag kevésbé jelentds. Ezzel némileg ellentétesek kordbbi kutatdsaink, miszerint a
fiatalok kondicionalis fejlesztése hangsulyt kap a kivalasztas és a fejlesztés teriiletén is, mig a
koordinacios képességek merése és fejlesztése felliletesnek és hianyosnak bizonyul a szdvetség
LTAD vonatkozasl irdnymutatasa ellenére is. Az LTAD alapjan adaptalt, edz6k szamara
irodott A Korcsolyasport HosszU Tava Fejlesztési Programja kiadvany pontos iranymutatast ad
a szovetség altal meghatarozott fejlesztési iranyokra. Egyértelmii, hogy az edzdk altal tervezett
és végzett képességfejlesztés nincs 6sszhangban a szévetsegi javaslatokkal (Telegdi & Bognar,
2021). Jelen kutatas eredményei ramutattak, hogy az edzék fontosnak tartjak és alkalmazzak is
gyakorlatban a motoros, jatékos képességfejlesztés motivaldo formait. Erre vonatkozoan
korabban nem végeztiink kutatasokat. A motoros képesség fejlesztésének sikeressége a sportold
motivaltsagatol fligg. Bathory (1997) szerint a mozgastanulas soran a gyerek érdeklédése és a
feladat bonyolultsdga jelentds szerepet jatszik. A mozgéstanulasban a cselekvés mellett a
verbalis és kognitiv képessegek is fontosak (Bathory, 1985).

Az utanpotlas-nevelés fontos része a sportagi stratégianak és oktatasi anyagoknak, azonban
kevés informacio taldlhatdo a tehetséges sportoldi képrdl és a siker fogalmarol. Az edzdk
csoportositjak a foglalkozasokat és differencialt képzést alkalmaznak az utanpétlas-nevelés
soran. A szereplok foként a pedagogiai feladatokat tartjak kiemelkedd fontossaginak az
utanpotlasban, és a sikeriiket elsGsorban a hatékony értékteremtd nevelésben latjak. Korabbi
kutatasaink eredmenyei alatamasztottak ezen kutatas eredményeit, miszerint hianyossagokat
fedeztiink fel a tehetség, a tehetséggondozas terlletén, annak egyseges megitélése és szakmai
iranyvonalai tekintetében, igy a témakort tartalmazd informacios anyagok elkészitését
javasoltuk a sportag szerepléinek edukécios célzattal, valamint eldadasok és tajékoztatok
tartsat, hogy egységes kép alakuljon ki a témat illetGen, ezaltal a pedagdgiai modszerekkel
sokkal hatékonyabba valik a sportolofejlesztés (Telegdi & Bognar, 2023). Az utanpotlas-
nevelés, tehetséggondozas, siker elérése egy jol felépitett, jol mikodé és megfeleld
tudastartalommal megtoltétt rendszert igényel. A siker feltétele egy szisztematikusan
kidolgozott és végrehajtott felkészitési rendszer, melynek részét képezi maga a kivalasztas és a
tehetséggondozas (Williams & Hodges, 2004). A cslcsteljesitmény eléréséhez nem elég a
legjobb adottsagokkal rendelkezd sportold, ehhez megfeleld edzésmindség, optimalis

mennyiség, valamint kérnyezet szlikséges (Morris, 2000).
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A fejlesztési lehetdségek koziil kiemelkedd fontossdgu a képzés és tovabbképzés, amelyre a
szovetség hivatalos dokumentumai és az interjuk is utalnak. A szerepldk szerint az edzOképzés
¢és tovabbképzés mellett a sportolok és sziilok bevonasa a képzésekbe fontos, kilonbdsen a
kommunikacio, pszicholdgia, dietetika és versenyszabaly ismeret teriiletein. Mar korabbi
kutatasaink is kitértek az edz6képzés és tovabbképzés fontossagara, melyet alatdmasztott a
jelenlegi vizsgalodas is. Kiemelten fontos az edz6k gyakorlati képzése az elméleti képzés
mellett, a differencialt oktatas és képzés gyakorlati alkalmazasa, valamint a tehetségkivalasztas
és gondozas (Telegdi & Bognar, 2022a). Korabbi kutatasaink alapjan hangstlyoztuk az edz6k
pedagdgiai és pszichologiai felkésziltségének fontossagat, amely folyamatos edukéaciot igényel
az edzOképzés és tovabbképzés teriiletén (Telegdi, 2023) Szintén kordbbi kutatdsaink
kimutattak, hogy az LTAD hatékonysaganak fejlesztéséhez differencialt mélységii, rendszeres
edz6i és sziil6i képzések, tovabbképzések, valamint informativ rendezvények sziikségesek,
amelyeket szisztematikusan kell tamogatni és fejleszteni (Telegdi, 2021). A jelen kutatas
eredményei megerdsitik az el6z6 kutatdsok eredményeit. Az edzé folyamatos magasszintli
tudasanak biztositasa kulcsfontossagu a sportoldi teljesitmény javulasaban (Keatlholetswe &
Malete, 2019), és elengedhetetlen a jol miikodé sportrendszer, beleértve a hosszu tava
sportoldfejlesztést (Wallis & Lambert, 2016). A hatékony edzok életiik végéig tanuldk is
egyben (Coté, 2006).

A kettds karrier vonatkozasaban a mostani eredmények a kordbban végzett kutatasaink
kovetkeztetéseit erdsitették meg. Kordbbi kutatasaink alapjan a versenyzok kozott tobbnél a
kett6s karrier fogalma és igénye nem jelent meg dominansan, mert az aktualis sportkarrierjik
épitésevel vannak elfoglalva. Nem egységes az edz6k edukacios tevékenysége, nem minden
edz0 tarja feladatdnak a versenyzd jovoképének kialakitdsdban torténd kozremiikddést. A
sportolok kettds karrier kialakitasat célzo edukaciot a sziilok elvarjak és igenylik, a szovetség
pedig egyértelmilen timogatja (Telegdi & Bognér, 2022c). Egyértelmiinek tiinik, hogy nem
megfeleld, nem tudatosan eldre megtervezett a versenyzok kettds karrierjének kialakitasa,
tamogatasa és az ehhez kapcsoloddo kommunikacié sem megfeleld és egységes (Telegdi &
Bognar, 2022b; 2022c). A kett6s karrier kialakitasa a sportolokban pedagogiai feladat,
amelyben a sziil6k és a kornyezet is részt vesz (Farago, 2015). Az edz6k pedagdgiai befolyassal
lehetnek a versenyzOkre tanulmanyaik teljesitése szempontjabol (Budavari, 2007). Az aktiv
sportkarrier utani lehetdségeket jelentdsen befolyasolja a sportpalyafutas alatti edukacios

folyamat (Williams-Ryce, 1996).
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5.3 Hipotézisek vizsgalata

(H1) Feltételezem, hogy a gyorskorcsolya sportagban a hossz( tavu sportold felkészites

(LTAD) nem épult be a mindennapos gyakorlatba.

A hipotézis beigazolédott, mivel a kapott eredmények alapjan a hossz( tava sportold
felkészités mindennapos gyakorlataval kapcsolatosan szignifikans kiilonbségek mutatkoztak az
edzok, sziilok és sportolok véleménye kozott. Az edzok altaldban fontosabbnak tartottak az
altaluk kijel6lt kihivasokat és a feln6tt korban elért sikereket a sportolokhoz és a sziilékhoz
képest. Ebbdl kdvetkeztethetiink arra, hogy a hosszl tava sportold felkészités még nem épiilt
be kell6képpen a mindennapi gyakorlatba a gyorskorcsolya sportagban. A kutatas folyaman
fény deriilt olyan tényezOkre, amelyek hatraltatjadk a miikddést, mint példaul a felkésziilés és
versenyzés megbeszélésének ¢€s értékelésének hianya, valamint a nem megfeleld és hidnyos

kommunikacio.

(H2a) Feltételezem, hogy a gyorskorcsolya sportag szerepldi (edzok, sportolok, sziilok,
sportvezetok) nem egyéges nézeteket vallanak az edzdvel szemben kialakitott elvarasokkal és

edz6i kompetencidkkal kapcsolatban.

A hipotézis beigazolddott mivel a kapott eredmények alapjan szignifikans kilonbségek
mutatkoztak az edzok, sziilok és sportolok véleménye kozott az edzéi kompetencidkkal és
tulajdonsagokkal kapcsolatban. Az edzé szakmai és modszertani tudasat, valamint motivacios
bazisat mindharom csoport fontosnak tartotta, mig az edz0 neme, életkora vagy orszaga
kevésbé bizonyult meghatarozonak. Azonban szamos olyan tényezé volt, ahol a csoportok
véleményei eltértek egymastol, példdul az edzé pedagodgiai felkésziiltségét vagy a
kommunikaciojat illetéen. Ez alapjan kijelenthetd, hogy a gyorskorcsolya sportag szerepldi
eltérd nézeteket vallanak az edzével szemben kialakitott elvarasokkal és edzdi kompetenciakkal
kapcsolatban. Kiilonbség volt azon a terileten is, hogy a sportolok egyénisegének érvenyre
juttatdsdban mekkora szerepe van az edzé sportszakmai végzettségének, muveltségének és

kulturaltsaganak.

(H2b) Feltételezem, hogy a gyorskorcsolya sportag szerepl6i (edzok, sportolok, sziilok,
sportvezetdk) nem egyéges nezeteket vallanak sportold sportszakmai és mindennapi életére

kihat6 neveldi tevékenység €s kornyezet vonatkozéasaban.
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A hipotézis beigazolddott, mivel a kapott eredmények alapjan szignifikans kilonbségek
mutatkoztak az edzdk, sziildk és sportolok véleménye kozott a sportold sportszakmai és
mindennapi életére kihatd nevel6i tevékenység és kornyezet vonatkozasaban. Az életvitel, a
pozitiv jellemvonasok gyakorlasa és a csaladi pszichés timogatas mindharom csoport szamara
fontosnak bizonyult, mig az edz6 altal a tanulmanyi eredményekre, pszichés képességekre vagy
az iskolaval valo egyiittmiikodésre helyezett hangsuly kevésbé volt dominans. Emellett a csalad
erkolesi és kulturdlis tamogatasa, valamint az edzovel vald egylittmiikddés tekintetében is
jelentds kiilonbségek mutatkoztak a csoportok kozott. Ezek alapjan megallapithato, hogy a
gyorskorcsolya sportag szerepl6i eltéré nézeteket vallanak a sportold sportszakmai és
mindennapi €letére kihatd neveldi tevékenység €és kornyezet vonatkozasaban. Szintén jelentds
kulonbségek mutatkoztak az edzok és a sziilok kozotti egylittmitkodésben, valamint a sportolok
tanulasra 6sztonzésében és a tanulas fontossagarol kialakult nézetekben, amelyeket az interjuk

eredményei is megerdsitenek.

(H2c) Feltételezem, hogy a gyorskorcsolya sportag szerepl6i (edzok, sportolok, sziilok,
sportvezet6k) nem egyéges nézeteket vallanak kommunikécio és interakcio teriiletén, amelyek

ezaltal nem megfelelden miikodnek.

A hipotézis beigazolodott, miszerint a gyorskorcsolya sportag szerepldi nem egyéges
nézeteket vallanak a kommunikécid és interakcid terlletén. A vizsgalat soran szamos
szignifikans kiilonbség mutatkozott az edzdk, sziilok és sportolok véleménye kozott a
kommunikacios folyamatok és az interakciok kapcsan. Az edz6k nagyobb hangstlyt fektetnek
a rovid és hossza tavl célok megbeszélésére, valamint a sportolok és edzok kozotti kapesolat
fontossagara, mig a sziilok és sportolok néha eltérden értékelik ezt a kommunikéciot. Ezen
kilonbségek azt mutatjak, hogy a kommunikaci6 és az interakcié nem mindig megfeleléen
miikodik a gyorskorcsolya sportag kornyezetében, ami nehézsegeket jelenthet a sportolok és
edzdik kozotti hatékony egyiittmiikodésben és fejlddésben. A szerepldk kiilonbozd nézeteket
vallanak, és eltéré elvardsaik vannak egymadssal szemben a kommunikacié és interakcid
teriiletén. Az edzok, sziilok, tanarok €s testnevelok kommunikaciojanak mindsitését illetden a
vizsgalatok soran alacsony értékek jelentek meg, a kutatasunkban résztvevok Osszességében

elegedetlenek a kommunikéacidval, amelyet az interjuk eredményei is alatdmasztottak. A nem
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megfeleld kommunikdcié negativ hatidssal van az elvarasok, értékelés és visszajelzés

folyamatéra, amit a kutatas igazolt.

(H2d) Feltételezem, hogy a gyorskorcsolya sportag szerepl6i (edzok, sportolok, sziilok,

sportvezetok) nem egyéges nézeteket vallanak motoros képességek szerepével kapcsolatban.

A hipotézis beigazolddott, a vizsgalat soran kimutathatd, hogy az edzok, sziilék és sportolok
kiilonb6z6 prioritast tulajdonitanak a motoros képességeknek. Mig példaul az edzok
fontosabbnak tartjak a technikai készségeket, addig a sportolok és sziilok esetében ez kevésbé
meghataroz0 tényezo. Ez azt jelzi, hogy a résztvevok eltérden értékelik a motoros képességeket,

ami befolyasolhatja a sportolok felkésziiltségét €s fejlodését a gyorskorcsolya sportban.

(H2e) Feltételezem, hogy a gyorskorcsolya sportag szerepléi (edzok, sportolok, sziilok,
sportvezet6k) nem egyéges nézeteket vallanak a tehetseges sportoloval, utdnpdtlas-neveléssel

és a sikerrel kapcsolatban.

A hipotézis beigazolédott, az eredmények alapjan lathatd, hogy a gyorskorcsolya sportag
szerepléi kozott szignifikans kiilonbségek vannak a tehetséges sportoloval, utanpotlas-
neveléssel és a sikerrel kapcsolatban vallott nézeteikben. Az adatok alapjan az edzdk, sziilok és
sportolok kilonbozo prioritdsokat és értékeket tulajdonitanak ezeknek a tényezOknek, és
eltéréen értékelik ezek fontossagat és meghatarozo jelentdségét. A szignifikans kiilonbségek
alatdmasztjak azt a feltevést, hogy nincs teljes egyetértés a sportag szerepl6i kozott ezen

kérdésekben.

(H3) Feltételezem, hogy széleskorii fejlesztési lehetdségeket tudnak hasznositani a személyi és
targyi kornyezet tekintetében a hosszu tavu sportold felkészités elméleti keretének segitsegével,

melyre a képzés és tovabbképzés ad kivalo terepet.

A hipotézis beigazolddott, mivel a vizsgalat soran kimutathatd, hogy az edzok, sziilok és
sportolok egyetértenek abban, hogy az edzé szakmai €s modszertani tuddsa, valamint
motivacios képességei a legfontosabbak. A sziil6k kiemelt fontossagot tulajdonitanak az edz6
pedagdgiai felkésziltségének és sportszakmai végzettségének. Az edz6k pedig hangsulyozzak

sajat tovabbképzésiik és onképzésiik fontossagat, mig a sziilok inkdbb az edzdk szervezett
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képzését és tovabbképzését preferaljak. Ezek az eredmények azt sugalljak, hogy a résztvevok
képzési és fejlesztési lehetdségekre, valamint az edzok személyi és targyi kornyezetének
javitasara 6sszpontositanak a hosszlU tavu sportold felkészités elméleti keretén belll. Az
interjuk sordn minden szereplé markansan kiemelte az edzOképzés, edzdtovabbképzés
sziikségességét, valamint igényként jelent meg a képzések elérhetdségének lehetdsége a

gyorskorcsolya sportag sszes szerepldje szdmara.

(H4) Feltételezem, hogy a sportagban a kettds karrier timogatottsaga, annak rendszere még

nem épult be a mindennapos tevékenységbe.

A hipotézis beigazolodott, mivel a vizsgalat soran kimutathat6, hogy bar az edzok, sziilok és
sportolok egyetértenek abban, hogy fontosnak tartjdk az edzd és az iskola kozotti
egylittmiikodést, valamint a sport mellett a tanulast, azonban még mindig alacsony prioritast
tulajdonitanak annak, hogy az edz6 figyelemmel kisérje és tamogassa a sportolok tanulmanyi
eredményeit. Ez azt jelzi, hogy a kettds karrier tAmogatottsaga €és rendszere még nem épiilt be
teljesen a gyakorlatba a sportolok felkészitése és tamogatdsa tekintetében. A

dokumentumokban nincs erre iranyul6 stratégia vagy program.

5.4  Gyakorlati javaslatok

A kutatas elsédleges célja volt, hogy felmérjem a hosszu tavu sportolo fejlesztés hatékonysagat,
mert a fejlesztés csak mért, standardizalt adatok alapjan lehetseges. A kutatas soran kapott
eredmények kiértékelése, javaslatok megfogalmazasa lehet6séget teremt a modositasokra és a
folyamatos fejlodésre.

A kutatds soran keletkezett eredmények alapjan a kovetkezd javaslatokat tudom

megfogalmazni a hazai gyorskorcsolya sportag hosszu tavu sportolo fejlesztését illetden:

1. Javasom rendszeresiteni a hosszU- és rovidtavu célokkal és feladatokkal kapcsolatos
megbeszéleseket. Javitani kell a kommunikaciot a gyorskorcsolya sportag minden
résztvevoje kozott. Kiemelt jelentdségli a sportdg edzoOi, vezetdi és sziilok kozotti
kapcsolatrendszer fejlesztése.

2. Az edz6k palyaalkalmassagi kovetelményeinek ujraértékelésekor kiemelten kell
figyelembe venni az edz6 személyiségének meghatarozo szerepét, mivel az edz6i minta

rendkivil fontos a szakméban. Emellett a szakmai és modszertani képzések mellett
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hangsulyt kell fektetni a pedagdgiai és pszichologiai képzésekre is, és folyamatosan
fejleszteni kell az edzok pozitiv személyiségformalasat.

3. Fontos, hogy a sziildk aktivan részt vegyenek a sportolok nevelésében a sporton kiviili
terlileteken is, és pozitiv kornyezetet hozzanak Iétre szamukra. Kiemelten fontos, hogy
egységesen tamogassak a sportolokat abban, hogy elkdtelezettek legyenek a sport
mellett a tanulasban is, de ehhez szovetséges partnerként kell 6ket kezelni.

4, Javaslom a gyorskorcsolya sportdg résztvevoi kozotti kommunikacio €s interakcid
javitasat, beleértve az elvarasok, értékelés és visszajelzés folyamatanak mindennapos
gyakorlatba valo beillesztését, és annak differencialt kiterjesztését minden szereplore.

5. Hangsulyozni kell az izuleti mozgékonysdg és izomlazasdg fontossdgat a motoros
képességek kozott. Az edzOknek tovabbi motivacios technikakat kell alkalmazniuk a
mozgastanulas eldsegitése és annak fenntartasa érdekében.

6. Javaslom informacios anyagok készitését és el6adasok tartdsat a tehetség,
tehetséggondozas és siker témakdrében annak érdekében, hogy egységes kép alakuljon
ki a sportadg résztvevoi kozott. Fontos, hogy ezek segitségével megfogalmazddjanak
azok a stratégiak melyek alkalmasak a problémak és nehézségek lekiizdésére.

7. Az allami edzoképzés (példaul a Magyar Testnevelési €és Sporttudomanyi Egyetem
edzOképzése) mellett sziikség van egy egységes edzodi licencrendszer kidolgozasara,
amely rendszeres edzO1 képzést és visszacsatolast biztosit. Emellett el6adasokat kell
szervezni, €és online eszkdzok segitségével készitett informéaciés anyagokat,
kiadvanyokat és ismeretterjesztd kisfilmeket kell késziteni edukécios célzattal.

8. Javaslom, hogy a gyorskorcsolya sportagban résztvevok bevonasaval egy atfogo
kdzponti szdvetségi program létrehozasat, melynek célja a kettés karrier tamogatasa.
Erésitsék a sport és tanulas egységét, 6sztondzzék a sportoldkat a tanulasra, segitsék az
oktatdsi folyamatot, és hatdrozzdk meg a felel6sségi teriileteket a kettés karrierrel

kapcsolatban.

5.5 Tovabbi kutatasi lehetéségek

A kutatdsbol tovabbi kutatdsi lehetdségek meriiltek fel, amelyek hozzdjarulhatnak a
gyorskorcsolya sportag hosszu tavu felkészitési folyamatahoz és a sportolok fejlédési

mechanizmusdnak mélyebb megértéséhez. Ezek a kovetkezOk lehetnek:
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Longitudinalis vizsgalatok segithetnek az évek soran bekdvetkezd valtozasok, a fejlodés
¢s kihivasok feltérképezésében. Hosszu tdvon végzett vizsgalatok révén lehetdség nyilik
a hosszu tava felkészitési stratégidk és programok hatékonysaganak értékelésére.

Az eltérd korosztalyok, nemek vagy edzoi stilusok kozotti 6sszehasonlitasokat végzo
kutatdsok ramutathatnak, hogy az eltéré tényezdk hogyan befolyéasoljak a sportolok
felkészitését es teljesitményet.

Edzo6i intervenciok értékelésével a kiilonbozd edzoi modszerek és beavatkozasok
hatékonysagat tudjuk értékelni, beleértve az edzéi képzés és tovabbképzés hatasait.
Ezek eldsegithetik azon edzo6i stratégiak kivalasztasat emelyek segithetnek abban, hogy
a legjobb eredményeket hozzak a sportolok fejlédése szempontjabol.

Sziil6i bevonas mértéke és annak hatdstanulmanya ramutathat, hogy a sziilék milyen
mértékben vannak bevonva a sportolok felkészitési folyamataiba, és milyen hatasa van
a sziiléi timogatasnak vagy elvarasoknak a sportolok teljesitményére és fejlodésére.
Mentalis és pszichologiai faktorok vizsgalata megmutathatja a sportolék mentalis
erdsségeit, motivaciojat és stressztiirését, ez hozzajarul annak megértéséhez, hogy ezen
faktorok hogyan befolyasoljak a hosszu tavi felkészitést és a versenyzok teljesitményét.
Kettds karrier vizsgalata soran a sportolok tanulmanyi eredménye és sportkarrierjének
egyuttes vizsgalata segithet abban, hogy ramutassunk, milyen tdmogatasra van
szukséguk a sportoloknak ahhoz, hogy sikeresen egyensulyozzanak a sport és az iskolai
kotelezettségeik kozott.

A versenyszerl sportot befejez6 sportolok kutatasba vald bevonasaval lehetdség nyilik
sportpalyafutasuk befejezésének hatterét felderiteni. Ezaltal felismerheték a korai
lemorzsolddas, vagy a sport elhagyasanak lehetséges okai, és intézkedéseket lehet hozni
azok ellensulyozasara.

Nemzetkdzi kutatdsok elvégzése az LTAD modszert alkalmazé orszagokban,
kilonosen, ahol a gyorskorcsolya sportagban alkalmazzak, segithet azonositani a bevalt
gyakorlatokat és stratégidkat, valamint lehet6vé teheti a hazai rendszer fejlesztését és
optimalizalasat.

Hazai, az LTAD mddszert alkalmazd sportagakban végzett kutatdsok értékes
betekintést nyujthatnak a modszer hatékonysagaba és kihivasaiba, valamint
hozzajarulhatnak a legjobb gyakorlatok és stratégidk adaptalasahoz a gyorskorcsolya
sportagba.
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6 OSSZEFOGLALAS

A jelen kutatés célja, hogy ravilagitson a hazai gyorskorcsolya sportag hosszu tavu sportold
felkészités (LTAD) elméletének mindennapos gyakorlatban torténd alkalmazasanak
hianyossagaira. Célom a gyorskorcsolya sportdg hosszu tava sportold felkészités pedagogiali
vonatkozésainak vizsgalata, és ezzel kapcsolatosan javaslatok megfogalmazésa 1) a hosszl
tava sportolo felkészités 2) a nevelés 3) az edzdvel szembeni elvarasok és kompetencidk 4) a
kommunikacio, interakcio 5) a motoros képességek 6) a tehetség, utanpdtlas-nevelés, siker 7)
a fejlesztési lehetdségek 8) és a kettds karrier szempontjabol.

A kutatas soran a hazai gyorskorcsolya sportdgban résztvevo személyek ¢€s az altaluk képviselt
csoportok vizsgalatara keriilt sor. A résztvevok csoportjait az alabbiak szerint lettek
meghatarozva: edz6k (N=6), sziilok (N=6), sportolok (N=6) és sportvezetok (N=2). A vizsgalat
soran félig strukturdlt interjuk készlltek az edzokkel, sziilékkel, sportolokkal és
sportvezetokkel, valamint kérd6iv modszere lett alkalmazva a hazankban tevékenyked6 edzok
(N=26), a sportolok szilei (N=69) és a sportolok (N=69) korében. Az eredmények
bemutatdsdhoz leird statisztika, az edzok, sziilok és sportolok kozotti hasonlosagok és
kilonbségek megallapitdsdhoz ANOVA-teszt és kétmintas t-proba kerilt alkalmazésra. A
szereplOk altal legfontosabbnak itélt szignifikans valtozok diszkriminancia-analizis (stepwise
modszer) segitségével lettek abrazolva.

A kutatasok eredmenyei alapjan megéllapithatd, hogy a hosszi tava sportold felkészités
modszertanat a résztvevok nagyrészt ismerik és alkalmazzdk a mindennapi gyakorlatban.
Ugyanakkor kideriiltek olyan akaddlyozé tényezOk is, mint a kommunikacié hidnya és az
elégtelen értékelési rendszer. Emellett azt is megallapithatjuk, hogy a sportadg szerepldi csak
részben osztanak egységes nézeteket az edzdvel szemben tdmasztott elvardsok és az edzoi
kompetenciak terén. A vizsgalatok ramutattak arra, hogy a gyorskorcsolya sportagban részt
vevok kozott nincs egységes allaspont a sportold sportszakmai és mindennapi életét formald
nevelési tevékenység ¢és kornyezet tekintetében. Az egyes szereplok kozott eltérd nézetek
tapasztalhatok a motoros képességek szerepét illetden. A kutatdsok Kimutattdk, hogy a
kommunikacio ¢€s interakcid terén a sportag szerepléi kozotti egységes allaspont hidnya
problémakat okoz, és ugyanez igaz a tehetséges sportoldk, az utanpétlas-nevelés és a siker
kérdéskorében is. A vizsgélatok alapjan megéllapithatd, hogy a gyorskorcsolya sportdgban
szdmos fejlesztési lehetdség adddik mind személyi, mind targyi kornyezet tekintetében,

amelyeket ki lehetne hasznalni a hosszu tavld sportold felkészités elméleti keretének
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segitségével. A képzés és tovabbképzés segitségevel ezek a fejlesztések hatékonyan
megvalosulhatnak. Ugyanakkor a kettds karrier tAmogatasanak rendszere még nem épiilt be
kell6képpen a mindennapi edzdi tevékenységbe, igy ezen a teriileten sziikség van tovabbi

munkara és megoldasok kidolgozaséara.
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7 SUMMARY

The aim of the present research is to shed light on the shortcomings of the everyday application
of the Long-Term Athlete Development (LTAD) theory in Hungarian speed skating sport. The
objective is to examine the pedagogical aspects of long-term athlete development in speed
skating and formulate suggestions related to 1) long-term athlete development, 2) education, 3)
expectations and competencies towards coaches, 4) communication, interaction, 5) motor skills,
6) talent, talent development, success, 7) development opportunities, and 8) dual career
considerations. The study involved examining individuals and groups involved in Hungarian
speed skating. The participants were categorized as coaches (6 individuals), parents (6
individuals), athletes (6 individuals), and sports administrators (2 individuals). Semi-structured
interviews were conducted with coaches, parents, athletes, and sports administrators, while a
questionnaire method was employed for active coaches (26 individuals), parents of athletes (69
individuals), and athletes (69 individuals) in Hungary. Descriptive statistics were used to
present the results, while ANOVA tests and independent t-tests were utilized to determine
similarities and differences among coaches, parents, and athletes. Discriminant analysis
(stepwise method) was employed to illustrate the most significant variables identified by
participants. Based on the research findings, it can be concluded that most participants are
familiar with and apply the methodology of long-term athlete development in their daily
practice. However, obstacles such as lack of communication and inadequate evaluation systems
were identified. Furthermore, it was found that participants in the sport do not fully share
unified views on expectations towards coaches and coaching competencies. The study revealed
varying perspectives among participants regarding the educational activities and environment
shaping the athlete's sporting and everyday life. Differing views on the role of motor skills were
observed among participants. The research highlighted a lack of consensus among participants
in communication and interaction, leading to issues, as well as in the areas of talented athletes,
talent development, and success. The study identified numerous developmental opportunities
in Hungarian speed skating, both in terms of personnel and material environments, which could
be utilized with the theoretical framework of long-term athlete development. Training and
further education provide opportunities for the effective implementation of these developments.
However, the support system for dual careers has not been sufficiently integrated into daily

activities, requiring further work and solution development in this area.
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A kutatdsokat végzi: Telegdi Attila PhD. hallgaté (a.telegdi@gmail.com)

A kutatas soran a kovetkez6 mddszereket alkalmazzuk:

1. Dokumentum elemzés: A dokumentum elemzés soran a szovetség stratégiajanak, mlikodési
szabalyzatdnak, és a szdvetségi bels6 edz6képzés, edz6tovdbbképzés soran felhasznalt szakmai
informdciés anyagokat elemezziik.

2. Online 6nkitdltds kérd6iv: Sportoldk esetében a kérddivet 14. évet betoltottekkel kivanjuk
kitoltetni sziilSi beleegyezést kovetSen. A kérd6iveket 14 év feletti sportolékkal, (N=140), sziilékkel
(N=60), edzékkel kivanjuk kitoltetni.

3. Félig strukturalt interja: A félig strukturdlt interjukat személyesen, jegyzeteléssel és
hangrogzitéssel készitjiik. Az interjik soran minden szereplével készitiink félig strukturalt interjut. Az
edzdket (N=4), sziil6ket (N=4), sportolékat (N=4), vezetGket (N=4) vizsgalunk.

A vizsgalatok semmilyen forméban nem veszélyeztetik a sportol6k testi/lelki egészségét. A kutatasban
felhasznalt adatokat bizalmasan kezeljiik. A kutatdsokra vonatkoz6 hazai és nemzetkozi etikai
szabélyokat a vizsgalatok sordn mindvégig betartjuk és betartatjuk. A részvétel onkéntes, és a
beleegyezést barmikor visszavonhatja a vizsgalt személy.

Kérem hozzajaruldsat, hogy a dokumentumelemzés soran vizsgalt dokumentumokba betekinthessiink,
illetve a kérddiveket toltethessiink ki edz6kkel, sportoldkkal és azok sziileivel, valamint, hogy a
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sportszovetség teriiletén interjukat készithesslink sportoldkkal, sziil6kkel, edz6kkel és
sportvezetSkkel.

A kutatas elvégzéséhez hozzéjarulok:

Vdéradi Orsolya ligyvezet6 igazgato

Budapest, 2022. 05. 13.
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2. Melléklet: Beleegyez6 nyilatkozat

BELEEGYEZO NYILATKOZAT

Az Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem Neveléstudomanyi Doktori Iskola a gyorskorcsolya
sportagak edzoképzését és edzétovabbképzését, valamint a hosszl tdva sportold felkészités
programot vizsgalja a gyorskorcsolya versenyzok korében.

A kutatds cime: A gyorskorcsolya sportagak edzoképzésének ¢és edzdétovabbképzésének
megUjitasa: a hosszu tava sportold felkészités program komplex hatasrendszere

A kutatas vezet6je: Telegdi Attila Laszlo PhD hallgato (a.telegdi@gmail.com)

Erdeklddésiink kozéppontjaban az all, hogy megallapitsuk azokat a legfontosabb pedagdgiai
tartalmakat, értékeket és mddszereket, amelyek segitségével megujithatjuk a gyorskorcsolya
edzOk képzését, illetve tovabbképzését. Elsddlegesen a Magyar Orszagos Korcsolyazéd
Szdvetség (MOKSZ) altal alkalmazott hosszu tava sportld felkészitési program (LTAD)
hatasait kutatjuk a sportolok vonatkozasaban. Emellett a sportold- edz6-sziil6-sportvezetd
pedaglOgiai kapcsolatrendszert vizsgaljuk az edzéi nézetek, az utanpotlas-nevelés,
tehetséggondozas, €lsport, és a kettds karrier szempontjabol.

A kutatassal célunk, hogy segitsiik a hazai gyorskorcsolya edz6képzés és edzétovabbképzés
megUjitasat a hatékonyabb pedagdgiai folyamatok érdekében.

A vizsgalat soran a sportolok kommunikaciojat, sportdgi motivaciojukat, nézeteiket, kettds
karrierrdl kialakitott nézeteiket vizsgaljuk sportpedagogiai témaju kérddiv kitdltésével,
valamint félig strukturdlt interja formajéaban.

A vizsgalatok semmilyen forméaban nem veszélyeztetik a sportolok testi/lelki egészségét. A
kutatdsban felhasznalt adatokat bizalmasan kezeljuk. A kutatasokra vonatkozd hazai és
nemzetkozi etikai szabalyokat a vizsgalatok soran mindvégig betartjuk és betartatjuk.

Kérjiik, aldirdsaval igazolja, hogy elolvasta ismertetOnket, és tudomasul vette, hogy a
vizsgalatokat tudomanyos célu felhasznaldsra kérddéivekben, szamitogépes adathordozon
rogzitjuk. A részvétel onkéntes, és a beleegyezést barmikor visszavonhatja. Ezuton kérem
beleegyezését, hogy gyermeke a leirt kutatasban részt vegyen. Kérem, hogy ha kérdésre vagy
tovabbi informéacidra van szliksége a kutatassal kapcsolatban, keressen meg a fent megadott e-
mail cimen.

D Igen, hozzajarulok ahhoz, hogy ...............ccoiiiiiiiil. nevli gyermekem részt
vegyen a kutatdsi programban, €s igazolom, hogy megfeleld irasbeli/szobeli t4jékoztatasban
részesiltem a tervezett kutatassal kapcsolatban.

|:| Nem jarulok hozza ahhoz, hogy .................ooiiiiiiin. nevll gyermekem részt

vegyen a kutatasi programban.

Budapest, ...

alairas
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3. Melléklet: Kutatasetikai Bizottsag engedély

[GER 1774 P\K /6)90 /2012

ESZTERHAZY KAROLY KATOLIKUS FGYETEM

H-3300 Eger, Eszterhdzy tér 1. « Tel.: 436-36 / 520-400 « www.uni-eszterhazy.hu

Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem
Kutatdsetikai Bizottsdg
3300 Eger, Eszterhazy tér 1.

A Kutatasetikai Bizottsiag dontése

Tisztelt Telegdi Attila Laszlo,

Bizottsagunk megkapta birdlatra ,A hazai gyorskorcsolya sportszakember képzésének és
tovabbképzésének rendszere a hosszutavi sportold fejlesztési program hatasrendszerében™
cimii kutatdsaval kapcsolatos kérelmét. Az On dltal tervezett kutatds tervét attekintettik, és
értesitem, hogy azt Bizottsagunk az etikai kritériumok szempontjabol megfelelonek talalta. A
kutatas szakszerti és etikus lefolytatasaért innentél On felel. Az Eszterhdzy Kéroly Katolikus
Egyetemen foly6 kutatasok etikai hatterét a Bizottsag erre vonatkozo6 szabdlyzata szavatolja,
amennyiben a kutatds végzése kozben barmilyen aggédlya meriilne fel, ez a szabélyzat az
iranyado.

A Bizottsdgot azonnal ériesitenie kell, amennyiben barmely, a kutatisban résztveve
személynek panasza meriilne fel, vagy a kutatassal sszefliggd egyéb problémardl szamolna be.
A Kutatasetikai Bizottsag eljarasaitol fiiggetlenill a témavezeté és a kozremikodok is
felelosséggel tartoznak, ahogy ez a szabalyzatban is szerepel. A Kutatasetikai Bizottsag
tamogaté dontése nem valtoztatja meg, helyettesiti vagy sziinteti meg ezeket a felelosségi
koroket.

Eger, 2022.05.27.

Tisztelettel,

\Juhész Tibor
Eszterhdzy Karoly Kafotikusgyetem
Tudoményos rektorhelyettes
a Kutatasetikai Bizottsag elnike
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4. Melléklet: Interju beleegyezé jogi nyilatkozat

Jogi beleegyezé nyilatkozat

N (1] ] ST hivatalosan beleegyezem abba, hogy részt
vegyek az alabbi interjuban:

,»A gyorskorcsolya sport hossza tava felkészitéssel kapcsolatos kutatas” témajaban.

1. Tudomasul veszem, hogy az interju soran rélam személyes informaciokat gytjtenek és
rogzitenek, amelyek a kutatas céljaira felhasznalasra keriilnek.

2. Hozzajarulok ahhoz, hogy az interjii soran elhangzott informaciokat a kutatasi céla
publikacioban vagy jelentésben felhasznaljak, feltéve, hogy azokat anonim modon kezelik.

3. Ertem és elfogadom, hogy az interju soran elhangzott informaciok publikalasra vagy mas
formaban torténd felhasznalasara csak az én elézetes irasbeli hozzajarulasom esetén keriilhet
sor.

4. Kijelentem, hogy az altalam k6zo6lt informaciok hitelesek és pontosak.

Ezt a nyilatkozatot sajat szabad akaratombol irom ala, és teljes mértékben megértettem annak
tartalmat.

DAatum: ..o

Aldiras:
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5. Melléklet: Edzo6i kérdoiv

Kedves Edz6 kolléga!

Az Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem Neveléstudomanyi Doktori Iskola a gyorskorcsolya sportagak
edzOképzését és edzbtovabbképzését, valamint a hosszl tdvua sportold felkészitési programot vizsgélja a
gyorskorcsolya edzék korében.
A kutatas eredményei egy doktori disszertacié formajaban kerl publikalésra.

Célunk, hogy a vizsgilat eredményeit felhasznalva segitsiik az edz8képzést, ezzel az Ondk eredményességét és a

sportag jovobeli felemelkedését.
A kutatas eredményeihez On is hozzajarulhat, ehhez kérjiik a segitségét! A kérddivben nincsenek j6 vagy rossz
valaszok, olvassa el figyelmesen a kérdéseket és valaszoljon azokra véleménye, érzései szerint!
A kitoltott kérdéiveket zartan kezeljiik, az eredményeket dsszesitve (név nélkiil) kizardlag e kutatas keretein
beliil hasznaljuk fel. Kérjiik, olvassa el figyelmesen az alabbi nyilatkozatot. A kérddiv kitdltésével On
beleegyezik abba, hogy a megadott adatokat a kutatas céljaira felhasznaljuk. Biztositjuk Ont arrél, hogy az

adatok kezelése az etikai és jogi (GDPR) el6irasoknak megfelelGen torténik. Az adatok anonim médon keriilnek

feldolgozasra, és kizardlag tudomanyos célokra hasznaljuk fel dket.
Ha hozzéjarul, kérjiik, folytassa a kérdoiv kitoltését. Koszonjiik az egyiittmiikodését!
Telegdi Attila

A kovetkezo kérdések altalanos demografiai adatokra kérdeznek ra. Kérjiik értelemszeriien egyértelmii
karikazéssal vagy alahuzéssal, illetve szamok beirdséval valaszoljon a kérdésekre!

1 | Neme N6 Férfi
2 | Eletkora
év
3 | Iskolai Egyetem/f6iskola Erettségi Ipari
végzettsége Szakmunkasképzo
4 | Szakmai Szakedz6 Szakedz6, | Szakedz6, BSc Kozépfokd Alapfoku Egyéb
végzettség MSc edz6 OKJ sportoktatd | kilfoldon
iskolarendszeren OKJ szerzett
beliil végzettség
5 | Pedagdgiai tandr, tanit6 szak edz6 szak | OKJ tanfolyamon | Kilféldon szerzett
tanulmanyok egyetemen, egyetemen, | (pl. ped. pedagdgiai végzettség
féiskolan féiskolan asszisztens)
6 | Sportol6i mult klub versenyz6 utanpétlas feln6tt valogatott | olimpikon
valogatott
7 | Osszesen hany 0-5év 5-10 év 10-15 év 15-20 éve tébb mint
éve edzéskodik? 20 éve
8 | Milyen szinten klub szinten utanpétlas Felnétt valogatott
edzdskodik? dolgozom valogatott mellett dolgozom
mellett
dolgozom
9 | Milyen szintre klub szinten felnétt Kijutott olimpiara
jutotta maradt valogatott
legsikeresebb szintre
tanitvanya
felnétt korara?
A kovetkezo kérdések a felkészitésrol, a
kommunikaciorol és az elvarasokrol
kialakult véleményére vonatkoznak.
Jeldlje x-el azt az oszlopot, amelyik a Egyaltalan Inkabb nem | Inkabb Teljesen
legjobban tikrozi az allaspontjat! Minden nem jellemzd jellemzdé | mértékben
allitasnal csak egy valaszt adjon! jellemzé jellemzd
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10

A rovid tava felkészilést tartom
célravezetdnek

11

A hosszl tavu felkészitést tartom
célravezetdnek

Egyaltalan
nem
jellemzé

Ink&bb nem
jellemzé

Inkabb

jellemz6

Teljesen
mértékben
jellemzé

12

A versenyz6 mar junior koraban is
lehetbéleg minden versenyt nyerjen meg,
mert révid a versenyzdi palyafutasa.

13

A versenyz6 felnétt korara érje el
teljesitoképességének maximumat, nem kell
minden versenyt juniorként megnyernie.

14

A versenyzének nem kell minden versenyt
megnyernie, elég, ha egy két kitlizott célra
koncentral.

15

A sport nevel6 hatasa legalabb annyira
fontos, mint maga az eredményesség

17

Kizardlag én irdnyitom a versenyzOm
felkészulését.

18

Szoktam értékelni a versenyzém
edzésen/versenyen nyujtott teljesitményét.

19

Nem szoktam értékelni a versenyzom
edzésen/versenyen nyujtott teljesitményét.

20

Szoktam beszélgetni a versenyzémmel a
teljesitményérol, szoktam értékelni azt.

21

Szoktam beszélgetni versenyzém
osztalyfonokével a teljesitményérdl, és
kdzbsen segitjik az eredményességében

22

Szoktam beszélgetni versenyzém
testneveldjével a teljesitményérol, és
kdzdsen segitjik az eredményességében

23

Szoktam beszélgetni versenyz6m tanaraival
a teljesitményérdl, és kozosen segitjitk az
eredményességében

24

Versenyzémmel rendszeresen
megbeszéljik a rovid tavi céljainkat.

25

Versenyzémmel rendszeresen
megbeszéljik a hosszl tavu céljainkat.

26

Versenyz6m osztalyfonokével rendszeresen
megbeszéljik a céljainkat.

27

VersenyzO6m testneveldjével rendszeresen
megbeszéljuk a céljainkat.

28

VersenyzOm tanaraival rendszeresen
megbeszéljik a céljainkat.

29

Meg szoktam hallgatni a versenyzém
véleményét, érzéseit az edzések vagy
versenyek alkalmaval.

30

Oszinte vagyok a versenyzémmel minden
esetben

31

Meghallgatom és figyelembe veszem a
versenyzOm véleményét és annak
megfeleléen alakitom ki a felkészllést.

32

Minden esetben meghallgatom a
versenyzOm véleményét.

33

Ha nem sikeril egy feladatot vagy versenyt
jol megoldania a versenyzOmnek akkor azt
meg tudjuk beszélni.
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34

Mindig elmondom a versenyzémnek, hogy
pontosan mi a feladata egy adott edzésen
vagy versenyen.

Egyaltalan
nem
jellemzé

Inkabb nem
jellemzé

Inkabb

jellemz6

Teljesen
mértékben
jellemzé

35

Ha a versenyzOm valamit nem ért, vagy
probléméja van akkor nyugodtan
megkérdezheti télem.

36

Tisztaban vagyok a szdvetség elvéarasaival,
szoktam beszélni a szdvetségi vezetokkel.

37

A szovetség vezetdi szoktak értékelni a
teljesitményemet, a teljesitményiinket.

38

A szbvetségi vezetok meg szoktak hallgatni
az én véleményemet és javaslataimat is.

39

A szdvetségi vezetdk a javaslataimat meg
szokték hallgatni és fel is hasznljak.

40

A versenyzom iskolaja, tanarai
meghallgatjak véleményemet,
javaslataimat, kéréseimet

41

A versenyzOm sziileivel tartom a
kapcsolatot, szoktam veliik rendszeresen
egyeztetni a munkank sikeressége
érdekében.

42

A versenyz6im sziilei nem szoktak
beleszolIni a felkésziilésbe.

43

A versenyz6im sziilei nem jelentenek terhet
a munkam soran.

44

Megfelelé a kommunikéaciom a sziilokkel.

45

A szulékkel kozosen ki szoktuk értékelni
gyermekik teljesitményét, és ez segiti a
k6z6s munkankat a siker érdekében.

46

Elégedett vagyok a sziil6k hozzaallasaval.

47

Szivesen veszem a sziilok esetleges épitd
kritikajat, amelyet a gyermekiik érdekében
fogalmaznak meg.

48

Viselkedésemmel és véleményemmel
kdvetendd példat mutatok a sportoloim
szamara

49

Ambicidzus vagyok

50

Ha akadalyokba (itk6zom, képes vagyok
rugalmasan alternativ megoldasokat talalni,
ezzel is példat mutatok

A kovetkezo allitasok arra utalnak, hogy
véleménye szerint mely edz6i tényezdok
meghatarozok egy sportol6 sikeres
sportpéalyafutésa biztositasa érdekében?

Jeldlje x-el azt az oszlopot, amelyik a
legjobban tiikrdzi az allaspontjat! Minden
allitasnal csak egy valaszt adjon!

Egyaltalan
nem tartom
meghataroz
6nak

Inkabb nem
tartom
meghataroz
onak

Inkabb
meghata
rozénak
tartom

Teljesen
meghataroz
onak
tartom

51

Az edz6 szakmai tudasa

52

Az edz6 modszertani tudasa

53

Az edz0 életkora
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54

Az edz6 neme

55 | Az edz6 pedagogiai felkésziiltsége
56 | Az edz6 motivacios bazisa, hogyan tud
biztatni, milyen a hozzaallasa,
Egyaltalan Inkdbb nem | Inkdbb | Teljesen
nem tartom | tartom meghata | meghatéroz
meghataroz | meghataroz | rozénak | 6nak
onak 6nak tartom tartom
57 | Az edz6 pszichologiai felkésziiltsége
58 | Az edz6 erkdlcsi magatartasa
59 | Azedzo értékelése az edzésen, versenyen
nyujtott teljesitményrol
60 | Az edzo hallgassa meg a versenyzoi
véleményt, benyomast a felkésziilésrol,
61 | Az edzo vegye figyelembe és felhasznalja a
versenyz0di véleményt a felkésziilésben
62 | Az edz6 kommunikaljon rendszeresen a
sportoléval
63 | Az edz6 kommunikaljon rendszeresen a
sportold sziilgjével
64 | A sportszdvetség rendszeresen
kommunikaljon a sportoléval
65 | Az edz6 kommunikaljon rendszeresen a
sportol6 iskolajaval, tanaraival
66 | Az edz6 dnképzése, képzése, tudasanak
folyamatos bovitése
67 | Az edzo szervezett koriilmények kozott
torténd folyamatos képzése, tovabbképzese
68 | Az edzo6 szakmai tudas igénye
69 | Az edzo és sportold kozos gondolkodésa
70 | Az edz6 partnernek tekintse a sportol6t
71 | Az edzd muveltsége, kulturaltsdga
72 | Az edz6 nemzetisége
73 | Az edz0 orszaganak a kultaraja, ha kiilfoldi
74 | Kiilfoldi edz6 esetén az edzd altal edzésen
beszélt idegen nyelv
A kovetkez6 allitasok arra utalnak, hogy
véleménye szerint mely egyéb tényezok
meghatéarozok egy sportol6 sikeres
sportpalyafutasa biztositasa érdekében?
Jelolje x-el azt az oszlopot, amelyik a Egyaltalan Inkdbb nem | Inkabb | Teljesen
legjobban tikrozi az allaspontjat! Minden nem tartom | tartom meghatd | meghataroz
allitasnal csak egy valaszt adjon! meghatdroz | meghataroz | rozonak | 6nak
onak onak tartom tartom
75 | A szakmai stab felkésziiltsége (er6nléti
edz0, rehabilitaciot irdnyitd személy,
sportorvos, dietetikus)
76 | Csapattarsak teljesitménye (j6 sportolok

vegyék korl)
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77

A csapat, a versenyzok eredményei a
bajnoksaghan

78 | A csalad anyagi timogatésa
79 | A csaléd erkdlcsi thmogatasa
Egyaltalan Inkdbb nem | Inkdbb | Teljesen
nem tartom | tartom meghata | meghatéroz
meghataroz | meghataroz | rozénak | 6nak
onak onak tartom tartom
80 | A csalad pszichés tAmogatasa
81 | A csalad kulturalis és miiveltségi
tAmogatasa (pl. szinhdz, mizeum latogatés)
82 | Szerencse- vagy sorsfaktor
83 | Vidéki vagy févarosi klubhoz tartozas
84 | A sportklub vagy sportszovetség
tdmogatasa
85 | Inspirald, timogat6 kornyezet a klubndl
A kovetkezo alltasok arra utalnak, hogy
véleménye szerint mely tényez6k
meghatarozoék, hogy sportoldéja magas
szinten tizze sportagat?
Jel6lje x-el azt az oszlopot, amelyik a Egyaltalan Inkébb nem | Inkadbb | Teljesen
legjobban tikrozi az allaspontod! Minden nem tartom | tartom meghatd | meghataroz
allitasnal csak egy valaszt adj! meghataroz | meghataroz | rozénak | 6nak
onak onak tartom tartom
86 | Testosszetétel paraméterek (testmagassag,
testsuly, izomtomeg)
87 | Kondicionalis képességek (gyorsasag, ero,
alloképesséq)
88 | Koordinacids képessegek (térbeli
tajekoz0do, reagdld és ritmusképesség)
89 | Iziileti mozgékonysag és izomlazasag
90 | Technikai készség (jol elézz, védd a
palyadat, jol helyezkedj, stb.)
91 | Gyorskorcsolya edzéssel eltoltott 6rak
szdma (edzés, gyakorlas)
92 | Kognitiv tényezdk (taktikai intelligencia,
helyzet felismerés, megold6 képesség,
Kreativités)
93 | Pszichés képességek (motivéacid, stressz
elviselése, énbizalom, koncentracid)
94 | Pozitiv jellemvonasok a sportolas soran
(akarati erofeszités, alazat, kitartas,
szorgalom, dnfegyelem, kotelességtudat,
lelkiismeretesség, motivacio)
95 | Pozitiv jellemvonasok a sporton kivili
feladatok végrehajtasaban (akarati
erdfeszités, alazat, kitartas, szorgalom,
onfegyelem, kotelességtudat,
lelkiismeretesség, motivacio)
96 | Olyan a hétkdznapi életben inkabb

negativnak itélt jellemvonasok, amelyek a
sportban torténd érvényesiilést eldsegitik
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(csibészség, szemtelenség, tulzott
onbizalom)

97 | Képességnek megfeleld iskolai tanulmanyi
eredmény
98 | Az iskola tamogatasa
Egyéltalan | Inkdbb nem | Ink&bb | Teljesen
nem tartom | tartom meghatd | meghataroz
meghataroz | meghataroz | rozonak | onak
onak onak tartom tartom
99 | Aziskolai k6z6sség szerepe
10 | A sport kbzdsség szerepe
0
10 | Utanpotlas valogatottként megfeleld anyagi
1 tdmogatas
10 | Eletvitel (sporttaplalkozas, pihenés,
2 éjszakai szorakozas elkeriilése, karos
szenvedélyek)
10 | Létesitményi hattér, targyi és eszkdz
3 feltételek
A kovetkezé allitasok arra utalnak, hogy
véleménye szerint mennyire jellemzo,
hogy kiveti versenyzdje maganéletét?
Jel6lje x-el azt az oszlopot, amelyik a Egyaltalan Inkdbb nem | Inkadbb | Teljesen
legjobban tukrozi az allaspontjat! Minden nem jellemzo jellemzé | mértékben
allitasnal csak egy vélaszt adjon! jellemzd jellemzé
10 | Foglalkozom a versenyz6m maganéletével
4 (baratok, élettars, par, sz6rakozas)
10 | Egyiitt mikodom a sziilokkel
5
10 | Egyiitt mikodom az iskolai tanaraival
6
10 | Fontosnak tartom a versenyzém
7 képességének megfeleld tanulmanyi
eredményt
10 | Figyelek a napirendje betartasara
8
10 | Fontosnak tartom a sport mellett a tanulast
9 is
11 | Figyelek az egészséges sportoloi
0 taplalkozasara
11 | Foglalkozom a magatartasaval,
1 viselkedésével
11 | A sporton kiviil megtanitom az élet egyéb
2 dolgaira is
11 | Fontosnak tartom, hogy a feladatait
3 kotelességtuddan végezze el
11 | Egyiitt mikddom az iskolajaval
4
A kovetkezo allitasok arra utalnak, hogy
milyen jellemzdk illenek 6n szerint egy
tehetséges sportoléra?
Jel6lje x-el azt az oszlopot, amelyik a Egyaltalan Inkdbb nem | Inkdbb | Teljesen
legjobban tikrozi az allaspontjat! Minden nem jellemzo jellemzé | mértékben
allitsnal csak egy valaszt adjon! jellemzé jellemzo
11 | Egy tehetséges sportolé tébbet dolgozik az
5 ellenfeleinél azért, hogy jobb legyen néluk
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mas a véleménye van bizonyos helyzetben

11 | Egy tehetséges sportolé kevesebb munkaval
6 is jobb az ellenfeleinél a tehetsége miatt
11 | Egy tehetséges sportolé igyekszik
7 megfelelni az edzdjének
11 | Egy tehetséges sportolé igyekszik
8 megfelelni sziileinek
11 | Egy tehetséges sportolé igyekszik
9 megfelelni edzbtarsainak
12 | Egy tehetséges sportolé igyekszik
0 megfelelni az iskolaja, tanarai elvarasainak
12 | Egy tehetséges sportolét bosszant, ha nem
1 ugy teljesit ahogy 6 ezt varta magatol
Egyaltalan Inkébb nem | Inkadbb | Teljesen
nem jellemzé jellemzé | mértékben
jellemzo jellemzo
12 | Egy tehetséges sportolora edzdje rabizhatja
2 téthelyzetben a dontés jogat
12 | Egy tehetséges sportol0 szeret 6nalldan
3 dontéseket hozni
12 | Szereti, ha kihivasok elé van allitva
4
12 | Altalaban elérhetd kihivasok elé allitom a
5 tehetséges sportoldkat
12 | Altalaban nehezen elérhet6 kihivasok elé
6 allitom a tehetséges sportol6kat
12 | A tehetséges sportol6t 6nalldsagra nevelem,
7 engedem, hogy sajat egyénisége érvényre
jusson a sportban
12 | Nem hajtom tul, nem versenyeztetem tal
8
12 | Egy tehetséges sportoléra jobban figyelek,
9 és tobbet dolgozom vele, mint a tébbiekkel
13 | Egy tehetséges sportoléra ugyanannyit
0 figyelek, és ugyanannyit dolgozom vele,
mint a tobbieket
13 | Egy tehetséges sportolétdl jobban
1 elfogadom, ha nem teljesit jél
13 | Egy tehetséges sportl6tol nehezebben
2 fogadom el, ha nem teljesit jol
13 | Egy tehetséges sportolotol versenyzbtarsai
3 jobban elfogadjak, ha nem teljesit jol
13 | Egy tehetséges sportolotol tarsai kevésbé
4 fogadjak el, ha nem teljesit jol
13 | Elfogadom, ha a sportolénak més a
5 véleménye bizonyos helyzetben
13 | Egy tehetséges sportold esetén
6 versenyzOtarsai jobban elfogadjak, ha mas a
véleménye van bizonyos helyzetben
13 | Egy tehetséges sportold esetén
7 versenyzOtarsai nehezebben fogadjak el, ha

NAGYON KOSZONOM TURELMET ES SEGITSEGET!
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6. Melléklet: Sziiloi kérdoiv

Tisztelt Sziil6!

Az Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem Neveléstudomanyi Doktori Iskola a gyorskorcsolya sportagak
edzoképzését és edzotovabbképzését, valamint a hossza tava sportolo felkészitési programot vizsgalja a
gyorskorcsolya sziilok korében.
A kutatas eredményei egy doktori disszertacié formajaban kerl publikalasra.
Célunk, hogy a vizsgalat eredményeit felhasznalva segitsiik az edzéképzést, ezzel gyermeke eredményességét és
a sportag jovobeli felemelkedését.
A kutatas eredményeihez On is hozzajarulhat, ehhez kérjiik a segitségét! A kérddivben nincsenek jo vagy rossz
valaszok, kérjuk olvassa el figyelmesen a kérdéseket és valaszoljon azokra véleménye, érzései szerint!

A kitoltott kérdbiveket zartan kezeljiik, az eredményeket Gsszesitve (név nélkiil) kizarolag e kutatas keretein
beliil hasznaljuk fel. Kérjiik, olvassa el figyelmesen az aldbbi nyilatkozatot. A kérdéiv kitdltésével On
beleegyezik abba, hogy a megadott adatokat a kutatas céljaira felhasznéljuk. Biztositjuk Ont arrdl, hogy az
adatok kezelése az etikai és jogi (GDPR) el6irdsoknak megfeleléen torténik. Az adatok anonim modon keriilnek
feldolgozasra, és kizardlag tudomanyos célokra hasznaljuk fel 6ket.

Ko6szonjiik az egylittmiikddeését!

Telegdi Attila

A kovetkezo kérdések altalanos demografiai adatokra kérdeznek ra. Kérjiik értelemszeriien egyértelmii
karikazassal vagy alahuzassal, illetve szamok beirasaval valaszoljon a kérdésekre!

1 | Eletkora

év

2 Neme

No

Férfi

3 | Iskolai vegzettsége

Egyetem/f6iskola

Kdzépiskola

Ipari
Szakmunkasképz6

Egyik sem

4 | Gyorskorcsolyazo
gyermeke(i)
életkora

éves

éves

éves

5 | Gyermeke
sportmindsitése

Klub versenyz6

Utanpotlas
valogatott

Felnétt valogatott

6 | Haon sportolt
korabban, azt
milyen szinten
lzte?

Hobbi szinten

Versenyszerlien

Valogatott szinten

Olimpikon
voltam

7 | Mennyire tudja
megoldani
gyermeke
sportolasanak
anyagi fedezetét?

Nagyon nehezen

Nehezen

Megoldom

Nem jelent
nehézséget

vonatkoznak.

A kovetkez6 kérdések gyermeke
felkészitésérol, a kommunikaciorol és az
elvarasokrol kialakult véleményére

egy valaszt adjon!

Jeldlje x-el azt az oszlopot, amelyik a legjobban
tikrozi az allaspontjat! Minden allitasnal csak

Egyaltalan
nem
jellemz6

Inkabb
nem
jellemz6

Inkabb
jellemz6

Teljesen
meértékben
jellemz6
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A rovid tava felkészitést tartom célravezetdnek

A hosszt tava felkészitést tartom célravezetonek

Gyermekem mar junior koraban is lehetdleg
minden versenyt nyerjen meg, mert révid a
versenyz0i palyafutasa.

Jeldlje x-el azt az oszlopot, amelyik a legjobban
tikrozi az allaspontjat! Minden allitasnal csak
egy valaszt adjon!

Egyaltalan
nem
jellemzé

Inkabb
nem
jellemzé

Inkabb

jellemzé

Teljesen
mértékben
jellemzé

10

Gyermekem felndtt korara érje el
teljesitéképességének maximumat, nem kell
minden versenyt juniorként megnyernie.

11

Gyermekemnek nem kell minden versenyt
megnyernie, elég, ha egy két eldre kitlizott célra
koncentral.

12

A sport nevel6 hatasa legalabb annyira fontos,
mint maga az eredményesség

14

Kizardlag az edz6 irdnyitja a gyermekem
felkészulését, én nem szolok bele.

15

Szoktam értékelni a gyermekem
edzésen/versenyen nyujtott teljesitményét, és ezt
megosztom vele.

16

Nem szoktam értékelni a gyermekem
edzésen/versenyen nyujtott teljesitményét, ez az
edz0 dolga.

17

A gyermekem teljesitményérdl szoktam
beszélgetni a gyermekem edzdjével.

18

A gyermekem teljesitményérdl szoktam
beszélgetni szovetségi vezetével.

19

A gyermekem teljesitményét figyelemmel kiséri
az osztalyfonok és szoktam vele egyeztetni, hogy
miként tudjuk tdmogatni gyermekemet

20

A gyermekem teljesitményét figyelemmel kiséri a
testnevelbje és szoktam vele egyeztetni, hogy
miként tudjuk tamogatni gyermekemet

22

A gyermekem teljesitményét figyelemmel kisérik
a tanarai és szoktam veliik egyeztetni, hogy
miként tudjuk tamogatni gyermekemet

23

Az edz0 készséggel meghallgat és partner az
egylittmikodésben gyermekem fejlodése
érdekében.

24

Teljes mértékben megbizom a gyermekem
edzdjében a felkésziilését illetGen.

25

Sikeresnek mondanam a gyermekem edzdjével
torténd egyiittmiikodést, amely a gyermekem
fejlodését segiti eld.

26

Ha gond van a gyermekemmel, vagy segitségre
szorul az edz6 a gyermekem felkészitését illetden,
akkor szoktunk egyeztetni.
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27

Tudok gyermekem programjarél, versenyei
idopontjairdl és a felkésziilésének legfobb
informécidirol.

28

Ha kérdésem van a gyermekem felkésziilésével
kapcsolatban, akkor ezt barmikor
megkérdezhetem az edz6tdl, aki valaszolni
szokott.

Jeldlje x-el azt az oszlopot, amelyik a legjobban
tikrozi az allaspontjat! Minden allitasnal csak
egy valaszt adjon!

Egyaltalan
nem
jellemzé

Inkabb
nem
jellemzé

Inkabb

jellemzé

Teljesen
mértékben
jellemzé

29

A szdvetség elvarasaival, céljaival tisztdban
vagyok.

30

A szovetséggel szoktam kommunikalni idénként.

31

A szOvetség szokta értékelni gyermekem, és a
tarsai teljesitményét.

32

Tisztaban vagyok vele, hogy mit var el télem a
szOvetség a gyermekem eredményességének
érdekében.

33

A szOvetség mindenben segiti gyermekem
munkajét.

34

A szovetség képviseli gyermekem érdekeit,
hozzajarul a tAmogatasahoz.

35

A szOvetség segiti gyermekem érvényesiilését,
megbecsiili 6t.

A kovetkezo allitasok azt vizsgaljak, hogy
véleménye szerint mely edzoi tényezék
meghatarozok gyermeke sikeres
sportpalyafutasa biztositdsa érdekében?

Jeldlje x-el azt az oszlopot, amelyik a legjobban
tikrozi az allaspontjat! Minden allitasnal csak
egy valaszt adjon!

Egyaltalan

nem tartom

meghataroz
Onak

Inkabb
nem
tartom
meghata
rozénak

Inkabb
meghaté
rozénak

tartom

Teljesen
meghataroz
onak
tartom

36

Az edz6 szakmai tudasa

37

Az edz6 modszertani tudasa

38

Az edzo életkora

39

Az edz6 neme

40

Az edz0 pedagogiai felkésziiltsége

41

Az edz6 motivacios bazisa, hogyan tud biztatni,
milyen a hozz4llasa

42 | Az edzd pszichologiai felkésziiltsége
43 | Az edz6 erkdlesi magatartasa
44 | Az edzd értékelése az edzésen, versenyen nyujtott

teljesitményrol

45

Az edz0 hallgassa meg a versenyz6i véleményt,
benyomast a felkésziilésrol,

46

Az edz6 vegye figyelembe és hasznalja fel a
versenyz0i véleményt a felkésziilésben

47

Az edz6 kommunikaljon rendszeresen a
sportoléval
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48

Az edz6 kommunikaljon rendszeresen a sportold
sziilgjével

49

A sportszévetség kommunikaljon rendszeresen a
sportoléval

50

Az edz6 kommunikaljon rendszeresen a sportold
iskolajaval, tanaraival

51 | Az edz6 képzése, onképzése, tudasanak
folyamatos bovitése
Egyaltalan Inkabb Inkabb Teljesen
nem tartom nem meghatd | meghataroz
meghataroz | tartom rozénak onak
onak meghatd | tartom tartom
rozénak
52 | Az edz6 szervezett koriilmények kdzott torténd
folyamatos képzése, tovabbképzése
53 | Az edz6 szakmai tudas igénye
54 | Az edzd és sportold kdzos gondolkodasa
55 | Az edz0 partnernek tekintse a sportolot
56 | Az edz6é miveltsége, kulturaltsaga
57 | Az edz6 nemzetisége
58 | Az edz6 orszaganak a kulturaja, ha kiilfoldi
59 | Kiilfoldi edz6 esetén az edz6 altal edzésen beszElt
idegen nyelv
A kovetkez6 allitasok arra utalnak, hogy
véleménye szerint mely egyéb tényezok
meghatarozok gyermeke sikeres
sportpalyafutasa biztositasa érdekében?
Jelolje x-el azt az oszlopot, amelyik a legjobban Egyaltalan Inkébb Inkdbb | Teljesen
tikrozi az alladspontjat! Minden allitasnél csak nem tartom | nem meghata | meghataroz
egy valaszt adjon! meghataroz | tartom rozonak | 6nak
6nak meghata | tartom tartom
rozénak

60

A szakmai stab felkésziiltsége (erénléti edzo,
rehabilitacidt iranyitd személy, sportorvos,
dietetikus)

61

Csapattarsak teljesitménye (j6 sportoldk vegyék
koral)

62

A csapat, a versenyzok eredményei a
bajnokséaghan

63

A csalad anyagi timogatésa

64

A csalad erkdlcsi tamogatasa

65

A csaléd pszichés tamogatasa

66

A csalad kulturalis és miiveltségi timogatasa (pl.
szinhaz, mGzeum latogatas)

67

Szerencse- vagy sorsfaktor

68

Vidéki vagy fovarosi klubhoz tartozas

69

A sportklub vagy sportszdvetség tdimogatasa

70

Inspirald, tamogatd kérnyezet a klubnal
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71

Gyermekem iskolajanak, tandrainak timogatasa,
egyiittmikodése

A kovetkezd alltasok arra utalnak, hogy
véleménye szerint mely tényezék
meghatarozok, hogy gyermeke magas szinten
lizze sportagat?

Jelolje x-el azt az oszlopot, amelyik a legjobban
tikrozi az On allaspontjat! Minden allitasnal csak
egy véalaszt adjon!

Egyaltalan
nem tartom
meghataroz
onak

Inkabb
nem
tartom
meghata
rozonak

Inkabb
meghata
rozénak
tartom

Teljesen
meghataroz
onak
tartom

72

Testosszetétel paraméterek (testmagassag,
teststly, izomtémeg)

Egyaltalan

nem tartom

meghataroz
Onak

Inkabb
nem
tartom
meghata
rozénak

Inkabb
meghaté
rozénak

tartom

Teljesen
meghatéroz
onak
tartom

73

Kondicionalis képességek (gyorsasag, erd,
alléképesség)

74

Koordinacids képességek (térbeli tajékozodd,
reagald és ritmusképesséq)

75

iziileti mozgékonysag és izomlazasag

76

Technikai készség (jol el6zz, védd a palyadat, jol
helyezkedj, sth.)

77

Gyorskorcsolya edzéssel eltoltott érak szama
(edzés, gyakorlas)

78

Kognitiv tényezdk (taktikai intelligencia, helyzet
felismerés, megoldd képesség, kreativitas)

79

Pszichés képességek (motivacid, stressz
elviselése, dnbizalom, koncentracio)

80

Pozitiv jellemvonasok a sportolas soran (akarati
erdfeszités, alazat, kitartas, szorgalom,
onfegyelem, kotelességtudat, lelkiismeretesség,
motivacio)

81

Pozitiv jellemvonasok a sporton kivili feladatok
végrehajtasaban (akarati er6feszités, alazat,
kitartas, szorgalom, onfegyelem, kotelességtudat,
lelkiismeretesség, motivacio

82

Olyan a hétkodznapi életben ink&bb negativnak
itélt jellemvonasok, amelyek a sportban torténd
érvényesiilést eldsegitik (csibészség,
szemtelenség, tulzott 6nbizalom)

83

Képességnek megfeleld iskolai tanulmanyi
eredmény

84

Iskolai tanulméanyi eredmény

85

Az iskola kdzdsség szerepe

86

A sport kdzdsség szerepe

87

Utanpotlas valogatottként megfelel6 anyagi
tdmogatés
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88

Eletvitel (sporttaplalkozas, pihenés, éjszakai
szorakozas elkerlilése, karos szenvedélyek)

89

Létesitményi hattér, targyi és eszkoz feltételek

A kovetkezdé allitasok arra utalnak, hogy
véleménye szerint mennyire jellemzd, hogy az
edzdje koveti gyermeke maganéletét?

Jelolje x-el azt az oszlopot, amelyik a legjobban
tlikrozi az On allaspontjat! Minden allitasnal csak
egy valaszt adjon!

Egyaltalan
nem
jellemzo

Inké&bb
nem
jellemzo

Inké&bb
jellemzé

Teljesen
mértékben
jellemzo

90

Foglalkozik gyermekem maganéletével (baratok,
élettars, par, szérakozas)

91

Egyiittmikodik a versenyzok sziileivel

92

Egyiittmiikodik az iskola tanaraival

Egyaltalan
nem
jellemz6

Inkabb
nem
jellemz6

Inkabb
jellemz6

Teljesen
mértékben
jellemz6

93

Fontosnak tartja gyermeke képességének
megfeleld tanulmanyi eredményt

94

Figyel a gyermeke napirendje betartasara

95

Fontosnak tarja a sport mellett a tanulast is

96

Figyel gyermeke egészséges sportoloi
taplalkozasara

97

Foglalkozik gyermeke magatartasaval,
viselkedésevel

98

A sporton kiviil megtanitja gyermekét az élet
egyéb dolgaira is

99

Fontosnak tartja, hogy gyermeke a feladatait
kotelességtuddan végezze el

A kovetkez6 allitasok arra utalnak, hogy a
tehetség témakorét érinté kérdések,
kijelentések mennyire jellemzdek onre,
gyermekére, gyermeke edzojére?

Jeldlje x-el azt az oszlopot, amelyik a legjobban
tikrozi az allaspontjat! Minden allitasnal csak
egy véalaszt adjon!

Egyaltalan
nem
jellemz6

Inkabb
nem
jellemzo

Inkabb
jellemz6

Teljesen
mértékben
jellemz6

Az edzdje tehetségesnek tartja a gyermekem

Tehetségesnek tartom a gyermekem

Tobbet dolgozik gyermekem az ellenfeleknél

2 | azért, hogy jobb legyek naluk

10 | Gyermekem kevesebb munkéaval is jobb az
3 | ellenfeleinél a tehetsége miatt

10 | Igyekszik megfelelni 6nmaganak

iO Igyekszik megfelelni az edzdjének

iO Igyekszik megfelelni nekiink sziiloknek

6
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Igyekszik megfelelni edz6tarsainak

10 | Igyekszik megfelelni iskolajanak, tanarainak

8

10 | Gyermekemet bosszantja, ha nem Ugy teljesit

9 | ahogy 6 ezt varta magatol

11 | Edzdje rabizza téthelyzetben a dontés jogat

0

11 | Szeret 6nalléan dontéseket hozni

1

11 | Szereti, ha kihivasok elé van allitva

2

11 | Altaldban edzdje elérhetd kihivasok elé allitja

3

11 | Altaliban edz6je nehezen elérhetd kihivasok elé

4 | dllitja

11 | Edzdje onallosagra neveli, engedi, hogy sajat

5 | egyénisége érvényre jusson a sportban

11 | Edz6je megengedi, hogy bizonyos

6 | versenyszituacidkban maga dontson
Egyaltalan Inkabb Inkabb Teljesen
nem nem jellemzé | mértékben
jellemzé jellemzé jellemz6

11 | Edz6je nem hajtja til, nem vesz részt tal sok

7 | versenyen

11 | Edzdje elfogadja, ha nem teljesit jol

8

11 | Elfogadom, ha gyermekem nem teljesit jol

9

12 | Versenyzotarsai elfogadjak, ha nem teljesit jol

0

12 | Az edzdje rendszeresen egyeztet a veliink

1 | gyermekem felkésziilését illetden

12 | Az edz6 elfogadja, ha gyermekemnek mas a

2 | véleménye bizonyos helyzetben

12 | Elfogadom, ha mas a véleménye van

3 | gyermekemnek bizonyos helyzetben

12 | A versenyzdétarsai elfogadjak, ha mas a

4 | véleménye van bizonyos helyzetben

12 | Az edzdje viselkedése és véleménye kovetendd

5 | példat mutat szamara

12 | Az edzdje ambicidzus

6

12 | Az edzdje, ha akadalyokba iitkozik, képes

7 | rugalmasan alternativ megoldasokat talalni

NAGYON KOSZONOM TURELMET ES SEGITSEGET!
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7. Melléklet: Sportoloi kérddiv
Kedves Sportold!

Az Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem Neveléstudomanyi Doktori Iskola a gyorskorcsolya sportagak
edzOképzését és edz6tovabbképzését, valamint a hosszl tavu sportold felkészitési programot vizsgalja a
gyorskorcsolya versenyzok korében.

A kutatas eredményei egy doktori disszertacio formajaban kertl publikalasra.

Célunk, hogy a vizsgalat eredményeit felhasznalva segitsiik az edzéképzést, ezzel eredményességed €s a sportag
jovobeli felemelkedését.

A kutatas eredményeihez Te is hozzajarulhatsz, ehhez kérjiik a segitséged! A kérd6ivben nincsenek jo vagy
rossz valaszok, olvasd el figyelmesen a kérdéseket és valaszolj azokra véleményed, érzéseid szerint!

A kitoltott kérddiveket zartan kezeljiik, az eredményeket dsszesitve (név nélkiil) kizardlag e kutatas keretein
belul hasznaljuk fel. Kérlek, olvasd el figyelmesen az alabbi nyilatkozatot. A kérd6iv kit6ltésével beleegyezel
abba, hogy a megadott adatokat a kutatas céljaira felhasznaljuk. Biztositalak arrél, hogy az adatok kezelése az
etikai és jogi (GDPR) eléirasoknak megfelelden torténik. Az adatok anonim modon keriilnek feldolgozasra, és
kizarélag tudomanyos célokra hasznaljuk fel 6ket.

Koszonjiik az egyiittmiikodésed!

Telegdi Attila

A kovetkezo kérdések altalanos demografiai adatokra kérdeznek ra. Kérlek értelemszertien egyértelmi
karikazassal vagy alahuzassal, illetve szamok beirasaval valaszolj a kérdésekre!

1 | Nemed Lany Fiu

Mikor szlilettél? év. h6 nap

3 | Mi afoglakozasod? Dolgozom Tanulok Professzionalis
sportol6 vagyok

4 | Milyen iskoléba jarsz? Egyetem/f6iskola Kozépiskola | Altalanos iskola Felnétt
képzés

5 | Versenyéletkorod a
gyorskorcsolyaban? (Hany éve
éve versenyzel?)

6 | Van egyéb sportagban
eloképzettséged? (Sportoltal Igen Nem
valamit korabban?)

7 | Ha van akkor mennyi az
Osszes eloképzettséggel év
eltoltott id6?
8 | Valogatott versenyz6 vagy? Igen Nem

Versenyszertien 1iz6] mas Igen Nem
sportagat is a
gyorskorcsolyan Kiviil?

A kovetkez6 kérdésekre adott valaszok a siker témakorérél szolnak.
Jelold x-el, amelyik a legjobban tiikrozi a Te allaspontod! Minden allitasnal csak egy valaszt adj!

A kovetkezo kijelentések a
siker témakorérol szolnak.

Jeldld x-el azt az oszlopot, Egyaltalan Inkdbb nem | Inkabb Teljesen
amelyik a legjobban tiikrozi ate | nem jellemzé | jellemzd jellemzo mértékben
allaspontodat! Minden allitasnél jellemzd
csak egy valaszt adj!

10 Szerintem a felnott korban elért
sikerek a legfontosabbak.
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11

Szerintem az utanp6tlas korban
elért sikerek a legfontosabbak.

12

A sziileim szerint a feln6tt
korban elért sikerek a
legfontosabbak.

13

A sziileim szerint az utanpotlas
korban elért sikerek a
legfontosabbak.

Egyéltalan
nem jellemzé

Inkabb nem
jellemzo

Ink&bb
jellemzo

Teljesen
mértékben
jellemzo

14

Az edzOm szerint a feln6tt
korban elért sikerek a
legfontosabbak.

15

Az edzOm szerint az utanpotlas
korban elért sikerek a
legfontosabbak.

16

Az osztalyfonokom szerint a
feln6tt korban elért sikerek a
legfontosabbak.

17

Az osztalyfonokom szerint az
utanpétlas korban elért sikerek a
legfontosabbak.

18

A testnevelOm szerint a feln6tt
korban elért sikerek a
legfontosabbak.

19

A testnevelém szerint az
utanpétlas korban elért sikerek a
legfontosabbak.

20

A tanaraim szerint a feln6tt
korban elért sikerek a
legfontosabbak.

21

A tanaraim szerint az utanpotlas
korban elért sikerek a
legfontosabbak.

22

A versenytarsaim/csapattarsaim
szerint a feln6tt korban elért
sikerek a legfontosabbak.

23

A versenytarsaim/csapattarsaim
szerint az utanpétlas korban elért
sikerek a legfontosabbak.

A kovetkezo allitasok a
felkésziilés, tervezés és
elvarasok témakorérol
sz6lnak, hogy ezek kdzil mely
tényezok jellemzik a
sportolasod mindennapjait?

Jeléld x-el azt az oszlopot,
amelyik a legjobban tiikrozi a te
allaspontodat!

Egyaltalan
nem jellemzo

Inkabb nem
jellemz6

Inkabb
jellemz6

Teljesen
meértékben
jellemzé

24

A sziileim tanacsot szoktak adni
a felkészilésemhez,
versenyzésemhez.

25

A versenyzétarsak tanacsot
szoktak adni a
felkészllésemhez,
versenyzésemhez.
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26

Az osztalyfénokom tanacsot
szokott adni a felkészllésemhez,
versenyzésemhez.

27

A testnevel6m tandcsot szokott
adni a felkészulésemhez,
versenyzésemhez.

28

A tanaraim tanacsot szoktak
adni a felkésziilésemhez,
versenyzésemhez.

29

Csak ¢és kizarolag az edzém
utasitasat kovetem a
felkésziilésemben,
versenyzésemben.

Egyaltalan
nem jellemzé

Inkabb nem
jellemz6

Inkabb
jellemzo

Teljesen
mértékben
jellemz6

30

Az edz6mmel rendszeresen
megbeszéljik a rovid tava
céljainkat.

31

Az edz6mmel rendszeresen
megbeszéljik a hosszu tava
céljainkat.

32

A versenyzdtarsakkal
rendszeresen megbeszéljik
rovid tavd céljainkat.

33

A versenyzétarsakkal
rendszeresen megbeszéljik
hosszu tavd céljainkat.

34

Az osztalyfonokommel
rendszeresen megbeszéljik
rovid tava céljainkat.

35

Az osztalyfonokommel
rendszeresen megbeszéljik
hosszl tavl céljainkat.

36

A testneveldmmel rendszeresen
megbeszéljik rovid tavu
céljainkat.

37

A testnevelémmel rendszeresen
megbeszéljik hosszl tava
céljainkat.

38

A tandraimmal rendszeresen
megbeszéljik révid tava
céljainkat.

39

A tandraimmal rendszeresen
megbeszéljik hosszl tava
céljainkat.

40

A versenyz6tarsakkal
rendszeresen megbeszéljik
rovid tavd céljainkat.

41

A versenyzétarsakkal
rendszeresen megbeszéljik
hosszu tavd céljainkat.

42

A sziileimmel rendszeresen
megbeszéljik rovid tavi
céljainkat.

43

A szilleimmel rendszeresen
megbeszéljiik hosszu tavu
céljainkat.
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44

A szbvetség szakmai
vezetbivel/képviselbivel
rendszeresen megbeszéljik a
rovid tava céljainkat.

45

A szdvetség szakmai
vezetbivel/képviseldivel
rendszeresen megbeszéljik a
hosszd tdvd céljainkat.

46

Az edzOm elvarasaival tisztaban
vagyok, szoktunk rola beszélni

47

A sziileim elvarasaival tisztaban
vagyok, szoktunk rola beszélni.

Egyéltalan
nem jellemzé

Inkabb nem
jellemzo

Ink&bb
jellemzo

Teljesen
mértékben
jellemzo

48

A szdvetség elvarasaival
tisztaban vagyok, szoktam a
sportagi vezetdkkel
beszélgetni/szoktak tajékoztatni

49

Az osztalyfonokom elvarasaival
tisztaban vagyok, szoktunk réla
beszélni.

50

A testnevelom elvarasaival
tisztaban vagyok, szoktunk réla
beszélni.

51

A pedagoégusok elvarasaival
tisztdban vagyok, szoktunk rola
beszélni.

52

A sziileim mindig meghallgatjak
a véleményemet, érzéseimet az
edzésekkel vagy versenyekkel
kapcsolatban

53

Az edzOm mindig meghallgatja
a véleményemet, érzéseimet az
edzésekkel vagy versenyekkel
kapcsolatban

54

A versenyz6tarsaim mindig
meghallgatjak a véleményemet,
érzéseimet az edzésekkel vagy
versenyekkel kapcsolathan

55

Az osztalyfonokom mindig
meghallgat, elmondhatom a
véleményemet, érzéseimet.

56

A testneveldm mindig
meghallgat, elmondhatom a
véleményemet, érzéseimet.

57

A tandraim mindig
meghallgatnak, elmondhatom a
véleményemet, érzéseimet.

58

Teljes mértékben megbizom az
edzémben

59

Az edz6m a véleményemet
figyelembe véve alakitja a
felkésziilésem

60

Ha nem sikeril egy
edzésfeladatot vagy
versenyeredményt elérnem
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akkor ezt mindig meg tudom
beszélni az edz6mmel

61

Ha nem sikeril egy
edzésfeladatot vagy
versenyeredményt elérnem
akkor ezt mindig meg szoktam
beszélni a szilleimmel

62

Ha nem sikeril egy
edzésfeladatot vagy
versenyeredmeényt elérnem
akkor ezt mindig meg szoktam
beszé€lni a versenyzotarsakkal

63

Ha nem sikerul egy
versenyeredményt elérnem,
vagy barmi gondom van, akkor
errdl tudok beszélni az
osztalyféndokdmmel

64

Ha nem sikeril egy
versenyeredményt elérnem,
vagy barmi gondom van, akkor
errdl tudok beszélni a
testnevelommel

65

Ha nem sikeril egy
versenyeredményt elérnem,
vagy barmi gondom van, akkor
err6l tudok beszélni a
tanaraimmal

66

Mindig tudom, hogy adott
edzésen vagy versenyen mi a
feladatom mert mindig
megbeszéljlik/kapok réla
megfeleld tdjékoztatast

67

Ha nem értek egy feladatot vagy
hogy mi a dolgom, mi a cél az
adott versenyen akkor ezt
nyugodtan megkérdezhetem az
edzémtol.

A kovetkezo allitasok az
értékelés és célok témakdorét
vizsgaljak, hogy mely tényezék
jellemzik a sportolasod
mindennapjait?

Jeldld x-el azt az oszlopot,
amelyik a legjobban tiikrozi a te
allaspontodat! Minden allitasnal
csak egy valaszt adj

Egyaltalan
nem jellemzo

Inkabb nem
jellemzé

Inkabb

jellemzé

Teljesen
meértékben
jellemz6

68

Az edzOm minden edzés utan
szbban értékeli a
teljesitményemet

69

Az edzOm minden edzés utan
irasban értékeli a
teljesitményemet

70

Az edz6m minden verseny utan
szbban értékeli a
teljesitményemet

71

Az edz6m minden verseny utan
irasban értékeli a
teljesitményemet
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72

A sziileim szoktak értékelni a
teljesitményemet, és meg
szoktuk beszélni az okait

73

Az edz6m sziileimmel meg
szokta beszélni a
felkészilésemet,
teljesitményemet

74

A versenyzétarsaimmal meg
szoktuk beszélni a
teljesitményemet, és tanacsot
szoktunk adni egymasnak

75

A szovetség vezetOi szoktak
értékelni a
teljesitményemet/teljesitményiin
ket, megdicsérnek

engem/minket, ha jol teljesitiink.

76

Az osztalyfonokom szokott
érdeklddni az eredményeimrol
és meg szoktuk beszélni a
teljesitményemet

77

A testneveldm szokott
érdeklddni az eredményeimrol
és meg szoktuk beszélni a
teljesitményemet

Egyaltalan
nem jellemzo

Inkabb nem
jellemzé

Inkabb

jellemzé

Teljesen
mertékben
jellemz6

78

A tanaraim szoktak érdeklédni
az eredményeimrol és meg
szoktuk beszélni a
teljesitményemet

79

Az edzOm szerintem tudja, hogy
mit var el a szovetség toliink, és
0 is ezt koveteli meg t6liink.

80

Az edzOm mindenben segit,
hogy céljaimat elérjem

81

A sziileim mindenben segitenek,
hogy a céljaimat elérjem

82

A versenyz6tarsaim mindenben
segitenek, hogy a céljaimat
elérjem

83

A sportszévetség mindenben
segit, hogy a céljaimat elérjem

84

Az osztalyfon6kom mindenben
segit, hogy a céljaimat elérjem

85

A testnevel6ém mindenben segit,
hogy a céljaimat elérjem

86

A tandraim mindenben
segitenek, hogy a céljaimat
elérjem

A kovetkezo allitasok arra
utalnak, hogy véleményed
szerint mely tényezdék
meghatarozok egy sikeres
sportpalyafutas biztositasa
érdekében?
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Jeléld x-el azt az oszlopot, Egyaltalan Inkdbb nem | Ink&bb Teljesen
amelyik a legjobban tiikrézi ate | nem tartom tartom meghataroz6 | meghatarozé
allaspontodat! Minden allitdsnéal | meghataroz6 | meghatarozé | nak tartom nak tartom
csak egy vélaszt adj! nak nak
87 Az edz6 szakmai tudasa
88 Az edz6 modszertani tudasa
89 Az edz6 életkora
90 Az edz6 neme
91 Az edzd sportoldi szintje,
milyen eredményei voltak
versenyz0 kordban
92 Az edz6 sportszakmai
végzettseége
93 Az edz6 pedagogiai
felkésziltsége
94 Az edz6 motivacids bazisa,
hogyan tud biztatni, milyen a
hozzaallasa
95 Az edz0 pszichologiai
felkésziiltsége
96 Az edz6 erkolesi magatartasa
97 Az edz0 szakmai tudas igénye
98 Az edz6 értékelése az edzésen,
versenyen nyujtott
teljesitményrdl
Egyaltalan Inkdbb nem | Ink&bb Teljesen
nem tartom | tartom meghataroz6 | meghatarozo
meghataroz6 | meghataroz6 | nak tartom nak tartom
nak nak
99 A felkésziilés kdzos
gondolkodas eredménye
100 Az edz6 kommunikéljon
rendszeresen a sportol6val
101 Az edz6 kommunikaljon
rendszeresen a sportold
sziilgjével
102 A sportszdvetség rendszeresen
kommunikaljon a sportoléval
103 Az edz6 kommunikaljon
rendszeresen a sportold
iskolgjéval, tanéraival
104 Az edz0 képzése, tudasanak
folyamatos bévitése
105 Az edz0 szervezett koriilmények
kdzott torténd folyamatos
képzése, tovabbképzése
106 Az edz0 partnernek tekintse a
sportolot
107 Az edz6 muveltsége,
kulturédltsadga
108 Az edz0 orszaganak a kultiraja,
ha kilfoldi
109 Kiilfoldi edzo esetén az edzo

altal edzésen beszélt idegen
nyelv
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110 A szakmai stab felkésziltsége
(er6nléti edz6, rehabilitaciot
irdnyité személy, sportorvos,
dietetikus)

111 Csapattarsak teljesitmenye (jo
sportolék vegyek koril)

112 A csapat, a versenyzok
eredményei a bajnoksaghan

113 A csalad anyagi timogatasa

114 A csalad erkdlcsi tamogatasa

115 A csalad pszichés tAmogatasa

116 A csalad kulturalis és muveltségi
tdmogatasa (pl. szinhaz,
mUzeum latogatas)

117 Szerencse- vagy sorsfaktor

118 Vidéki vagy fovarosi klubhoz
tartozas

119 A sportklub vagy sportszdvetség
tamogatasa

120 Inspiralé, tamogatd kérnyezet a
klubnal

121 Az iskola és a tandrok
tdmogatasa
A kovetkezo alltasok arra
utalnak, hogy véleményed
szerint mely tényezék
meghatarozok, hogy magas
szinten iizd sportiagadat?
Jel6ld x-el azt az oszlopot, Egyaltalan Inkdbb nem | Ink&bb Teljesen
amelyik a legjobban tiikrozi ate | nem tartom | tartom meghatdroz6 | meghatarozo
allaspontodat! Minden allitasnal | meghataroz6 | meghatarozé | nak tartom nak tartom
csak egy valaszt adj! nak nak

122 TestOsszetétel paraméterek
(testmagassag, testsuly,
izomtémeq)

123 Kondicionalis képességek
(gyorsasag, erd, alloképesség)

124 Koordinacids képességek
(térbeli tajékozodd, reagalo és
ritmusképesség)

125 izileti mozgékonysag és
izomlazaséag

126 Technikai készség (jol elézz,
védd a palyadat, jol helyezked;j,
stb.)

127 Gyorskorcsolya edzéssel
eltdltott érak szama (edzés,
gyakorlas)

128 Kognitiv tényezok (taktikai
intelligencia, helyzet felismerés,
megoldd képesség, kreativitas)

129 Iskolai tanulmanyi eredmény

130 Az iskolai kdzdsség szerepe

131 A sport kzdsseg szerepe
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132

Pszichés képességek (motivacio,
stressz elviselése, 6nbizalom,
koncentracid)

133

Pozitiv jellemvonésok a
sportol&s sorén (akarati
erOfeszités, alazat, kitartas,
szorgalom, dnfegyelem,
kotelességtudat,
lelkiismeretesség, motivacio)

134

Pozitiv jellemvonasok a sporton
kivili feladatok végrehajtasaban
(akarati er6feszités, alazat,
kitartas, szorgalom, dnfegyelem,
kotelességtudat,
lelkiismeretesség, motivacid

135

Olyan a hétkoznapi életben
inkabb negativnak itélt
jellemvonasok, amelyek a
sportban torténd érvényesiilést
eldsegitik (csibészség,
szemtelenség, tulzott 6nbizalom)

136

Képességnek megfeleld iskolai
tanulményi eredmény

137

Uténpétlas valogatottként
megfeleld anyagi tAmogatas

138

Eletvitel (sporttaplalkozas,
pihenés, éjszakai sz6rakozas
elkerdilése, karos szenvedélyek)

A kovetkez6 allitasok arra
utalnak, hogy véleményed
szerint mennyire jellemzo,
hogy az edzéd koveti a
magéanéleted?

Jeléld x-el azt az oszlopot,
amelyik a legjobban tiikrézi a te
allaspontodat! Minden allitasnal
csak egy valaszt ad)!

Egyaltalan
nem jellemzo

Ink&bb nem
jellemzé

Inké&bb
jellemzé

Teljesen
mértékben
jellemzo

139

Foglalkozik a maganéletemmel
(baratok, élettarsam, parom,
sz0rakozas)

140

Egyiittmikodik a sziileimmel

141

Egyiittmiikodik az iskolammal,
tanaraimmal

142

Fontosnak tartja a
képességemnek megfeleld
tanulményi eredményt

143

Figyel a napirendem betartasara

144

Fontosnak tarja a sport mellett a
tanulast is

145

Figyel az egészséges sportoloi
taplalkozdsomra

146

Foglalkozik a magatartdisommal,
viselkedésemmel

147

A sporton kivill megtanit az élet
egyéb dolgaira is
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148

Fontosnak tartja, hogy a
feladataimat kotelességtuddan
végezzem el

A kovetkezo allitasok arra
utalnak, hogy a tehetséggel
kapcsolatban a kovetkez6
kijelentések mennyire
jellemzoek rad, edzéd, sziileid,
tanaraid, illetve edzétarsaid
kapcsolatara?

Jeldld x-el azt az oszlopot,
amelyik a legjobban tiikrézi a te
allaspontodat! Minden allitasnél
csak egy valaszt adj!

Egyaltalan
nem jellemzo

Inkabb nem
jellemz6

Inkabb
jellemz6

Teljesen
mértékben
jellemzo

149

Az edzO6m tehetségesnek tart

150

A sziileim tehetségesnek
tartanak

151

A versenyz6tarsaim
tehetségesnek tartanak

152

Tdbbet dolgozom az
ellenfeleknél azért, hogy jobb
legyek naluk

153

Kevesebb munkaval is jobb
vagyok az ellenfeleimnél a
tehetségem miatt

154

Igyekszem megfelelni az
edzémnek

155

Igyekszem megfelelni
magamnak

156

Igyekszem megfelelni
szilleimnek

157

Igyekszem megfelelni
edz6tarsaimnak

158

Igyekszem megfelelni
iskolamnak, tanaraimnak

159

Bosszant, ha nem Ugy teljesitek
ahogy ezt elvartam magamtol

160

Edz6m ram bizza téthelyzetben
a dontés jogat

NAGYON KOSZONOM TURELMED ES SEGITSEGED!
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8. Melléklet: Félig strukturalt interjik edz6i kérdései

Felig strukturdlt interju kérdései edz6k szamara

©CoNOGORA~ONE

14,
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.

37.

38.

Monogram:

Neme:

Miobta edzdskodik:

Kora:

Fovaros/vidék:

Sportag:

Milyen szintl sportold volt?

Legmagasabb edzéi végzettség, testneveldi végzettség?
Pedagogiai tanulmanyok:

. Milyen korosztallyal foglalkozol?
. Mi jellemz6 rajuk a motorikus képességfejlesztés szempontjabdl?

Mire fékuszalsz a motorikus képességfejlesztés szempontjabdl, mely képességek fejlesztésére?

Van kiilonbség az edz6i gyakorlatodban a motorikus képességfejlesztés tekintetében, hogy egyes
képességek fejlesztése bizonyos életkorban nagyobb hangsulyt kapnak, és ha igen, akkor ennek mi az
oka?

Elegendének tartod a tudasodat ahhoz, hogy a genetikai potencidl maximumat hozd ki a rad bizott
versenyz6kbdl?

Versenyz6ként milyen tapasztalataid vannak, hosszu- vagy rovid tavi felkészités jellemezte a
pélyafutasodat?

Te a hosszu tava felkészitést vagy a rovid tava felkészitést tartod célravezetdnek a sportolok
felkészitésénél? Indokold!

A sziilék elvardsai, a szovetség eclvarasai, illetve a sajat edz6i elképzeléseid milyen aranyban
érvényestilnek, hogy hosszi- vagy rovidtavi metodikat alkalmazol a felkészitésben?

Edzoéként mik a tapasztalataid, a kornyezetedben a hosszu tava felkészitést alkalmazzak, preferaljak
sziil6i, edzoi, egyesiileti, illetve szovetségi szinten?

Mennyire fontos szamodra, hogy a versenyzo6id nyerjenek korosztalyukban?

Szerinted hordoz hozzaadott pedagdgiai értékeket a sport, és ha igen szerinted melyeket?

A sportol6t mely képességei hatarozzak meg a palyafutdsa sikeressége szempontjabél? (A kognitiv
képességei, intelligenciaja?)

Véleményed szerint minden életkorban igy minden korosztalyban a lehetdé legmagasabb foku
eredményességet kell a versenyzonek elérnie? Indokold 1égyszives!

A felkésziilést vagy az eredményes versenyzést tartod fontosabbnak az utanpodtlaskora versenyzok
esetében? Indokold Iégyszives!

Alkalmasnak tartod magad, hogy feln6tt koraig végig kisérd versenyzodidet akar az olimpiai dobogoig?
Egy edz6t a versenyzd mely életkorban elért eredménye mindsiti?

Elismeri a kdrnyezeted az edz6i munkadat? A szovetség, a versenyzd, a versenyzd sziilei?

Milyen edzéi nézeteket képviselsz, van edzdi ars poeticad? Ossze tudnad foglalni?

Tudod mit jelent az LTAD?

Milyen modszereket alkalmazol a sportagi kivalasztas teriiletén?

A kondicionalis vagy koordinacidés képességeket tartod fontosabbnak a sportdgi kivalasztas
szempontjabol?

Mely motorikus képességeket tartod a legmeghatarozébbnak a sportagi kivalasztas szempontjabol?
Milyen kondicionalis, illetve koordinacios képességfelmérd teszteket alkalmazol?

Kiket preferalsz inkabb a sportagi kivalasztas soran, a koran-, az atlagos-, illetve kés6n éréket?
Mennyire sikeriil megoldanod a differencialt képzést a sportfoglalkozasokon? Csoport bontasban tudtok
dolgozni?

A tehetséggondozasra illetve felzarkdztatasra milyen mddszereket alkalmazol?

A sziilékkel torténé egylittmiikddést mennyire tartod fontosnak az utanpétlas-nevelés illetve a
tehetséggondozas teriiletén? Indokold valaszod!

A sziilokkel milyen szinti a kommunikaciod? Milyen viszonyt apolsz veliik? Milyen kommunikacios
eszkdzoket alkalmazol?

Hogyan vélekedsz az edz6-sziil6 tanitvany haromszogrél? Ez hogyan jellemezhet6 a te munkassagodban?
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39.

40.

41,

42,

43
44,

45,

46.

A szbvetség ad szakmai irdnymutatast a sportdgi kivalasztashan, kdzpontilag javasolt tesztek stb.
tekintetében?

A sportszdvetség segitséget nyujt a tehetséggondozas teriiletén, akar edzoképzés, edzbtovabbképzés,
szakmai tajékoztatok, kiadvanyok, vagy szakmai programok vonatkozasaban? Milyen jellegii segitségre
lenne igény?

Mi a fontosabb szerinted egy versenyzé sportkarrierje vagy a tanuldas? Esetleg a helyes aranyra
vonatkozéan van véleményed?

,.Fiatalon kell sportolni, tanulni idésebb koraban is raér.” Egyetértesz ezzel a kijelentéssel? Indokold
vélaszod!

Szoktal a versenyzdddel beszélgetni a sportoldi karrier utan mik a tervei?

Osztonzod versenyzddet, hogy elSkészitse, tervezze a sportkarrierje utani életét? Fejtsd ki hogyan?

Véleményed szerint van feleldssége az edzonek a versenyzdje sportkarrier utani életének alakulasaért,
annak megtervezésében, iranyitasaban? Ha igen akkor ez milyen feladatokban jelentkezik?

A kettés karrier vonatkozasaban egyeztetsz a versenyzdvel, sziilokkel, sportszovetséggel?
Egyiittmiikodsz valamelyikéjiikkel, esetleg mindkettdjiikkel?
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9. Melléklet: Félig strukturalt interjuk sziiloi kérdései

Félig strukturalt kérdéiv kérdései sziilok szamara

CoNoORA~RLNE

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24,
25.
26.

217.
28.

29.
30.
3L
32.
33.

Monogram

Legmagasabb iskolai végzettsége
Neme

Kora

Févaros/vidék

On sportolt korabban versenyszeriien?
Milyen szinten sportol a gyermeke?
Sportag

Mennyi idds a gyermeke?

. Hany évesen kezdett el korcsolyazni a gyermeke?
. Kiprdbalt-e, szokott-e gyermeke mas sportokat kiprébalni, sportol-e mas sportagban?

Mi a legfébb célja gyermeke sportolasat illetéen? Onnek mi a siker?

. Onnek mit jelent az utanpétlas-nevelés?

Minden versenyen szeretné, ha gyermeke lehetéleg gy6zne, vagy raér, mert hosszu sportoldi palyafutast
és feln6tt eredmények elérését tartja szem elott?

A hosszU tavl felkészllést vagy az allandé eredményes versenyzést tartja fontosabbnak gyermekét
illetéen?

Hallott mar az LTAD-r61? A hossza tava sportolo felkészitési programrol?

Szokott az edzOvel egyeztetni gyermeke felkészitése, a rovid-, illetve hosszi tavld célok
vonatkoztatisaban?

Milyen motoros képességeket (tipusu képességeket) fejlesztetek leginkabb, mi a legfontosabb képesség,
amely meghatarozza, hogy valaki j6 gyorskorcsolyazo-e?

Elégedett az edz6i kommunikacioval, amit onnel folytat? Elegendd informaciot kap gyermeke
felkésziilésérol?

Az edzdvel szembeni elvarasok, edz6i kompetenciakkal kapcsolatban mik jutnak az eszedbe? A
tapasztalatok €s a nézetek mennyire hatarozzak meg az edz6i munkat?

Milyen fejlesztési lehetdségekre van sziikség van lehet6ség, mint képzés, tovabbképzés, mit latsz
szlikségesnek a szOvetségben?

Elismeri a gyermekével foglalkoz6 edz6 munkajat, szokott-e neki gratulalni, megkdszénni a munkajat?
A szovetség ad segitséget, rendszeres tajékoztatast a gyermekét érintdé kérdésekben, illetve a
kommunikéacioban?

Fontosnak tartja a versenyz6-sziilé-edz6 kommunikaciot, egylittmikodést, a sport haromszoget?

Milyen jellegii szovetségi, illetve edzdi segitségre lenne sziiksége?

On szerint hordoz hozzéaadott pedagégiai értékeket a sport, és ha igen melyeket? Milyen kérnyezet az,
ami a leginkabb pozitiv irdnyba tereli sportold nevelését?

A sport nevel6 hatasa, a nevelés a sporton beliil és a mindennapi ¢életben miképpen érzékelhet6?

A sport jellemformalé hatasa, életvitel formalo hatasa on szerint hatékony a gyermeke esetében? Mely
pozitiv jellemformalo hatassal bir a sport?

Mi fontosabb 6nnek, a gyermeke sportkarrierje vagy a tanulas?

Fiatalon kell sportolni, tanulni id6sebb koraban is raér.” Egyetért ezzel a kijelentéssel?

Szokott beszélgetni gyermekével a tovabbtanulasrol, és a sport-tanulas kérdéskorérdl?

Tudomasa szerint gyermekével szokott az edzdje beszélni a tovabbtanulasrol, kettds karrierrdl?

On szerint gyermeke edzdjének van feleldssége gyermeke kettds karrierjének megtervezése
szempontjabol?
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10. Melléklet: Felig strukturalt interjuk sportol6i kérdeései

Feélig strukturalt interju kérdései sportolok szamara

©WoOoNoOMLNE

11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

24,
25.

26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.

40.

41.
42,
43.
44,
45,
46.

Neme

Kora

Milyen szintl versenyzd?

Fovaros/vidék

Sportag

Férfi vagy n6 az edz6d?

Minek tartod inkabb az edzddet, mesterednek vagy inkabb példaképednek?

Megfogadod a tanacsait minden esetben?

Minden versenyre gy késziilsz, hogy jol akarsz szerepelni rajta, esetleg meg akarod nyerni, vagy van egy-
két olyan verseny amelyik fontosabb, mint a tébbi, és van olyan amelyik kevéshé fontos?

. Szomor0 vagy amikor nem ugy sikeril egy verseny ahogy szeretnéd? Ezt, hogy szoktad megélni? Ezt

tanulsagként vagy kudarcnak éled meg? Meg szoktad beszélni edzéddel?

Mi a legf6bb célod a sportban?

Szerinted hordoz hozzéadott pedagdgiai értékeket a sport, és ha igen szerinted melyeket?

Ahhoz, hogy elérd a legfobb célodat, ahhoz minden versenyt lehetéleg meg kell nyerned?

Az edzéseket vagy a versenyzést szereted jobban?

Mit tartasz fontosabbnak az edzést vagy a versenyzést ahhoz, hogy a legvégsé célodat elérd?

A versenyen, hogy milyen taktikaval versenyzel, egyediil hatarozod meg, vagy az edz6d mondja meg,
vagy csak lehetdségeket sorol fel, vagy csak az 6 utasitasara teszel barmit is a palyan?

A bemelegitéseket, levezetéseket, a versenyre, futamokra torténd felkésziilést egyediil oldod meg?

A szdvetség részerol szokott érkezni instrukcio, arra, hogy mik a szovetségi iranyok vagy elvarasok?
Szokta értékelni a szovetség a teljesitményedet?

Szoktal kapni 6nall6 edzésfeladatokat amelyeket az edz6dtdl fiiggetlentil kell végrehajtanod?

Szereted a sportagadat? Amikor nehezek az edzések vagy esetleg nem vagy sikeres a palyan, nem sikertl
egy verseny akkor is szivesen edzel, versenyzel?

Amikor nehezek az edzések, akkor mire gondolsz, hogy kibird? Mi motival?

Elégségesnek tartod az irott verseny szabalyokat betartani, vagy ezen kivil vannak olyan egyéb szabalyok,
amelyeket fontosnak tartasz, amelyeket példaul otthonrél hoztal?

Egy versenyen a mindenaron gy6zelem a legfontosabb szdmodra, vagy van mas értéke is a versenynek?
Szerinted mikor, melyik életkorban kell a legeredményesebbnek lennie egy sportolonak? Mindig,
juniorként, felnéttként? Indokold!

Szereted a sportdgadat vagy ink&dbb mar az eredményesség motival?

Mit tanit neked a sport, mire tanit, milyen értéket ad at az edz6d?

Kihez fordulsz problémaddal, vagy ha tamaszra van sziikséged?

A sportolas lelkileg segit, kikapcsol, vagy teljesen mas funkcidja van szamodra?

Szereted a jatékos jellegli edzéseket? Sokszor van ilyen jellegli edzésed?

A jatékos gyakorlatokat szereted inkabb vagy a sportagadra jellemz0 specialis gyakorlatokat?

Szokott lenni sprint edzésed szarazfoldén vagy jégen, vagy fogojaték az edzésen? Hanyszor egy héten?
Az edzd6d szokta engedni, hogy mas sportagakban is versenyezz esetenként?

Az elvaras, az értékelés ¢és a visszajelzés miképpen miikddik, hogy éled meg az edzdd, sziileid,
csapattarsaid, iskolad tekintetében?

Csapatban vagy egyedil szeretsz inkabb edzeni?

Szoktatok egymasnak segiteni edzésen, edzésen kivil, versenyen?

Fontosnak tartod a csapatodat a felkészilésed szempontjabol?

A sporton kivul is szoktatok kdzos programokat csinalni?

A sziileid szoktak beszélni az edz6ddel? A sziileid figyelemmel kisérik, hogy hogy mennek az edzéseid,
versenyeid?

Szoktal-e az edz6vel beszélgetni az edzésen, illetve versenyen torténtekrdl, vagy esetleg az élet egyéb
dolgairdl?

Ki az, aki segit a sportpalyafutasod soran az edz6don kiviil, és mely teriileten?

Mi jellemez egy tehetséges versenyz6t? Te tehetségesnek tartod magad?

A sportban az edz6d mellett sziileidre is hallgatsz?

Szoktal edzdddel a tanulasrol is beszélni?

Szokott vagy adott mar tanacsot tanulasban, tovabbtanulasban?

Fontosnak tartod a tanulast a sport mellett?
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47.
48.
49.
50.
Sl

Csak a sportolas érdekel most, vagy a tanulasra is forditasz figyelmet?
Mar gondolkodtél, hogy mi leszel, ha befejezed egyszer a sportolast?
Szerinted a magas szint{i sportolas mellett megy a tanulas is?

Szereted, ha kiilon foglalkozik veled az edz6d?

Szokott veled kiilon foglalkozni, vagy kulén csoportba tenni, ha valamit tobbet kell gyakorolnod, vagy ha

valami jobban megy, mint a tébbieknek
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11. Melléklet: Félig strukturalt interjuk sportvezetdi kérdései

Félig strukturalt interjuk kérdései sportvezetok részére:

ocourwdE

11.
12.

13.

14,
15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.
217.

28.

29.

30.

Monogram

Neme

Beosztasa

Van edz6i végzettsége?

Kora

A szdvetség megfeleld és elégséges iranymutatast ad az edzok szadmara, hogy a szdvetségi stratégianak
megfeleld képzést végezzek?

A szovetség milyen elveket vall, hirdetett, mennyire fontos az eredményesség, illetve a felkésziilés
egymashoz viszonyitva féleg fiatal korban a maximalis genetikai potencial elérése vonatkozasaban?

Az LTAD irdnymutatasait ismerik az edz6k? Es 6n hogy foglalna 6ssze roviden a programot?
Elégséges és mindségi képzéseket, tovabbképzéseket tart a szovetség az edzok szamara?

A szOvetség miben latja a hosszu tava felkészités legfontosabb feladatait, és ezt mennyire hatékony az
edz6k korében?

Az LTAD iranymutatésait ismerik az edz6k? Es 6n hogy foglalna 6ssze roviden a programot?

Az edz6-versenyz6-sziil6i haromszog fontos-e 6n szerint? A szdvetség szamara fontos? Ebben a
kommunikacioban ny(jt-e segitséget 6n vagy a szovetség a szereploknek?

Az edzok sziilokkel torténd egyiittmitkodését mennyire tartja fontosnak on és a szovetség az utanpotlas-
nevelés illetve a tehetséggondozas teriiletén? Milyen szerepet vallal a szvetség ezen a teriileten?

A sziilékkel milyen szintli az edzék kommunikacioja? Milyen viszonyt apolnak veliik?

Milyen kommunikacids eszkdzoket alkalmaznak? Milyen informaciokkal, visszajelzésekkel rendelkezik
a szOvetség? A szovetség szerepet vallal ezen a teriileten?

Az edzbvel szembeni elvarasok, edz6i kompetenciakkal kapcsolatban mik jutnak az eszedbe? A
tapasztalatok és a nézetek mennyire hatdrozzak meg az edz6i munkat?

Milyen fejlesztési lehetdségekre van sziikség van lehet6ség, mint képzés, tovabbképzés, mit latsz
sziikségesnek a szovetségben?

A szdvetség ad szakmai irdnymutatast a sportagi kivalasztashan, kdzpontilag javasolt tesztek stb.
tekintetében?

A sportszdvetség segitséget nyujt a tehetséggondozas teriiletén, akar edzoképzés, edzbtovabbképzés,
szakmai tajékoztatok, kiadvanyok, vagy szakmai programok vonatkozasaban? Milyen jellegii segitségre
lenne igényiik még az edz6knek? Ezt idénként felméri a szovetség?

On szerint hordoz hozzéaadott pedagdgiai értékeket a sport, és ha igen, melyeket? Milyen kérnyezet az
ami a leginkabb pozitiv irAnyba tereli a sportol6 nevelését?

A sport neveld hatasa, a nevelés a sporton beliil és a mindennapi ¢letben miképpen érzékelhetd?

A kivalasztasban segiti a szovetség a klubokat, edzoket, illetve iranymutatast ad-e?

Mit jelent az On vagy a sz6vetség szamara a siker?

A tehetséggondozas teriiletén mi a szerepe, felel6ssége a szovetségnek?

A versenyz6k sportolas mellett a tanulas mennyire fontos a szovetség szamara? Ebben milyen torekvései,
intézkedései vannak a szdvetségben?

A szovetségnek van feleldssége a versenyzok kettos karrierjét illetéen?

,Fiatalon kell sportolni, tanulni iddsebb koraban is raér.” Egyetért ezzel a kijelentéssel? Indokolja
valaszat!

Mi a tapasztalata, szoktak az edz6k a versenyzdkkel beszélgetni a sportoloi karrier utdn mik a terveik?
Ennek, mint edz6i feladatrdl, hogy vélekedik, mint szovetségi vezet6?

Osztonzik az edzék versenyzdiket, hogy elékészitsék, tervezzék a sportkarrierjiik utani életiiket? Fejtse
ki hogyan segiti, 0sztdnzi a szdvetség ezt a folyamatot?

A kettés karrier vonatkozasaban egyeztetnek az edz6k a versenyzovel, sziildkkel, sportszovetséggel?
Egyiittmiikodnek valamelyikdjiikkel, esetleg mindkett6jiikkel?
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