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A téma indoklasa, a kutatas problémafelvetése

A kozoktatds meguljitdsara, hatékonyabba ¢&s korszerlibbé tételére folyamatos igény
mutatkozik. Specialis fokuszu vagy atfogd oktataspolitikai programok, tantervi fejlesztések
jelennek meg kiilonb6z6 gyakorisaggal. A 2011. évi kéznevelési torvényhez (2011. évi CXC.
torvény a nemzeti koznevelésrol), majd a 2012. évi Nemzeti alaptantervhez (110/2012. (V1. 4.)
Korméanyrendelet) kapcsolddik az erkdlcstan tantargy bevezetése, melynek nevét kés6bb
etikdra valtoztattak. A tantargyat felmend rendszerben kezdték tanitani 2013 Oszén, az
altalanos iskola 1. és 5. évfolyamain, kotelezOen valaszhatd jelleggel, azaz a tanuldknak
valasztaniuk kell az etika és a hit- és erkolcstan tantargyak kozott. Bar az altalanos iskolai
oktatasban modulként korabban is jelen voltak az etika, az emberismeret és a
tarsadalomismeret tantargyak, ilyen széles korben és minden évfolyamon egyik
elézménytantargy sem funkcionalt. A tantargy bevezetését mindaz a bizonytalansag kisérte,
amely altaldban koriilveszi az ) implementaciokat, kiilondsen, ha nincs megfeleld eldkészitd
szakasz, majd bevalasvizsgalat. A pedagogusok elenyészd része rendelkezett a tantargy
oktatdsahoz pontosan illeszked6 képzettséggel vagy korabbi tapasztalattal. A pedagogusok,
akik megkezdték a tantargy tanitasat, gyors felkésziiléssel, meglévd pedagogiai tudasuk
adaptéalasaval, valamint eléfeltételezések konstrualasaval és ezek tesztelésével alapozhattak
meg szakmai tevékenységiket.

Az etika tantargy megjelenése a kozoktatasban egyfajta szakpolitikai beavatkozas a
rendszerbe, egy Uj elem — ez esetben a tantargy — beépitésével, azaz implementacié. A
szakirodalom szerint az implementacios folyamat négy fazisra bonthatd: inicializacio
[kezdeményezés és kiprobalas], implementacid [gyakorlati megvaldsitas a teljes rendszerben],
fenntartas [az wjitas a rendszer rutinszerl része lesz], és az eredmények megjelenését elvaro
[outcome] szakasz (Altrichter, 2005; Fazekas, 2012; Fullan, 2001; Waugh & Godfrey, 1995).
Az etika e folyamat harmadik szakaszaban van, egyben &tlépve a negyedikbe is. Az eltelt tiz
évben azonban nagyon keveés olyan kutatas szilletett, amely az etika helyzetével, bevalasaval
foglalkozott (Alexandrov et al., 2015; Fenyddi, 2021), holott egy ilyen jellegli ujdonsag
vizsgéalata a tanulas-tanitas tobb aspektusardl nydjthatna hasznos informaciot.

Jelenleg nemcsak arrél tudunk keveset, milyen a tantargy elfogadottsdga az oktatas
szereploinek korében, milyen a tantargyat tanitd pedagdgusok attitiidje, receptivitasa, valamint
szakmai tudasuk, hanem arrél sem, milyen a napi tanitasi gyakorlat, azaz hogyan zajlik az
osztalytermi interakcio, és milyen jellegli fejlesztés valosul meg, mennyire hatékony az etika
oktatdsa. A jelenlegi allapot megismerésén tul pedig az erre hatd tényezdk feltardsa is
szlikséges, mivel ezekbdl kovetkeztetni lehet a bevalas egyes aspektusaira, el6rejelezni az
innovacio jovojét, feltarni a problémakat és fejlesztési lehetdségeket vazolni. Ezért a kutatasi
problémat az etika tantargy mint rendszerszintii implementacio bevalasvizsgalatanak
hianyaként értelmeztik. Az implementaciokutatasok a modositott rendszer miitkodésének
valtozasat, a beavatkozas sikerét vagy ennek a sikernek az eldrejelezhetdségét vizsgaljak. Az

implementécio egyik kulcsfigurdja a pedagdgus: az 6 tudésa, attitlidje, motivacidja és reagalasa



a kornyezeti feltételekre, folyamatokra, vagyis a viselkedése (Pischetola, 2022; Reichert et al.,
2021). Ezért kutatasunk keretében a pedagogusra fokuszalunk.

Az implementaci6 sikerét jelezheti vagy eldrejelezheti az érintett rendszer szerepldinek
befogadasra vald hajlandosaga [receptivity], amelyre tobb tényez6 lehet hatassal. Kutatasok
vizsgaljak tobbek kozott a pedagdgusoknak a tudasra, tanulasra, a program elényeire [benefit,
value] és hatranyaira [cost, concern], alkalmazhatdsagara [practicality] vonatkozo nézeteit; a
kornyezetbdl érkezé tamogatasra [support] vonatkozd tapasztalatait; valamint szerepét a
munkakdrnyezetben, a déntéshozasban (Borbély, 2019; Cheng et al., 2022; Janik et al., 2018;
Kwok, 2014; Lee, 2000; Peskova et al., 2019; Shapiro, 2018; Waugh & Punch, 1987; Wong et
al., 2021). Jelen kutatasban ezért elsodlegesen a pedagogusok etika tantargy iranti
attitiidjeit, az arrdl alkotott véleményiiket, nézeteiket, valamint az altaluk észlelt
koéralményeket tarjuk fel.

Mivel Magyarorszagon a tantargy tanitasa iskolai szinten kotelez6 — de tanuldi szinten
valaszthatd —, a tanari attitlid és receptivitas nem abban jatszik szerepet, hogy megtorténik-e a
tanitas, hanem abban, hogyan zajlik a tanulas-tanitas. Kutatasunk ezért vizsgalja azt, hogy a
pedagdgusoknak milyen az osztalytermi pedagodgiai viselkedése egyes szempontok
szerint, és milyen a megval6sulé osztalytermi gyakorlat.

A nézetek és az attitidok mellett tobb tényezé befolyasolhatja a pedagdgus viselkedését és
receptivitasat (Ajzen, 1991; Fiske, 2006; Windschitl, 2002). Ezek kdzé tartozik a nézetek vagy
az attitidok ambivalencidja vagy konzisztencidja, a tarsas kornyezethez valod alkalmazkodas
vagy a kiils6 koriilmények értékelése. Kutatasunkban ezert dsszefuiggeseket is vizsgalunk a
pedagégusok nézetei, attitiidjei, az osztalytermi viselkedésiik és az altaluk észlelt
koéralmények kozott.

Az értekezés felépitése

|. Bevezetés
A téma indoklasa, a kutatas problémafelvetése
I1. EIméleti hattér
Az etika tantargy bemutatasa
Fogalmi keret: implementacio és receptivitas; attitiid; nezetek; episztemologiai
paradigmék: objektivizmus és konstruktivizmus; erkolcs, etika, moralis fejlodés;
tanulasra-tanitasra és etikatanitasra vontakozd elméletek; osztalytermi gyakorlat
elemei, tanitasi modszerek
I11. Az empirikus kutatas
Kutatasi kerdések; kutatasi design; kutatasi eszk6zok; adatfeldolgozés és eredményei
IV. Osszegzés
A kutatasi kérdések megvélaszolasa, az eredmények nemzetkdzi kontextusba illesztése;
korlatok, kdvetkeztetések és ajanlasok



A kutatas kérdései

1. kérdéscsoport

1. Milyen attitiidékkel rendelkeznek az etikat tanitd pedagOgusok az etika tantargyra
vonatkozdéan? Mennyire elfogadott kdriikben a tantargy?

2. Milyen nézetekkel rendelkeznek az etikat tanité pedagdgusok az etika tanulésara és tanitasara
vonatkoz6an?

3. Milyennek észlelik a pedagogusok az etikatanitas koriilményeit, kiilsé és belsé feltételeit?
Mely tényezOk észlelését értelmezik sikerként, haszonként és melyeket nehézségként,
akadalyként a pedagogusok az etika tanitasaban?

4. Milyen a pedagdgusok etikatanitasi osztalytermi gyakorlata?

2. kérdéscsoport

5. Van-e 0sszefuiggés a pedagogusoknak az etika tantargyra vonatkozé attitiidjei és vizsgalt
nézetei kozott?

6. Van-e 0sszefligges a pedagogusok attitiidjei és az altaluk észlelt koriilmények, kiilsé és belsd
feltételek kozott?

7. Van-e osszefliggés a pedagogusok attitiidjei és az &ltaluk megvaldsitott osztalytermi
gyakorlat kozott?

8. Van-e dsszefliggés a pedagogusok nézetei és az altaluk megvaldsitott osztalytermi gyakorlat
kozott?

9. Van-e 0sszefligges a pedagdgusok nézetei és az altaluk észlelt koriilmények, kiilsé és belsd
feltételek kozott?

10. Van-e 0sszefliggés a pedagogusok altal észlelt koriilmények, kiilsd és belsd feltételek és az
altaluk megvalositott osztalytermi gyakorlat kozott?

A szakirodalombol kirajzolodott, hogy e témara hdrom nagy kutatasi irdnyzat vonatkozhat: a
pedagdgiai nézetkutatds, a pedagogiai attitidkutatas és az implementacidkutatason beliil a
receptivitds [befogadasra valo hajlanddsag] vizsgalata. A kutatés céljabol a kovetkezo fogalmi
alabontast hoztuk létre:

(1) Az attittdot harom érteken vizsgaljuk: affektiv, kognitiv és viselkedéses korrelatumon
(Fiske, 2006). A kognitiv dsszetevét ez esetben a pedagogusok tantargyra vonatkozo értékeld
jellegli nézetei [value belief] jelentik. A viselkedéses Osszetevd tartalmaz viselkedésre
[behaviour] és viselkedési szandékra [behaviour intention] vonatkozo elemeket is.

(2) A nézeteket négy kategoridban vizsgaljuk: a) altalanos episztemolodgiai nézetek, b) az
erkolesi fejlodésre és tanulasra vonatkozo, c) az Aaltalanos intézményi tanulas-tanitasra
vonatkoz6 és d) az etikatanitasra vonatkozd nézetek. A kutatas érdekében kétpdlusi modellt
hasznaltunk mindegyik tertleten, igy a négy terulet 6sszehasonlithatd lehet. Az igy kialakitott
poluspérok jellemezhet6k néhany karakteres vonassal mindegyik terlleten:



A) A tudas objektiv, kiilsé forrasbol ered, igazsadga vagy helyessége ellendrizhetd. A felndtt
tobbet és jobban tud, mint a gyermek, a tudaskozvetités egyiranyu. A gyermek megfeleld
mindségli tanulasahoz sziikség van a felndttre. A tanuldsi vagy egyéb képességek eldre
meghatarozottak. Ebben a modellben a gyermek ‘nem kompetens’. [Az elmélet alapjan
valasztott fogalmi megnevezések: a) objektivista; b) paternalista; c) tanarkézpontd; d)
konvencionalis.]

B) A tudas személyes, egyedi, komplex és fejleszthetd. A tudasmegosztas kolesonds, az
egyéni vélemények eltéréek lehetnek. A gyermek természetes képességei révén és
fejlédése soran folyamatosan alakitja tudasat a kdrnyezettel vald interakcidban. Képes
kritikusan értelmezni az észlelt jelenségeket, informaciot, reflektalni rajuk. A modellben
a gyermek ‘kompetens’: direkt tanitas nélkil is képes és motivalt a tudésalkotasra. [Az
elmélet alapjan valasztott fogalmi megnevezések: a) konstruktivista; b) individualista; c)
tanulokoézpontu; d) kontextualis.]

(3) Az oktatasban megjelené szamtalan koOrilmény kozil, amely befolyasolhatja a
pedagogusok attitiidjét, olyanokat valasztottunk ki, amelyek a receptivitis-modellekben
jelentdsek, és illeszkednek az etika tantargy sajatos helyzetéhez is. Ezek a kovetkezdk: a
pedagogus azonosulésa a koncepcidval; a szakmai fejlédés lehetGsége és eredményei; az észlelt
tanuldi  viselkedés; a tanuld fejlesztésének lehetOségei; elégedettség a szakmai
segédanyagokkal; a szakmai kozosség tamogatdsa; gyakorlati-szervezési tényezok; az
innovacio észlelt tarsadalmi értékelése. Ezeket két kategoridban lehet vizsgalni: kiilsé
feltételek (példdul segédanyagok, szakmai forumok) és belsd feltételek (kompetencia,
pedagdgiai gyakorlat). A pedagogusok eszlelése és megitélése szerint ezek a feltételek
sikerként/haszonként vagy hatranyként/nehézségkent jelenhetnek meg.

(4) Az etika tantargy tanulds-tanitasanak vizsgalatakor fontos terllet a megvalosuld
osztalytermi gyakorlat. Kutatasunkban a pedagdgusokat kérdezziik errél, annak tudataban,
hogy igy szubjektiv szlirén at kapunk informaciot. Az egyik fokusz a pedag6gusok
etikatanitasban alkalmazott modszereire, eljardsaira iranyul. Ez betekintest adhat abba, milyen
gazdag a pedagdgusok madszertani repertoarja — kdzvetve tudasa —, van-e valamilyen sajatos
megvaldsulé modszertani modellje az etikatanitdsnak, és mutatkozik-e 6sszefliggés az
episztemologiai és pedagdgiai nézetekkel. Ehhez a szakirodalom illetve az etika ajanlott
tanitasi koncepcidja alapjan modszereket valasztottunk ki. A masik fokusz a vélasztott
modszerek alkalmazasanak modjara vonatkozik, és a pedagogus a tanuldsszervezési
eljarasokban megjelend viselkedésén keresztiil vizsgaljuk. Az elmélet alapjan itt is
konvencionalis/kontextuélis fogalmi pdlusokat hasznaljuk.




Kutatasi stratégia és modszerek

A célkitiizések jellege alapjan a kutatas alkalmazott tipusu (Falus, 2004). Mivel alkalmazott
kutatasnal nem cél az elmélettesztelés, nem allitottunk fel hipotéziseket.

Kutatasunkban integralt modellt alkalmaztunk, amely kvantitativ és kvalitativ modszereket
kombinal [mixed method] (Santha, 2009). A Creswell és Plano Clark (2011) altal leirt
Osszetartd parhuzamos felépités [convergent parallel design] keretében a kvantitativ és
kvalitativ adatgyiijtés parhuzamosan torténik, az elemzés eredményeit Osszevetjiik részben
leird, reszben 0Osszefuggésvizsgaldo adatelemzési stratégiaval (Falus, 2004a). A kutatds
struktaraja triangulacios jellegii [concurrent triangulation design], tehat a kvalitativ és
kvantitativ modszer egyforma hangsulyt kapott (Creswell, 2009).

Kutatasi maddszerként irasbeli kikérdezést, szdbeli kikérdezést és metaforaelemzést
alkalmaztunk. Az irasbeli kikérdezés sajat fejlesztésti online kérd6iv formajaban tortént, amely
nyitott kérdéseket is magaba foglalt. A szdbeli kikérdezéshez félig strukturdlt interjat
terveztiink. A metaforaelemzés modszerét kiilondsen illeszthetdnek talaltuk a kutatas céljaihoz,
mivel a kérdések egy jol kijelolhet6 kozponti fogalom koré szervezddnek, ez pedig az
etikatanitds. A fogalom két része utal a tantargyra és a tanari tevékenységre is, tehat az
el6hivott metafora feltehetdleg szintén ezt a kombinaciot, a két jelenség kapcsoldodasat is
felfedi. Mivel a metaforaalkotas teljesen egyedi, személyes konstrukcid, az elemzés feltarhat
értékelé vagy attitiidjellegli viszonyuldsokat vagy pedig befolyasold korilményeket is.
Metafora szerepelt a kérdéivben nyilt kérdésként €és az interjui részeként is. Ez utobbinal
metaforaprovokaciot alkalmaztunk (Vamos, 2003), azonban nem nyelvi, hanem képi eszkozt,
melyet az etika sajatossagaihoz illesztve készitettiink el.

A megbizhatdsag és érvényesség biztositasa érdekében a kutatasi design kialakitasa, az
eszk0zOk tervezése, az adatfelvétel és elemzés sordn a triangulacié tdbb tipusat alkalmaztuk
(Santha, 2015). A kutatas alapsokasdga a 2013 Ota magyarorszagi altalanos iskolai
évfolyamokon etikat/erkolcstant tanitdé pedagogusok. Mivel a tantargy tanitasa heti egy
tanoraban zajlik, és kevéshe kotott képzettseghez, mint mas tantargyak esetében, feltételezziik,
hogy nagy a fluktuacio abban a tekintetben, melyik évben ki tanitja azt. Ezert olyan
pedagogusokat is bevontunk, akik jelenleg nem tanitanak, de van mar tapasztalatuk. A kérdéiv
kotelez6 kérdéseit 513-an toltottek ki, a metafora opcionalis kérdését 483-an valaszoltdk meg,
22 fével késziilt interju.

A kapott adatokat kvantitativ és kvalitativ elemzési eljarasoknak vetettiik ala. Statisztikai
eljarasok kozil elvégeztiik a vizsgalt négy terllet [1) attitiid, 2) nézetek, 3) kontextus, 4)
osztalytermi gyakorlat] egyvaltozds elemzéseit (gyakorisdgmutatok). Dimenzidcsokkentés
céljabol szarmaztatott valtozokat és fokomponenseket hoztunk Iétre (Principal component
analysis). Megvizsgaltuk a valtozok és a hattervaltozok kozotti kapcsolatot (Mann-Whitney,
Kruskal-Wallis teszt, ANOVA, Spearman és Pearson Kkorrelaciovizsgélatok). Az
osszefuiggések feltarasahoz a négy tertilet kdzott korrelacidvizsgalatokat végeztiink (Spearman,
Pearson).



Kvalitativ elemzéseket tobbfazisi kodolasi folyamatban végeztiink, a kodokat és
kategoriakat elméleti vagy adatvezérelt Uton hoztuk létre. Egyes esetekben (diszjunkt kédok
esetén) kvantifikacio is lehetséges volt.

A kutatasi kérdések megvalaszolasa

1. Milyen attitiidokkel rendelkeznek az etikat tanité pedagogusok az etika tantargyra
vonatkozdan? Mennyire elfogadott kortikben a tantargy?

Az attitlid vizsgélatdban elkiilonitettiik az affektiv, az értékeld és a viselkedéses komponeseket.
A kvantitativ eredmények mindharom teriileten a pedagogusok inkabb pozitiv, de nem erdsen
pozitiv viszonyulasat jelzik. (Az atlagértékek 3,3-3,78 kozottiek, 1-5 terjedelemnél.) Az
affektiv komponens érte el a legmagasabb érteket, az adatok egységesebbek. A véalaszadok
szeretik tanitani a tantargyat, de kevésbé érzik motivalonak. Az értékelé komponens esetében,
mig a valaszaddk altalaban az etika céljait fontosnak tartjak, addig egy részik nem feltétlendl
gondolja ugy, hogy ezeket kullon tantargy kereteiben kell megvaldsitani. A tobbiek viszont nem
tartjdk feleslegesnek az etikaoktatas tantargyként t6rténé megvaldsulasat, a tantargyi forma
mitkddését megfelelének mindsitik. A kiilonb6zdségvizsgalatok kimutattak, hogy elsdsorban
az also tagozaton tanitok érzik kevésbé fontosnak, szilkségesnek az etika tantargyi jelenlétét.
A viselkedéses komponens enyhén pozitiv attitidét mutat: mig a valaszadok nagy része sajat
dontése alapjan tanitana a tantargyat, a szakmai onfejlesztésre és tudasmegosztasra mar csak
kozepes hajlandésagot mutat. Mindhdrom attitidkomponens gyenge pozitiv dsszefiiggésben
all az etikatanitassal t6ltott évek szdmaval, azaz a praxisban szerzett tapasztalattal, tudassal és
hasonl6an a képzettséggel is.

Az interjuk résztvevoinek attitlidje erdsen pozitivnak mondhatod, viszont a tantargy
bevezetésekor a valaszadok nagyobb része még negativan vagy kézoémbdsen viszonyult a
tantargyhoz. Formalis képzés, valamint 6nképzés, majd a praxis soran fejlesztették tudasukat,
ekdzben kialakult egyfajta azonosulas a tantarggyal — a valaszadoknal megfigyelheté a
fentiekre adott reflexid, tudatos értékelés. Az etika megismerése — és egyben annak pedagdgiai
megvaldsitasa — pozitiv értékeld attitidot formalt, a résztvevék a tantargyat tobbek kdzott
sajatos, nagyobb szabadsagot és a tanuldokkal meélyebb kapcsolat kialakitasat biztositd
lehetdségnek latjak, amelyben pedagdgusként is masként viselkedhetnek: tandran inkabb
facilitatori szerepben érzik magukat, valamint rugalmasan kezelik a tanmenetet, sajat maguk
allitanak 0Ossze tananyagot. A viselkedéses attitidkomponens is pozitivnak tinik: a
pedagogusok &ltalaban szivesen tanitjak tovabb a tantargyat, sok energiat forditva a
felkésziilésre, de formalis tovabbképzésre kevesebb igénylk van, viszont horizontalis,
informalis tudasmegosztast kollégakkal igényelnének. E komponsenre vonatkoz6 adat
talalhato a kérddiv egyik nyilt kérdésében, ahol a résztvevok részérdl szintén igény mutatkozik
mind képzésre, mind 6nképzésre.



A verbalismetafora-vizsgalatbdl kapott adatok alapjan a valaszadok kdzel haromnegyede
viszonyul pozitivan az etikdhoz, 8%-a negativan. (Ez az adat az altalanos attitiidét mutatja, a

harom attitidkomponenst nem.)

2. Milyen nézetekkel rendelkeznek az etikat tanitd pedagogusok az etika tanulasara és
tanitasara vonatkozoan?

A nézetek vizsalatahoz kialakitott elméleti polusparok az objektivista (A) és konstruktivista
(B) megkozelités [altalanos tanulds és tudas]; a paternalista (A) és individualista (B) [moralis
tanulds]; a tanarkézpontd (A) és tanuldkozpontld (B) [altalanos tanulds-tanitas]; és a
konvencionalis (A) és kontextualis (B) megkdzelités [az etika tanitasa]. A kvantitativ elemzés
alapjan a pedagdgusok nézeteire inkabb a B modell jellemzd, de az egyes teriileteken talalunk
kiilonbségeket. Az episztemologiai teriileten er6sebb a konstruktivista modell: a gyermek
onallo tanulasi, értelmezési kompetencidja, a tudasforras sokszinlisége, az eldzetes tudas léte.
Ehhez hasonl6 képet mutat az altalanos pedagdgiai nézetrendszer: kozepesen erds a
tanuldkdzpontu megkozelités, mely szerint a tanulastdmogatasban a pedagégusnak figyelembe
kell venni a tanulok egyéni értelmezéseit, megfeleld modszerekkel kell segiteni Oket, és 1dot
kell adni az elmélyulésre.

Az erkolesi fejlodésre és az etikatanitdsra vonatkozd nézetekben markans kettOsség
figyelhet6 meg. A kvantitativ elemzes alapjan az etikatanitassal kapcsolatos nézetek inkabb a
kontextualis modellhez illeszkednek — fontos a tanuldk igényeinek figyelembevétele, a
rugalmas tanulasszervezeés, a pedagogus facilitatori szerepe, a gondolkodtatd kérdések,
dilemmak felvetése —, am egy nézet nem illeszkedik ide: az, hogy a pedagdgus etikadran ne
befolyasolja a tanuldk véleményalkotasat. Ebben a kérdésben inkabb — bar enyhén — a
konvencionalis modell felé hajlanak a vélemények, mely szerint a tandran is ki kell nyilvanitani
explicit modon, melyek a ,.helyes” értékek, szabalyok. Ez 0sszefligghet a pedagdgusoknak a
gyermek erkolcsi fejlédésérdl alkotott nézeteivel, melyek 0sszességiikben inkébb az enyhén
paternalista modellt képviselik. Mig az erkdlcsi tanulas soran nagy szerepet tulajdonitanak a
gyermeki gondolkodas fejlesztésének, tgy tiinik, abban kevésbé biznak, hogy a gyerekek
maguktol, felnétt segitsége vagy hatasa nélkil kialakitjak a ,,helyes” moralis tudast.

Az interjuban részt vevd pedagdgusok alapvetének tekintik a vélemény- és Onkifejezés
szabadsaganak biztositasat a tanuldék szamara, de erkolcsi megfontolasbdl bizonyos hatarokat
még az oOrai veleménynyilvanitasban is szabnanak. Az etikatanitasra ezen tul karakteresebben
a tanuldékozpontu/kontextudlis nézetek vonatkoznak: a kulcsszo a pedagogus és tanulok kozotti
egylittmiikodés; a tanuld6 maga formdlja a tuddsat, megszlri, értelmezi az ismereteket.
Elsésorban a fiatalabb, alsé tagozatos tanulokkal foglalkozva azonban a pedagdgus inkabb
tulajdonit maganak vezeté vagy mintaado szerepet.

Az etikatanitdsra vonatkozé verbalis metaforak alapjan a pedagogusok inkabb a
tanulokdzpontu szemléletet, a facilitalo, segitd szerepet fogadjak el, de markansan megjelenik
a ,,formalas” fogalma is. Ez is azt a kett6sséget tiikrzi, hogy bar az etika esetében a tanitok és



tandrok  szarmaztatottnak  tekinthetdé pedagodgiai nézeteik alapjan a  tanulast
tudaskonstrukcionak tartjak, és a felndtt szerepét e folyamat segitésében latjak, tehat a
tanuldékdzpontd modell felé mozdulnak; a mélyebb tanuldselméleti, episztemoldgiai nézetek
még tiikrozhetik az objektivista megismerésfelfogast, amelyben egyértelmii az igaz, a helyes,
igy ez 6sszességében moderalt konstruktivista felfogasnak tekinthetd. Ebbol az is kovetkezhet,
hogy a moralis tanulds — ¢s szitkkebben az etikatanulas — sordn a tanuldé nagy szabadsagot
¢lvezhet, a véleménye tiszteletben tartdsaval, a kimeneti cél azonban mégis egyértelmii kell,
hogy legyen, és ezt a célt pedagogus fogalmazza meg és értelmezi, a tanitas soran pedig akéar
indirekt modon jelezheti.

3. Milyennek észlelik a pedagdgusok az etikatanitds kériilményeit, kiilsé és belsé
feltételeit? Mely tényezok észlelését értelmezik sikerként, haszonként, eés melyeket
nehézsegként, akadalyként a pedagdgusok az etika tanitasaban?

A adatok kvantitativ elemzésébdl azt az eredményt kaptuk, hogy az etikapedagdgusok
altalaban elégedettek a tantargyi korilményekkel és sajat szakmai kompetenciajukkal. Az etika
témait fontosnak tartjak, a koncepcidval azonosulni tudnak. A tanuldkat motivaltnak érzékelik,
j6 kapcsolatot alakitanak ki velilk, a tanérai helyzeteket kezelni tudjak. Szakmai tudasukat
megfelelének érzik, modszertani fejlédésre van lehetdségiik. Onbevallasuk alapjan a szakmai
tudasukat els6sorban 6nképzésbdl és a praxisbol szerezték, a formalis képzések kevesebb
hatassal voltak ra. Kevésbé elégedettek a segédletekkel, és azzal, hogy mennyi id6t kell a
felkésziilésre forditani. A kornyezet (pedagdgusok, sziilék) véleményét vegyesen itélik meg:
pozitiv, negativ és k6zonyos attitiidot is tapasztalnak.

Az interjukban hasonlo elemekrél torténik emlités. Leginkabb hangsulyos a pedagdgusok
tanulokkal kialakitott kapcsolata, az egyiittmiikddés megtapasztaldsa, a tanulok jobb
megismerése. Elsddleges sikerként a tantargynak, a tanoraknak a tanulokra kifejtett hatasat —
viselkedésvaltozas, ,,megnyilas”, figyelem, elmélyiilés, egymas segitése — élik meg. Ez a
pedagdgus oldalan szakmai fejlodést indithat el, amely mas teriileten is éreztetheti hatasat; a
tanulok pedig motivaltabbak lesznek. Az interjuk adatai szerint a pedagogusok sikerként élik
meg azt is, ha az altaluk kialakitott tantargyi profilnak megfeleld szerepben tudnak miikddni:
ne legyenek itélkezok, ne iranyitsanak, hanem facilitaljanak. Mivel az etika témai és a bizalmi
viszony a tanulokkal teret ad sulyos problémak felmerulésének is, az ilyen helyzetek kezelése
egyértelmiien siker szamukra. Viszont a pedagogusok altal emlitett nehézsegek egy része is
ezzel fiigg 6ssze: lelkileg megterheld helyzetekkel kell megbirkdzniuk, sokszor kiilsé segitség
¢és megfeleld felkészités nélkiil. A tanitds nehézségeire vonatkozo elemek egy része szervezesi
jellegtli: csoportlétszam, 6rarend, problémak a segédanyagokkal. A tantargyi sajatossagokhoz
kapcsolodik az, hogy nem igazan megvalosithatd egy-egy osztalyban a kozosségfejlesztés a
hit- és erkdlcstannal vald megosztds miatt. A résztvevok ezenkivil emlitik az értékeles, az
osztalyozas nehézségeit: nem egyértelmil, mit és mi alapjan lehet értékelni a tantargyban.
Hianyoljak az etikadrai tevékenységekhez jobban illd tantermi kornyezetet. A



metaforavizsgélatban hangsulyosan jelennek meg a tanulok szempontjai: az etika a tanuldkhoz
igazodik, a tandra lehetGséget nyujt szdmukra a bizalmas légkorben beszélgetésre és
problémamegoldasra, amelyre nagy igényuk van.

A kvantitativ és kvalitativ elemzésb6l kapott eredmények egyarant azt mutatjak, hogy a
pedagogusok kozepesnek itélik meg a tanulok fejlesztésének lehetdségét. Az interjialanyok
szerint lathatok valtozasok a tanuloi viselkedésben az etikaoran, de azt nem tudjak felmérni,
hosszabb tdvon megvaldsulnak-e a fejlesztési célok. A metafordk nagyrészt altalanossagban
utalnak fejlodésre, fejlédési lehetéségre — amely a tanaré is lehet —, ink&bb spontén, akar
meglepetésszerli valtozasokra, és kevésbé tervszerli fejlesztésre. Ez utobbi fogalom inkabb a
negativ metafordkban jelenik meg: a hidbavalé munka, kiizdelem a valtozas eléréséért, amely
ellen hat a kdrnyezet és sokszor a tanulok érdektelensége.

4. Milyen a pedagogusok etikatanitasi osztalytermi gyakorlata?

A modszertani gyakorlatot egyrészt a mddszertani repertodr ismeretéen és alkalmazasan,
masrészt a tanulasszervezési eljarasokon keresztill vizsgaltuk. A kvantitativ és kvalitativ
elemzések hasonld képet mutatnak: az etikatanitdsban a leggyakoribb modszer az egész
csoportos beszélgetés: a szabad — valamilyen felmerilt téméra, kérdésre iranyuld — vagy
valamilyen esethez, térténethez kapcsolédé megbeszélés, vita. Kiemelt szerepe van a jatéknak
— klasszikus jaték, szituacios vagy dramatikus jaték. A pedagogusok igénylik a jél hasznalhatd
vizudlis eszkozoket, videdkat, filmeket, képeket, ez a kérddiv zart kérdésébdl és a nyilt
kérdésekre adott, tanitasi segédletekre vonatkozd leirasokbdl is kideril. A szévegekre, mesékre
épitett feldolgozas kozepes gyakorisagot mutat, csakugy, mint a kreativ alkotas és a paros vagy
kiscsoportos beszélgetés. A tanari frontalis tanitdsi mddszerek ennél is ritkdbbak, de még
kozepes gyakorisaggal alkalmazzak o6ket. A legritkdbban a tanuldk 6nallo tevékenységei
szerepelnek, de a — sokszor csoportos — projektfeladat ezen belll nagy szerepet kap az interju
résztvevoinek praxisaban. Az interjukban feltart okok szerint a pedagégusok az etik&val nem
akarjak a tobbi tantargyhoz hasonldan leterhelni a tanuldkat, inkdbb megtartjak a tantargy
kotetlen jellegét. Ezért ritka a hazi feladat vagy a kisel6adas, kutatdmunka. Az aktiv
tevékenység, helyszinek latogatasa inkdbb a szervezési feltételek miatt igen ritka.
Osszességében elmondhato, hogy az etikapedagogusok a modszerek széles skalajat ismerik és
alkalmazzak tobb-kevesebb gyakorisaggal. Ezek kozott tobbségében vannak a tanulokat aktiv
¢s interaktiv tevékenységre késztetd modszerek.

A fiktiv tanorai esetekre és az ehhez kapcsolodo lehetséges viselkedésre adott reflexidik
alapjan a valaszadok tanuldsszervezési szemlélete erdsen a kontextudlis, tehat tanulokdzponta
jellegli, am ezt az adatot torzithatja a sajat viselkedéslik utolagos felidézésének nehézsége. A
kvalitativ elemzés soran kiemelkedik a rugalmassag és a tanulokhoz alkalmazkodas elve, a
tananyag rugalmas kezelése, egészen a tantervek felllbiralataig. Gyakori — ha megoldhatd —
hogy pedagdgus a tantermet a tanuldkkal atrendezi, korben Glnek le. Az etikadrakra a tantargyi
sajatossagokhoz illeszkedd explicit szabalyokat alkotnak, példaul ,,Nincs rossz vélasz”. Az



orak tervezésére és vezetésére jellemz6 az RJR-modell [rAhangolas/ jelentésteremtés/ reflexid]:
gyakori kezdés a rahangolas, hivoszd, képekre asszocidlas, majd a témafelvezetés és -
feldolgozas szabad vagy strukturalt beszélgetésbe alakul at.

5. Van-e 0sszefliggés a pedagdgusok attitiidjei €s vizsgalt nézetei kzott?

Egyes nézetfaktorok és attitidkomponensek kozott gyenge Osszefiiggés mutathatdé ki. E
tekintetben is kettévalnak a tanulok tudaskonstrukcidjéara, tanuldsara, tanulassegitésére és
autondmiajara, valamint a gyermek erkolcsi tanulasara fejlédésére vonatkozo nézetcsoportok.
Mig az el6bbiek pozitiv korrelaciot mutanak az attitliddel — minél erésebbek a tanuldi
onalldsagra, tudaskonstrukciora vagy a pedagogus rugalmassagara vonatkozé nézetek, annal
erdsebbek az affektiv, értékelé és viselkedéses attitidfaktorok —, a moralis fejlédési
nézetcsoport vagy nem mutat szignifikans korrelaciot, csak egy esetben: a felndtt szerepét
fontosabbnak értékeld, paternalista szemléleti egyének értékeld attitlidje magasabb,
feltehet6en azért, mert tobb lehetdséget latnak a nevelésre a tantargy kereteiben.

6. Van-e osszefliggés a pedagogusok arttitiidjei és az altaluk észlelt kériilmények, kiilsé és
belsd feltételek kOzOtt?

Valamennyi kontextusfaktor korreldl mindegyik attitidkomponenssel, tehat minél jobbnak
érzékeli a pedagogus a kornyezet — elsésorban a tanulok — pozitiv, timogatd hozzaallasat, minél
jobban azonosul a tantargyi koncepcioval, minél elégedettebb sajat szakmai tudasaval és
fejlodésével, €s minél tobb fejlodést észlel a tanuldkon, anndl pozitivabban viszonyul a
tantargyhoz és annak tanitdsdhoz. Ebben a korrelacidvizsgalatban a hatasnagysag alapjan azt
mondhatjuk, hogy az affektiv attitidkomponens az észlelt tanuldi motivaltsaggal és az etika
iranti személyes érdeklddéssel fiigg 0ssze, mig az értékeld komponens inkabb a kornyezet
tamogatasaval, a viselkedéses komponens pedig a személyes érdeklddéssel van erdsebb
kapcsolatban.

Kvalitativ adatelemzés is feltarja az attitlidre hatd tényezbket, vagyis amelyeket a
valaszadok annak tartanak. A pozitiv attitlid kialakulasat a tanulék pedagogus altal észlelt
motivalt viselkedése, valamint az etika feltételezett pozitiv hatdsai segitik elsdsorban. A
pedagogus személyes bevonddasa, az az érzés, hogy 6 is ,,sokat kap” a tantargy tanitasa soran,
¢s a szakmai magabiztossag er0sddése szintén javitja az attitidot. Negativ attitiid formalodhat
a hidnyos tanitasi feltételek, szervezési nehézségek és a kornyezet elutasitasa miatt, illetve ha
a pedagdgus nem ¢észlel valtozast, fejlodést a tanitvanyai gondolkodasaban, viselkedésében.
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7. Van-e Osszefliggés a pedagogusok attitiidjei és az altaluk megvaldsitott osztalytermi
gyakorlat kozott?

A modszerek tekintetében mindharom attitidkomponenssel talaltunk Osszefiiggést. Az
alkalmazott mddszerek szama és gyakorisaga is pozitivan korrelal vellk, kiléndsen az affektiv
és viselkedéses faktorokkal. E faktorok szinte mindegyik modszercsoport alkalmazasaval
osszefuggenek, tehat minél jobban kedveli valaki az etikatanitast, annal gyakrabban szervez a
tanul6 aktivitasara, 6nalldsagara épité és kreativ tevékenységeket, valamint esetelemz0, de
tanari frontalis modszereket is. Az értékeld attitiiddel csak a tanuloi aktivitasra épité modszerek
alkalmazasa korreldl. A tanuldsszervezési eljardsok és az attitidkomponensek kozott kevés
Osszefliggést taldltunk: a pozitiv affektiv attitid egylittjar a pedagdgus tanorai rugalmas
reagalasaval, ha a tanulok részér6l mas igény merdl fel.

8. Van-e 0sszefliggés a pedagdgusok nézetei és az altaluk megval6sitott osztalytermi
gyakorlat kozott?

A nézetek és az osztalytermi gyakorlat, a modszervalasztas kozott sok, &am gyenge dsszefliggés
mutathatd ki. A tanuldk gondolkodasanak fejlesztésére, az 6nallé tanulasra és a pedagogus
rugalmas gondolkodéséra vonatkoz6 nézetcsoportok kapcsolddnak a legtobb médszertani és a
tanuldsszervezési komponenshez, vagyis a divergens és rugalmas Oravezetéshez, pozitiv
korrelacioban; a frontalis tanari munkaforma viszont negativan korrelal velik. Azok a
pedagdgusok, akik szerint az etikadran teret kell adni a gyerekek véleményalkotasanak és a

dilemmaknak, inkabb kontextualis jellegli 6ravezetést és tanuldsszervezést alkalmaznak.

9. Van-e Osszefuigges a pedagogusok nézetei és az altaluk észlelt kériilmények, kiilsé és
belsd feltételek kOzOtt?

A kontextusvaltozok és a nézetkategoridk kozott tobb kapcsolédast talaltunk. A tanuldi
gondolkodasfejlesztést, a gyermeki tuddskonstrukcié szerepét vagy a sajat rugalmas
gondolkodasat fontosnak tarté pedagdgus nagyobb tanul6i motivaltsagot, a tantargy iranti
személyes érdeklddését és szakmai kompetenciat észlel. A tanul6 etikadrai véleményalkotdsara
vonatkozO nézetek azonban negativan korreldlnak azzal, a pedagogus mennyire észleli
tdmogatonak a kornyezetet, melynek kétféle értelmezése lehet: a gyermeki
véleményalkotasnak inkabb teret ado valaszadok elégedetlenebbek lehetnek az elérhetd
segédletekkel, inkabb zavarja dket, ha a kornyezetiik nem tartja fontosnak a tantargyat; illetve
azoknak, akik inkabb a pedagdgus szerepét hangsllyozzék az etikatanitasban, esetleg nincs
szlikségiik olyan sokféle segédletre, vagy elégedettebbek a meglévokkel, €és a tantargy kiilso
megitélését is jobbnak észlelik.
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10. Van-e 6sszefuiggés a pedagogusok altal észlelt koriilmények, kiilsé és belsd feltételek és
az altaluk megvaldsitott osztalytermi gyakorlat k6zott?

A két teriilet valtozoi kozil elsésorban a kreativ modszerek alkalmazasa, a moédszertani
valtozatossag, a pedagogus személyes bevonddésa, a tanuldi motivaltsag és a szakmai fejlodés
¢szlelése mutat legtobb kapcsolatot a tobbi valtozoval. A pozitiv belso és kiilsé kontextus,
feltételrendszer észlelése elsOsorban a kreativabb modszerek valasztasaval, sokféle modszer
gyakori alkalmazasaval és a tanoran a tanuldk igényeinek, érdeklédésének fokozottabb
figyelembe vételével jar egytt.

Osszefoglalas

Kutatasunk celja az volt, hogy tiz évvel a tantargy bevezetése utan képet kapjunk az
etika/erkolcstan implementacios helyzetérdl az azt tanitd pedagogusok megléatasain, észlelésein
keresztil. Az eredmények betekintést engednek abba a folyamatba, amelyben a
pedagogusoknak egy varatlan, nem elegendd elokészitéssel és tamogatassal kisért tantargyi
implementéacidt kellett megvaldsitani. Az e folyamatban értelemszertien kialakuld szakmai
interpretacio, az értékeld és érzelmi jellegli beallitddasok, valamint a mar korabban létrejott és
az Uj helyzetre vonatkoztathat nézetek megteremtik azt a keretet, amelyben a pedagdgusok az
etikdhoz viszonyulnak és a munkajukat végzik.

A kutatés egyedisége abbol ered, hogy fokuszaban egy énmagaban is sajatos magyarorszagi
innovéci6 all. Ez 6sszehasonlitoé neveléstudomanyi elemzésekben nemzetkdzi érdekldédésre is
szamot tarthat, de els6sorban a hazai, ennek az implementacionak a nyomon kovetésére
iranyulo vizsgalatok hianyat potolhatja.

Kutatasunk illeszkedik azokba a nemzetkdzi trendekbe, amelyek az implementaciot tanari
szemszOgbol vizsgaljak; a receptivitaskutatasokba, melyek a pedagogusoknak a valtozas
befogadasara vald hajlanddsagat kontextustényezokkel vetik Ossze, s igy a sikeres
implementacio feltételrendszerének feltarasat is segithetik; sziikkebb korben Gsszevethetd a
hasonlé kérdésekkel foglalkozd kelet-kdzép-eurdpai orszagokban tortént kutatasokkal. A
szakirodalomban kevésbé vizsgalt teriilet az implementdcié harmadik szakasza, igy a
szakaszok 0sszehasonlitasdhoz is hozzajarulhatunk. A kutatas a pedag6gusnézetek mint
valtozok révén a nézetkutatdsokhoz is kapcsolédik, mind a kvantitativ, mind a kvalitativ
adatgytijtési €s elemzési modszereken keresztiil.

Eredményeink azon kutatasokhoz illeszkednek, melyek az implementacios folyamat
elérehaladtaval pozitivabb attitlidok kialakulasat figyeltek meg. Jellemzden az innovacid
bevezetésekor parhuzamosan lehetnek jelen a pozitiv értékeld nézetek €s az jjdonsagtol valo
félelem, bizonytalansag (Kwok, 2014; Thae et al.,, 2022; Wong et al., 2015), mig az
implementéacido masodik szakaszadban végzett kutatasok inkabb mérsékelten pozitiv attitlidrdl
szamolnak be (Borbély, 2019; Shapiro, 2018, Yin et al., 2011), melynek oka lehet az Gjitas
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megismerése ¢és a pedagogus énhatékonysaganak novekedése. A késdbbi implementacios
szakaszban mindezek rdgzilhetnek (Lee, 2000), méas esetekben ugyanakkor megjelenhet az
innovéacids faradtsdg, és a pedagdgusok enyhén elutasitd vagy enyhén elfogadd csoportra
oszlanak (Porubsky et al., 2015), vagy k6zombdsség, kozonyodsség alakul ki (Janik et al., 2018).
A nézetvizsgalatunkhoz hasonlo strukturat mutat Walker és mtsai (2012) kutatasa, melyben a
pedagdgusok episztemoldgiai nézetei inkabb a konstruktivista polus felé hajlanak, ugyanakkor
a moralis fejlédésben — bar a gyermeket 6nallé moralis tanulasra képesnek tartjak [capable
child] — nagy szerepet tulajdonitanak a felnéttnek, kiilonosen az altala prezentalt szabalyoknak.

Kutatasi eredményeink tiikrozik a receptivitaskutatasok altal feltart kapcsolatokat is. Az
attitid kialakulasaval Osszefiiggd tényezdérendszerbdl kutatasunk kimutatta a belsd és kiilsd
tényezOkre kiiloniild komponenseket (Cheng et al., 2022; Kim & Na, 2021; Pan & Wiens,
2024); valamint a tdmogat6é kornyezettel és az észlelt hasznossaggal valo kapcsolatot (Lee,
2000; Shapiro, 2018; Thae et al., 2022; Waugh & Punch, 1987; Wong et al., 2021). Mig a
legtobb kutatadsban az attitlidre (receptivitasra) nagyobb hatdsa mutatkozik az intézményi szintli
és kollegialis tamogatasnak (Li & Choi, 2013; Pan & Wiens, 2024; Waugh & Godfrey, 1993),
a mi eredményeink szerint az etika tantargy esetében a tanuldi motivaltsag, a pedagogus
személyes azonosulésa tantarggyal és a timogatd kornyezet fligg 6ssze leginkabb az attitiiddel.
Ez arra is ramutat, hogy az innovacio hasznossaga elsésorban a személyes relaciok teriiletén
jelentkezik, hiszen a tanulok fejleszthetésége joval kisebb erdsségili kapcsolatot mutat.

Egyes receptivitaskutatasok valtozonak tekintik az el6z6 rendszerrel valé dsszehasonlitast,
mely nalunk elsésorban az als6 tagozaton erésebb ,,az etika felesleges, hiszen mas tertleten is
tudunk fejleszteni” nézetben jelenik meg.

Korlatok és tovabbi kutatasi lehetoségek

A kutatds egyes eredményeinek altalanosithatosagat az csokkenti, hogy a kérdbiv- és
interjutechnikéval megvalositott adatfelvételnél nem volt biztosithato kelléen magas szinten a
minta reprezentativitasa, melyet bizonyos hivatalos demografiai adatokhoz val6 hozzaférés is
akadalyozott; valamint az, hogy a valaszadoi oldalon az Onkéntes részvételi lehetéség
onszelekcios torzitast okozhatott. A kvalitativ elemzésben nem tudtuk vizsgalni a negativ,
elutasito vagy k6zémbds-kozonyos attittiddel rendelkezé pedagdgusok hatterét, észlelt tanitasi
kontextusat, illetve nézetrendszerét. Az osztalytermi, moddszertani gyakorlatrél sz6l6
kovetkeztetéseket nem erdsitik meg mas jellegli, példaul kutatoi megfigyelésbdl vagy tanuloi
észlelésekbdl szarmazo adatok. Ezért magara az implementaciora, annak tobb tényezdjére csak
korlatozottan vonatkoztathatok az eredmények.

A kutatas az etikdhoz ¢és etikatanitashoz kapcsolodo tényezok széles korét helyezte
fokuszba, de a kapott adatok Osszességének teljes korii elemzése meghaladja a dolgozat
kereteit. Ezért ezt tovabbi publikaciokban fogjuk megtenni. Az adatok mas szempontl

elemzésére (a), illetve tovabbi kutatasi irdnyokra (b) a kovetkezokben latunk lehetdségeket:
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a) a jelenleg kialakitott valtozorendszerrel az attitid—nézetek—kontextus kozotti
osszefliggeseket mélyebben feltard eljarasok elvégzése, modellépitési céllal;

a multra vagy a mult—jelen dsszefliggéseire vonatkozé adatok kvalitativ feldolgozasa abbdl
a c¢lbdl, hogy a pedagdgusok tanuldsara, attitlidvaltozaséara hat6 tényezdket és folyamatokat
feltarjuk;

a tanitasi gyakorlat elemzésének kiegészitése az értékeléssel, és ennek a tobbi
valtozocsoporthoz vald kapcsol6dasanak vizsgalata;

b) az etika helyzetének vizsgalata a tanulas tobbi szerepldjének bevondsaval: sziildk,
tanulok, iskolavezetés véleménye; a tanitasi gyakorlat kutatéi megfigyelése;

az etikat elutasitd vagy iranta k6zémbds pedagdgusok nézeteinek és észlelt tapasztalatainak
kvalitativ vizsgalata az okok feltarasa érdekében;

az etikdval kapcsolatos pedagdgusnezetek komplexebb modelljének kidolgozasa és
tesztelése;

az erkolcsi tanulassal és tudassal kapcsolatos pedagogusnézetek mélyebb vizsgalata, a
maguk komplexitasaban;

a képi metafora alkalmazasardl tovabbi tapasztalatok szerzése, mas kontextusban is.

Az etikatanitasra vonatkozé ajanlasok

. Bar az implementacioés folyamat harmadik szakaszaban mar elegend6 szamu megfeleld

képzettségli szakembernek kellene lennie, ez a folyamat a térvény szabalyozas miatt nem
zajlott le. A szabalyozas enyhesége indirekt médon azt is sugallhatja, hogy az etika tanitasahoz
nem kell specidlis tudas, ezaltal a tantargy fontossaga is csokken. A tanitoképzésben szlikséges
lenne kidolgozni vagy megerdsiteni a tantargypedagogiat, kiemelve azt, miben mas az etika
tanitasi szemlélete példaul az irodalomhoz vagy a kdrnyezetismerethez képest: a tananyag
helyett a gyermek sajatos reflexioira helyezett fokusz. Szikség lehet episztemoldgiai
szemléletformélasra is: annak hangsulyozésara, hogy a kisgyermekek is képesek a reflektiv
gondolkodasra, bar megfeleld tamogatast igényelhetnek.

o Masik céltertilet lehet a mar etikat tanitd pedagégusok dnképzésének tamogatasa. A
kutatds szerint els@sorban rovid, ,,workshop”-jellegli foglalkozdsokra lenne igényiik,
amelyekbdl inspiralodhatnak, illetve ahol személyesen megvitathatjak gondolataikat, 6tleteiket
a kollégakkal. Bar ezek a rovidebb képzések valosziniileg nem mélyitik el a tuddsukat, tovabbi
onképzésre és a horizontélis tuddsmegosztasra motivalhatjak a résztvevoket.

. A pedagodgusok részérdl igény mutatkozik feladatbankok és més forrasok elérésre. Ezek
jellegérol sziikséges lenne tovabbi informacidt gytlijteni: milyen tipust és tartalmi, milyen
elérésli tananyagokat szeretnének. A megvaldsitas ugyanakkor infrastrukturalis és szerzoi jogi
kérdéseket is érint. Ha egy intézmény biztositani tudné példaul a digitalis, online kereteket —
elsésorban adatbazis jellegii programokat — és adminisztratort, akkor az etikapedagogusok is

14



részt vehetnének az otletek megosztasaban. Tovabba a mar elkészilt implementacios és
tananyagokat — korabbi tankdnyveket, mddszertani anyagokat — nyilvanossa, elérhetévé
lehetne tenni, amennyiben ez jogilag megoldhato.

o A Kkutatés feltarta, hogy az etikéat tanité pedagdgusok nagy része gazdag modszertani
szaktudast konstrudlt, felhasznalva mas teriiletekre vonatkoz6, formalis vagy informalis
keretekben szerzett szakmai ismereteit, tapasztalatait. Ezt a tudast fel lehet hasznalni egyrészt
a feladatbankokban, masrészt a szakmai diszkussziéban. Ez utobbiban azok a pedagogusok,
akik az etikatanitasban sikereket értek el, hatékonynak latjak onmagukat, szakmai fejlodésre
motivaltak, ugyanakkor a lehetséges kihivasokat, nehézségeket észreveszik és megoldasra
torekszenek, 6k mintaként vagy mentorként szerepelhetnek a tanitdst megkezdd kollégak
szamara.

o Javasoljuk, hogy a teljes szakmai kdzdsseg folytassa a diszkussziot az etika tantargy
tanitasi szemléletérél és modszertanardl, valamint jelentdségérdl. 2013 és 2017 kozott tobb
kifejezetten ilyen fokuszii kezdeményezés zajlott, melyekben az elézménytantargyak és -
programok képviseldi is részt vettek, igy e programok szemlélete is kapcsolodott az etikdhoz:
az etika — akkor erkdélcstan — gazdagodott altaluk, a programok részei pedig tovabbélhettek a
tantargyban. Ez a szakmai diszkusszio akkor lehet a leghasznosabb, ha elér a pedagégusokig,
fliggetlendl attol, milyen képzettséggel rendelkeznek.

o Mindezeknek pedig az az atfogd célja, hogy az etika tantargy eddigi, a praxis soran
kialakult karakteret feltarjuk és reflektaljunk ra, hangsulyosabba tegyik az oktatas minden
szerepléje felé, de elsGsorban az, hogy a gyakorld etikapedagogusok szakmai tudasat és
identitasat erdsitstik.
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