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Bevezetés

»Minden ember olyan erdk birtokaban jon
vilagra, hogy a leghalhatatlanabb
élmeényekre képes. Nem kotik a torvények.
De aztan az élet arra kényszeriti, hogy
mindig két lehetoség koziil valasszon, és 6
mindig ugy érzi, egy nincsen koztiik, mindig
egy, a ki nem talalt harmadik lehetoség.”

(Musil: A tulajdonsagok nélkiili ember)

A 21.szazad talan ,,a ki nem talalt harmadik lehetéségek” id6szaka, amelyben tanarként
¢lni igazi kihivasokkal teli utat takar. Az Oket tdmogat6, vizsgalok tja sem kiilonb. Szdmos
kutatés, program és esettanulmany bizonyitja, hogy ,.a ki nem talalt harmadik lehetoségekben”
vald lavirozds a pedagogusképzoket, kutatokat is kemény kihivas el¢ allitja. Talan a
szokatlannak tlin0 bevezetd €s a motto sejteti egyben azt az utat is, amelyet a neveléstudomanyi
doktori palyafutasom alatt jartam be, tovabba a dolgozat teljes kontextusahoz - melynek egyik
résztémaja a szakmai identitdas - a kutato szerepe is hozzatartozik. E gondolatok k6zott azonban
ott talalhatoak kutatasi kérdéseim és problémafelvetéseim pontositdsanak Utjai, a témam
indokoltsdga, a kutatds elézményei, melyeket a kovetkezd fejezetekben még részletesebben
kifejtek.

Kulturalis antropologusként - tanuld éveim alatt szerzett tapasztalataimon tal - a
tanarokrol, tanari professziorol egészen mas meglatasaim voltak és még biztosan vannak, mint
a tanarjelolt hallgatoknak vagy kezdé tanaroknak. Ugymond , kiviilr61” jottem, tele kérdésekkel
¢s tervekkel, hogy megismerjem milyen a katedra masik oldalan &llni, megkérdezni és
megfigyelni azokat, akik mar ott allnak. Egy izgalmas és 0j terepmunkéra talaltam, amelyben
egy jol ismert ,,ismeretlen helyre” tértem vissza: az iskolaba.

Jelen kutatdsomat megel6z0 munkaimban az iskola és a tanari kozosségek, mint
terepmunka lehet6sége, tobbszori kapcsolodasi pontként megjelent. 2011-ben volt lehetéségem
Indidban tanitani az ,Erinthetetlen” legalsobb kasztbeli gyerekeket, mely munka soran
fogalmazodott meg bennem az a kérdés, vajon egy tanar szakmai szerepe, személyisége milyen
hatassal bir egy az 6vétdl eltérd kulturalis kozegben, és féleg milyen hatasa van mas kasztbeli
gyerekekre.

Az Artemisszio Alapitvany altal szervezett, interkulturalis kompetenciafejlesztés
keretén beliil olyan Onkéntes tanarokkal dolgoztam egyiitt, akik tobbségében bevandorld,

kisebbségi, vagy nemzetiségi iskolakban tanitottak ¢és szerették volna a kulturalis



kiilonbségekbdl fakadd problémékat antropologiai meglatasokkal, moddszerekkel kezelni,
illetve modszertani repertoarjukat gazdagitani. A képzés soran tobbszor felmeriilt, hogy miért
nem jonnek létre helyi szinten miikddé tanari szakmai csoportok, forumok és mi akaddlyozza
azok hétkoznapokban vald mikodését. Ezért egy olyan megkozelitést kerestem, ami az elébb
emlitett kzeget megteremti €s keretet ad neki, igy orientalodott egy idore a kutatasi témam a
japan tandrakutatds adaptacioja felé.

Ezen belill arra keresem a valaszt, hogy a tanérakutatds periddusa alatt a tandrok
professziordl valdé nézete megvaltozik-e az adaptacid hatasara, illetve megjelennek-e
multikulturdlis elemek a kutatasi tanora Osszedllitisa soran. ,,Idegenségemet” elénnyé
kovacsolva, elészor 2014-15-ben az egri gyakorloiskola tanitoi k6zott; majd 2015-16-ban egy
miskolci szakkozépiskola angol tanarai kozott végeztem résztvevoi megfigyelést €s készitettem
interjukat a tandrakutatas/tanulaskutatds adaptacidja kapcsan (Czok, 2015, 2016). A 2016/17-
es tanévben a Budapesti Japan Iskola tandrairdl készitettem egy kutatést, ahol az értékelésrol
vallott nézetek mellett (Cz6k,2017) azt vizsgaltam, eltérnek-e a kiilfoldon él6 és
Magyarorszagon tanult japan tandrok tanitasi modszerei az otthon tanult japanokétol és ez a
tandrakutatdsban hogyan jelenik meg. Mindemellett igyekeztem a kelet-dzsiai oktatasi
rendszereket is megérteni, tanarképzésiiket attekinteni. (Czok, 2018a, 2018b, 2019)

2017-18-ban egy orszagos szinti pedagdgiai program fejlesztécsoportjaba keriiltem,
ahol magam is tapasztalhattam, amirdl Falus Ivéan is ir tobb helyen (pl.: Falus, 2001, 2006),
hogy a pedagogusok kutatdsa mennyire komplex abban a tekintetben is milyen nehezen lehet a
szemléletiiket formalni, valtoztatni. Annak ellenére, hogy tobb pedagdgus-tovabbképzési
programban szerepelnek nemzetkdzi mintak és modszerek, amelyek az eddig kialakitott tanitasi
rutin kiegészitésére torekednek, a fejlesztd munka sordan mégis koriilményesen fogadtik a
véltozast, igy érdekelt vajon a nemzetkozi tandrok esetében is igy van-€. 2019-ben lehetéségem
adodott egy féléves kiilfoldi tanulméanyutra a Széuli Nemzeti Egyetem Multikulturalis
Oktataskutatd munkacsoportjdba Dél-Koreaban, ahol a tanarok nézetének Osszehasonlito
vizsgalatat végeztem el keresztény (tobbnyire magan) €s allami iskoldkban.

A fenti rovid Osszefoglalobol is lathaté hogyan kapcsolodnak az el6z6 munkédim a
jelenlegi t¢émahoz és tobbszor eldkeriilt a bevezetdben a tanar, mint kulturalis kozvetitd, a tanar,
mint szakértd a nevelésben, a tanar, mint innovator és reformer a modszertani teriileteken és
pedagogiai  tervezésben. Napjaink neveléstudoméanyi kutatasainak egyre inkabb
interdiszciplinaris jellege van, hiszen a 21. szdzad tarsadalmainak vizsgalata komplexé €s
nemzetkdzivé valt. A tudomdnyteriileten beliil népszerii a pedagogiai szemléletek, nézetek

vizsgalata és az iskolakutatdsok is, elég, ha csak a tanulok Osszetételét, a tanulasi kornyezetet,
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a folyamatosan valtozé igényeket €s iskolatipusokat vessziik figyelembe. Ehhez kapcsolodik,
hogy az iskola, mint oktatasi intézmény, nem fiiggetlen attol a kornyezettdl, kultaratol, amiben
van ¢€s errdl a kiilonb6z6 kutatasok sokszor megfeledkeznek vagy mint, magatol természetesnek
tlind jelenségrol tesznek emlitést. Talan az utdébbi iddszak nagymértékli migracios és gazdasagi
valsagai, identitaskrizisei, egyre inkabb elétérbe helyezik azokat az iranyzatokat, amelyek a
pedagbgiaban iddszakosan vagy elvétve jelentek meg (pl.: rejtett tanterv, hatranyos helyzeti
vagy iskolabdl kiesd tanulok pedagogiai programjai)

Annak ellenére, hogy a pszicholdgiaban, antropologiaban és néhany tarstudomanyban
megjelent a kultira fokusza és hatasa a kutatas targyara, illetve hangstlyt kapott a kulturalis
jelenségek vizsgalata (pl.: Luu Lan An, 2006; Bohannan & Glaser, 2006) addig a
neveléstudomanyban ez a fordulopont egészen mas ton kovetkezett be. Egyrészt a kiilonb6zo
nemzetkozi mérések hatasara (TIMSS, PISA) az dsszehasonlito irdnyzat lehetdvé tette, hogy az
oktatdsi rendszerekrdl nemzetkozi szintli leirasok jojjenek 1étre (Babosik & Karpati, 2002).
Masrészt pedig - foként az angolszasz neveléstudomanyban - az 1960-as évek kisebbségi
mozgalmainak hatasara egyre inkabb fontossa valt a kiillonbozd etnikumok, kisebbségi
csoportok oktatasanak kérdése (pl.: Banks, 1996; Gay, 2000), ezaltal megjelent a
multikulturalis neveléstan®, a kulturalisan érzékeny iskola (Gay, 2000), és a rejtett tanterv
jelenségének vizsgalata (Szabo, 1988), tehat mindig egy adott, sziikebb problémara fokuszalo
tanulmanyok sziilettek. Nyilvan a neveléstudoméanyi fordulatok teljes feltardsara nem
véllalkoztam, csupan a disszertacioban targyalt téma bedgyazottsagat tamasztottam ala.

Jelen értekezés a pedagoguskutatas témakorébe tartozik, amelynek nagy multja van
Magyarorszagon. A tanarok neveléssel kapcsolatos szemlélete rendkiviil diverz és sokréti, igy
ezen bellil harom {6 téma Osszefliggéseit - a szakmai identitds (professziorol vallott nézet), a
pedagogiai tevékenységek (tervezés, tanitdsi modszerek) és az interkulturdlis szemléletmod -
vizsgaltam. Munkdm talan abban mas, hogy eddig a Magyarorszagon é16 nemzetk6zi tanarokrol
kevés tudomanyos leiras sziiletett, igy a disszertacio ennek gyarapitdsdhoz kivan hozzjarulni.

A dolgozat felépitése harom nagyobb egység alapjan épiil fel: az els6 részben a harom
altéma elméleti hatterével alapozom meg kutatasi célomat és kérdéseimet, amelyet a kutatasi
modszerek és mintavalasztas leirdsai kovetnek. A harmadik nagyobb egységben a
kutatdsomban szerepld nyolc Magyarorszagon miikodd kiilfoldi alapitast iskolak oktatasi
rendszereit, nagyobb nemzetkdzi oktatasi programjait €s az iskolakat ismertetem atfogdan,

amelyet a kutatdsi eredményeim bemutatisa kovet a kutatdsi kérdések mentén, néhany

! Eurépaban foként interkulturalis neveléstan



érdekességet kiemelve. Végil a dolgozat az 0Osszegzésekkel, tovabbi kutatdsi iranyok
megjelolésével és jovobeli kutatasi lehetdségekkel, tanulsdgokkal zarul.

Szamomra nincsenek jelentéktelennek tiind dolgok; mindennek értelme, jelentése van,
amelyet még a kovetkezokben pedagdgiai és mas tarsadalomtudomanyi kutatasokra hivatkozva
bemutatok. Masrészt érdemes tudatosan arra figyelniink, hogy minden egyes leiras - mint jelen
munka is - egy pillanatkép, amely jelenleg nem alkalmas arra, hogy a témaban sorra keriild
iskolakrol, tanarokrol altalanositasokat fogalmazzon meg. Talan ez egy ,.ki nem talalt harmadik
lehetoségnek” tiinik, de bizom abban, hogy a késdbbiekben a disszertacio abban is segit, hogy
a kilfoldi alapitasti és magyar intézmények, tanarok kozott kialakul egy nagyobb mértékii
egylittmiikodés és egymastol tanulas. Ugy gondolom, ha megtalaljuk és megtanuljuk azt a
kozos nyelvet, amivel egymas épiilésére, fejlesztésére lehetiink, egy gazdagabb valtozast

inditunk utjara szlikebb és tdgabb kornyezetiinkben, tarsadalmunkban.



1. Az értekezés elméleti alapjai, valasztott paradigmak, iranyok és fobb
fogalmak

1.1. A téma neveléstudomanyi beagyazottsaga, hazai és nemzetkozi
pedagoguskutatasok attekintése

A mester mondotta: "Hallgatni és mindent
megjegyezni, tanulni és soha meg nem unni (a
tanulast), tanitani masokat és soha bele nem
faradni: (e harom erény) koziil vajon melyik van
meg bennem?"

(Konfuciusz: Beszélgetések és mondasok?)

Tanulni és tanitani egy érem két oldala és a pedagdgus az, aki az érem mindkét oldalat
egyszerre latja a munkaja folyaman, illetve mindkettdt élete végéig gyakorolja, hogy masokkal
egylitt uj vilagokat alkosson, amiben teljességgel felfedheti magat. 2014 tavaszan kezdtem el a
kinai gondolkoddsmoddal és nyelvvel foglalkozni, hogy a ,,Tavol-Kelet latinjaként” az azsiai
kulturalis és tanulasi kornyezet érthetdbbé valjon a szamomra. A kinai nyelv képes a tanulast,
tudast és tanitast legaldbb szazféleképpen kifejezni®, a témamhoz kapcsolodoan egy érdekes
példaval szemléltetem mennyire szertedgazé jelenségrol van szo, amikor kiilonb6zo kultardban
tanito tanarok szemléletmodjat kivanjuk bemutatni.

A tavol-keleti kultarakat meritokratikus tarsadalmaknak is szoktak nevezni, ahol a
miivelt, tudassal biré ember és az €leten at tartd tanulés kiemelt érték; az oktatas pedig minden
mas kultaraszervezd agazatot feliilir és maga ald rendel. A kinaiak szerint tobbféle tudas van,
amit az ember birtokolhat €s a tanar dolga az, hogy a tanuldval ezeket a tudasokat a miivelddés
Utjan valo egyiitt jarassal felszinre hozza. Kinaiul: zhi dao (%13H), ami azt az 0j tudast vagy
megismerés ,,elkapasat” jelenti, amikor a tanitvany hall a helyes utrol - mert a tanar megmutatta
vagy beszélt rola — de még soha nem jart rajta, nem ismeri.*

Az eredeti ideogammaban a gyok (&) a dao vonasrendje az utat, folyamatos mozgast,
valtozast jeleniti meg eldttiink, amelyen egy tanitvany a mesterét kovetve halad a tudas utjan.

A karakterben azonban csak egy kalapos ,,emberalak” lathato, igy ez felveti azt a kérdés a

2 Konfuciusz: Beszélgetések és mondasok http://www.tanit.hu/content/konfuciusz-beszelgetesei-mondasai
(Letoltve: 2015. december 13.)

3 Néhany példat az alabbi linken lehet talalni, habéar az angol nyelv is megkiildnbozteti a konyvek altali vagy az
onalld gyakorlas soran elsajatitott tudast: http://dictionary.writtenchinese.com/#sk=study&svt=pinyin és
http://dictionary.writtenchinese.com/#sk=learn&svt=pinyin (Let6ltve: 2022. marcius 20.)

4 Written Chinese Dictionary (online kinai szotar és tananyag).: http://www.writtenchinese.com/renshi-vs-zhidao-
knowing-when-to-use-renshi-and-zhidao/ (Letoltve: 2022. marcius 21.)



karaktertorténetben, hogy a mestert vagy a tanitvanyt abrazolja-e. A kérdésemre a kinai
tandrom azt véalaszolta®, hogy mindketten ott vannak, egymasba fonédva, hiszen minden jo
tanitvanybol egyszer mester lesz és a kalap rakeriil. Illetve minden jo mesterbdl tanitvany lesz,
mert meg kell tanulnia odaadni a kalapjat és tanulni a tanitvanyatol. Minden korforgasban megy,
a tudas nem pusztul el: hallgatni, tanulni és tanitani fontos erények mesternél és tanitvanyanal
egyarant €s ez az ideogamma ezt a tudast fejezi ki.

Jelen kutatés kivitelezéséhez tobb, ehhez hasonld helyzet vezetett és érdekelt, hogyan
nyilvanul meg egy tandr pedagogiai szemlélete a munkaja soran, kiilonosen a nemzetkozi
iskoldkban Magyarorszagon. A pedagoguskutatas vilagszerte nagy népszerliségnek oOrvend,
viszont nagyon eltéréek a kiilonbozé megkdzelitések, és ahogyan ezeket a kutatasokat
szintetizalni probaljak®, ezért a disszertacid elméleti keretének felvazolasat a teljesség igénye
nélkiil hazai és nemzetk6zi pedagodguskutatdsokkal kezdem a kortars elméletektdl visszafelé
haladva az id6ben az 1960-as évekig, amelyeket a neveléstudomany fejlédésmodelljeivel vetek
0ssze. Ez utobbit amiatt is tartottam fontosnak, mert az altalam kutatott iskolak mikodésének,
alapelveinek megértéséhez nagyobb kontextust ad. Az attekintést Németh Andras (2013)
neveléstudomanyi fordulopontokrol irt tanulmanya, és Patricia Ashton (2015) nemzetkozi
nézetkutatas szintézise alapjan készitettem el. Annak ellenére, hogy Magyarorszagon a
pedagoguskutatasnak hagyoméanya van, a kivalasztott mintdm ¢&s célcsoportom miatt
valasztottam nemzetk6zi tanulmdnyokat a bemutatashoz, a magyar kutatasokat a kozos
metszépontok, trendek tekintetében ismertetem, melyhez Kalman Orsolya (2013) tanulmanya
nyUjtott segitséget.

Masrészt, mivel a pedagdgus is egy adott kulturdlis kornyezetben ¢é€l, tanit,
gondolkodik, ezért a dolgozat elméleti keretét az antropoldgia és kulturalis pszichologia f6bb
megkozelitéseivel egészitem ki, mert fontos adalékokkal, ,,résztudomannyal” (Nahalka, 2002)
jérulhatnak hozza a neveléstudomanyi kutatasokhoz. Ebben Paul Bohannan és Mark Glazer
(2006) antropologiai tudomanytorténeti monografidja, Luu Lan Anh (2006) és Marshall Segall,
Walter Lonner és John Berry (2003) kulturalis pszicholdgia torténeti attekintd tanulményai
adtak tdmpontokat.

Jelen kutatds célja, hogy a Magyarorszagon tanitdé nemzetkdzi tanarok pedagogiai

szemléletét kvalitativ moédon elemezze és leirja a hdrom nagyobb téma Osszefiiggéseinek

5 Ezuton szeretném kodszonetemet kifejezni Hong Yao tanarndnek a kinai nyelv és gondolkod4asmod megértésében
nyujtott segitségét.

6 Erre egyik példa Leder (2007) tanulminya a matematika tanitdsrol vallott nézetek kutatasarél, amelyben két
nagyobb nemzetkdzi matematikai konferencia eldadas anyagait elemezte melyik kutatd milyen kontextusban irja
le a tanari nézeteket.



bemutatasa mentén. A pedagogiai szemlélet és nézetkutatasok kategoriai koziil a szakmai
identitas, pedagogiai tevékenységek (foként a tervezési szakasz) és az interkulturalis nevelés
Osszefliggéseit vizsgaltam. Habar ezek a terliletek 6nmagukban tagan értelmezhetdek és tobb
ujabb iranyzatokat elinditottak a pedagoguskutatasban, mégis a munkamban csak azokat a
kozos pontokat vettem figyelembe, amelyek a harom téma kozotti kapcsolddasokat mutatja. A
disszertacio legfobb kutatasi kérdése: Mi a tartalma tanarok pedagogiai szemléletének a harom
altémaban és hogyan jelennek meg a nemzetkdzi iskoldk nyilvanos dokumentumaiban ezek a
szemléletek?

A tanari szemléletmdd vizsgélata napjainkban egy rendkiviil szertedgazd, innovativ és
népszerll téma vildgszerte a neveléstudomanyban. Egyrészt ez koszonhetd annak is, hogy a
pragmatikus, avagy angolszasz hagyomanyon alapuldé pedagoégia nehezen valaszthatd el a
»praktizal6” tanar szemléletmddjatol és a sokszor csak ,,gyakorlatkdzeliségként” emlitett
szemléletmod a nemzetkdzi iskoldk nagy tobbségében a nyilvanosan elérhetd
dokumentumokban, brossurakban, vagy épp a nyitott iskolai napokon er6sen megjelenik.
Ennek egyik hatranya, hogy diverz fogalmakkal operdlnak a kutatok, kevés szintetizalo,
szakterminusokat definialé monografia késziil. Mindez kiegésziil egy erds interdiszcipinaris
vagy szakmodszertani megkdzelitéssel, gondoljunk az elébbi kapcsan a tarsadalomtudomanyok
bevonodasara (pl.: neveléslélektan, pedagogiai antropoldgia, nevelésszocioldgia), az utobbi
kapcsan pedig a szaktargyi és pedagdgiai tudas, illetve a nézetek kapcsolatara (pl.: matematika
tanitasrol vald nézetek (Leder, 2007; Mason, 2004; Skott, 2015))

Az ERIC ' adatbazisban elérheté kulcsszavas keresések sordn az angol nyelvii
szakterminusokra kerestem ra az elmult 5 évben (2018-2022) megjelent, szakmailag lektoralt
tudomanyos folyoiratokban, konyvrészletekben és monografidkban. A téma népszerliségét
mutatja, hogy hacsak a pedagogiai szemléletmod kulcsszora (’pedagogical approach’ keresiink
ra, akkor 2105 eredményt kapunk (2022. 03. 05.), amelyeknek nagy része Ausztralidban,
Kanadaban és az Egyesiilt Kirdlysagban irodott. A tanari nézetek kulcsszora pedig (teachers’
beliefs’) 2884 talalatot kapunk, amelyeket az angolszasz orszdgok mellett Torokorszagban,
Kindban és Hollandidban publikaltak. A nemzetkdzi tanarok (’international teachers’)
keresOszora pedig 2551 taldlatbol elemezhetiink az elmult 6t év tudomanyos publikacioi koziil.

Ez a népszeriiség azonban nem mindig volt igy, melyre Patricia Ashton (2015) attekintd

tanulmanyaban fel is hivja a figyelmet. Ashton fejezete a Nemzetkozi kézikonyv a tanari
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nézetkutatasokrol® az elmult hatvan év kronologiai attekintését adja a fébb forduldpontokrol.
Tanulmanyénak alapja azok a neveléstudomanyi, neveléslélektani és pszichologiai akadémiai
¢s kutatési kézikonyvek, amelyekben a nézetkutatasok kulcsfogalmai, elméleti megkozelitései,
forduldpontjai megjelentek.

A hazai kutatdsok kérdéseit és eredményeit Kalman Orsolya (2013) vetette 0ssze a
nemzetkozi trendekkel. A magyar folyodiratokban, monografidkban, tanulmanykotetekben
publikalt kutatasokat 6t fobb szempont szerint elemezte: a nézetfogalom értelmezési keretei,
kutatasban résztvevok, metodologia, nézetek tartalma és strukturaja, illetve tovabb gondolta,
hogyan lehetne a nézetekkel kapcsolatos kutatdsokat fejleszteni és az aktudlis hazai
pedagbdguskutatas teriiletén alkalmazni. Kalman (2013) szerint a nézetfogalom értelmezési
keretét két szinten érdemes elemezni: egyrészt egy altalanosabb szinten, hogy nézetkutatasok
terliletét az adott kutatas hogyan értelmezi €s hol helyezi el a pedagoguskutatés teriiletén beliil;
masrészt pedig egy kutatds konkrétan mit ért a nézet fogalma alatt, hogyan értelmezi a
jelenséget, milyen elméleti hatteret tart relevansnak a témaban. (Kalman, 2013)

A disszertacid elméleti hatteréhez hozzatartoznak a neveléstudoméany f{obb
fordulopontjai is a pedagoguskutatas mellett, amelyek rendszertani szinten hatassal vannak az
oktatasban szerepldk, igy a tandrok és iskoldk kutatdsdra is. Németh Andras (2013) harom,
tartalmaiban egymastol markansan eltér6 modellt mutat be tanulmanyaban: a kdzép-eurdpai
(foként német) modellt, amire nagyfok(l diszciplindris zartsag jellemzd; a francia
multidiszciplinaris szemléletmddot és az angolszasz pragmatista megkozelités fordulopontjait.

Ko6zép-Eurdpaban a (német) pedagogusképzés viszonylag koran intézményesiilt, emiatt
erdteljesebben érvényesiilt az elméleti - tudomanyos reflexio igénye is. Ezzel szemben az angol
tarsadalom és ezzel egyiitt az oktatasi rendszer fejlodésére jellemzd a magan kezdeményezések
elsddlegessége, a terlileti széttagoltsag, illetve decentralizaltsag. Ehhez kapcsoloddan az
Egyesiilt Allamokban a decentralizaci6 még erételjesebben érvényesiil az amerikai
pragmatizmus tudomdanyfelfogasanak jegyében, ezért a tarsadalomtudomanyokhoz szorosan
kotddoé neveléstudomany elssorban a kiilonbozd professziok gyakorlatias tudaselemeinek,
illetve szakmai igényeinek kielégitésére szolgalt. Minden egymastol elkiiloniildé diszciplinaris
részterlileten 1étrejové tudomanyos munka legtobbszor valamilyen konkrét tarsadalmi
probléma megoldasara iranyult. A francia tudomanyfejlédés talan a két fenti megkozelités

crcr

kozéppontban (ahogyan a német modellnél), viszont a tarsadalomtudomany kovette az egzakt

8 Fives, H. & Gill, M. G. (szerk.) (2015) International Handbook of Research on Teachers’ Beliefs New York,
NY: Routledge.



természettudomanyok logikdjat, tovabba a tudas gyakorlati hasznosithatdosaganak szempontjait
(angolszasz modell). (Németh, 2013) Az alabbiakban részletezem hogyan jelenik meg ez a
megkozelités napjainkban.

Németh (2013) szerint a posztmodern tudomanyértelmezés kulcsmotivuma a
modernitds nagy, egyetemes érvényli tudomanyos koncepcidinak, illetve azok egyetemes
érvényességre, a kizarolagos igazsag megfogalmazasara iranyul6 atfogod igényének tagadasa.
Ez a megkozelités magédval hozta a nemzetk6zi tudomanyos kutatok6zosség megerdsodését.
(Németh, 2013) Csapé6 Bené (2011) az empirikus, illetve Kkognitiv orientacioju
neveléstudomany legijabb fejlddési folyamatait elemzd tanulmanyaban megallapitja, hogy a
neveléstudomany nagyjabol az utdbbi negyedszazadban kiteljesedd fejlodésének kozos
jellemz6i a kutatds nemzetkozivé valasa, az eredmények globalis megosztasa, orszagokon és
diszciplindkon 4tiveld egységes tudomanyos értékrend kialakuldsa, az 1) eredmények
folyoiratokban val6 kozlésének felértékelddése. (Csapo, 2011)

Ehhez kapcsoléddan Berry és Annais (1988) szerint is a pszichologiaban megnétt az
érdeklédés a kulturdlisan sokszinii tarsadalmakon beliil a kulturdlis sokféleség irant. Az
érdeklédést az Osztonzi, hogy szdmos kulturdlis jellegzetesség megdrzi fontos szerepét az
emberek életében és alapvetd kontextusként szolgal a pszicholdgiai fejlédés szamara, még
akkor is, ha az akkulturacids valtozdsokon megy at. Egyre inkabb tudatosabba valik a
kutatokban az, hogy a kultira hatdrai nem azonosak az orszaghatarokkal vagy foldrajzi
hatarokkal (Berry &Annais, 1988 idézi Segall, Lonnert & Berry, 2003).

Az elmult két évtizedben megjelentek a hivatkozasokra épiild indikatorok, 1étrejottek a
nagy presztizsii nemzetkozi tudomanyos folyoiratok, mely az oktataspolitika 11j, tudoményos
alapokra helyezését szorgalmazd, kézelmultban megerdsddd torekvéséhez vezetett. Némely
orszagok oktatasiigyi hatdsadgai képzett kutatokat alkalmaznak arra, hogy tudomanyos
felkésziiltségiiket hasznositva folyamatosan elemezzék az oktatds jelenlegi vagy varhatd
problémait, €s a szakirodalom alapjan bizonyithatéan vagy valoszintisithetéen j6 megoldasokat
talaljanak azokra. (Németh, 2013)

A pedagdguskutatasban 2010-es években alakuloban volt egy olyan kutatasi irdnyvonal
is, amely a tanarok folyamatos szakmai fejlédésének sajatossdgai mentén jra hangsulyozza a
tanulassal kapcsolatos nézetek vizsgalatanak fontossagat is (Vermunt & Endedijk, 2011) Egyre
elterjedtebbé valt, hogy dualisztikus értelmezési kereteket haszndlnak a nézetek
szervezddésének, tipizalasanak megallapitdsahoz. E dudlis rendszerekre jellemzd, hogy bar a
tudomanyos értelmezésen beliil egymast kizard kategoridk, a vizsgalati eredmények szerint

altalaban a pedagdgusok nézetei nemcsak az egyik vagy a masik kategdriaba tartozhatnak,
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hanem mindkett6 jellegzetességeit is magukon viselhetik, azaz a pedagdgusok nézetrendszere
koherens és inkoherens is lehet egyszerre. (de Vries, Jansen & van de Grift, 2013)

A nemzetkézi diskurzusban ugy tlinik, hogy az utobbi bd egy évtizedben a
nézetkutatasok részben ,beolvadtak” a szakmai identitas tagabb kutatdsi teriiletébe. A
pedagogusidentitas, a nézetek, szemléletmodok €s a kompetencidk kapcsolodasanak, egymasra
éplilésének ¢és fesziiltségeinek kérdései nyitottak maradtak, mind a pedagdgusok,
pedagbgusjeldltek egyéni, illetve csoportos szintjén, mind pedig a tanarképzés, a folyamatos
szakmai fejlodés rendszerének szintjén. Kalman (2013) Osszegzése szerint a hazai ¢€s
nemzetkdzi nézetkutatasokban, a pedagodgusok, pedagodgusjeldltek, oktatok nézeteinek
vizsgalatakor harom jol korvonalazhaté trend bontakozott ki. Jellemzden kutatas targyava
teszik: a pedagoégusok a tantargyi tanitdshoz kotddd nézeteit, a tanuldssal, tanitassal,
episztemologidval, tanari szakmaval kapcsolatos nézeteit, valamint olyan, a hétkdznapi
pedagbgiai gyakorlatban jdonsagnak szamitod teriiletekkel kapcsolatos nézeteik alakuldsat,
mint példaul az inklazio, multikulturalizmus, IKT-eszk6zok hasznalata. (Kalman, 2013)

A 2000-es ¢vek konstruktiv paradigma hatdsa miatt a tanarok nézetének
megvaltoztatasara, a fogalmi valtasra helyezték a hangsulyt. Woolfolk Hoy és munkatarsai
(2006) Bronfenbrenner (1986) dkoldgiai modelljének felhasznalasaval tekintették at a tandrok
nézeteire vonatkozd kutatdsokat 1995 és 2006 k6zott. Munkéjukban rdmutattak arra a sokféle
hatasra ¢s Osszefiiggésre, amelyek befolydsoljak a tanarok nézeteinek kialakuldsat és
megnyilvanuldsat, Ggymint a tanarok személyisége és tapasztalatai, az A&ltaluk tanitott
gyermekek sokszinlisége ¢és sziikségleteik, a sziil6i elvardsok, valamint az iskola, a keriilet, a
k6z6sség, az allam elvarasai, illetve a kultara sokszin{i normai és értékei. (Woolfolk Hoy et al.,
2006) Ezzel ellentétben a magyar nézetvizsgalatok sajatossaga, hogy erdteljesen a pedagogusra,
mint egyénre, illetve a pedagdgusjeldlt szintjére fokuszalnak, s nem kapcsolodnak Ossze az
iskolai szintli, a pedagogusok szakmai kozdsségére vonatkozo tanuldskutatasokkal. (Kalman,
2013)

Murphy és Mason (2006) A tudas és nézetek megvaltoztatasa cimli tanulmanyukban a
kutatési teriilet két legkeményebb kérdésével birkoztak meg: mi a tudés €s a nézet kozotti
kiilonbség és hogyan lehet a tanarok nézeteit megvaltoztatni. A legutobbi oktataspszichologiai
kézikonyv fejezetében Fives és Buehl a tanarok nézeteinek bonyolultsagara utaltak, mint az
egyik legelterjedtebb és relevansabb téma. A kutatok hangstlyoztdk a tanarok személyes
meggy0zddéseinek szerepét, kiilonds tekintettel a tuddssal kapcsolatos nézetekre, észlelt
onhatékonysagukra és identitasukra. Ezen kiviil figyelembe vették a kultura hatasat a tanarok

nézeteire - mind az interkulturalis és kulturan beliili hatdsokat - vonatkozoan, illetve a keriilet,
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allam és nemzeti oktataspolitikat is, amelyek befolyasolhatjak a tanterv és a forrasok alakulésat.
(Fives & Buelh, 2012)

A szocidlpszicholdgia €s az oktataskutatds esettanulményai tobbszor kimutattak, hogy
a nézetek megvaltoztatasa dsszetett, nehéz és hosszu tavi folyamat. Példaként hozzak fel Lortie
(1969) 16 évig tarté megfigyeléseit a tanarjeldltek nézeteinek kutatasaban, amely azt bizonyitja,
hogy sziikség van longitudindlis, bizonyitékokon alapuldé kutatdsokra, ha hosszii tavon
maradando fejlesztést szeretnénk elérni. Fives és Buehl (2012) ramutattak, hogy az elmult hiisz
évben szamos kvalitativ tanulméany gazdag 6tletforrasokat hozott a sztenderd kutatasokhoz, am
ezeket tovabbi kutatdsok sordn még validalni kell.

A hazai kutatasokban is a kvalitativ metodologiai irany sajatossagaiként emlithetjiik,
hogy egyfeldl a kutatasok kiilonféle modszerek kombinacidjanak hasznalatara torekszenek,
masfeldl igyekeznek idében is nagyobb szakaszt atfogni: a pedagogusok, pedagdgusjeloltek
aktualis nézeteinek feltardsa mellett a nézetek alakuldsdnak hosszabb - révidebb alakulasat is
nyomon kovetni. (Kalméan, 2013) A 2000-es években tujra fokozddott a pedagdgusok
gondolkodasmodja iranti érdeklddés, melyek mar sziikebb célcsoportokat, példaul tanar szakos
hallgatokat (Kalman, 2009), tanitokat (Szécsi, 2007), vagy kiilonbozé pedagdgiai téméakat,
részterlileteket érintett, Ugymint pedagogusok gyerekképe (Hercz, 2005), olvasassal
kapcsolatos nézetek (Toth, 2008). Késobb a nézeteket abbol a szempontbol is vizsgaltadk milyen
kompetenciakkal allhat 6sszefiiggésben €s az Eszterhazy Karoly Foéiskolan (2016 6ta Egyetem)
egy nagyobb volumenti, orszdgos felmérést végeztek a pedagdgusok kozott a tanarképzés
megujitasa érdekében, amely utan késdbb egy szolgaltatdéi kozpontot is létrehoztak és
napjainkig is miikddik. ° Az ELTE Neveléstudomanyi Intézetében és az Interkulturalis
Pszichologia és Pedagogiai Intézetében is folytatddnak a tanarok nézeteivel foglalkozo
kutatasok, amelyek az 1980-90-es években indultak el.

Az ELTE Neveléstudomanyi kutatdcsoportja két, maig is meghatarozé nézetkutatast
készitett 1989-ben és 1998-ban (Falus et al, 1989; Golnhofer & Nahalka, 2001). Kalman
szintetizdlasa soran ritkasagnak jelolte azt, hogy a pedagogusok gondolkodasaval,
tevékenységeivel foglalkozd kutatdsok egymasra épiilnek €s a korabbi vizsgalatot fejlesztik
tovabb. A kozos metszépont a pedagogusok hétkdznapi, gyakorlati tudasa és tapasztalatai
jelentéségének felismerése és kozéppontba allitasa. A Pedagogia és pedagogusok (Falus et al.,
1989) a tudomany és a gyakorlat kozti kapcsolatra fokuszal, s inkabb csak diagnosztizalja ezen

beliil a pedagdgusok nézeteit, addig a Pedagdgusok pedagdgidja (Golnhofer & Nahalka, 2001)

9 ERPEK (Eszak-Magyarorszagi Regionalis Pedagogusképzési Kutato- és Szolgaltatd Kozpont)
http://epednet.ektf.hu/?page=projects (Letoltés: 2022. aprilisl5.)
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mar 6nalld, 6nmagaban értelmezhetd tudas - és nézetrendszernek ismeri el a pedagdogusok
elméleteit. (Kalman, 2013)

Kalman Orsolya ugy itéli meg, hogy a nemzetkdzi szakmai kdrokben a nézet definialasa
koriili vitak korszaka az 1980-90-es évekre tehetok. ,,4 szakkifejezések ,, harcabol’ alapvetdoen
a nézet fogalom keriilt ki gyoztesen, s ez valt a jelenséget magyarazo, érvényes fofogalomma.
Iey van ez a hazai diskurzusban is: a nézet valt a legelfogadottabb, a legjobban kériilhatdrolt
és leirt fogalomma, de a vélekedések, meggyozodések, hitek, elképzelések és szemléletmodok is
megjelennek szinonimakent, foként a folyoiratcikkekben.” (Kalman, 2013:85)

Nemzetkdzi szintéren 1996-ban megjelent az elsé oktataspszicholégiai kézikonyv?ie,
amelyben mar egy teljes fejezet irodott a tanari nézetekrdl és meggyozddésekrdl. Richardson
(1996) ugy fogalmazza, hogy a nézetek olyan feltételezések, feltevések, propoziciok a vilagrol,
amelyeket igaznak véliink, s amelyek befolydsoljdk itéleteinket, masok megitélését, s
amelyeket felhasznalunk dontéseink sordn. (Richardson, 1996:103 idézi Falus, 2006)
Calderhead (1996) tanulmanyanak bevezetdje ahelyett, hogy konkrét nézetdefinicidt adott
volna meg, tobb oldalon keresztiil mutatja be az eddigi kutatasok eredményeit, ugymint Nespor
(1987) kiilonbségtevését a tudas €s a nézet kozott vagy Pajares (1992) tanari nézetek funkcioit.

1992-ben két fontos iranymutatd tanulmanyt tettek kozzé a tanarok nézeteivel
kapcsolatos kutatasokrol. Pajares mellett Kagan (1992) értékes elemzést adott a gyorsan
ndévekvo nézetkutatasi szakirodalomroél és a kutatok szamara tovabbra is relevans kérdésekrol,
kiilonosen a tudas €s a nézet megkiilonboztetésének nehézségeirdl. Kagan azt allitotta, hogy a
tanar szakmai ismereteinek nagy része meggy6zddésnek, nézetnek tekinthetd, mivel a tudast
altaldban olyan meggy6zddésnek tekintik, amelyet objektiv bizonyitékok vagy a vélemény
konszenzusa alapjan igaznak talaltak. Ugy talalta, hogy a tandrok nézetei nagyrészt stabilak és
ellenallnak a valtozasoknak, és mivel a nézetek tobbnyire passzivak, nehezen megnyilvanulok
voltak, kérddivek segitségével nem lehetett megbizhatéan mérni, vagy a viselkedésbdl
kovetkeztetni, inkabb finomabb kozvetett modszerekkel, példaul tamogatott felidézéssel,
hangos gondolkodassal és gondolati térképekkel. (Kagan, 1992)

Pajares az 1992-ben publikalt cikkében Kagan meglatasaival egészitette ki a tanitas
kutatadsanak eredményeit. Szerinte a nézet az egyén megitélése egy allitas igazsagarol vagy
hamissagarol, amelyet csak az emberi szandék és cselekedet, illetve a kollektiv megértés

alapjan lehet levezetni. Tanulmanyaban 16 kiilonb6z6 jellemzdvel irja le a nézeteket €s annak

10 Berliner, D. & Calfee, R.C. (1996): Handbook of Educational Psychology. New York: Macmillan
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sziikségességét, hogy a kutatok felismerjék a nézetrendszerek komplexitasat és ellenallosagat
egy fejlesztés folyamataban.

Ehhez az idészakhoz kapcsolddik Pintrich (1990) kutatésa is, amelyben egy szocialis
kognitiv perspektivat alkalmazott, azon kérdések szintetizalasara, hogy a tanarképzés folyaman
mi €s hogyan fejlédik a tanarjeloltekben. Tanulmanyédban arra a kovetkeztetésre jutott, hogy
tanulas és fejlesztés teriiletén levo kutatasok négy altalanos teriiletet foglalnak magukba: (1)
tanari tudas, (2) gondolkodas és problémamegoldés, (3) metakognicio és Onszabalyozas, és a
(4) motivacio. Pintrich wutalt arra is, hogy megfeleld célteriilet lehet a nézetek
megvaltoztatdsanak kutatdsira a tandrok ismeretelméleti nézetei a tanitds ¢€s tanulas
természetével kapcsolatban. Emellett hangsulyozta annak fontossagat is, hogy a tanarok elétt
torténjen a tanitasuk értékelése, hogy azonositsak azokat a nézeteket, amelyek zavarhatjak a
hatékony tanitést.

Mindezt megelézéen az 1980-as évektdl mind az angolszdsz, mind a kontinentalis
tudomanyossagon beliil Gjra népszertivé valtak a német szellemtudomanyos torekvésekre
visszavezethetd, illetve azokat tovabb fejleszté megérté-értelmezd torekvések. Ugy, mint a
,Chicagodi Iskola” jeles személyisége Georg Herbert Mead szimbolikus interakcionizmus
elméleti megalapozasa, aki a tarsadalom mikrofolyamatainak vizsgélatat, a mindennapok
interakcidinak sajatossagait helyezi elétérbe, tovabba hangsulyozza a nyelv és a szimbolumok
szerepét. (Németh, 2013)

Ez a megkozelités tiikrozodik vissza a Tanulmanykétet a tanitas kutatdsarol harmadik
kiadas'! bevezetd fejezetében, ahol Shulman (1986) még a neveléstudomanyban dominald
behaviorista paradigma alapjan leirta a tanitds tanulmanyozasanak folyamat - termék
megkozelitését, azonban mar kiemelte szdmos 0 kutatdsi program megjelenését, amelyek
személyes elméletek és meggy6zddésekrdl irt tanulmanyukban a tanitds, dontés és tervezés
hatasat vizsgaltak a tanulok eredményeire. Emellett Erickson (1986) kvalitativ, értelmezé
perspektivarol szolo fejezete elOsegitette azoknak a kutatdsi modszereknek a széleskorii
alkalmazasat, amelyek hozzajarultak a tanarok és a tanulok nézeteinek megértéséhez.

Fenstermacher (1986) fejezetében egy multidiszciplinaris elemzést alkalmazott:
egyrészt egy filozofiai fogalomelemzést, melyben tisztdzza a tanitds jelentését, masrészt
tudomanyfilozofiai megkdzelitéssel bemutatta a kiilonbséget a tudasteremtés és a

tudashasznalat szerepe koOzott, harmadrészt pedig erkolcselméleteti megkozelitéssel

11 Wittrock, M.C. (1986). Handbook of Research in Teaching 3rd edition. New York: Macmillan.
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megmagyarazta, ha megfeleléen hasznaljuk fel a nézetkutatasokat, akkor hatassal lehetnek a
tanarok nézetrendszerére és 1) meggydzddések keriilnek ebbe a rendszerbe.

A harmadik, a tanitasrdl szoldé kutatdsi tanulméanykotet kiadasat kdvetéen szamos
gondolatébresztd esettanulmany jelent meg, amelyek lendiiletet adtak a tanari nézetek tanitasi
gyakorlatban val6 alkalmazasanak vizsgalatahoz, és egyre inkabb figyeltek a nézet és tudas
fogalma kozti kiilonbségtételre. Nespor (1987) Abelson (1979) pszichologiai elemzését
alkalmazta a tudasrendszer és a nézetrendszer kozotti kiilonbségtételhez, hogy kifejlesszen egy
keretelméletet, amire a jovObeli kutatdsok alapozhatnak a kognitiv iranyzaton beliil. Abelson
hét tulajdonsidgot fogalmazott meg, amelyek koziil Nespor az értékeld és érzelmi
komponensekre helyezte a hangsulyt és kutatasaival arra a hianyra hivta fel a figyelmet, hogy
nincs elegendd ismeret a nézetek természetérdl, kialakulasarol.

A neveléstudomanyban az 1970-es években a behaviorizmus mellett a méar szamos
terlileten érvényesiild rendszerelméleti szemlélet is megjelent, ugymint Talcott Parsons és
Niklas Luhmann szocioldgiai rendszerelmélete; francia tudoméanyossidgban pedig
strukturalizmus legerdteljesebb neveléstudomanyi, illetve oktatdsszocioldgiai relevancidju
iranyzatanak megalapozoja Pierre Bourdieu lett. Munkassaganak neveléstudomanyi
szempontbol legfontosabb teriilete a tarsadalmi egyenldtlenségeket, illetve azok hierarchikus
rendjét Gjratermeld — kulturélis szimbolikus tényezdkre alapoz6do — mechanizmusok vizsgalata.
(Németh, 2013)

Emellett megerdsodott a kognitiv nemzetkdzi Osszehasonlitdé neveléstudomany,
melynek térhoditasanak kialakuldsaban dontd szerepe volt a modern termelés mind nagyobb
informaciotechnikai igényének, a szamitdgépek elterjedése altal felerdsitett kibernetikai modell
felértekelddésének, tovabba a logika, és a matematika alkalmazott teriiletei fejlédésének. Ennek
hatterében a fogyasztoi tarsadalom és az ennek velejardjaként megjelend globalizacid
folyamatai, multinacionalis cégek, és a nemzetkdzi toke egyre fokoz6dd befolyasa allnak,
amelyek a tudas szerepének felértékelddését hoztak magukkal. (Németh, 2013)

A korszak sokszinli megkdzelitései kozott kibontakozott a konstruktivista mozgalom,
amely két egymastol fiiggetlen irdnyzatként jelent meg, ezek a modszertani, illetve a radikalis
konstruktivizmus. Eszerint a tanulas nem induktiv folyamat, az 0j ismeret, a felfedezendd
Osszefiiggés mogott mindig ott van az értelmezd kognitiv struktira. Ehhez kapcsolodoan a
Németh (2013) tugy fogalmazza meg, hogy a posztmodern tarsadalomtudomanyok
szemléletmodjanak valtozasai a 20. szazad utols6 harmadatol kezdddden tobb egymast kovetd
szakasz, vagy mds néven nagy fordulat (turn) sorozatdban bontakoztak ki, amelyek elsd

allomasa ugynevezett nyelvi fordulat (linguistic turn) volt. Az empirikus vizsgélatok
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kozéppontba allitasa mellett az iranyzat tovabbi jellemzdje, hogy az a kognitiv tudomanyok
szemléletmodjat felhasznalva els6sorban a megismerés, gondolkodés, tanulds- és tanitas iskolai
¢s iskolan kiviili folyamatait vizsgalta Gjra kozéppontba allitva a megismerd embert, illetve az
emberi megismerés belsé modelljeit.

Fontos kiegészitésként emlithetjik még az 1960-70-es évekbdl a szimbolikus
antropologia kialakulasat is, hiszen kutatdsaim sordan magam is alkalmaztam azokat a
modszertani megkozelitéseket, amelyek ezekre az évtizedekre vezethetdek vissza. Ezidében az
antropolédgian beliil szamos iranyzat egyszerre volt jelen, igy a szimbolikus vagy interpretiv
antropologia mellett a kognitiv antropologia a Németh altal emlitett nyelvi fordulat (linguistic
turn) részeként jelen meg a tudomanyagban. A kognitiv antropologusok ugy gondoltak, hogy
az univerzalis kognitiv folyamatok az emberi elme belsé strukturait juttatjak kifejezésre és a
nyelvészeti elemzést tartottdk a legjobbnak a bennsziilott gondolkodas kategoridinak egyszerii
feltérképezéséhez. Megkisérelték a kiilonbozd kultardkhoz tartozd népek absztrakt
gondolkodasi mintdinak megértését €s az ismeretanyag elsajatitasan tul a gondolatok és
szimbolumok 0Osszekapcsolasaért felelds mentalis folyamatok figyelembevételét. Mivel a
kultara itt mentalis modell, ezért az antropolégusnak nem az anyagi kultarara kell koncentrélnia,
hanem a formalis logikai modelleket kellene kutatnia. (Applebaum, 1987 idézi Biczo, 2003).

E fentieket elutasitva a szimbolikus vagy interpretiv antropoldgia a tudoményteriilet Gjra
értékelésének részekeént keriilt eldtérbe, és a pszichologia, torténelem és irodalombdl vett
elemzd segédeszkozokkel tanulmanyoztak a kultiraban eléforduld szimbolikus cselekvéseket.
Arra figyeltek, hogy az emberek hogyan alakitjak ki sajat valosdgukat, mert a kultira nem
létezhet egyénektdl fiiggetleniil, hanem inkdbb az ket koriilvevd dolgok és események
értelmezésében rejlik. Masképpen fogalmazva: mi alkotjuk meg sajat kulturalis valésagunkat.
A szimbolikus antropologia kiemelkedd alakjai a teljesség igénye nélkiil Clifford Geertz, Victor
Turner és Mary Douglas, akik kutatasaikban a jelentés elemzésére helyezik a hangsulyt. (Biczo,
2003) Az interpretiv irdnyzat és a konstruktivizmus kapcsolatat mi sem szemléltethetné jobban,
mint Biczd Osszegzése: ,,A szimbolikus antropologia azon folyamatok tanulmdnyozasaval
foglalkozik, amely soran az emberek jelentést konstrualva értelmezik vilagukat, és ahogyan ez
a vilag a kulturalis szimbolumok révén kifejezésre jut.” (Bicz6, 2003:236)

A 20. szazad masodik fele a kulturalis pszicholdgidban és a neveléstudomanyban is sok
fordulatot hozott. Ahogyan az antropoldgidban két nagyobb megkdzelités alakult ki, igymint a
szocialantropologia (fOként Europaban) és a kulturdlis antropologia (foként az Egyesiilt
Allamokban), gy a pszicholdgian beliil is a kulturalis 6sszehasonlito irdnyzat és a kulturalis

pszichologia megkozelitésel. Piaget kognitiv fejlodéselmélete vonzotta a kultirkdzi kutatasokat,
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igy az 1960-as évektol a transzatlanti térségbdl kiindulva személyiség és intelligencia teszteket
alkalmaztak a vildg mas részein, hogy az univerzalitasokat megkeressék. (Segall — Lonner -
Berry, 2003)

Ashton (2015) tanulmanyaban az 1970-es években a fentebb emlitett neveléstudomanyi
iranyzatokhoz kapcsoldodoan a tanarképzés is a kutatasalapt, elméleti megkozelitésekbdl a
gyakorlat konkrét vizsgalata felé fordult el. Kritikaként fogalmazodott meg tobb kutatod részérdl
(pL.: Floden, 1985; Fentsermacher,1986), hogy a kutatok és a tanarképzok tanarokkal egyiitt
vegyenek részt a tanitasrol szo6ld vitdkban, és hagyjak meg a gyakorlati kovetkeztetéseket a
pedagdgusok szdmara. Az ebben az iddszakban sziiletett kézikonyvekben a kutatdsok jelentds
elére 1épéseirdl szdmolnak be. Tobb fejezet bemutatta az osztalytermi kornyezet és a kognitiv
tudomany értelmezo elemzésével foglalkozo uj kutatasi programokat, amelyek megalapoztak a
tanarok nézeteivel kapcsolatos kutatasok megjelenését. (Ashton, 2015)

Visszatekintésiinket az 1960-as éveknél zarjuk le, Ashton tanulmanyéban is az ebben az

iddszakban jelent meg az elsd Tanulmanykdtet a tanitas kutatasarol?

, amelyben még csak
né¢hany kutatast végeztek a tanari nézetekkel kapcsolatban. A behaviorista paradigma
dominancidja miatt a kognitiv struktardk, igy a nézetek vizsgélata is hattérbe szorult,
definidlasakor pedig mint a kozponti személyiségkomponens, vagy mint a személyiség
alapjaként hivatkoztak ra. (Ashton, 2015). Getzels ¢s Jackson (1963) A tanar személyisége ¢s
jellemzo6i cimi fejezete azonban érdekes betekintést mutat a korszak kutatdsaiba. A szerzok
részletesen Aattekintették a minesotai tandri attitiidjegyzék 13 alakulasat, érvényességét és
megbizhatosagat. Akkoriban sok oktatd és politikai dontéshozo abban reménykedett, hogy az
attitidjegyzék felhasznalhatd a tanarképzésre és a megfeleld tanarjeldltek kivéalasztasara. 4
Kutatasaik folyaman Getzels és Jackson (1963) tobbszor emlitettek harom f6 akadalyt, amelyek
megfogalmazasanak hidnya, a hidnyos és nem megfeleld, inkonzisztens mérések és a tanari
hatékonysdg mérésének nehézségei.

Osszegzésképpen elmondhatd, hogy a tanari nézetek, szemléletmédok kutatisa a
neveléstudomany ¢és tarstudomanyok fordulopontjaival egyiitt fejlédott. ,,Kezdetben” (1960-as
évek) foként a kognitiv, viselkedés alapu, személyiségkutatasok kozott szerepelt, majd 1970-es

évek rendszerelméleti szemléletmodja az 1980-as évekre a nézetfogalom definialasat és a

12 Gage, N. (szerk.). (1963). Handbook of research on teaching. Chicago, IL: Rand McNally.

13 Minnesota Teacher Attitude Inventory MTAI (Cook, Leeds & Callis, 1951)

14 Falus szerint is az 6tvenes évektél kezdve abban reménykedtek a kutatok, hogy az attitidokben a pedagogiai
tevékenység olyan eldre jelz6 elemét sikeriil megragadni, amely kdnnyen feltarhato, tipizalhato, és igy lehetdséget
ad a megfeleld pedagdgusok kivalasztasara. (vo. Falus, 2006)
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pedagoguskutatas rendszerezését hozta magaval. Ebben a korszakban a kutatdsok fokusza a
nézet és tudas kozti kiillonbségekre helyezddott, amelyet az 1990-es években a kiilonféle
kutatasok szintetizalasa kovetett. A 2000-es évek konstruktiv paradigma hatdsa miatt a tanarok
nézetének megvaltoztatdsara, a fogalmi valtasra helyezték a hangstlyt, mig nemzetkozi
diskurzusban tugy tlinik, hogy az utobbi bé egy évtizedben a nézetkutatisok részben
,beolvadtak™ a szakmai identitds tdgabb kutatdsi teriiletébe. Jelen kutatas is részben ehhez
kapcsolodik, amelyben a nemzetkdzi tanarok professziordl, pedagogiai tevékenységérdl és az
interkulturalitasrol vallott nézeteinek tartalmat irja le. A kovetkezo részfejezetben kutatasom
soran hasznalt terminusokat, megkozelitéseket és a hozzajuk kapcsolodo kutatédsi kérdéseimet

részletezem.
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1.2. Fobb fogalmak és kutatasi kérdések

1.2.1. A pedagdgiai szemlélet, nézet fogalma

Tulajdonsagok nélkiili ember 6. (...) Megjelenésébol nem
kovetkeztethetsz hivatdasara, és mégsem ugy fest, mint akinek
nincs hivatdsa. Es gondold csak meg, milyen: mindig tudja, mit
kell tennie (...) Tehetséges, akaratos, bator, kitarto, ramends,
jozan - nem is akarom végig billentyiizni, felélem meglehetnek
mindezek a tulajdonsagai. Mert mégsincsenek meg! Olyannd
formaltak ot, amilyen; meghataroztdk utjat; és megsem tartoznak
hozza. (...) Mindig egy lehetséges oOsszefiiggés hatarozza meg,
mit tart erréol-arrol.

(Musil: A tulajdonsagok nélkiili ember)

Tulajdonsagok, jellemzok, tipusok, kategoéridk, kompetencidk terén szinte
Arisztotelészig vissza lehetne nyulni, amikor a nézetek, jelenségek rendszerezésére,
szintézisére toreksziink a tarsadalomtudomanyok teriiletén. Az el6z6 fejezetben a pedagogus —
¢s ezen belill a nézetkutatasok torténeti forduldopontjait vazoltam fel és helyeztem tdgabb
kontextusba. A szakirodalmak tanulmanyozasakor két nagyobb irdnyvonalra figyeltem fel,
amelyek magukkal hoztdk a sajat megkozelitéseiket és fogalomhasznalatukat mit értenek a
»pedagdgiai szemléletmod”™ alatt.

Az egyik (féként eurdpai) iranyvonal a kiilonb6zd készségek és kompetencidk leirasa,
keretbe helyezése mentén alakitja ki a fogalomhasznalatat’, mig maésik (foként amerikai és
azsiai) inkabb a pragmatista alapelvek tehat a gyakorlati tudés fejlesztése, megértése alapjan
von le kovetkeztetéseket, amibdl a terminusait felépiti.’® A nemzetkdzi szakirodalom tobbszor
hivatkozik Mason (2004) tanulmanyara, amelyben egy ,, szemléletmod dbécével” vezette fel
gondolatait, hogy bemutassa a nézetkutatisok konceptualizalasi problémait, amelyek jelen
kutatasnal is kihivasokat okozott. Fontosnak tartom az dbécé eredeti nyelvi beillesztését (alatta
magyar forditassal), mert a nagy képet, mint kiilonb6z6 puzzle darabokat szemlélteti, illetve

késobb az eredmények bemutatdsdnal is észrevehetéek majd azok a kapcsolodasi pontok,

amelyet az dbécé emlit.

15 P¢ld4ul eurdpai unios orszagok nagymintas kérddives vizsgilata (OECD TALIS, 2009); professziordl alkotott
nézetek mentén kategoridk felépitése (Pesti & Szivak, 2020) és pedagdgus életpalyamodellhez sztenderdek
megallapitasa (Kotschy,2011)

16 példaul tematikus szAm a tanari szakmai identitds esettanulmanyairdl (Olsen, 2008); longitudinalis
esettanulmany a tanarok szakmai identitasarol (Rodgers & Scott, 2008); a tanarok nézetei oktatdsi reformok,
torvények Osszefiiggéseiben (Zembylas & Chubbuck, 2015)
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LA is for attitudes, affect, aptitude, and aims;, B is for beliefs;, C is for
constructs,conceptions, and concerns; D is for demeanor and dispositions; E is for emotions,
empathies, and expectations; F is for feelings; G is for goals and gatherings; H is for habits
and habitus; I is for intentions, interests, and intuitions; J is for justifications and judgements;
K is for knowing; L is for leanings; M is for meaning-to; N is for norms; O is for orientations
and objectives; P is for propensities, perspectives, and predispositions; Q is for quirks and
quiddity; R is for recognitions and resonances; S is for sympathies and sensations; T is for
tendencies and truths; U is for understandings and undertakings; V is for values and views; W
is for wishes, warrants, words, and weltanschauung; X is for xenophilia (perhaps); Y is for
yearnings and yens; and Z is for zeitgeist and zeal.”

(Mason, 2004: 347)

A, mint attitidok, alkalmassag, aggodalmak; A, mint agencia; B, mint befolyas;
buzgdsag; C, mint célok; Cs, mint cselekedetek; D, mint diszpoziciok (rendelkezés, hajlam); E,
mint empatia, elvaras, elvagyodas; E, mint érzelem, érdeklédés, érzékelés, érték; F, mint
felismerés; G, mint, garancia; H, mint hit, habitus, hajlanddsdg, hajlam; I, mint intuicid, igazsag,
igazolas; [, mint itélkezések; J, mint jelentés; K, mint konstrukcid, koncepcio; L, mint latasmad;
M, mint meggy6z0dés, magatartas, megismerés, megértés; N, mint norma; Ny, mint nyelv; O,
mint orientacio, objektivitas; O, mint oszton; O, mint Gszinteség; P, mint perspektiva,
prediszpozicio; Q, mint kvintesszencia; R, mint rezonancia, rutin; S, mint siker; Sz, mint
szeszély, szimpatia, szokds, szandék, szempont, szavak; T, mint tanulas, tendencidk, tudds; V,
mint vallalas, vilagnézet; X, mint xenofobia (idegengytldlet); Z, mint zeitgeist (korszellem),
zavar.!’

A fenti részletes képet arnyalja az is, hogy a nézet és szemléletmod kiilonbozd
nyelveken - jelen esetben az angol nyelviiekkel ismerkedtem meg mélyebben — eltéréen ragadja
meg a pedagogiai jelenségeket €s helyezi Oket Osszefiiggésbe. Magyar nyelven altalaban
szinonimaként hasznaljak a két szot, azonban az Ertelmezd kéziszotar kiilonbséget tesz a két
fogalom kozott: a nézet a dolgoknak egyéni szempontbdl valo nézése s az ennek alapjan réluk
kialakult felfogds, vélemény; mig a szemléletmoéd egy tagabb kontextusba helyezi el a
jelenségek értelmezését, azt a modot jeloli, amikor az ember bizonyos kérdéseket vagy

altalaban a jelenségeket vilagnézetétdl meghatdrozottan szemlél, illetve az ennek alapjan

17 A forditas jelenleg kiinduldpontként és megértésként szolgal egy magyar ,,nézet abécé” kialakitasahoz, kreativ
megkozelitéséhez és nem tartalmaz minden magyar betlit. Masrészt a forditis egy nyelvész szamara biztosan
pongyola megkdzelités és elismerem a hataraimat, de igyekeztem a magyar betiirend szerint a szavakat rendezni,
illetve néhol meghagytam az idegen eredetii szavakat. Néhany magyar betiihdz hidnyoznak a terminusok vagy
szavak, ezeket néhany esetben kiegészitettem és dolt bettivel jelzem.
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kialakitott felfogast, nézetet; latasmodot jelenti.'® Jelen disszertacidban ezt a megkodzelitést
alkalmaztam az elemzések soran, ugyanis a 2020-ban a jarvanyhelyzet kovetkeztében
klasszikus nézetkutatdst csak részben tudtam megvalositani, amelynek részleteirél a
modszertani fejezetben teszek emlitést. A magyar nyelvli szakirodalomban is gyakran
olvashatunk pedagogiai szemléletmodrol, megkozelitésrol, amely egy adott intézmény,
pedagbgiai program, pedagdgusok kozosségének nézeteit foglalja dssze.

Az angol szakirodalomban, illetve kés6bb adatgytijtés és elemzés folyaman kihivas volt
a kiilonb6zo fogalmak megfeleltetése, azonban angol nyelven is a pedagogiai szemléletmod
(pedagogical approach, perspectives) egy bizonyos hozzaallas, vagy valaminek a megitélése
egy bizonyos nézépontbol.(Oxford English Dictionary, 2021) Ha ezt a definiciot pedagogiai
sikra tereljiik és a tanitdssal, osztalytermi kulturaval és kapcsolatokkal kotjiik 0ssze, akkor a
személetmod hatarozza meg mindazt, amit egy tandr tesz a tanteremben. A pedagogiai
szemléletmod a nézetek kotegei (bundles of beliefs), egy olyan gondolkodasmodd, amelyet
mindannyian magunkéva tesziink, és amely meghatdrozza, hogyan latjuk egymast, a
tapasztalatainkat és a lehetéségeinket vagy azok hianyat. (Desautels, 2014)

Skott (2015) A tanarok nézeteinek kutatasara tett igéretek, problémak és lehetéségek
tanulmanyaban négy alapveté megkozelitést emlit a nézetek tartalmanak feltarasara. Elsoként
a nézeteket altaldban az egyén mentalis konstrukcioinak leirdsara hasznaljak, amely az adott
ember szamara szubjektiv igazsaggal bir. (Pajares, 1992; Richardson, 1996, 2003). Skott
masodsorban alapvetdnek azt tartja, hogy a nézeteknek ugyanugy van kognitiv, mint érzelmi
jellege, vagy legalabbis a nézeteket ¢és az érzelmi tényezOket -elvalaszthatatlanul
Osszekapcsoljak, még akkor is, ha kiilonallonak tekintik 6ket. (Abelson, 1979; Gill & Hardin,
2015; Nespor, 1987; Pajares, 1992).

Harmadsorban, a nézetek altalaban idétallonak és stabilnak tekinthetéek, amelyek
valosziniileg csak Iényeges, az adott személy szamadra relevans, tarsadalmi gyakorlatnak valé
elkotelez6dés eredményeként valtozik meg. (Borko & Putnam, 1996; Calderhead, 1996;
Cooney et al., 1998; Gill et al., 2004; Kagan, 1992; Lloyd, 2005; Mansour, 2009) Legutols6
sorban pedig a nézetek varhatoan jelentdsen befolyéasoljak annak a médjat, ahogyan a tanarok
értelmezik és kezelik a gyakorlati problémakat. Ez még akkor is igy van, ha a nézet és gyakorlat

kozotti ok-okozati 0sszefiiggés vitatott néhany felvetés altal, amelyek azt mondjak, hogy sokkal

18 Magyar Ertelmez6 Kéziszotar, nézet: https://www.arcanum.com/hu/online-kiadvanyok/Lexikonok-a-magyar-
nyelv-ertelmezo-szotara-1BE8B/n-40903/nezet-2-416F1 (Letoltés: 2022. aprilis 2.)

Magyar Ertelmezé Kéziszotar, szemléletmod: https://www.arcanum.com/hu/online-kiadvanyok/Lexikonok-a-
magyar-nyelv-ertelmezo-szotara-1BE8B/sz-4A3C0/szemlelet-4B8B8/ (Letdltés: 2022. aprilis 2.)
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dinamikusabb és egymasra hato kapcsolat van a kettd kozott. (Skott, 2015) Skott szintetizalasa
soran arra jutott, hogy a nézet olyan egyéni, szubjektiven igaz, értékkel terhelt mentalis
konstrukciok megjeldlésére szolgal, amelyek a tarsadalmi tapasztalatok viszonylag stabil
eredményei, és amelyek jelent6sen befolyasoljak a tanarok osztalytermi gyakorlatanak
értelmezését. (Skott, 2013)

Ez Schon (1983) megfogalmazasidban az értékeld rendszer, olyan atfogd kategoria,
amely magaba foglalja a gyakorlati szakember elméleteit értékeit tudasat, amelyeket felhasznal
tapasztalatainak értékeléséhez. Ez teszi lehetové, hogy a személy tapasztalataibol tanuljon. Egy
tapasztalat hatasara az értékeld rendszer is modosul ez hat az Gjabb gyakorlatra. A tanar a mar
modosult értékeld rendszer segitségével ujra értékel. Ezen a spiralis folyamaton keresztiil
valésul meg a reflektiv gyakorlatban a gyakorlati tudas felhalmozodasa. (Falus, 2006)

Ha a nézetek és annak tartalmat egy tdgabb tarsadalomtudomanyi kontextusba
helyezziik, akkor az el6bbi neveléstudomanyban szintetizalt definicidk az antropoldgidban
foként a szimbolista, interpretiv antropoldgiai irdnyzatban jelennek meg. A szimbolikus
antropologia azon folyamat tanulmanyozasaval foglalkozik, amely soran az emberek jelentést
konstrudlva értelmezik a viladgukat és ahogyan ez a vildg a szimbolumok révén kifejezésre jut.
(Bicz06,2003) Bruner (2004) ezt uigy fogalmazza, hogy a jelentésalkotés akkor torténik, amikor
a vilaggal valo taldlkozasokat a nekik megfeleld kulturalis kontextusban helyezziik annak
érdekében, hogy megtudjuk "mirdl szolnak". Annak ellenére, hogy ezek a jelentések az
"elmében" talalhatoak, gyokeriik €s értelmiik abban a kultirdban van, amelyben létrehoztak
Oket. A jelentéseknek ez a kulturdlis bedgyazottsdga az, ami biztositja alakithatosagukat és
végso soron kommunikélhatosagukat is.

A kommunikélhatosaggal kapcsolatban viszont mas kutatok mellett Kagan (1992) is
ramutatott, a tanarok sokszor nincsenek tudataban vagy nem rendelkeznek olyan nyelvezettel,
amellyel leirhatjak sajat nézeteiket. Masok a nézeteket helyzethez kotottnek gondoljak (Hoyles,
1992; Lerman, 2002; Mansour, 2009), azaz nem egy adott interakcid céljahoz valasztanak a
tanarok bizonyos nézeteket, hanem maguk a nézetek tartalma valtozik egyes szituacidkban.
Fives és Buelh (2012) tanulméanyukban felhivjak a figyelmet arra, hogy egyrészt a tanarok meg
tudjak fogalmazni a nézeteiket, de azok kozott nem tesznek kiilonbséget, nem kategorizaljak
6ket (Rimm-Kaufman et al., 2006), masrészt masok szerint a tanarok nem tudjak kifejezni a
nézeteiket, ha mégis megteszik az biztosan nem egyezik a kutatok altal felallitott kategoriakkal.
(Sahin et al., 2002; Windschitl, 2004).

Osszegezve a fenti kutatdsokat jelen dolgozatban a pedagogiai szemléletméd azt a

modot jeldli, amely sordn a pedagdgus bizonyos kérdéseket vagy altalaban a jelenségeket
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vilagnézetétél meghatarozottan szemlél, masrészt mint a nézetek kotegei, egy olyan
gondolkodasmoddot foglal magaba, amely meghatarozza, hogyan latjak a tapasztalataikat és
sajat magukat a munkdjuk soran. Emellett a nézet ugy jelenik meg, mint az egyén mentalis
konstrukcidinak lenyomata; szubjektiv igazsagok, meggydzodések, feltételezések, amelyet a
tanarok felhasznalnak a dontések folyaman. A nézet érzelmi tényezdkkel kapcsolddik, idotallo
és stabil, illetve a gyakorlati problémak értelmezésében és kezelésében befolyassal bir. Egyfajta
értékeld rendszer, amelynek sziiré funkcidja is van, befolyasolja az osztalytermi interakciot és
a tanitasi gyakorlatot, illetve néha egymasnak ellentmondo véleményeket is magéaban foglalhat.
A nézet helyzethez kotott és egy adott kultiraban, tarsadalmi kozegben nyilvanul meg, a
valdsag megfogalmazasa, jelentésalkotas €s kdzos szimbolumok rendszere.

Disszertaciomban a legfébb kutatasi kérdések azokra a teriiletekre fokuszalnak,
amelyek a pedagogiai szemlélet alabbi elemeivel, részteriileteivel foglalkoznak: Mi a tartalma
tanarok pedagdgiai szemléletének a szakmai identitasrol, pedagdgiai tevékenységiikrdl és az
interkulturalis nevelésrél ¢és hogyan jelennek meg a nemzetkdzi iskoldk nyilvanos

dokumentumaiban ezek a szemléletek?

1.2.2. AKiilfoldi és a nemzetkozi iskola fogalma

Magyarorszagon eddig kevés tanulmany sziiletett az itt 16 nemzetkozi tanarokrol és
kiilfoldi iskolakrol. Tobbnyire a kiilfoldi tanulok, vendégoktatok, mint kuriozum jelentek meg
a rendszerszintii kutatdsokban, pedig joval nagyobb aranyban vannak jelen az oktatési palettan,
épp ezért a késdbbi 0Osszehasonlitd vizsgalatokhoz eldkészitve fontos résztvevokkeént
szerepelhetnek. A dolgozatban kiilonbséget teszek a nemzetkdzi iskola €s a kiilfoldi iskola
kozott, ugyanis az eldbbi egy sokkal sziikebb kategéria a Nemzetkézi Iskolak
Kutatokozosségének (ISC Research) meghatarozésa szerint. Nemzetkozi iskolanak tekinthetd
az az oktatdsi intézmény, ahol az Ovodai, altalanos és kozépiskolai tanterv barmilyen
kombinaciojat alkalmazzdk, az oktatas pedig teljes egészében vagy tobbségében angol nyelven
zajlik egy nem angol anyanyelvili orszdgban. Vagy, ha egy iskola olyan orszadgban talalhato,
ahol az angol nyelv hivatalos nyelv ugyan, de az orszag nemzeti tantervétdl eltérd, angol nyelvii
tantervet kinal és az iskola iranyultsaga is nemzetkozi.®

Ezen tilmenden a disszertacioban a kiilfoldi iskola alatt minden olyan kozoktatasi

intézményt értek, ami a 2011. évi CXC. kdznevelési torvény 88§ és 90 § szerint meghatarozott

¥ ISC Research nemzetkdzi iskola meghatdrozasa: https://www.iscresearch.com/about-us/who-we-are (Letdltve:
2022. januar 21.)
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nyilvantartdsban szerepel, torzskonyvezett kozoktatasi intézmény, amelyet az oktatasért felelos
miniszter vett nyilvantartasba és engedélyezte miikodésiiket. Tovabba olyan intézmények,
amelyek kiilfoldi alapitvanyi vagy egyesiileti szervezésben is mikddhetnek és nem nemzetiségi
intézményként vannak akkreditalva. Ugyanis az Oktatasi Hivatal listaja szerint
Magyarorszagon vannak olyan alapitvanyi iskolak, ahol egy adott népcsoport didkjai tanulnak
(pl.: Budapesti Japan Iskola).

A Nemzetkozi Iskolak Kutatokozossége (ISC Research) 1994 6ta kezdte el kutatni a
nemzetkozi iskolakat vilagszerte, viszont még mindig elég 1j teriiletnek szamit, hiszen mig
2000-ben csak 2584 iskolat tekintettek nemzetkozinek, addig 2022-re 12 853 intézmény kapta
meg ezt a statuszt. Ez a tanarok szempontjabol azt jelentette, hogy mig 2000-ben 90 ezer tanarra
volt sziikség ezekben az iskolakban, mara ez a szam tobb, mint félmillio (557 723)%°

Az ERIC adatbézisban torténd szakirodalmi keresés soran (2020 majus, majd 2022
marcius) a ,,nemzetkdzi iskola” (international school) keresdszora 2018 és 2022 kozott 463
tanulmanyt taladltam, amely lektoralt folyoiratban jelent meg. Az egyik legismertebb talan a
2016-ban Mary Hayden ¢és Jeff Thompson altal irt 6sszefoglalas a Nemzetkozi iskolak: aktudlis
kérdések és jovobeli kilatasok cimmel.?! Tanulmanyukban 6k is megerdsitik, hogy ez a kutatasi
teriilet még igencsak gyerekcipdben jar, ugyanis eddig a nemzetkozi oktatason beliil csak egy
novekedd alteriilet volt néhany kutatoval, igy a fogalomkészletiik még kialakuloban van (pl.:
pontosan mit tekint a tudomanyos kozosség nemzetkozi iskolanak, milyen kritériumai vannak
stb.) (Hayden & Thompson, 2016).

A kilfoldi iskoldk kiilonbozd szervezetekhez, missziokhoz vagy tarsasagokhoz
tartozhatnak, mint az 1968 ota miikoddé Nemzetkozi Erettségi Szervezet (International
Baccalaureate Organisation (IBO), Nemzetkozi Keresztény Iskoldk Szovetsége (Association of
Christian Schools International) vagy ENSZ Nemzetkozi Iskolak (United Nations International
Schools), amely kifejezetten az ENSZ diplomatak és dolgozok gyermekeinek szol. Zembylas a
szakmai identitas részfejezetnél emlitett tanulmanyaban kitér az iskola helyzetére is, mint olyan
hely, ahol az oktatas nem onmagaban alloé dolog és nem lehet Gigy megtervezni, mintha igy
lenne, mert egy adott kultaraban I1étezik. , Marpedig a kultura a hatalomrol,
megkiilonboztetésrol és a jutalmakrol is szol, még ha sok minden masrol is. Azon dicséretes

celbol, hogy megvédjiik a gondolkodas és az oktatas szabadsagat, hivatalosan az iskoldkra

20 ISC Research adatbazis: https://iscresearch.com/data/ 2022.04.02
2 Hayden, M. & Thompson, J. (2016). International schools: current issues and future prospects. Symposium
Book, United Kingdom.
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haritjuk a politikai lokéseket. Ellenben elfelejtik sokszor, hogy az iskola a politika "felett" all.”
(Zembylas & Chubbuck, 2014:38)

Ez a megdllapitast erdsiti Golnhofer Erzsébet Az iskola belsé vildga cimi
tanulmanykdtetében, miszerint egyrészt az iskolak nagyon bonyolult tarsadalmi, gazdasagi,
kulturalis kornyezetben mukodnek, igy belso életiik komplex, 0sszetett vilaga nehezen irhato
le. Masrészt az az iskolak sajatossagainak csak egy része lathato, az iskoldkban tevékenykeddk
nézeteirdl kevés informacioval rendelkeziink. Megemliti azt is, hogy az intézményeknek
»alkati” jellemzoik is vannak, amelyeket a benniik tevékenykedd emberek altal képviselt
értekek, attitlidok, normak, tevékenységek formalnak. (Golnhofer, 2006)

Bruner (2004) is felhivja arra a figyelmet, hogy sokszor elhanyagoljuk az oktatas
személyes oldalat, azaz, hogy az iskola belépés egy adott kulturalis kozegbe. Nemcsak felkészit
a kultarara, hanem emellett folyamatosan értékelniink kell mit tesz az iskola a fiatal diak sajat
képességeirdl és arrdl alkotott képével, hogy milyen esélyeket érez megbirkdzni a vilaggal az
iskolaban és azt kovetden is. McMullen viszont arrdl ir, hogy az iskolai kulttra, a tanar kollégak
tevékenységei, a tars tanitds (co-teaching), a mentortanar mind befolyasolja a tanari nézetek
megnyilvanulasat, igy maga az iskola a tanarok munkajara hatassal bir. (McMullen et al., 2006
idézi Fives & Buelh, 2012)

Savva szerint a nemzetkozi iskolak, olyan magan intézmények, ahol elsésorban nem a
fogad6 orszag lakosainak gyerekei tanulnak, hanem a nemzetkdzi, multinacionalis vallalatok
nemzetkozi szervezetek, alapitvdnyok dolgozdinak, diplomataknak, misszionariusoknak
gyermekei. A tanarok gyakran csak kétéves meghatarozott szerzodéssel tanitanak és ezek a
tapasztalatok pozitivan jarulnak hozza a tanarok interkulturalis fejlédéséhez. (Savva, 2013)

Ugyanakkor masok kritikaként emlitik, egyrészt, hogy a kiilfoldi iskolak egyfajta
elszigetelt kozosségek, igy a nemzetkdzi tanarok nem igazan ismerik a fogadoé orszag kultarajat,
nyelvét. (Hayden & Thompson, 2016) Masrészt Williams-Gualandi (2019) — aki a nemzetkozi
tanarok interkulturalis megértésrol és identitdsrol irt disszertaciot — sziikséges feltételnek
tartand, ha a nemzetkdzi kornyezetben tanitd tanarokban jobban tudatosulna, hogy milyen
kbzegben tanitanak és kotelezné ket egy interkulturalis tovabbképzésre. Mert annak ellenére,
hogy van valamiféle kulturalis felkészité a kiutazdsuk el6tt, sokan tanari képesités nélkiil
érkeznek, nemhogy interkulturalis képzésen vettek volna részt, ami a kiilonb6z6 sztereotipiak
¢s osztalytermi konfliktusok veszélyét hordozza magaban. Ellenben ezek a tipusu intézmények

szerinte megfelelé helyek lehetnének arra, hogy a tanarok fejlesszék az interkulturalis
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t22 | személyre szabottan tudjanak differencialni a ,kulturvaksag”? helyett és

készségeike
bdvitsék a modszertani repertoarjukat.

Osszefoglalva az eddigieket, a kiilfoldi iskola olyan intézményként irhato le, ahol az
nyelve tobbnyire az angol, interkulturalis fokuszu, nemzetkozi iranyultsdgi. Magyarorszagon
a 2011.évi CXC. koznevelési torvény szerint meghatarozott nyilvantartasban szerepel,
torzskonyvezett kozoktatasi intézmény, amelyet az oktatdsért felelds miniszter vett
nyilvantartasba és engedélyezte miikodéstiket és nem nemzetiségi iskolaként van akkreditalva.
A kiilfoldi iskolak kiilonb6zd szervezetekhez, missziokhoz vagy tarsasagokhoz tartozhatnak,

altalaban révid, hatarozott idejii munkahelyet biztositanak a tandrok szdmara, sok esetben

mintaiskoldk a nyelvtanitas, kiilonb6z6 programok kisérleti helyeként.
1.2.3. A nemzetkozi tanar fogalma

A nemzetkozi iskoldkkal vald kapcsolattartds és a kutatds folyaman egyre inkabb
egyértelmiivé valt, hogy a nemzetkdzi tanar 1étezd statusz a pedagdgusok megjelolésére. A
nemzetkdzi tanar fogalmardl és jellemzdirdl nincs egységes latasmod sem Magyarorszagon,
sem nemzetkdzi szinten?®, orszagonként, iskolatipusonként, oktatasi programonként szamos
eltérés tapasztalhato, ezaltal inkabb csak kozos pontokat lehet meghatarozni, mintsem egységes
terminusokat vagy jellemzoket. Masrészt magyardzhatd ez azzal, hogy maga a nemzetkozi
iskolak kutatasa is csak a 2000-es években kezdddott el globalisan, igy kisérleti jelleggel négy
kiilonboz6 kategoriaval probaltam felvazolni ezt a sokszinliséget az anyanyelv, nemzetiségi
hattér, tanari képesités és szakmai tapasztalat szempontjabol.

A fogalom altaldban angolszasz orszagokban jelenik meg, ahol az oktatas rendszer
decentralizaltsaga miatt széleskorli milyen kovetelményeket tdmasztanak a nemzetkozi
licenszet megszerzok szdmara. A nemzetkozi tanar egyfajta gylijtéfogalom, egyrészt tanari
képesitéssel rendelkez6 angol anyanyelvii tanarokat értik alatta, akik a tanitasi gyakorlatukat /
karrierjiikket tobbféle, altalaban kiilfoldi kornyezetben valositjdk meg, vagy pedig

multikulturalis, angolszész orszdgokban helyi kisebbséget oktatnak (pl.: USA, Ausztralia).

22 Az amerikai szakirodalom a kompetencia fogalmat nem hasznalja az interkulturalitds esetében.

2 A, culture blind” szészerinti megfogalmazasban kultirvaksag, ami azt jelenti ebben az esetben, hogy a tanar a
tanitasa soran tudatosan koncentral arra, hogy mindegyik kultiratél semleges legyen és kizardlag arra figyeljen,
hogy embereket tanit. Viszont ez a nemzetkozi iskoldkban meglehetésen rossz stratégia, mert lesztikiti a tanar
kreativiasat és akaratlanul is etnocentristava valik a munkéja soran.

24 Angol nyelven is kiilonbdz6 kifejezésekkel talalkozhatunk attél fiiggéen melyik program vagy orszag hasznalja:
international teacher, global educator, international intructor
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Tobbnyire 6k tanithatnak kiilonboz6 szaktargyakat vagy angol, mint idegen nyelv (ELL, EAL)
programokat vezetnek.

Masrészt, a fogalmat hasznaljak az angol anyanyelvii, de tanari képesitéssel nem
rendelkez0 szakemberekre is, akiknek kiemelkedd szaktudasuk és nemzetkozi tapasztalatuk
fontos az adott iskola szamara, igy nekik altalaban kiilon révidciklusa tanarképzést vagy
nemzetkdzi pedagdgusképzési tréningeket ajanlanak. Legtobbszor kiillonbozd érettségi
szaktargyakra (pl.: IB szocioldgia vagy Cambridge valldstudomany) és iskolai foglalkozasokra
(pl.: szakkor) alkalmazzak oket.

Harmadrészt nemzetkozi tanar lehet az a nem angol anyanyelvii tanar is, akinek van
tanari szakképesitése, de eldny, ha angolszdsz orszagokban, vagy nemzetkdzi oktatasi
szervezeteknél szerezte meg a diplomat, vagy ha van nemzetkozi tanitasi tapasztalata. Oket

iskolatipustol fiiggden tanéri asszisztensként?

, szaktargyi tanarként vagy kiilonbozdé idegen
nyelvek tanaraként alkalmazzak. Negyedrészt, ritkdbban, de eléfordul, hogy azokra a nem
angol anyanyelvii szakemberekre is hasznaljak a fogalmat, akinek kiemelkedd a szaktuddsa,
nemzetkdzi tapasztalata van, viszont nincs tanari végzettsége. Tapasztalattol, szaktudastol
fliggden menedzserként, oktatisszervezoként, titkarként, pénziigyi, jogi szakemberként
alkalmazzak Oket orszagtol és iskolatipustdl fiiggdéen. Ha tanitani szeretnének, akkor a
kiilonb6z6 oktatasi cégek vagy nemzetkozi szervezetek altal akkreditalt angol, mint idegen

nyelv (pl: TEFL?®) tanari rovidciklust képzést vagy tréninget végezhetnek el.

1. tablazat A nemzetkozi tanar fogalmanak altalanos megkozelitései

Nemzetkozi tanar fogalom matrix
angol van angolszasz nemzetkodzi kdrnyezet vagy
anyanyelvil tanari képesitése hazai multikulturalis/kisebbségi
oktatas

angol nincs tanari nemzetkzi tapasztalattal kiemelkedd
anyanyelvii képesitése rendelkezik szaktudas
nem angol van tanari képesitése | nemzetkozi tapasztalattal kiemelkedd
anyanyelvil elény: angolszész rendelkezik angol

/memzetkozi tanari nyelvtudas

képesités
nem angol nincs tanari nemzetkdzi tapasztalattal kiemelkedd
anyanyelvil képesitése rendelkezik szaktudds

%5 Co-teacher vagy Assistant: brit mintan alapuld tarstanitd, nem azonos a magyar pedagdgiai asszisztens
pozicidval. Sziikséges hozza a szaktargyi vagy angol tanari képesités.

% Teaching English as a foreign language — angol, mint idegen nyelv tanitasa https://www.tefl.com/ (Letdltés:
2022. januar 17.)
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Savva (2013) tigy definialja, hogy a nemzetkdzi tanar olyan pedagdgus, aki a szairmazasi
(ahol allampolgar) orszagatol eltérd iskolaban tanuldk oktatdasdval foglalkozik. A kifejezés
altalaban olyan tandrokra utal, akik magan- vagy fiiggetlen iskoldkban tanitanak. Trompenaars
¢s Hampden-Turner (1993) szerint pedig a tanarok nemzetiségének, hatterének és
tapasztalatainak sokszinlisége jelentdsen hozzajarul a nemzetkozi oktatas sikeres fejlodéséhez.
A nemzetkozi tandri profilnak ez az aspektusa Hayden és Thompson (1995) ltal meghatarozott
kifejezéssel hozhato sszefliggésbe: ,,vilag-szemléleti” (world-mindedness)?’. Raadasul tgy
tlinik, hogy ez a tulajdonsag egyre inkabb a transznacionalis vallalatok sikerének egyik fo
tényez6jeként ismerik el vilagszerte. (Trompenaars & Hampden-Turner 1993).
A disszertacio 3. fejezetében az iskola és oktatdsi rendszer vagy pedagodgiai program
leirasokban, illetve az eredmények bemutatdsanal (4.1.2. részfejezet, szakmai identitashoz

kapcsolodoan) emlitek még jellemzdket, amelyek a magyarorszdgi intézményekben

megjelennek.

1.2.4. A szakmai identitas fogalma

Tournier (2017), svéjci pszicholdgus szerint tigy tlinik bele kell torddniink abba, hogy a
személy és a szerep kozott - sOt a személy €s a szerepek kozott - megbonthatatlan 6sszefonodas
van. Eletiink soran ugyanis nemcsak egy szerepet jatszunk, hanem szamtalant. Day és
munkatarsai (2006) is megemliti ezt a sokszinii, dinamikus €s kapcsolati identitaskeretet,
hangsulyozva, hogy a tandrok szakmai és személyes identitdsa kozott elkeriilhetetleniil
fennallnak kolcsonds kapesolatok. Sockett (1993) allitasa szerint a kutatok sokszor figyelmen
kiviil hagyjadk a személyiség fontossagat az adatgyiijtés soran, mert magéara a tanitdsi
tevékenységre €s annak mindségére, végrehajtasara fokuszalnak.

A magyar nyelvli szakirodalom sokszor kdveti az angol nyelvii terminusokat, mint
példaul a teljesség igénye nélkiil pedagdgus személyisége (Sallai, 1996; Vajda, 1997; Olsen,
2008), tandri/pedagogiai szerep (Imre, 1997; Torgyik, 2007; N.To6th, 2015) pedagogus
professzid (Pesti & Szivak, 2020; Ingersoll & Collins, 2018), pedagogusidentitas (Kalman,
2013; Zembylas & Chubbuck, 2015; Beauchamp & Thomas, 2009), szakember kép/szakmai
énkép (Hercz, 2005; Rodgers & Scott, 2008), tanari szakmai identitas (Karaolis & Philippou,

27 Bzt a fogalmat Merryfield és munkatarsai (2008) kezdték el hasznalni, amely arra utal, hogy egy személy
hajlamos arra gondolni és torédni azzal, hogy cselekedetei és dontései hogyan hatnak és hogyan befolyasoljak a
vilagon mashol €16 emberek életét. Ez altalaban egy globalis tudatossaggal (global awareness) kezdddik, amikor
elismerjiink egy toliink teljesen eltéré ember allaspontjat.
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2019; Karousiou et al., 2019). A meghatarozasokban a kdzos jellemzok mentén kialakult egy
iranyvonal.

A tandri szakmai identitas konceptualizalasa soran reflektalunk arra a nézetre, hogy az
identitas altalaban dinamikus, sokrétii és idOvel valtozik az egyéni és tarsadalmi tényezok
hatasara; illetve, hogy a tandrok identitasa fontos befolyast gyakorol a tanitasra €s a tanulasra
egyarant. (Beauchamp & Thomas, 2009; Beijaard et al., 2004; Day et al., 2006; Rodgers &
Scott, 2008). Attekintésiikben Beijaard és szerz6tarsai (2004) kiemelik a szakmai identitas négy
kozos jellemzojét. Egyrészt az identitas folyamatos belsd munka, ezért az identitas inkabb
dinamikus, mint stabil és folyamatosan fejlodd jelenség. Ez magaban foglalja mind a személyt,
mind a kornyezetet: egy kontextusban a tandrok megtanuljadk azokat a szakmai
jellegzetességeket, amelyeket egyedi modon adaptalnak. Masrészt a tanar szakmai identitasan
beliil szub-identitdsok vannak, amelyek tobbé-kevésbé kdzponti szerepet jatszhatnak az Oket
atfogd identitasban, és kiegyensulyozottnak kell lennitik, hogy elkeriiljék a kozottiik fennallo
konfliktusokat. A szakmai identitds magaban foglalja az agencia (cselekvésre valo képesség)
fogalmat és az aktiv szakmai fejlodés és tanulast, amelyek 0sszhangban vannak a tanar céljaival.

Az é4gencia, azaz a cselekvoképesség valamely cél elérése érdekében, azt jelenti, hogy
a kognitiv és érzelmi tulajdonsagokkal rendelkezd szelf, a cselekvoképesség forrasa lehet.
(Beauchamp & Thomas, 2009; Day et al., 2006). Bruner (2004) szerint ez annak atélésébdl
fakad, hogy képesek vagyunk egyediil kezdeményezni és kivitelezni cselekvéseket. Az
emberek cselekvd személyekként élik meg dnmagukat. Egyes szerzOk, példaul az identitas
szempontjabol vizsgaljak azt a szakmai tudast, amelyet a tanaroknak birtokolni kell a
tevékenységlik alapjan: szaktargyi ismeretek, pedagdgiai tudas és modszertani tudas. (Beijaard
et al., 2000; Sallai, 1996) A ,,szakmai” (profi, professzionalis) kifejezést olyan értelemben
hasznaljak személyek leirdsara, akik mar tapasztaltak és képzettek, egyedi tudéssal és
készségekkel képesek a tarsadalom szamdra szolgaltatast nyujtani (Larson, 1977; Wallace,
1995)

A szakmajukkal nagymértékben azonosuld személyek a szakmaval kapcsolatos sajat
nézetiiket dnmeghatarozonak latjak (Pratt, 1998), és “egynek” érzik magukat a szakmai
csoportjukban. A tarsadalom altal értékesnek itélt szakmaval valé azonosulés lehet6vé teszi az
egyének szdmara, hogy pozitiv szakmai énképet alkossanak és tartsanak fenn (Haslam, 2001).
Mind az identitaselmélet, illetve a tarsadalmi identitds elméletével foglalkozok egyetértenek
abban, hogy ha a valakit szakértonek tartunk, 6k pedig azonosulnak szakmajukkal, akkor ennek

eredményeként az elvileg megkiilonboztetett szakmai értékeket és hozzaallasukat beépitik
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személyes identitasukba, €s sokszor ott is érvényesitik szakmajuk elvarasait. (Caza & Creary,
2016)

Hercz Méria megkiilonbozteti a szakmai énképet és a szakember-képet. Az elébbi alatt
érti azokat a jellemzoket, amelyek a pedagdgusokat, mint egyéneket jellemzik: sajat célrendszer
a helyzetiikr6l, eredményességiikrol, elégedettségiikrol alkotott kép. A szakember-kép
fogalméba pedig azokat az elemeket soroljuk, melyek a pedagogust, mint szakembert jellemzik,
példaul szakmai kérdésekrdl valdo gondolkodasa, nézetei, pedagogiai tudasa, aminek feltarasa
kozelebb visz benniinket gondolkodasuk megismeréséhez. (Hercz, 2005)

N.Toth Agnes (2015) fogalom meghatirozasa tugy kapcsolodik a fenti
megallapitdsokhoz, hogy hozza kapcsolédik a tanari szerep, az értékeknek, normaknak,
maganak a tarsadalmi tudasnak az dthagyomanyozasa olyan szakemberek altal, akik a rajuk
bizott generacid folyamatos elérehaladédsat biztositjak, és ezzel kapcsolatos visszajelzéseket
adnak az ¢érintetteknek. Vajda Zsuzsanna (1997) Pedagdgiai lexikonban irt szocikke a
pedagégus személyiségrol is megerdsiti az el6bbi allitast, viszont érdekesség, hogy a
pedagbégusszerep Imre Anna (1997) megfogalmazasaban egy elvart tevékenység, hiszen
»Szakemberként oktat és értékel, neveloként nevel, fegyelmez, osztalyfonoki teenddket lat el,
tisztviseldként pedig adminisztral, tanmenetet készit, programokat szervez.” (Imre, 1997:170)
Itt inké&bb a kiilonboz6 tevékenységek leirasa mentén torténik a meghatarozas.

Torgyik (2007) tanulméanyaban viszont épp ez a szerepelvards szubjektivvé valik,
ugyanis pedagogusszerepben 1év0 személy 6nmaga szamara is felallit egy meghatarozo érték
¢és normarendszert, amelyet munkaja soran kovetenddnek tart, amelynek alapjan viselkedését a
pedagodgiai munka soran alakitja. A tanari szerep a tanarok altal jellegzetesen megvalositott
viselkedések ¢€s attitlidok Osszességének is nevezhetd. A szakmai identitas elemzésével
kapcsolatos kutatds azt feltételezi, hogy az egyének aktiv résztvevdi a szakmai identitasuk
kialakitasaban, és a tdgabb tarsadalmi kontextusban mdasok sokkal passzivabb szerepet
jatszanak ebben. Ilyen példaul, hogy az egyének kognitiv €s magatartasbeli belsd munkat
folytatnak annak érdekében, hogy kialakitsdk az onképiiket, amellyel jobban megfelelnek
annak az idealizalt képnek, hogy tulajdonképpen mit is jelent egy adott szakmai csoport
tagjanak lenni. (Caza & Creary, 2016)

Egyes kutatok szerint a tandrok folyamatosan kiizdenek hogyan alakitsdk ki sajat
szakmai identitasukat (Kostogriz & Peeler, 2007; MacLure, 1993; Mawhinney & Xu, 1997),
ami azt sugallhatja, hogy a tanari szakmai identitas hianyos, instabil, és kettés szocializacios és
azonositasi folyamathoz kapcsoloédik. De ez egy hosszu folyamat, és magaban foglal egy

specialis identitasépitési belsé munkat, hiszen az identitas reprodukcidjaban és atalakitdsaban
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résztvevd tanar egyben értelmezd tevékenységet is végez (azaz reflektdl sajat magara)
(Alvesson & Willmott, 2002).

Osszegezve a fenti megallapitasokat a pedagdgusok szakmai identitisa az alabbi
sajatossagokkal jellemezhetd: dinamikus, sokrétii és idonként valtozik; személyes identitassal
elkeriilhetetleniil fennallnak kolcsonds kapcsolatok, kontextusfiiggd (tarsadalmi, kulturdlis,
politikai és torténelmi kornyezetben alakuld; szub-identitasai vannak, amelyek harmonikusan
kiegészitik egymast (ezt szoktak tanari szerepeknek is emliteni vagy pedig magaba foglalja a
tanari szerepet). Tovabba a szakmai identitds magaba foglalja az agenciat; masokkal valo
kapcsolatokban alakuld, érzelmekkel atszott; a jelentések konstrualasa, illetve Gijra konstrualasa
jellemzi torténeteken keresztiil; szaktargyi ismeretek, pedagogiai tudas és modszertani tudast is
magaba foglal; az egyének aktiv résztvevoi a kialakitdsdnak mikozben értelmez6 tevékenységet
is végeznek.

A nemzetkozi tanarok szakmai identitassal kapcsolatos szemléletét harom kutatasi
kérdéssel vizsgaltam: (K1) Mi a tartalma a nemzetkozi tanarok szakmai identitasarol vallott
nézeteinek? (K2) Hogyan kapcsolodnak a nemzetkdzi tandr jellemzoi a szakmai identitashoz?

(K3) Milyen pedagdgiai tevékenységek befolyasoljak a nemzetk6zi tanarok szakmai identitasat?

1.2.5. A pedagégiai tevékenység fogalma és sziikitése jelen kutatiashoz

Az 1980-as években végzett nézetvizsgalatokban a pedagogusok tevékenységét a
tanarok szempontjabol probaltak megérteni, hiszen ezen nézetek hatdrozzak meg munkajukat
(Nespor, 1987; Falus, 1989) erételjesen befolyasoljak tanitasukat. Pajares (1992) szerint a tanar
sajat gyakorlataval kapcsolatos konkrét nézetei ellentmondéasosnak tlinhetnek mindaddig, amig
meg nem vizsgaljadk azokat a nagyobb nézetrendszerek 0sszefiiggésében, amelyek ala tartoznak,
¢s amelyekkel kongruensek. Ehhez kapcsolddéan Fives és Buelh ugy vélik, a nézetek
kiilonbozé funkciokat vagy szerepeket latnak el a tandrok ismereteivel és cselekedeteivel
kapcsolatban. Vagyis a pedagdgusok a szemléletmodjukat arra hasznaljak, hogy egy adott
probléma vagy feladat (példaul az oratervezés) keretének meghatarozasakor informaciokat
sziirjenek és értelmezzenek, és az ezzel kapcsolatos azonnali cselekvéseket iranyitsak (pl.:
akciotervek, utmutatok készitése). A nézetek keretezd szerepe tiikr6zodik abban, ahogyan
azokat felhasznaljak egy probléma meghatarozasara vagy megfogalmazasara. (Fives & Buelh,
2012)

Az angol nyelvli szakirodalomban a tanitdsi gyakorlatot (teaching practice) ugy

definidljak, mint barmilyen tevékenységet, amely az oktatdsi folyamat részét képezi (pl.
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tervezeés, dontéshozatal, tanitas megtervezése, értékelés, reflexio, csaladokkal folytatott munka
¢és kapcsolatépités is) (Buelh & Beck, 2015; Fives et al., 2015). Falus Ivan ezt a pedagogiai
tevékenységek szerkezeteként vazolja fel, a pedagogiai tevékenységek szakaszaiként, ugymint
a tervezeés (felkésziilés), tanitas-nevelés (interaktiv szakasz) €s értékelés, melyekhez kiilonb6z6
elemzési, dontési, végrehajtasi jellemzoket sorol fel. (Falus, 2006)

Jelen dolgozatban a harom szakasz koziil csupan a tervezési, felkésziilési szakaszt
vizsgalom, azaz, hogy a pedagogus hogyan késziil fel az 6rajara, ezt hogyan tervezi meg, milyen
modszereket tarsit a megvalositasdhoz. Ebben a szakaszban a ,, pedagogusnak elemezni kell az
osztaly felkésziiltségét, a tanitasi célokat, a tartalmakat, az oktatds varhato koriilményeit, s ezek
alapjan dontéseket kell hoznia a célszerii stratégiara vonatkozoan, s e dontésének megfeleloen
még a tervezeési szakaszban el kell késziteni a taneszkozoket, meg kell szervezni az oktatas
feltételeit”. (Falus et al., 1989:47) A pedagdgiai tevékenységek alakuldsdban alapvetden
meghataroz6 szerepet jatszik az iskola szintje, a pedagogus végzettsége, tanitott évek szama,
beosztas, pedagogiai kisérletekben vald részvétel és a nem.

Kotschy (1996) meghatarozasa szerint az oktatas tervszerd elokészitésére iranyuld
tevékenység, melynek soran a tervezé meghatarozza az oktatas céljat, az elsajatitando tanitasi
tartalmakat, a kovetelményeket, megvalasztja a tanitasi-tanuldsi stratégiat, modszereket és
eszkozoket, az ellendrzés-értékelés modjat és eszkozeit a motivalds, differencidlas és
aktivizalas feladatnak szem eldtt tartasdval. Pedagogiai gyakorlatban a tervek késziilhetnek
meghatarozott idOtartamra, mint a tanmenet és az Oraterv, illetve adott tartalmi egység
elsajatitasara, mint a tematikus tervek és projekttervek.

Kotschy Beata egy masik tanulmanyaban emliti, hogy az oktatas tudatos €s tervszerii
tevékenység, melynek soran a pedagdgus €s a tanuld egyarant célokat tiiz ki maga elé. A célok
meghatdrozasa a pedagdgiai munka tudatossdganak fontos kritériuménak tartja. A tanitési
célok a nevelési célrendszer része és a tanitas hatdsara a tanuldk fejlettségében tervezett
valtozasokat tartalmazzak. Kivalasztasukkor az oktatas kiilonb6z6 szerepldinek dontései soran
egymasnak ellentmondo, kiilonbozd értékeket és érdekeket megjelenitd szempontokat kell
figyelembe venniiik és Osszehangolniuk. A megvalasztott célok iranyitjdk a pedagogiai
modszereinek és eszkozeinek megvalasztasat. (Kotschy, 2003)

Az oktataselméletben Falus szerint az oktatdsi modszerek a tanér €s a tanul6 egyiittes
tevékenységének, az oktatdsi folyamatban lényegében azonos modon ismétlddd részei. A
modszereket csoportositani szoktak az informaciok forrdsa, a tanulok altal végzett tevékenység

jellege, a logikai irdnyultsdg dominanciaja, valamint a didaktikai fajtija szerint. Az egyes
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modszerek ismeretén tul fontos annak az eldontése, hogy melyik szitudcioban melyik modszert
célszerli alkalmazni. A moddszerek kivalasztasakor tekintettel kell lenni az oktatas altalanos
torvényszerliségeire, alapelveire, az eltéré célokra, a tananyag tartalmara, a tanuldk
sajatossagaira, a kiils6 targyi feltételekre és nem utolsdsorban tandr sajat személyiségére,
felkésziiltségére. A modszerek kiilonb6zé6 munkaformak keretében alkalmazhatok,
megvalositasukat az oktatasi eszk6zok széles skalaja segiti. (Falus, 2003:263-264)

Wilcox-Herzog (2002) és Windschitl (2002) ramutattak arra, hogy sziikség van egy erds
elméleti alapra, amely a tanarok nézete és gyakorlata kozotti kolcsonhatast tdmogatja. Nem
elegendd a konkrét gyakorlatok, modszerek bemutatdsa; a tanaroknak meg kell érteniiik a
modszerek alapjat és hogy miért hatékonyak. (Fives & Buelh, 2012) Turner és munkatarsai a
tanarok felel0sségérzetét is fontos tényezoként hatiroztdk meg abban, hogy hajlanddak-e Uj
tanitasi gyakorlattal kisérletezni, hogy a diakok motivaciojat segitsék. (Turner et al., 2011) De
altalaban pedagogusok egy rétege kialakit a maga szdmara egy eredményesnek tiind modszert,
vagy modszer kombinacidt, és ezt alkalmazza a konkrét feltételek figyelembevétele nélkiil.
(Falus et al., 1989)

Buelh és Beck (2015), illetve Fives és Buelh (2012) szintetizald6 munkajukban tobb
kutatasrol és megfigyelésrdl irt tanulmanyt hasonlitottak dssze, amelyek az oktatasi folyamat
kiilonbozd aspektusait targyaljdk a nézetekkel Osszefliggésben, ugymint példaul a
tantargypedagogiak, moddszerek, differencidlds, munkaformak, eszk6zok ¢és célok.
Osszegzésiikben a tanarok fejlesztésére, a tanarképzés jovojére és a gyakorlatkdzosségek, tanari
kutatocsoportok fejlesztésére tettek javaslatokat.

A pedagogiai tevékenységrdl és annak jelen kutatdshoz hasznalt szikitésérdl
osszefoglaldan azt mondhatjuk, hogy a tanarok nézetei erdteljesen befolyasoljak tanitasukat; a
tevékenységekrdl vallott nézetek ellentmondasosnak tlinhetnek, amig egy nagyobb
nézetrendszerbe nem helyezziik Oket. A pedagdgiai tevékenységrdl vallott nézeteket
informaciok szlirésére, értelmezésére, egy adott probléma keretének meghatarozasara,
akciotervek, utmutatok kialakitasara hasznaljak fel. A pedagdgiai tevékenységek szakaszokbol
allnak: tervezés (felkésziilés), tanitas-nevelés (interaktiv szakasz) és értékelés (jelen dolgozat
csak a tervezésre fokuszal) és mivel oktatas tudatos és tervszerli tevékenység, a pedagogus és a
tanuld egyarant célokat tiz ki maga elé. Ezek a megvalasztott célok irdnyitjdk a pedagdgiai
modszereinek és eszkozeinek megvalasztasat.

A nemzetkozi tanarok pedagogiai tevékenységiikkel kapcsolatos szemléletét két kutatdsi

kérdéssel vizsgaltam: (K4) Mi a tartalma a nemzetkdzi tanarok pedagogiai tevékenységiikrol
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alkotott nézetének? (KS5) Milyen interkulturalis nevelési modszerek azonosithatoak a

nemzetkdzi iskolak dokumentumaiban és a tanarok modszertani repertoarjaban?

1.2.6. Az interkulturalis nevelés fogalma

A szakmai identitds és a pedagdgiai tevékenységek — sziikebben a tervezés, tanitasi
célok ¢és modszerek alkalmazasa — vizsgalata mellett tobbszor taldlkozhatunk olyan
kutatasokkal is, amelyek az interkulturalis / multikulturalis neveléssel kapcsoltdk Ossze a
pedagogiai szemléletet. Hasonldan az el6z6 két teriilethez e téma is rendkiviil szerteagazo és
komplex, kiilonbozé iranyzatokat foglal magaba. Csereklye Erzsébet (2012) doktori
programok, koncepciok foglalnak helyet, mig Boreczky Agnes (2014) szerint ahany szerz és
iskola, annyi definicid létezik, ennek ellenére az amerikai megfogalmazas az, amely a
diskurzusokat és irdnyvonalakat meghatarozza. (Pava, 2015)

A magyar pedagdgiai szakirodalomban mar az 1970-80-as években jelentek meg
publikéciok, amelyek a kulturdlis és tarsadalmi soksziniiség, mint hatranyos helyzet kertilt
megvitatasra (Ferge, 1972; Kozma, 1975) vagy a ,rejtett tanterv” jelensége (Szabo, 1988).
Késdbb az 1990-es években Majzik Laszloné (1995) az UNESCO 1994-es évkonyvének
véalogatott tanulmanyainak Osszegzése soran mutatja be a kiillonb6z6 megkdzelitéseket. Az
1992-es nemzetkozi konferenciara késziilve az UNESCO a tagallamok képviseldi kozott egy
kérddives felméréssel vizsgalta a multikulturalis és interkulturalis fogalom kozti kiilonbséget.
Majzik Laszloné ennek a kérddives felmérésbol készitett javaslatot hozza a magyar szakmai
kozosség felé, amely szerint multikulturalis fogalmat az egyazon tdrsadalomban ¢16 kiilonb6z6
kultarak kozotti kolcsonos egylittélés és megértés értelmeében hasznaljuk, az interkulturalis
terminus esetében pedig a kultarak kozotti interakciokra gondolunk. (Majzik Laszloné, 1995)

Maga a multikulturalis nevelés fogalma Boreczky (2004) tanulmanyaval keriilt be a
gyakorlatba, amelyben a kultiraazonos pedagodgia iranyzatat részletezte. Ezutan tSbb
szOveggyljtemény €s tanulmany sziiletett a multikulturalis nevelés eredetérdl, alakulasarol,
tanarképzésben és tantervfejlesztésben 16vo szerepérél.?® A multikulturalitasrol alkotott nézetek
szempontjabol Szécsi Tiinde (2007) vizsgalta magyar pedagogusjeldltek eltéréd kultaraja
tanulok kezelésére vonatkozd nézeteit, illetve az ELTE Interkulturalis Pedagogia ¢és
Pszichologia Intézetében folynak tobb éve kiillonb6z6 vizsgalatok a témaban (pl.: Boreczky &

Bogaromi, 2014) Jelen dolgozatban csupan csak a meghatarozasra és az interkulturalitasrol

B A teljesség igénye nélkiil néhany példa Torgyik,2008 ; Torgyik-Karlovitz,2006; Czachesz,2007
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alkotott nézetek kutatasara fokuszalok. Habar Magyarorszagon szakmai korokben tobbnyire
szinonimaként kezelik e két jelzot (Cs.Czachesz, 1998), nemzetkozileg egyfajta folyamatként,
lépcséfokként, vagy kiillonbozo iranyzatokként jelennek meg a fogalmak (Tusa, 2003; Modood,
2019)

A nemzetk6zi szakirodalomban James Banks az egyik legismertebb kutatd, aki a
Washingtoni Egyetem professzor emeritusa és Multikulturalis Oktatasi Kozpont vezetdje az
Egyesiilt Allamokban. A multikulturalis nevelés torténetérdl és paradigméjardl szamos
Osszefoglald munkaja sziiletett (pl.: Banks, 2004, 2015) és tobb sorozat szerkesztéje is (pl.:
Banks, 2011, 2020). Az 6 meghatarozasa szerint a multikulturalis nevelés olyan teriiletként
definialhato, amelynek f6 célja az egyenld nevelési-oktatasi lehetdségek biztositasa a
kiilonb6z6 rasszokhoz, etnikai és kulturalis csoportokhoz, kiilonb6zé nemekhez és szocialis
osztalyba tartoz6 didkok szamara. Egyik legfontosabb célja hozzésegiteni valamennyi didkot a
tudashoz, olyan attitlidokhoz, viszonyuldsokhoz és képességekhez, amelyek egy pluralis,
demokratikus tarsadalom hatékony miikddéséhez sziikségesek, illetve amelyek a kiilonb6zo
csoportokbol szarmazo emberek kozotti interakcidkat, a kommunikacid sikeres miikodését
segitik annak érdekében, hogy a tarsadalom ¢€s a moral a mindenki szamadra elény0s, kozos jot
szolgalja. (Banks & Banks, 2001 idézi Csereklye, 2012; Pavai, 2015).

A tanar a multikulturdlis nevelés folyamatiban, mint megvalosité és mediator, igy a
kiilonbo6z6 hattérbdl érkezo didkok elfogadasdhoz és alkalmazkodasahoz megjelenik igényként
a személyes és szakmai kompetenciak fejlesztése. A pedagogus folyamatosan tokéletesitheti
tudasat, bdvitheti ismereteit, feliilvizsgalhatja viszonyuldsait az eltérd kultirabol,
szubkulturdkbol érkezé didkok vonatkozasaban. Tanulhat lakohelyét, iskoldjat kozvetleniil
érintd kultirékrél, neveléstudoményi és tarsadalom-pedagodgiai szakkonyvek, modszertani
segédletek, tovabbképzd tanfolyamok révén, de leghatékonyabban a kozvetlen megismerés
révén érhet el eredményeket, hiszen leghitelesebben a személyes kapcsolat utjan értheti és
ismerheti meg a koriilotte €16 kiillonbozd embereket, eltérd hatterti gyerekeket. A gyerekek,
iskolai tanitvanyaink kiilonbozdségének, sokféleségének elfogadasa, természetesek vétele,
megértése — az ¢élet gazdagsdganak, sokszinliségének elfogaddsidhoz, tudatos felismeréséhez,
nem utolsé sorban eredményesebb pedagdgiai munkahoz vezet. (Csereklye, 2012)

Emellett az interkulturalis nevelés fogalma foként Eurdpaban jelent meg az 1970-es
években a jelentds bevandorlast tapasztaldé nyugat-eurdpai orszagok korében. Az
interkulturalitds Ugy jelenik meg, mint kiilonb6zd tarsadalmi csoportok kozti interakcio,
parbeszéd. Banks (2011) a Sokféleség enciklopédiaja az oktatasban (Encyclopedy of Diversity

in Education) bevezetd tanulmanyéaban ugy tesz kiilonbséget a két fogalom kozott, hogy a
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multikulturdlis utal a kultGrara ¢és az egymas mellett ¢€lés békés kialakitasara, mig az
interkulturalis az interakcid dinamizmusat hangsulyozza. Portera (2008) értelmezésében az
interkulturalis pedagdgia a transzkulturdlis és multikulturdlis megkozelitéseken tullépd, a
kultarakat dinamikusan megkozelitd iranyzat.

Portera elemzése szerint az interkulturalitast az interaktiv integracio jellemzi, amikor a
kiilonboz6 etnikai vagy kulturdlis csoportokhoz tartozok kozott folyamatos kommunikaciod
zajlik, amely a szabalyok, értékek és értelmezések folyamatos tjra definialasat eredményezi.
Az Eurdpai Unid térségében az interkulturalis oktatas a multikulturalis tdrsadalom oktatési és
szocializacids folyamataira valaszokat kindld alkalmazott tdrsadalomtudomény, feltaro-
magyarazo, adaptiv és transzformativ funkcioval, amely nagyon heterogén, mind kialakulasat,
mind elméleteit tekintve. (Csereklye, 2012) Tobb tanulmany allitja, hogy a tanarok nézetei nem
korlatozddnak csupan az osztalyteremre €s iskolara, hanem egy nagyobb kulturalis, tarsadalmi
kontextusban értelmezhetdek, épp ezért sziikséges megismerni ezen nézeteket. (Zembylas &
Chubbuck, 2015; Bruner, 2004)

Az interkulturdlis neveléssel kapcsolatosan Osszefoglaléan felvazolhatjuk, hogy a
multikulturdlis neveléssel szinonimaként alkalmazzdk magyar szakmai kordkben; tobbnyire
Eurdpaban hasznalt fogalom, amely a kiilonb6z6 kultarak kozti diskurzust, kapcsolatot dleli fel.
N¢éhol kritikaként vagy egy ujabb lépcséfokként fogalmazddik meg a multikulturélis nevelés
tovabb fejlodéseként, illetve olyan teriiletként definialhatd, amelynek 6 célja az egyenld
nevelési-oktatdsi lehetdségek biztositasa a kiilonbozd rasszokhoz, etnikai és kulturalis
csoportokhoz, kiilonb6z6 nemekhez és szocialis osztalyhoz tartoz6 didkok szdmara. A tanar
ebben a folyamatban, mint megvalositd és mediator, akinek a nézetei befolyasoljak a tanulasi
kornyezetet. A nemzetkozi tandrok pedagogiai tevékenységiikkel kapcsolatos szemléletét két
kutatasi kérdéssel vizsgaltam: (K6) Mi a tartalma a nemzetkodzi tanarok interkulturalis
neveléssel kapcsolatos nézeteinek? (K7) Milyen kulcselemei jelennek meg a fogadd orszag

kultarajabol a kiilfoldi/nemzetko6zi iskolakban?
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1.2.7. Kutatasi kérdések osszefoglalo listaja

Az el6z6 részfejezetekben targyalt, a kutatds sordan hasznalt terminusok — a pedagogiai
szemléletmod, nézetek, szakmai identitds, pedagdgiai tevékenység tervezési fazisa ¢€s
interkulturalis nevelés — kutatdsanak kiilon-kiilon is nagy multja van, s6t maig is népszertiek és
nagyban hozzajarulnak a pedagdgusképzés fejlesztéséhez; épp ezért is fokuszaltam arra, hogy
mindezeket a Magyarorszagon €16 nemzetkdzi tanarok szemszogébdl ismertessem. Jelen
kutatasban a pedagogiai szemléletmod tartalmanak ¢és ezek a nyilvanosan elérhetd
dokumentumokban valé6 megjelenésének leirasara helyeztem a hangstlyt, amely a
késobbiekben egy Osszehasonlitd kutatas alapjaként jelenhet meg. Az alabbiakban a kutatasi

kérdéseim dsszefoglald listaja szerepel a harom altémakdr mentén:

Szakmai identitas

K1: Mi a tartalma a nemzetkozi tanarok szakmai identitasarol vallott nézeteinek?
K2: Hogyan kapcsolodnak a nemzetkozi tandr jellemzo6i a szakmai identitashoz?

K3: Milyen pedagdgiai tevékenységek befolyasoljak a nemzetkdzi tanarok szakmai identitasat?

Pedagogiai tevékenységek (tervezési fazis)

K4: Mi a tartalma a nemzetko6zi tanarok pedagogiai tevékenységrol alkotott nézetének?
K5: Milyen interkulturdlis nevelési modszerek azonosithatdak a nemzetkozi iskolak
dokumentumaiban és a tanarok modszertani repertoarjaban?

Interkulturalitas
K6: Mi a tartalma a nemzetkdzi tanarok interkulturalis neveléssel kapcsolatos nézeteinek?

K7: Milyen kulcselemei jelennek meg a fogadd orszag kulturajabol a kiilfoldi/nemzetkozi

iskolakban?
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2. A kutatas jellemzése — modszerek és minta bemutatasa

,Egyszer csak belsé bizonyossag alakul ki
bennem, hogy immdr nemcsak adatokat gyuijtok,
hanem megértem a velem szemben iilo embert. Ez
teljesen mas dolog, mar nem az Osszegyuijtott
adatok Osszegzése, hanem a vilagossag, amely
személyes kapcsolatunkbol fakad.”

(Tournier: Személy és szerep)

Az eddigi munkdim soran Tournierhez hasonl6an megértésre és személyes kapcsolatra
torekedtem a kutatasaimban. Nem kutatasi alanyokkal, ,,adathordozokkal” taldlkoztam, hanem
személyekkel, a megélt torténeteikkel, amelyekben a kiilonbozé vilagok kozti hidakat,
kapcsolatokat kerestem a megnyilvanulé gondolataikon keresztiil. Mind a neveléstudomany,
az antropoldgia és veliik egyiitt a tAirsadalomtudomanyok is olyan szakteriiletek, ahol a munka
sikere nagyban fligg a kutatd személyiségétol (Voros & Frida, 2004). A tanari szakmai identitas
megértéséhez, az iskola kultirdjanak megismeréséhez elengedhetetlen, hogy a kutat6 tudatdban
legyen a sajat szakmai, kutatdi szerepével, mert akkor egészen mas szintli megkozelitései és
kérdései vannak. (Czok, 2015; 2021).

Terepmunka moddszertani tanulmanyaim alatt Boglar tandr Or szavai mély hatassal
voltak ram: a terepen nincs elmélet, csak az ember van. (Boglar, 2004) Természetesen ez nem
azt jelenti, hogy nem kell felkésziilni, tanulmanyozni az eddigi kutatdsokat, hanem épp azt,
hogy mindazok az ismeretek, tanulményok hogyan tdmasztjdk ala, vagy épp céafoljadk meg
azokat a pillanatokat, amikor ott allok az iskola kapujaban, vagy beszélgetek a tantestiiletben,
vagy €pp egy tanorat figyelek meg. Azokban a pillanatokban nekem nincs trivialis informécio,
minden szamit.

A tarsadalomtudomény torténetében ott volt egy nagy fordulat, amikor a pozitivista,
laboratoriumi kortilmények kozotti vizsgalatokat elényben részesitd ,,karosszék” tudomanyt
felvaltotta a terepmunkara épitd, adott kulturaban, tarsadalomban ¢él0k értelmezéseit
interpretalé gyakorlati tudomany (V6.: Biczo, 2003; Bohannan & Glazer, 2006, Falus, 2003).
Ez utébbi mar a 20. szdzadban is tudomdanytalannak, szubjektivnek ,.kemény tudomanyok”
tekintélyét semmibe vevonek hatott, 4m a 21. szdzadra mar ezek a megkdzelitések is fontos
adalékokkal jarulhattak hozza a neveléstudomanyi kutatdsokhoz.

Meglepd modon szamos tanulmany késziil a pedagogusok reflektalasanak
sziikségességérdl, de keveset olvashatunk a kutatasok gyakorlati oldalardl, a kutatok

visszaemlékezéseirdl. A kettt ugy tekintem, mint az érme két oldalat, egyik nincs a masik
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nélkiil. Azaz, ha nem ismertetjiik egy adott idoszak, adott kutatdsanak hatterét, akkor az
elemzések soran bemutatott jelenségeket, gondolatokat hajlamosan vagyunk altalanositani és a
teljes mindenkori pedagogus tarsadalomra ravetiteni. Pedig ezek pillanatképek; még ha
longitudinalis vizsgalatra is keriil sor. Egy kimerevitett helyzet, egy adott témarol valo
beszélgetés, amelyeket a kutatasban résztvevokkel egyiitt izgalmas Osszedllitani.

Amikor meg szeretnék érteni egy pedagdgiai jelenséget — nevezetesen a tanarok
pedagogiai szemléletét — akkor probalok minél tobb id6t veliik tolteni és minél tobb iskolai
eseményen, iskolalatogatdson részt venni. A nemzetkdzi iskolak kutatdsa elotti, tobbnyire
magyar iskolaldtogatisok soran a legkiilondsebb pillanat, amikor bemutattak egy tantestiiletnek
vagy kisebb munkakdzosségnek, igy voltam mar ,kistanar”, tréner, mentor, viselkedésvizsgalo
¢s szakmai segitd, de kutatd egyszer sem. El is gondolkoztam mit rontok el, hiszen az
elokésziiletek sordn gondosan megkiildtem a mérdeszkdzeimet, a kutatdsi ismertetoket és a
rovid a bemutatkozomat.

Aztan mire a nemzetkdzi iskoldkhoz kertiltem, a jarvanyhelyzet a korabbi rutinom teljes
ujragondolasat kovetelte meg, ugyanis az adatgyljtés 2020 novemberétdl 2021 marciusaig
tartott. Az eredeti tervem szerint minden magyarorszagi kiilfoldi iskoladt meg akartam latogatni,
személyesen kapcsolodni, a vezetdséggel és a tanarok egy csoportjaval fokuszcsoportos interjut
késziteni. Azonban az adatgy(ijtés idszaka alatt nem lehetett se iskolai latogatas, se személyes
jelenlét, se bemutatkozas, ezaltal az iskolaknak konnyii volt elutasitani vagy figyelembe se
venni. Az oktatas Ujra szervezése €s online térben vald athelyezése miatti hirtelen nyomas pedig
ellehetetlenitette a kapcsolatfelvételt. Engem azonban a hataridé kotott és Tournierhez
hasonléan magam is feltettem a kérdést: ,, Hogyan lehetne a valosdagos személyt megismerni,
amikor mindig csak torzitott és folyamatosan valtozo részleteket latunk belole, amelyek
nemcsak magatol a személytol fiiggenek, hanem toliink, megismerditol is, valamint a
kornyezetétol, amelyben é[?” (Tournier, 2017:21).

Am annak a néhany iskolanak, akik vallaltak az egyiittmiikdést a kihivasok ellenére,
hirtelen felszinre tortem, mint kutato, 6k pedig megjelentek, mint tanarok; Geertz pedig ezt a
mozzanatot hivja ,rapportnak”?® . Maszk és felvett szerepek nélkiil néha néma percekben
kerestiik a megfeleld valaszokat a fejlinkben kavargd gondolatok megfogalmazasara. A
beszélgetések soran megérintett, hogy nem ,letudni” akartdk a kérdéseket, hanem egytitt

gondolkodtunk, sokszor vitatkoztunk roluk. Néha mar én kezeltem nehezen a csendes, maga

P E sz6 alatt azt a helyzetet értem, amikor kutatoként keresem azt a megfeleld helyet és szerepet, amiben
felfedhetem” magam, illetve az az iddszak, amikor a kutatott k6zosség (jelen helyzetben a tanarok) meg tud
hatarozni engem, azaz szerepet ad nekem. (Lasd: Voros & Frida, 2004)
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elé nézo, gondolkod6 masik embert, a hosszu sziineteket, aztan csak annyit mondanak jok ezek
a kérdések, sose kozelitette meg igy ezt a témat. Volt, aki napokkal eldtte is gondolkodott rola
¢s felkésziilt az interjura, hogy a valasza tényleg tudjon segiteni. Nos ezek a régen ,,hdtizsdakos,
turabakancsos” tanarok egy 6ra alatt is megtanitottak kiépiteni egy Oszinte kapcsolatot €s sokat
tanultam toliik, roluk. A ,turakabat alatt” pedig meglathattam a ,,kosztiimot”, ahogyan batran
néznek a kihivasok elé, mert egy hatékony ¢és magasszintli felkészitésen mentek at, amit a
nemzetkdzi élet tapasztalatai adtak nekik.*® Miel6tt azonban az eredményeket ismertetném, a

kutatas jellegérdl és menetét mutatom be.

2.1. A Kkutatas és méroeszkozok jellemzése

Jelen munkaban naturalista kutatasi paradigma nézeteit részesitettem elényben, és
kvalitativ szemléletet kdvettem. ,.4 kvalitativ vizsgalat az ember vilaganak, kérnyezetének, a
tarsadalmi valdosag feltarasanak utjait jarja. Alapvetéen kisszamu mintan dolgozik, leiro,
feltaro jellegii. Intenziv kutatasi stratégia, hiszen a kisszamu minta sokoldalu, részletes
vizsgalataval, kiilonbozé kvalitativ technikdkkal és kikérdezésekkel foglalkozik™ (Szabolcs,
2001; Szokolszky, 2004, idézi Santha, 2009:29) Jelen esetben ez az egyéni strukturalt
interjukat, illetve iskolai dokumentumok és honlapok tartalomelemzését foglalta magéba,
amellyel a kiilfoldi iskolak pedagdégusainak szemléletmddjat vizsgiltam. 3! Az interjt
kérdéseihez és a tartalomelemzés szempontrendszeréhez felhasznaltam az eddigi nagymintés
pedagoguskutatasokban alkalmazott kérddiveket, igymint Falus és munkatarsai (1989) és
Golnhofer-Nahalka (1998) pedagdgusok nézetvizsgalatanal alkalmazott kérd6iv és interji
kérdéseket (foként a szakmai identitds és pedagogiai tevékenység részeknél), illetve a 2014-15-
0s ELTE Interkulturalis Pedagdgiai és Pszichologiai tanszéke tanarok interkulturalis nézeteinek
feltarasara hasznalt kérddiv kérdéseit.

A nyilvanosan elérhet6 iskolai dokumentumok elemzését MAXQDA tartalomelemzd
szoftver segitségével végeztem, illetve a mérdeszkozok kialakitasat a kutatasi kérdések mentén
végeztem. Ez a tipusu elemzés a kvalitativ kutatdsok kozé tartozik, amelynek alapja a
,megalapozott elmélet” (Grounded Theory). Ennek 1ényege abban all, hogy a kutatas adatai

nemcsak elézetes elméletek igazolasat vagy cafolasat szolgaljak, hanem ezek szisztematikus

30 A tirazo, hatizsakos tanar hasonlatot John Hart igazgato urt6l hallottam, amikor a nemzetkdzi tanar fogalmat
magyarazta nekem. Illetve David Porritt igazgato Ur is hasonld példat hozott fel, amikor a tanarok felkésziiltségérdl
kérdeztem.

31 A mérbeszkdzokhodz angol és magyar nyelvii adatvédelmi nyilatkozatot is készitettem az Eszterhdzy Karoly
Egyetem Kutatasetikai Bizottsaganak jovahagyasaval.
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elemzése vezet az elméletek kialakitasahoz. (Mitev, 2012) Ugyan jelen dolgozatban elmélet
kialakitasra nem véallalkoztam, ellenben a tartalomelemzés kddolasi mddszere, igy a manualis
kodolas is, a Grounded Theory altal bevezetett gondolati rendszerre alapoz ~ (Séantha, 2013b)

Az elemzési folyamatban az induktiv kutatasi stratégiat alkalmaztam, hogy képet
kaphassak a nemzetkozi tanarok szemléletmodjarol, illetve arrdl az oktatasi kdrnyezetrol,
amelyben ezek a nézetek megnyilvanulnak. Az induktiv elemzési folyamat sordn a kiilonb6zo
iskoldkat dsszegylijtottem és egybevetettem az Oktatasi Hivatal 4ltal nyilvantartott listakkal®?,
majd meghatdrozott szempontok szerint elemeztem a nyilvanosan elérhetd iskolai
dokumentumokat, honlapokat, és masodlagos dokumentumokat, illetve az altalam készitett
interjukat, hogy ezaltal az Osszefiiggéseket feltarjam ¢és az egyedi jellegzetességek

megkeressem ¢és leirjam. Mindezek részleteit a 2.3.Kutatas elemzési modja cimii részfejezetben

fejtem ki bévebben.

2.1.1. Az interju

Az egyéni strukturalt interjut a kiilfoldi iskolak intézményvezetdivel (vagy a vezetdség
mas tagjaival) készitettem, amelyet Zoom alkalmazason keresztiil rogzitettem, illetve egy
interji telefon keresztiil zajlott.3® A 27 kérdéses strukturalt beszélgetés koriilbeliil egy orat vett
igénybe, igy kozel 10 oranyi felvétel késziilt angol és magyar nyelven 2020 november és 2021
marciusa kozott. Az interju szerkezete a hattéradatok megkérdezése utan a harom altémahoz
(szakmai 1dentitas, pedagogiai tevékenység ¢€s interkulturdlis nevelés) kapcsolodd kutatasi
kérdések mentén épiilt fel.

Az interjukészités soran az intézményvezetoktdl (vagy a vezetdség mas tagjaitol)
adatkezelési hozzdjaruldsi nyilatkozatot kértem be, amelyben eldonthették, hogy valodi
neviikon szeretnének-e szerepelni az kutatasi eredmények bemutatdsakor vagy anonim maédon.
Az intézményvezetokkel vald targyalds soran barmikor elallhattak a kutatistol vagy
megtagadhattak a részvételt, ebben az esetben semmilyen leiras, elemzés és értelmezés nem
késziilt az intézményrdl, csupan a minta jellemzésekor keriil megemlitésre az iskola neve. Az
alabbiakban a kutatisban részt vett intézmények vezetdivel készitett interjuk adattabldja

talalhato.

32 Els6 korben 2018 tavaszan kerestem meg az Oktatasi Hivatal kdznevelési elndkhelyettesét, hogy a hivatal mely
intézményeket tart kiilfoldi iskolanak és mi az akkreditacios eljaras alapja. Kiindulopontnak akkor kaptam egy
listat 25 intézménnyel, késdbb 2020-ban egy frissitett listat kértem és végiil ez utobbi lett a mintavétel alapja 22
intézménnyel.

3 A COVID-19 jarvanyhelyzet miatt az iskoldk online oktatdsra tértek at, igy iskolalatogatisra vagy egyéb
személyes megkeresésre nem volt lehetdségem, ezért alkalmaztam a videokonferencia hivasokat és a telefont.
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2. tablazat Interju adattabla

Interjualany neve Intézmény angol Interjualany Interju nyelve Interju hossza Atirat 6sszoldal
nyelvii roviditett neve beosztasa® szama
James Schirmer GGIS® igazgatd angol 1:16:56 26
Kristi Hiltibran (PhD) | ICSB®® intézményvezetd angol 1:15:18 21
John Hart ISB*’ intézményvezetd angol 1:44:33%8 40
David Porritt BBIS* intézményvezetd angol 1:05:20 20
Sakai Keiko BJS# igazgatohelyettes magyar/japan*! 0:55:52 20
Trina Arsenault ISD*? intézményvezetd angol 1:15:01 28
Okrds Timea Szeged IPS* intézményvezetd magyar 1:04:38 22
Olah Tiinde AISH intézményvezetd magyar/angol*® 1:03:06% 21
Osszesités 8 intézmény 9:40:44 198 oldal

34 A nemzetkozi iskolakban kiilonbséget tesznek az intézményvezetd és igazgatd kdzott, bar nagyobb 1étszami magyar iskolakban is megtalalhato ez a felosztas. Az
intézményvezetd az egész intézmény vezetését végzi, mig az igazgatok egyes oktatasi programok vagy alintézmények igazgatasaért felelnek. Részletek az egyes iskolak

bemutatasanal a 3.fejezetben.

35 Greater Grace Nemzetkozi Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium
3 Budapesti Nemzetkozi Keresztyén Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium
37 Budapesti Nemzetkozi Iskola és Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Gimnazium

% Az interjit két egymas kovet6 napon késziilt két részletben.
39 Budapest British International School Angol Altalanos Iskola

40 Magyarorszagi Japan Nagykovetséghez tartozé Budapesti Japan Iskola
41 Az egyetlen interjl1, amely tobbségében nem az interjualany anyanyelvén késziilt. Bizonyos fogalmak japan nyelven keriiltek meghatérozasra.

42 Debreceni Nemzetkozi Iskola

43 Szegedi Nemzetkozi Altalanos Iskola

4 Avalon Nemzetkozi Iskola

5 Az interju sordn bizonyos fogalmak angol nyelven keriiltek meghatéarozasra.
46 Telefonos interju, amelyet két egymast kovetd napon késziilt harom részletben.
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3. tablazat A kutatasi kérdésekhez rendelt interjukérdések jegyzéke

Kutatasi kérdés Kérdés | Kutatasi kérdéshez
szama tartozo kérdés
szamkodja
Hattéradatok 12 1.,2.,3.,4.,5.,6.,

BGQO1, BGQO2,
BGQO3, BGQO4,
BGQO5, BGQ06*

K1: Mi a tartalma a nemzetkozi tanarok szakmai identitasarol 4 7., 16.,17., 18.
vallott nézeteinek?
K2: Hogyan kapcsolddnak a nemzetkozi tanar jellemzoéi a 3 13., 14.,15.

szakmai identitashoz?

K3: Milyen pedagogiai tevékenységek befolyasoljak a 4 20., 21., 23., 24.
nemzetkdzi tanarok szakmai identitasat?

K4: Mi a tartalma a nemzetkdzi tanarok pedagogiai 3 19., 21., 22.,
tevékenységrol alkotott nézetének?

K5: Milyen interkulturalis nevelési modszerek azonosithatdak 3 25., 26., 30.,
a nemzetkozi iskoldk dokumentumaiban és a tanarok
modszertani repertoarjaban?

K6: Mi a tartalma a nemzetkozi tanarok interkulturalis 3 27., 28, 29.
neveléssel kapcsolatos nézeteinek?

K7: Milyen kulcselemei jelennek meg a fogado6 orszag 5 8.,9,10,11, 12,

kultirdjabol a kiilfoldi/nemzetkdzi iskolakban?

2.1.2. Az iskolai dokumentumok és honlapok tartalomelemzése

A kutatasi mérdeszkozok elkészitése és elemzése soran az oktatasi kdrnyezet alaposabb
megismeréséhez a nyilvanosan elérhetd iskolai és masodlagos dokumentumokat, illetve az
intézmények honlapjat is elemeztem, amelyhez a kvalitativ vizsgélatok kozil a
tartalomelemzeés, non reaktiv (beavatkozds-mentes, kovetkezmények nélkiili) modszereit
alkalmaztam (Santha, 2009). Ennek soran ,, az elemzést végzo személy indirekt modon vizsgalja
a dokumentumokat és ezaltal ad magyardzatot, leirdst szituaciokrol és dokumentumokrol”
(Bortz-Dohring, 2003 idézi Santha, 2009:68). Kutatasi eszkdzként a szovegek
tartalomelemzésének kvalitativ modszerét alkalmaztam, a célom egy értelmezd, konstrualo
elemzés elvégzése volt, amely el6térbe helyezte a kutatds targydnak gondolatait,

mondanivalgjat. (Santha, 2009)

4 BGQ koddal kezdddd kérdések csak abban az esetben tettem fel, ha nem volt elérheté informacié az iskola
honlapjan vagy az adatok megerdsitésére volt sziikkségem.
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Az elemzési egységek Osszegylijtése soran az adott intézmény honlapjat tekintettem
kiindulasi alapként, hiszen napjainkban e platform biztositja a nyilvanossagot az adott
iskoldnak, valamint az Osszes, intézményi mukddéshez sziikséges dokumentumok (pl.
pedagogiai programok, szervezeti €s miikodési szabalyzatok, tajékoztatd fiizetek) itt érhetdek
el. Ezen honlapokat egy online elérhetd weboldal transzformatorral hordozhatdé dokumentum
formatumma (pdf f3jl) alakitottam, hogy a MAXQDA programban a tobbi dokumentummal
egyiitt kozos elemzés ala tudjam vonni.*® Masrészt az iskoldk tilnyomo tobbségében (18
intézményben) a weblapon kiilon tanari bemutatkozok vagy portfoliok voltak elérhetéek, igy
kozel 700 tanarrdl talaltam informaciokat, amelyeket egy kozos dokumentumban

Osszegyljtottem €s adattablava rendeztem, majd ezt is az elemzési egységek kozé illesztettem.

Emellett az iskolai honlapokat 6sszevetettem az Oktatasi Hivatal intézményi adatlapjan
talalhato és letolthetd kozzétételi lista és intézményi dokumentumokkal, azonban nem
mindegyik intézmény esetében volt elérhetd. Tovabba a kiilfoldi iskolakban megjelend
nemzetkdzi oktatasi programok (IB és Cambridge) honlapjan elérhetd tanari sztenderdeket,
altalanos kézikonyveket is az elemzési egységek koze tettem. Ez utobbi dokumentumokat az
interjuk sordn tobbszor emlitették, mint alapvetd, altalanos koncepcidkat a program adott
iskolaban val6é implementéalasdhoz, vagy mint sztenderdeket a tanarok elvart tevékenységekrol
¢és szemléletmodokrol. Mindezen elérheté anyagokat abbol a szempontbdl vizsgaltam, hogyan
jelennek meg benniik az iskola altal elvart tanarprofilok, modellek, az oktatasi programhoz

kapcsolodo pedagogiai tevékenységek és az interkulturalis nevelési alapelvek.

Mivel ez a fajta elemzés a fentiekben ismertetett kvalitativ jellegli, a kutatasi
kérdéseimet vettem alapul az elemzési folyamatban, amelyeket az alabbi tablazatban ismertetek

tematikus bontasban az elemzési egység megnevezésével.

48 Az elemzési egységeim tobbsége pdf filj volt, amely néhany esetben szkennelt dokumentumokat is tartalmazott.
A MAXQDA ebben az esetben a legkisebb elemzési egységként egy oldalt szamol, emiatt szavak vagy mondatok
pontos szamat nem naplozza.
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4, tablazat A tartalomelemzéshez kapcsolodo kutatasi kérdések tematikus egységei és az
elemzési egységek

Azonosito Kutatasi kérdés Elemzési egységek
SZAKMAI IDENTITAS
Hogyan jelenik meg a tanéri e e
K1 professzio a dokumentumokban? interjudtiratok, keglkonyvek, hon}j‘ P,
Melyek a jellemzdi, tartalmi jegyei? sztenderdel’g lylazﬁlrenc!, SZMSZ™,
allashirdetés
H k l6dnak a nemzetkozi | . . ., .. et
Ogy‘;?lairapeclign?zc’?iaa :szrnrizi ozl interjuatiratok, kézikonyvek, honlap,
K2 Ji dentitashoz? sztenderdek, hazirend, SZMSZ,
’ allashirdetés, pedagdgiai program
Milyen pedagodgiai tevékenységeket | . = ., . et
K3 kapesolnak a kiilfoldi iskolaban | Mterjudtiratok, kéziknyvek, honlap,
tanit6 tanarok professzioképéhez? sztenderdek,’ hgglrend, SZMSZ,
pedagdgiai program
PEDAGOGIAI TEVEKENYSEGEK (TERVEZESI FAZIS)
Milyen pedagogiai tevékenységek interjﬁ.étiratok, kéziképyvek, honlap,
K4 jelennek meg a dokumentumokban haZl, rend, pedagogiai program,
és hogyan részletezik azokat? szabalyzatok, tantervek, kimeneti
' kovetelmények
Milyen interkulturalis nevelési ST et
mg dszerek alzlorlllosi tha t(’)\;k a interjuatiratok, kézikonyvek, honlap,
nemzetkézi iskoldk hézi rend, pedagdgiai program,
K5 dokumentumaiban és a tandrok szabalyzatok, tantervek, kimeneti
médszertani repertoarjaban? kovetelmények, modszertani otlettar
INTERKULTURALIS NEVELES
Hogyan jelenik meg az . et
in ter?gﬂ tuiélis szemlgle {2 interjuatiratok, kézikonyvek, honlap,
dokumentumokban? Milyen hazi rend, pedagdgiai program,
K6 ellemzbi. ieevei Vanriakq Van-e szabalyzatok, tantervek, kimeneti
] lgijjléiytan targy? ) kovetelmények, modszertani otlettar
Milyen kulcselemei jelennek meg a interjﬁéﬁramk’ kéZiké.nyvek’ honlap,
K7 fogado orszag kultirajabol ezekben a haz1’ rend, pedagogiai program,
dokumentumokban? szabalyzatok, tantervek, kimeneti
' kovetelmények, modszertani Gtlettar

49 Szervezeti és Milkodési Szabalyzat
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Az elemzés kvalitativ adatkorpuszat a kutatasban részt vett intézmények honlapja,
kézikonyvek, kimeneti kovetelmények, pedagdgiai programok, szervezeti és miikodési
szabalyzatok, hazi rendek, tanari sztenderdek, brosstrak, szabalyzatok, tantervek, modszertani
Otlettarak és allashirdetések alkotjak, amelyek a tartalomelemzés megfigyelési egységeit is
képeztek. A megfigyelési egységeknél fontos szempont volt, hogy ugyanolyan tipusu
dokumentumok keriiljenek elemzésre. A kiilfoldi iskoldk és a hozzajuk kapcsolodd oktatasi

rendszerek vagy programok a 3. fejezetben keriilnek bemutatasra.
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5. tablazat Az elemzett intézményi dokumentumok jellemzése

Oktatasi Elemzett intézmény Elemzett dokumentum magyar Elemzett dokumentum Elemzett qu“lalt
rendszer/ , dokumentum | terjedelem
Mmagyar neve neve tipusa .
program nyelve (oldalszam)
GGIS weboldal (pdf)* honlap angol 106
GGIS pedagodgiai program®! pedagogiai program magyar, angol 8
Greater Grace Greater Grace altalanos iskolai Kéziki | 36
amerikai/ Nemzetk6zi Ovoda, sziili kézikdnyv®? crixonyv ango
keresztény Altalanos Iskola és GGIS kozépiskolai sziil6i Kéziks | 37
Gimnazium (GGIS) | kézikonyv®? czixonyv ango
Esle?e‘i?;lz:l;;ilmenen kimeneti kdvetelmény angol 2
Budapesti Nemzetkozi | /CSB weboldal (pdf)>* honlap angol 168
amerikai/ Keresztyén Ovoda, ICSB pedagogiai program® pedagdgiai program angol 6
keresztény Altaldnos Iskola & ['jCSB s7iil6i kézikonyv®® kézikdnyv angol 42
Gimndzium (ICSB) ICSB tanéri standardok brostira angol 2
57
angol/ Budapesti Nemzetkozi ISB webolc}a! (pdf) - honlap _ angol, magyar 80
magyar/ 1B Iskola (ISB) ISB pedagdgiai program pedagdgiai program angol, magyar 1137
diploma ISB SZMSZ>° SZMSZ magyar 28

%0 Greater Grace Nemzetkozi Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium honlapja https://www.ggis.hu/

5! Greater Grace Nemzetkozi Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium pedagdgiai programja https://www.kir.hu/KIR2 INFO/Pub/DokLetolt/PEDPROG-035018-0
52 Greater Grace International School Parent / Student Manual Lower School: PK- Grade 6 https://www.ggis.hu/wp-content/uploads/GGIS-Elementary-Parent-Student-Manual-

2019-2020.pdf

53 Greater Grace International School Parent & Student Manual Upper School https://www.ggis.hu/wp-content/uploads/Upper-School-Parent-and-Student-Manual.pdf
% Budapesti Nemzetkozi Keresztyén Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium honlapja https://www.icsbudapest.org/
%5 |CSB Instructional Program description https://mww.kir.hu/KIR2_INFO/Pub/DokLetolt/PEDPROG-100528-0

%6 |CSB Parent/ student handbook https://www.icsbudapest.org/fs/resource-manager/view/9eb089de-45b7-4abc-84f1-f7d09287eb5b

5" Budapesti Nemzetkozi Iskola honlapja https://www.isb.hu/international.php
%8 |SB Pedagogical Programme 2016 in Hungarian https://www.isb.hu/documents/Ped_Program_ISB_hatalyos.pdf

% Budapesti Nemzetkozi Iskola Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 2018/19 https://www.isb.hu/documents/isb_szmsz 2018 19 pdf.pdf
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tagozat’*

program/ ISB hazi rend® hazirend magyar 18
Cambridge ISB sziil6i kézikonyv®? kézikonyv magyar 27
Oktatasi Elemzett intézmény Elemzett dokumentum magyar Elemzett dokumentum Elemzett qu“lalt
rendszer/ , dokumentum | terjedelem
program magyar neve neve tipusa nyelve (oldalszam)
ISB t4jékoztaté fiizet®? brosura angol 17
angol/ ISB EAL policy®® szabélyzat angol 13
m;gyar/ B Budapesti Nemzetkdzi ISB J’utalmak ©s S,mnk°1°l§4 szabalyzat angol 11
iploma Iskola (ISB) szabalyzata — alsé tagozat
program/ ISB Jutalmak és szankciok
Cambridge szabalyzata — fels tagozat és szabalyzat angol 13
gimnazium®
BBIS weboldal (pdf) % honlap angol 79
angol/ 1B Budap_est British BBIS pedagogiai program®’ pedagbgiai program angol 23
MYP /B International School BBIS SZMSZ tanaroknak 2018% | SZMSZ angol 11
diploma Angol Altalanos Iskola | BBIS SZMSZ 2021%° SZMSZ angol 11
orogram (BBIS) BBIS hé}zirend70 hazirend angol 21
BBIS t4jékoztato fiizet also brostira angol 5

80 Budapesti Nemzetkozi Iskola Hazi rend 2018/19 https://www.isb.hu/documents/isb_hazirend 2018 19 vl pdf.pdf
61 ISB sziil6i kézikonyv 2020-21 https://www.ish.hu/documents/hu_ish_szuloikezikonyv 2020 21 v2_pdf.pdf

82 ISB Information Brochure: https://ish.hu/documents/isb_information_brochure_en 2019 20 _ibupdated_pdf.pdf

83 ISB angol nyelvi felzarkéztatd program szabalyzata: https://www.isb.hu/documents/isb_eal policy pdf.pdf

64 ISB Jutalmak és szankciok szabélyzata — als6 tagozat: https://www.isb.hu/documents/isb_rewards_and sanctions policy elementary school pdf.pdf
8 ISB Jutalmak és szankciok szabalyzata — felsé tagozat és gimnazium: https://www.isb.hu/documents/isb_rewards_and_sanctions policy middle and high school_pdf.pdf
8 Budapest British International School Angol Altalanos Iskola honlapja https://bbis.hu/

7 BBIS curriculum: https://www.kir.hu/KIR2_INFO/Pub/DokLetolt/PEDPROG-203260-0

8 BBIS Terms and Conditions for Full-Time Teaching Staff: https://www.kir.hu/KIR2_INFO/Pub/DokLetolt/MUKSZAB-203260-0

% BBIS Terms and Conditions of Enrollment 2020/21: http://bbis.hu/wp-content/uploads/2019/11/BBIS_RC.pdf

0 BBIS Staff handbook: https://www.kir.hu/KIR2_INFO/Pub/DokLetolt/HAZIREND-203260-0

"1 BBIS Reception Brochure: https://bbis.hu/wp-content/uploads/2020/01/bbis_reception_brochure_2020 2021 _interactive.pdf
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BBIS t4jékoztato fiizet felsd

tagozat és gimnazium'? brosiira angol 12
BBIS felvételi szabalyzat’ szabalyzat angol 7
BBIS étkezési szabalyzat’ szabalyzat angol 4
Oktatasi Elemzett intézmény Elemzett dokumentum magyar Elemzett dokumentum Elemzett qu“lalt
rendszer/ magyar neve neve tipusa dokum:entum (telgeldelfem)
program nyelve oldalszam
L BJS weboldal (pdf)” honlap japan 12
japan BudapestlBJJaSp an Iskola BJS iskolai belsé szabélyzat® szabalyzat japan 5
(B3S) BJS iskolai kézikényv'’ kézikdnyv japan 15
ISD weboldal (pdf)’® honlap magyar 80
ISD alsé tagozatos program’® tanterv angol 3
IB Debrecen Nemzetkézi ISD felsd tagozatos program®° tanterv angol 4
(akkreditacio Iskola ISD allashirdetés also tagozatos Allashirdetés anaol 3
alatt) tanito®! g
ISD allashirdetés felsé tagozatos ATt A e X
tanar®? allashirdetés angol 3
IPC /IMYC Szegedi Nemzetkozi | Szeged IPS weboldal (pdf)® honlap magyar 24
Altalanos Iskola Szeged IPS SZMSZ8 SZMSZ magyar 17

2 BBIS Secondary Brochure: https://bbis.hu/wp-content/uploads/2020/02/bbis_secondary brochure_2020 2021 _interactive.pdf
8 BBIS Admission Policy: https://bbis.hu/wp-content/uploads/2020/11/BBIS-Admissions-Policy-2020.pdf

4 BBIS Food Policy: https://bbis.hu/wp-content/uploads/2020/09/FOOD-POLICY .pdf
75 Budapesti Japéan Iskola honlapja (japan): http://www.bpjpschool.hu

76 Budapesti Japan Iskola belsé szabalyzat: http://www.bpjpschool.hu/2020kisoku.pdf
7 Budapesti Japan Iskola iskolai kézikdnyv: http://www.bpjpschool.hu/2020youran.pdf
8 Debreceni Nemzetkozi Iskola honlapja: https:/isd.debrecen.hu/

9 ISD Primary Years Program (PYP): https://isd.debrecen.hu/wp-content/uploads/2021/01/pdf-download-homepage_PYP_eng.pdf
8 |SD Middle Years Program (MYP): https://isd.debrecen.hu/wp-content/uploads/2021/01/pdf-download-homepage-myp-eng.pdf

81 ISD PYP teachers advertisement: https://isd.debrecen.hu/wp-content/uploads/2021/02/PYP-TEACHER-ADVERT .pdf

82 |ISD MYP teachers advertisement: https://isd.debrecen.hu/wp-content/uploads/2021/02/MYP-TEACHERS-ADVERT .pdf
8 Szegedi Nemzetkozi Altalanos Iskola honlapja: http://www.szegedips.com/hu/kezdolap/
8 Szegedi Nemzetkozi Altalanos Iskola Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat: https:/www.kir.hu/KIR2 INFO/Pub/DokLetolt/ MUKSZAB-203258-0
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(Szeged IPS) Szeged IPS hazirend® hazirend magyar 9
IPC Gyermeknevelés cikk ujsagcikk magyar 8
Cambridge Avalon Nemzetkozi AIS weboldal (pdf)e® honlap magyar 47
program Iskola (AIS) Avalon SZMSZ® SZMSZ magyar 28
Oktatasi Elemzett intézmény Elemzett dokumentum magyar Elemzett dokumentum Elemzett Kumulalt
rendszer/ , dokumentum | terjedelem
Mmagyar neve neve tipusa .
program nyelve (oldalszam)
Cambridge Avalon Nemzetkozi L 88 -
program Iskola (AIS) Avalon hazirend hazirend magyar 13
nem relevans nem relevans tanari bemutatkozok bemutatkozok magyar/angol 67
nem relevans nem relevans Cambridge tanéri sztenderdek® sztenderdek angol 8
nem relevans nem relevans Cambn(’lg.e’ f)lgzatam program kézikonyv angol 82
implentécidja
nem relevans nem relevans Cambridge program tanitasa®! kézikonyv angol 12
Osszesités 8 intézmény 46 dokumentum 2364 oldall

8 Szegedi Nemzetkozi Altalanos Iskola hazi rend: https://www.kir.hu/KIR2 INFO/Pub/DokLetolt/HAZIREND-203258-0
8 Avalon Nemzetkdzi Iskola honlapja: https://www.ais.hu/
87 Avalon Szervezeti és M{ikddési Szabalyzat: https://www.kir.hu/KIR2_INFO/Pub/DokLetolt/MUKSZAB-203370-0
8 Avalon Hazi rend: https://www.kir.hu/KIR2_INFO/Pub/DokLetolt/HAZIREND-203370-0
8 Cambridge Teacher Standards: https://www.cambridgeinternational.org/Images/466465-cambridge-teacher-standards.pdf
% Implementing the curriculum with Cambridge: https://www.cambridgeinternational.org/images/134557-implementing-the-curriculum-with-cambridge.pdf

%1 Teaching Cambridge Programmes: https://www.cambridgeinternational.org/Images/271309-teaching-cambridge-programmes.pdf
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2.2. A mintavalasztas jellemzése és a mintavételi stratégia bemutatasa

Az Oktatasi Hivatal Kozoktatasi Informacios Iroda (KIR-STAT) 2019-es statisztikaja
szerint 25 kiilfoldi iskolanak mindsitett intézmény szerepel a nyilvantartasukban, amelybdl
harom kizardlag Ovodai oktatast biztositd intézmény, igy ezeket nem vontam be a
vizsgalatomba. A fennmarad6 22 intézménybdl kettd német, egy osztrak, négy amerikai, négy
angol, egy francia, egy japan, egy orosz, egy arab, négy egyéb nemzetkdzi és harom vegyes
oktatasi rendszer(i (magyar-angol, magyar-német, magyar osztrak). A legtébb tanul6t (1050 £6)
a British International School Alapitvanyi Ovoda, Altalanos- és Kozépiskola fogadja, a legtobb
tanar (112 f6) a Budapesti Amerikai Nemzetkozi Iskoldban tanit. A 22 intézménybdl 14
Budapesten talalhato.

A teljes populdciobol azonban 8 intézmény véllalta a kutatdsban vald teljeskorii
részvételt, amelyekbdl kettdé amerikai, egy angol, egy magyar-angol, egy japan oktatasi
rendszer(i, illetve harom iskola nemzetkézi program szerint miikodé intézmény. A nyolc
iskolabol négy Budapesten, egy Didsdon, egy Debrecenben, egy Szegeden és egy Miskolcon
talalhato.

A mintavétel soran a kvantitativ mintavételi stratégiak koziil az egyszerii, szisztematikus
mintavételt (Csikos, 2009) alkalmaztam, amelyhez az Oktatasi Hivatal altal biztositott kiilfoldi
iskolak nyilvantartasat vettem alapul. A dokumentumelemzés soran a kvalitativ mintavétel-
kivalasztasi stratégiak (Helfferich, 2005 idézi Santha, 2006) koziil a tipikus/intenziv stratégiat
alkalmaztam, amely mintavételi eljarasban a kutatasban részt vett intézmények weboldalait,
fentebb részletezett elérhetd iskolai dokumentumait és a vezetOkkel készitett interjukat

valasztottam ki.
2.3. A kutatas elemzési modja

Az el6z6 részfejezetekben kiillon mutattam be az egyes mérdeszkdzok kialakitasanak
koriilményeit és adatgylijtés modjat, itt elsdsorban az elemzés eldkésziiletébdl €és a kutatasi
folyamat szempontjabol Ssszegzem. Igy elmondhatd, hogy az elemzéshez kétféle modon
jutottam adatokhoz: egyrészt az interjuk és azok datirataival, masrészt pedig az iskolai
dokumentumok dsszegytjtésével. Mindkét adatgyiijtés szimultan tortént, attol fliggden az adott
intézménnyel hogyan sikeriilt felvennem a kapcsolatot és kialakitani a k6z6s munkat. Az
intézményvezetdk tobbszori e-mailes €s telefonos megkeresése utan, vagy tovabbiranyitottak
mas vezetéhoz (pl.: GGIS esetében), vagy pedig felhivast intéztek a tantestiilethez, hogy ki

szeretne részt venni a kutatasban (pl.: ICSB, BBIS esetében). Néhany esetben a kdzds heti
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megbeszéléseken volt lehetdség a kutatds bemutatasara és a részvételre valo felkérésre (pl.:
ISB, AIS esetében). Mindekozben pedig az iskolai honlapok ¢és oktatdsi programok
tanulmanyoztam, amely soran a letélthetd dokumentumokat iskolak szerint rendszereztem.

Torekedtem arra, hogy minden intézményrdél hasonlo tipusa ¢és felépitési
dokumentumokat keressek, mint a pedagdgiai programok, szervezeti ¢s mikodési szabalyzatok
¢és hazirendek, azonban néhany esetben eléfordult, hogy az oktatési program logikéja vagy az
iskola tipusa miatt ezek a dokumentumok kézikonyvekben vagy kiilonbozo téjékoztatd
anyagokban voltak prezentalva. Emellett azt is figyelembe kellett vennem, hogy a kiilonb6z6
oktatdsi programok maguk is biztositanak alapdokumentumokat (pl.: Cambridge program
implementalasa), amelyek egyfajta eldirasok az adott iskola akkreditacioja szempontjabol. Itt
engedtessék meg egy példa, amely a szertedgazd dokumentumok keresését szemlélteti.

Példaul, ahhoz, hogy egy iskola IB (Nemzetkozi Erettségi) programot indithasson,
megfeleld ardnytl nemzetkozi tandrokat, vagy IB tanarképzési programban részt vett
pedagbégusokat kell alkalmaznia, figyelni kell a nemzetkozi, heterogén tanuldcsoportokra €s
egyfajta ,,probaidon” (minimum egy tanév) at kell esnie az iskolanak. Ezutan lehet palyazni az
akkreditaciora, ahol az iskola eldszor ,,jeloltként” majd nemzetkdzileg akkreditélt és hitelesitett
intézményként jelenik meg.%? Ekkor mar bekeriil az adott oktatasi program nemzetkdzi
kozosségebe, lehetdség van tobbek kozott partneriskolai kapcsolatok kiépitésére, globalis
marketingre is, illetve a kiilonb6z6 orszagprofilokban azonnal megjelenik az iskola
elérhetdsége, eziltal konnyen kereshetévé valik. % Ne feledjiik, hogy ezek az iskolak
onfenntartoak, tandijkotelesek és sok esetben maganintézmények, ahol a markaépités (brand),
a promociok €s a kampanyok hétkdznapi, megszokott részei az iskolai kultaranak.

Ez a témam szempontjabol azt jelentette, hogy a magyar oktatdsi rendszer szerinti
dokumentumtipusok sokszor egy dokumentumban taldlhatéak (pl.: hazirend, tanterv,
pedagogiai program a sziiléi kézikonyvekben) vagy jelszoval védett, tanari jogosultsaggal
megtekinthetd, belsé hasznélati anyagokban. Mindemellett a fogadd orszagok is kérhetnek
dokumentumokat az iskolatdl, igy Magyarorszagon az Oktatasi Hivatal jogosult erre abban az
esetben, ha az intézmény magyar tantervet, vagy magyar nyelvii programot is visz a nemzetkdzi

mellett. *Miutan a dokumentumokat &sszegyiijtottem a MAXQDA program dokumentum

92 Az 1B program megértésében Trina Arsenault igazgatdasszony volt segitségemre, mert 0j iskolaként a Debreceni
Nemzetkozi Iskola 2020-ban volt ,,probaidé” alatt (IB candidate), hogy hivatalosan is IB iskolava valhassanak.

% p¢lda a Nemzetkozi Erettségi Szervezet (IBO) oldalan Magyarorszag profilja alatt szerepl iskolakrol:
https://www.ibo.org/programmes/find-an-ib-school/?SearchFields.Country=HU (let6ltve:2022. marcius 10.)

% Ilyen példaul az alapit6 okiratok vagy kozzétételi listak, vagy kérhetik dket, hogy a magyar oktatasi rendszer
szerinti adminisztraciot is készitsék el. Erre példa a Budapesti Nemzetkozi Iskola (ISB) mikodése.
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importalasahoz rendszereztem és egységesitettem oket (dokumentumtipusokba kategorizaltam,
lasd 5. tablazat fentebb). Az elemzés tovabbi 1épései az elobb emlitett szoftverhez kapcsolodnak
¢s neveléstudomanyi teriileten kevésbé ismert kutatasi eszkoz, ezért roviden a folyamatleiras

mellett a program miikddését is felvazolom.
2.3.1. A MAXQDA Analitics Pro 2020 tartalomelemzé szoftver

A MAXQDA Analitics Pro 2020 egy német fejlesztésii tartalomelemz6 szoftverprogram,
amely kvalitativ, kvantitativ és a kombinalt, vegyes mddszerekkel (mixed methods) végzett
kutatasbol nyert adatokat is tudja kezelni, hogy segitse a szovegek és egyéb multimédias
alloményok rendszerezését, elemzését, dbrazolasat és publikalasat. % A nevébsl adoddoan
azonban a kvalitativ adatelemzési modszerek % hangsulyosabbak, azaz a szovegek mellett
képek, videdk elemzése (multikodolasa) mellett lehetdvé teszi (beépitett médialejatszo
programja van és atirds is lehetséges) a programon beliil az adatbevitel soran 1étrejott
adatkorpuszok vizsgalatat is (pl.: interjudtiratok, memok). A kiilonb6zd csoportositott
alloményokat *.mx20 kiterjesztésti projektfajlként tarolja, amely egyrészt az adatvédelem
mellett konnyen kezelhetové teszi a kutatdocsoportokban vald alkalmazasat, ezaltal a kutatds
megbizhatosagat is tamogatja, masrészt az ismertebb excel, html és xml formatumban is
exportalhatéak az eredmények.

Az elemzés soran mind a deduktiv és induktiv kodolast is elvégezhetd, illetve a
megalapozott elméletbdl (Grounded Theory) ismert nyilt kodolast is alkalmazhato, amelyet a
kiilonb6zé szinek és feljegyzések tesznek szemléletessé. Mind a kodokhoz, mind a
dokumentumokhoz, vagy akar ezektdl fiiggetleniil is készithetok emlékeztetok, megjegyzések.
Kodolas utan a szovegegységek idézetgyiijteményekbe rendezhetdek, kodok szerinti bontasban
exportalhatoak, tovabba a kodok szdma, valamint a bekodolt egységek alapjan kodgyakorisagi
tablazat és gyakorisagi matrixok generaldsa lehetséges, amelyek Excel- és SPSS-formatumban
exportalhatdak. A statisztikai adatok elemzésére is lehetdséget nyjt a szoftver. (Racsko, 2017)
A program angol nyelvii kezeldfeliilet mellett német, spanyol, francia, portugal, olasz, japan,
kinai, orosz, torok, lengyel, cseh nyelviivel is rendelkezik, a kutatdshoz az angol nyelvti feliiletet

hasznaltam. %’

% MAXQDA hivatalos weboldala https://www.maxqda.com/what-is-maxqda

% QDA = Qualitative Data Analysis — kvalitativ adatelemzés

9 A szoftver hivatalos weboldalan szdamos angol, német, spanyol, japannyelvii tajékoztatd, kézikonyv és vided
segiti a program funkcidinak megismerését, illetve tovabbi szakirodalmak gyljteménye is megtalalhato.
https://www.maxqda.com/help-mx20/getting-started-guide/introduction. Emellett magyar nyelven Santha Kalman
moddszertani tanulményai és konyvei adnak részletes betekintést, a funkcidok €s a program hasznalatarol a
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1. Abra A MAXQDA szoftver feliilete a tartalomelemzés kozben (sajat abra)

Home Import Codes Memos  Variables  Analysis  Mixed Methods  Visual Tools  Reports  Stats ~ MAXDictio 0o v

ﬁ [ij E‘ r r[/; Erg EmE @ ‘ d@ (5D Save Project As T [_—[-1

) (% Save Anonymized Project As
New  Open  Document Code Document Retrieved ] Logbook ~ Teamwork  Merge = External Archive

Project  Project System  System  Browser  Segments Projects [ tivated Docur Files - Data

Moocument.. [0 [v 3 [205 O 3% 0 = X | [4 Document Browser: ISD allashirdetes PYP tanar (Page 1/3) FMVYRA PP () mB O # Mz X

3 ish_tajekoztato_fuzet 34~ vl ¢ ¢ Q ;, L POV E Y ‘(.\ ‘/7
[1) isb_jutaimak szankciok szabélyzata 2 = : e
[2) s jotalmak sankciok szabalyzata s (B The idea candidate should demonstrate the ability to:
[ isb_eal_policy_pdf 17 3 3

s 100 [ Contribute towards the short, medium and long-term

Biso 107 T curriculum planning and design, assessment and recording,
) 1sD_weboldal " :
) 50_MYP_hun = based on the Primary Years Programme (PYP) methodology.
[7) 1s0_pvp_hun 13 Provide effective instruction and support to students at
[ 15D_allashirdetes_taYP_tanar 16 ous level bil dund di . latel
T e 5 : various levels ofability and understanding using appropriately

B Szeged IpS 48 varied teaching methods and resources.

B Avalon 3, A s ; 5 5

- % [ Develop and maintain an attractive and interesting classroom

@ Code System S [y @ PO £ O X | tanulisikdmyezet environment relevant to the PYP.
Ggf nemzetksiség (INY) A | 7 Appropriately use all ICT resources in the classroom and
o/ tanéri profil (A) N 152 school as effective tools for teaching and learning.
erkulturalis nevelési alapelvek (4) A | 2 - o w 2 .
g médszettani repertoi (4) A | i Develop a supportive relationship with students in their

&g tanitas megtervezése (A) N 19| kommunikcié (ONY classes to help individuals achieve their maximum academic

@giskolatipus (A) N 196 . )

(@alokurés program (NY) N 2 potential and safeguard their health and safety.

@4 pedagbgiai tevékenységek (A) N 18

Egltantérgy N 21

Bo o %o Q&0 s & 1} A simple Coding Query (OR combination of codes)

2.3.2. Az elemzés modja és menete

Jelen kutatasban két projektben rendeztem az adatokat: az egyik projektben az
interjuatiratokat kezeltem egy fdmappaban, mig a masik projektben 46 iskolai dokumentumot
9 mappaban rendszereztem ¢és egységesitettem. Ezutdn a hipotézisek és kutatasi kérdések
valtozoi alapjan egy kodjegyzéket hoztam I1étre angol nyelvli alias kodokkal wvald
megfeleltetéssel, amelyekhez feljegyzéseket rendeltem. A feljegyzésekben jeldltem a kod

témajat (mindharom témahoz szineket rendeltem) €s a hozz4 kapcsolodo kutatasi kérdéseket.

2. abra Kéd angol nyelvii aliaskoddal (sajat abra)

Properties X

Code nemzetkdzi tanar (A)

Code alias international teacher

Color @ oo se0ees 4 &

Shortcut <none:> ~

Multikodolt adatok kvalitativ elemzése cimii konyvében tajékozodhatunk (Santha, 2013) A program alkalmazésara
neveléstudomanyi kutatdsban Racské Réka (2017) digitalis atallas modszertani megalapozasanak 6sszehasonlitd
vizsgalata emlithet6 példaként.
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A kvalitativ tartalomelemzés folyaman Santha Glaser €s Strauss nyoman harom egymas
kovetd kodolasi mechanizmust kiilonboztet meg. A kezdeti szakaszban a nyilt kodolas torténik,
amikor tartalmuknak megfelelé fogalmakat rendeliink az egyes szovegrészekhez, majd ezeket
kategoridkka rendezziik. Aztan az axialis kodolas soran az alap- és alkategoriakat készitjiik el,
hogy a koztik 1évé Osszefliggéseket vizsgalni tudjuk. Végil pedig a szelektiv kodolassal a
kulcsfontossagli kategoridk és alkategoridk kiemelése és Osszehasonlitdsaval rendezziik a
szovegegységeket és illesztjiik az elmélethez, hipotézisekhez. (Gelencsér, 2003 idézi Santha,
2013b)

Az elemzéskor a fenti kodolasi logikatol eltértem és eldszor axidlis kodolassal
létrehozott kategoriakkal az interjuatiratok szdvegeihez rendeltem kdédokat manudlisan. Ez
egyfajta a priori kodolasi technika (Santha, 2013b), hiszen a kategoridkat az elemzés eldtt,
elméleti megfontolasok segitségével alakitottam ki. Ebben a 1épésben a kodok neve mellett az
(A) jeldlés mutatja, hogy az axialis kodtablabol valo az adott kod. Kdzben nyilt kddolést is
folytattam, de ekkor még csak feljegyzésekkel jeldltem az adott szovegrésznél, hogy melyik
fogalom alakithato at kategoriakka. Miutan mindegyik interjut bekodoltam a feljegyzéseket
Osszevetettem ¢és kodokkd emeltem ki, amelyet a kod neve mellett (INY) jeloléssel
kiilonboztettem meg. Ezutdn attértem az iskolai dokumentumokat tartalmazo projektre, ahol
hasonldéan az interjikhoz eldszor axidlisan kodoltam, majd nyilt kodoldssal a fogalmakat

kategoridkka emeltem ki, amelyekhez (DNY) jelolést alkalmaztam.

54



3. abra A nyilt kodolas soran kiemelt kategoriak tablazatanak részlete az axialis kodok

kozott (sajat abra)
Interjudtiratokat tartalmazo projekt Iskolai dokumentumokat tartalmazo projekt
am Code System o Code System
@ Code System ( Code System
(2 g/ nemzetkdziség (INY) (©g'tanulasi kérnyezet, osztalyterem (DNY)
(@' szakmai identités (A) (© ' kommunikacié (DNY)
(@' interkulturélis nevelési alapelvek (A) @nemzetkt’nziség (INY)
(@' madszertani repertoar (A) @' tandri profil ()
(24 tanités megtervezése (A) G professziokép (A)
@gliskolatipus () (@' nemzetkdzi tanar (A)
(¢! sajat tanulok (INY)

(@' modszertani tudas (A)
(@' oktatasi rendszer (A)

@4/ tantestiilet (A)

(@ g'tanuldk (INY)

(@ ¢'beiskolazasi kor (A)
(@' oktatasi program (INY)

(' pedagégiai tervezési készségek (A)
(©4'tervtipusok (DNY)
(©'tervezést timogatasa (DNY)

(@, pedagdgiai tevékenységek (A)

(@ glinterkulturlis nevelés (A)
(¢! globalis tudatossag (INY)
(0 ¢/ glabalis szemlélet (INY)

A Séntha (2013b) altal emlitett kodrendszerek szerint - az én esetemben - a szerepld és
tevékenység kodok voltak tobbségében (pl.: nemzetkodzi tandr, tanitasi cél megfogalmazasa) €s
a legkisebb kodolasi egységnek a mondatokat, néhany esetben (ahol a leiras vagy a kontextus
szamitott) a bekezdéseket valasztottam. Habar lehet szinekkel kiilon is kodolni, jelen kutatdsban
csak annyiban jelent ez meg, hogy a harom nagy témahoz tartozé f6- és alkodokat azonos
szinekkel vagy szindrnyalatokkal jeloltem, de kiilon jelentést ehhez nem tarsitottam (pl.:
szakmai identitashoz a kék szint rendeltem).

A kédolasi folyamat abban is sajatos volt, hogy angol és magyar nyelvli dokumentumok
alltak rendelkezésre, igy a kodokndl az az alias kddok az ekvivalens jelentésti fogalmakat
jelolte. Jelen kutatasban a f6 kddoknak azokat jeloltem, amelyek vagy az egyes altéma markans
jegyei (pl.: interkulturélis nevelésnél a nemzetiség) vagy pedig a harom téma Osszefiiggését
abrazoljak a kutatasi kérdések mentén (pl.: iskolatipus). Alkédoknak pedig azokat a fogalmakat
tettem, amelyek az adott fokodnak kiegészitései (pl.: tanari profil (f6) professziokép (al)) Az

alabbi két abra nemcsak a f6-és alkodok rendszerének egy részletét mutatja, hanem a szamok a
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kodokkal ellatott szovegrészek (szegmensek) szamat is, amelyeket a késobbiekben idézetmatrix

formajaban, kodokra bontva kilistazhatdak egy szoveges allomanyban.

4, abra Egy fokod és hozza tartozé egyik alkod részlete (sajat abra)

e —
F6- és alkod @ Code System @ Gg P 3 Dz X
rendszere
bekodolt (©g'tanéri profil (&) \ | 60 *
szegmensek @ professziokép (4 \ 21
szamaval -
§# Smart Coding Tool O X
professziokép (A) 21 coded segments from 10 documents
Xt & & [ YV¥O 2 LL e WABR
a1 Code System 81 Document Coded Segments
Gg'tanari profil () N 60 themselves are rooted in Christian core values and
+ @3 professzioké.. 4 2 encourage forms of engagement that reUect them.
teachers who build genuine relationships with students
S5 Wi ESEE and model authentic godliness
Teachers
A ICSB_weboldal, P. 76...
”pr()fGSSZlOkep ICSB_weboldal, P. 83...
” alkod
1dézetmatrixan ICSB weboldal,P. 83..
biblical perspective and can1
ak egy részlete
1SB_weboldal, P. 11, ... :

A tartalomelemzés manualis kodolasa utan a nyilt kodolas soran kapott kategoriakat Gijra
a kutatas harom altémajahoz feleltettem meg. A kovetkeztetések megfogalmazasa soran a
rendelkezésre allo adathalmazon beliil az adatok elkiiloniilé részeit elemeztem (kodolt
szegmensek, idézetmatrixok), de nem hagytam figyelmen kiviil az iskolai dokumentumok és
egyes iskolak, mint egységes egészet sem. Példaul, ahogyan a 7. abran is lathato a Greater
Grace Nemzetkozi Ovoda, Altaldnos Iskola és Gimnazium (GGIS) sszes kodolt szegmense
103 db, amelyek a hozza tartoz6 dokumentumokban oszlanak meg, igy az egyes dokumentum

tipusokat is 6sszehasonlithatova teszi.
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5. abra Iskolai dokumentumok és iskolaprofil kédolt szovegegységeinek szama (sajat
abra)

B Document System Bl Vel P & Mz >

™7 Documents 971
M Gais 103
GGIS_weboldal 44
GGIS_pedagogiai_program 20
GGIS_kozépiskolai_szuloi_kezikonyv 26
GGIS-altalanos_iskolai_szuloi_kezikonyw 13

A szoftver lehetdséget biztosit a dokumentumportré eléallitasara®

, azaz a kodok és a
kodolt szegmensek egy dokumentumon beliili megoszlasanak &brazoldsara, valamint a
kédmegoszlas dokumentumok kozotti Osszehasonlitasa is lehetséges. (Racsko, 2017) Jelen
kutatdsban a bekddolt interjuatiratokndl lehetett alkalmazni, ahol a harom kutatasi altéma
aranyai vizualizalhatoak. A 8. dbran példaul James Schirmerrel és David Porrittal késziilt interja
atiratainak dokumentum portréi lathatdéak. Ezekbdl megallapithatdé példaul, ha a szakmai
identitas kérdéskorét elemezziik (kék szin €s arnyalatai), akkor Porritt interjlatirata nagyobb
aranyban tartalmazza a szakmai identitashoz kapcsolodo f6- és alkodokat, ezaltal ebben a
témaban ad bovebb informacidkat. Viszont, ha az atfedd kodokat nézziik (azaz olyan fékodok,
amelyek mindharom témaban megjelentek), jelen esetben az iskolatipusnal maradva (z6ld szin)

akkor a Schirmerrel késziilt interjuban talalhatunk Osszefliggéseket mindharom témaban

nemcsak a szakmai identitas teriiletén.

% Dokumentumportrékat kizarolag csak doc(x) kiterjesztésii fajlokkal lehetséges eléallitani.
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6. abra Példak dokumentum portrék dsszehasonlitisara (sajat abra)

James Schirmer interju atirata David Porritt interja atirata

Osszességében a tartalomelemzés MAXQDA szoftverrel és ezzel a fajta kodolasi
logikaval jol illeszthetd volt a kutatasi kérdésekhez és a kitlizott célok eléréséhez. Az
alabbiakban a kutatasi és elemzési folyamatot egy tablazatban 6sszegeztem, amely tartalmazza
az egyes fobb 1épéseket és altevékenységeket, a hozzajuk kapcsolddo kutatdsi eszkdzoket és

kutatast tAmogaté dokumentumokat, illetve az egyes folyamatok részeredményeit.
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6. tablazat A kutatasi folyamat 6sszegzo tablazata

Kutatas folyamata, fobb
lépések, altevékenységek és
elemzés 1épései

Kutatas segito
dokumentumok és
eszkozok

Eredmények

1. Szakirodalmi feltaras, kutatasi
probléma és cél
meghatarozasa

Feljegyzések, nemzetkozi
folyoirat adatbazisok
(EBSCO, ERIC)

1.1.Pedagogiai szemléletek
Osszegzése ¢s szlkitése a
harom altémara

Feljegyzések, Microsoft
OneNote program

2. Populacié meghatarozésa

Kiilfoldi iskolak listaja az
Oktatasi Hivataltol

3. Kutatési kérdések
meghatarozasa

feljegyzések

Disszertacid elméleti
hattere és a kutatasi
kérdések

4. MérOeszkozok elkészitése

feljegyzések, vazlatok

4.1. Interjukérdések 0sszegytijtése
és sziikitése

feljegyzések, vazlatok

4.2. Interjuprotokoll elkészitése

feljegyzések, vazlatok

interjuprotokoll

4.3. Adatvédelmi nyilatkozat
készitése

Kutatésetikai Bizottsag
véleményezése

angol €s magyar nyelvi
adatvédelmi nyilatkozat

4.4 Mérdeszkozok véglegesitése

feljegyzések, vazlatok

5. Kapcsolatfelvétel az
iskolakkal

iskolalistak

tanari adattablak

6. Adatgytjtés

felkéro levelek, kutatas
bemutatisa

kérdoivek kikildése

7. Interjuk elkészitése

interjuatiratok

interju adattabla

8. Iskolai dokumentumok
Osszegyljtése, mapparendszer
kialakitasa

kutatasi mapparendszer

9. Iskolai weboldalak pdf

hordozhat6 formatumnt

4talakitasa dokumentumok, web2pdf dokumentumtablazat
konverter
10. MAXQDA tartalomelemzés
46 dokumentum 9 mappéaba 2 projekt (egy az
10.1. Dokumentumok, rendezve + 8 interjuatirat fo interjuatiratoknak, egy a
interjuatiratok importalasa mappaban, MAXQDA dokumentumoknak)

10.2. Adatrendezés, megjelenités

Analitics Pro 2020
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feljegyzések (memok a

10.3.K6drendszer importalasa kodokhoz), MAXQDA lgﬁgzaﬁéiléiii?)l nyelvi
Analitics Pro 2020
10.4.Axialis kodolas: 6 és i .

6 és alkddrendszer, f 1ur s
alkategoridk meghatarozasa | pg AXQDA Analitics Pro 1'<051t2’1b1a <kodnev (A)>
kutatési kérdések mentén 2020 jeloléssel

10.5.Interjuatiratok bekodolésa,
nyilt kédolas: kodok és Kkédolt szeemensek
aliaskodok létrehozdsa, angol | \jaxQD A% Analitics Pro kodtabla <k6dnév
kifejezésekkel valo 2020 (INY>
megfeleltetés

10.6. Interjlatiratokbol fogalmak | pejieoysesek, MAXQDA | kédtébla (angol nyelvii
kiemelése kodokkd Analitics Pro 2020 alias kodokkal)

10.7. I§kola}i doku.rp(.ant’umolf kédolt szegmensek, bl —
kodolasa (axialis és nyilt MAXQDA Analitics Pro odta fa (angol nyelvi
kodolas) alias kodokkal)

2020

10.8. Kategoridk 3 altémanak
(szakmai identitas,
pedagogiai tevékenységek,
interkulturalitas) valo
megfeleltetése

kodolt szegmensek,
MAXQDA Analitics Pro
2020

idézetmatrixok mindkét
projektbdl

10.9. Kovetkeztetések
megfogalmazasa

kutatasi kérdések mentén
iskolaprofilok, sajatossagok
elkészitése

iskolaprofilok, kutatasi
kérdések igazolasa

11. FEllen6rzés

Disszertacid kutatasi

feljegyzések, vazlatok eredményeinek
ismertetése
12. Jovobeli kutatdsok
felvazolasa feljegyzések, vazlatok Disszertacio
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2.3.3. A kvalitativ metodologiai kovetelmények jellemzése

A kvalitativ kutatasok a kvantitativ kutatdsoknal elfogadott josagmutatok (objektivitas,
validitas €s reliabilitds) mas kontextusban jelennek meg. Az alabbiakban bemutatasra keriil a
harom kategoria értelmezése és kritériumainak teljesiilése, jelen kutatds szemszogébol. A
kvalitativ kutatdsoknal az objektiv megvalosulas a legnehezebben igazolhato, hiszen a kutatd
¢s a kutatas targya folyamatos interakcioban vannak, nem fliggetlenek egymastol. Ezt Falus
naturalista megkozelitésnek irja (Falus, 2003) mig Eriksen szerint ,.émikusnak hivhato az a
szint, ahol arrol van szo, hogyan tapasztaljdk és irjak le életiiket a tarsadalom tagjai maguk.
Ennek az ellenparja az étikus szint az analitikus leirasok, vagy a kutato magyarazatai tartoznak
ide ”. (Eriksen, 2006:54)% A kutatasi alapprobléma és az elemzési kritériumok tobbszdri és a
kutatds teljes idOtartama alatt torténd atgondoldsa a nyilt kodolas alkalmazasa, f6 iranyok
kijelolése révén— a lehetdségekhez mérten — teljesiilt e josagmutato.

A bels6 validitas, autentikussag biztositdsa a kvalitativ kutatdsokban a triangulacio
révén valosult meg, ami a ,,/...] a kiilonbozo modszerek, technikak vagy forrascsoportok
parhuzamos, egyiittes hasznalatdt jelenti. (Miles - Huberman, 1994 idézi Santha, 2007:171) A
munkdm sordn az elmélet- és adattriangulaciot alkalmaztam, azaz a kiilonb6zd, eltérd
megkozelitéseket sorra vettem, és torekedtem az adatok tobb forrasbdl valo begylijtésére. Az
elemzés soran a reflektivitds, azaz a sajat munkam folyamatos ellendrzése volt a jellemzd,
valamint a kumulativ érvényesség modszerét is alkalmaztam, a kapott eredményeket mas
szakirodalmak, kutatdsok eredményeivel vetettem Ossze. A kovetkezetesség és a logikus
felépités sokat segitett ennek megvalositasaban, a tarsadalomtudomanyi kutatasok kapcsan
(Bruner, 2004).

A reliabilitas legmegbizhatobb modjat az interkodolas biztositana, azaz két fliggetlen
koédold egymassal parhuzamosan torténd kddolasa jelentené, azonban erre a kutatds idobeni
korlatai miatt nem volt lehetéségem. Az altalam elemzett forrasok hivatalos dokumentumok,
interjuatiratok, amelyeknél az elemzést nehezitette, hogy az adott iskola nyelvén keriilt
publikalasra, igy annak forditasa a feladatom volt. A kovetkezetes adatkezelés, a kodolasi
ismérvek és célok, valamint a kutatés teljes dokumentacidja és az elemzés lépéseinek leirdsa

részletesen megtortént.

% Emikus: ,,Tartalmi, lényegi, magabdl a vizsgalt kultirdbél fakads, a kutatott tarsadalmi vagy kulturdlis
kozosség sajat nézopontjat tiikrozo. Kutatds soran az antropologus feladata, hogy sajat kulturdjat idolegesen
félre tudja tenni”, azért, hogy megismerhesse a kutatott terep sajat kulturafogalmat, onképét, vagy képzeteit.”
(Boglar & Papp, 2008:256)
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3. A Magyarorszagon miikodo kiilfoldi és nemzetkozi iskolak atfogo
ismertetése

A te szandékodtol és az én indulatomtol fiigg,
hogy téged az idegent vendégemnek, a bardatomnak
nevezlek, vagy egyszeriien csak idegennek. Es a te
indulatodnak és az én szandékomnak van
kiszolgaltatva a vendégség és a baratsag.”

(Benedikty: Nazareti)

Szandékok és indulatok sokszor formaljak, hogy a masikat — legyen az ember,
intézmény, jelenség, de toliink, a mi felfogasunktol eltérd — milyen tulajdonsagokkal, jelzokkel
kiilonboztetjik meg vagy akar neveziink el. Habar a fejezet mottdja nem deklaraltan az
iskolakra vonatkozik, mégis csak illik ide, hiszen jelen dolgozatban is egy jelzd keriil rajuk,
hogy , kiilfoldi” vagy ,,nemzetkozi” és nem ,,magyar” iskola. Altalanositasok: idegen vagy barat?
Minél tavolabb vagyunk az adott jelenségtél (nevezetesen itt az intézmények), annal
egyszeriibb altalanositani, mint abban az esetben, ha azon az utcan talalhato, ahol éliink vagy
netalan a szomszédunkban van. De mi torténik akkor, ha az iskola ,,kozel jon”? Amikor egy
teljesen mas felfogassal €s szervezési logikaval miikodd intézmény nyitott kapujan lopva
betekintiink reggel boltba menet mikdzben éktelen gyerekzsivaly hallatszik, vagy buszra varva
iskolai egyenruhaban ugratjak egymast a fiatalok és tort magyarsaggal megkérdezik, hogy jo
buszra szélltak-e.

Kutatasi témam szempontjabodl az oktatasi rendszerek és iskolaleirasok célja az, hogy a
kutatas targyat kontextusba helyezve egy atfogd képet irjak le és az olyan trivialisnak tiind
jelenségekkel, mint az iskola helyszine, ramutassak arra, hogyan befolyasolhatjak a
latasmodunkat. ,,Veégiil rajoviink arra, hogy amit valaki elképzel az oktatasrol, az végiil is annak
a filiggvenye, hogy mit gondol bevallottan, vagy madsképp a kulturarol és annak céljairol.”
(Bruner, 1996:7)

wléenyleg itt élnek? Soha nem hallottunk roluk.” — sokszor jut eszembe ez az allitas egy
magyar tanartol egy 2016-os interju sordn, ami 1ényegében a jelen kutatast utjara inditotta (Czok,
2017). Nekem - aki egy zempléni, hagyomanyokat éltet6 kis faluban nétt fel, tdvol minden
nemzetkozisegtél - jo lehetdség volt feltérképezni mit talalunk az orszdghatdron beliil és
megragadtam, hogyha nem tudok elutazni Japanba vagy az Egyesiilt Allamokba, akkor azoktol
tanulok, akik itt vannak a kozelemben (tobbnyire Budapesten). A kivancsisag, egymastol
tanulds pedig azokban is megvan, akikkel az elmult években egyiitt dolgoztam, akar magyar,

akar kiilfoldi volt. Ebben a fejezetben a teljesség igénye nélkiil - hiszen az a disszertacio keretét
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bdven meghaladna - eldszor a kiilonb6zo oktatasi rendszerek és nemzetkozi programok rovid
felvazolasat teszem meg, hogy magyarorszagi kiilfoldi iskolakat keretbe helyezzem. A fejezet
masik felében pedig a kutatdsban egyiittmiikodo és résztvevd iskoldkat mutatom be réviden, az
iskolaprofil sajatossagait kiemelve.

A bevezetd részben (1.2.2. részfejezet) a kiilfoldi iskolat olyan intézményként irtam le,
ahol az Ovodai, altalanos ¢és kozépiskolai tanterv barmilyen kombindcidjat alkalmazzak, az
oktatds nyelve tobbnyire az angol, interkulturalis fokuszii €s nemzetkozi irdnyultsaga. A
kiilfoldi iskolak kiilonb6zd szervezetekhez, missziokhoz vagy tarsasdgokhoz tartozhatnak,
altalaban révid, hatarozott idejli munkahelyet biztositanak a tandrok szdmara, sok esetben
mintaiskoldk a nyelvtanitas, kiilonb6z6 programok kisérleti helyeként.

Magyarorszagon jelenleg 25 kiilfoldi iskolanak mindsitett intézmény talalhato, melyek
fele Budapesten vagy az agglomeracioban helyezkedik el, ezenkiviil olyan nagyobb varosokban
miikddnek, ahol ardnylag sok kiilfoldi ¢l, orszaghatarokhoz kézel van, vagy egy adott
nemzetiség lakohelye. A tervezett mintam 22 iskolabol allt (a kimaradt harom intézményben
csak ovodai foglalkozasok vannak), amelyek tobbsége angolszasz (12 db), német (3 db), és
osztrak (2 db) fenntartasti. A populaciobdl nyole intézmény vallalta az egyiittmiikodést végiil,
igy roluk részletesebben beszamolok a 3.5-6s részfejezetben. A kapcsolatfelvétel soran (2019-
2021) tobb intézmény kapacitashiany, vezetOségi valtasok, jarvanyhelyzet nehézségei, és
nyelvi akadalyok miatt nem vett részt, 6t iskolaval pedig tobb mint féléven beliil sem sikertilt
felvennem a kapcsolatot.

Ennek ellenére ugy gondolom, a témabol fakadoan a teljes kép felvazolasahoz a
kiilonbozd oktatasi rendszerek €s programok ismertetésével egyfajta benyomast kaphatunk
milyen sokféle kultura és gondolkoddsmadd képviselteti magat az orszaghataron beliil. Az alabbi
Osszegzd tablazat a populaciorol késziilt, ahol a z61d hattérrel jeloltem a kutatasban részt vett
nyolc intézményt. A tablazatot kdvetd leirdsokban roviden kitérek az adott oktatdsi rendszer

fobb pontjaira, sajatossagaira €s pedagogusképzésére.
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7. tablazat A Magyarorszagon miikodo kiilfoldi és nemzetkozi iskolak jegyzéke

100

Intézmény idegen nyelvi Oktatasi
Intézmény magyar neve )ll’leveg y rendszere/programja Viros Elérhetéség
101
Britannica Angolnyelvii Nemzetkozi Britannica International 3} s .
Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium | School, Budapest angol Budapest, XIL.keriilet | https://britannicaschool.hu/
British International School . . ] . .
Alapitvényi Ovoda, Altalénos- és The British International angol Budapest, ITLkeriilet https://www.nordangliaeducati
., School Budapest on.com/our-schools/budapest
Kozépiskola
Budapest British International Budapest British . el
Academy Angol Altalanos Iskola International Academy angol Budapest, ILkeriilet | https://bbiacademy.net/
Budapest British International School | Budapest British angol/ IB MYP / 1B Budapest, XILkeriilet | http:/bbis.hu/

Angol Altalanos Iskola

International School

diploma program

Budapesti Nemzetkozi Iskola és
Magyar-Angol K¢t Tanitasi Nyelvi
Altalanos Iskola és Gimnazium

International School of
Budapest

angol/ magyar/ 1B
diploma program/
Cambridge

Budapest, XII.kertilet

https://www.isb.hu/index_hu.p
hp

Budapesti Amerikai Nemzetkozi
Iskola

American International
School of Budapest

amerikai, 1B program

Nagykovacsi

https://www.aish.hu/

QSI Nemzetkozi Iskola Magyarorszag

QSI International School of
Papa

amerikai

Péapa

https://www.qsi.org/papa/

Greater Grace Nemzetkdzi Ovoda,
Altalanos Iskola és Gimnazium

Greater Grace International
School

amerikai, keresztény

Budapest, I1.keriilet

https://www.ggis.hu/

Budapesti Nemzetkozi Keresztyén
Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium

International Christian
School of Budapest

amerikai, keresztény

Diodsd

https://www.icsbudapest.org/

Gustave Eiffel Francia Ovoda,

Lycée francais Gustave

Altalanos Iskola és Gimnazium Eiffel de Budapest francia Budapest, I1. kertilet | https://Ifb.hu/hu/
Magyarorszagi Japan HENVAY)—BEREKXE
Nagykovetséghez tartozé Budapesti MBI FIRX FEHAA japan Budapest, II. keriilet | http://www.bpjpschool.hu/

Japan Iskola

FR

100 A z51d hatterti sorok a kutatasban részt vett iskolékat jeldlik.
101 Az atlathatosag végett a roviditések feloldasa és a kiilonbdzd programok ismertetése a 3.4. részfejezetben talalhato.
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https://lfb.hu/hu/

Intézmény idegen nyelvi

Oktatasi

Intézmény magyar neve heve rendszere/programja Varos Elérhetéség
102
. . o https://www.facebook.com/al
) 3as gl
Al Wahda Arab Iskola A el B l) A ja libiai, arab Budapest wahdaarab/
Tr]omas’Mar]n Gym”‘”'%‘”" Budgpestl Deutsche Schule Budapest német Budapest XII.keriilet | http://deutscheschule.hu/hu/
Német Altalanos Iskola és Gimnazium
IlngDpiiungarla Altaldnos Miivelodési Audi Hungaria Schule Gy6r német Gyor https://audischule.hu/
Magyarorszagi Németek Altaldnos Ungarndeutsches . . _
Miivel6dési Kozpontja Bildungszentrum magyar-nemet Baja https://mnamk hu/wp/
, . Osterreichish - Ungarisshe , . i
Osztrak-Magyar Europaiskola Europaschule Budapest osztrak Budapest XIl.kertilet | https://europaschule.hu/hu
Budapesti Osztrak Iskola - Osztrak Osterreichische Schule
Fels6real Gimnazium Budapest osztrak - magyar Budapest XII.keriilet | https://www.osbp.hu/de/
Oroszorszagi Foderacio Magyarorszagi | O6meo6pa3zoBarenbHast
Nagykovetség Mellett Mitkodé mkosta rpu IToconbcTBe 0rosz Budap http://www.orosziskola.ru/
Altalanos Iskola és Gimnazium Poccuu B Benrpuu.
: IPC (Nemzetkozi . .

Szegedi Nemzetkozi Altalanos Iskola Sz.e ge) MEECETEE Altalanos iskolai Szeged ARSI el eeiinl

Primary School /kezdolap/

Tanterv)

Debreceni Nemzetko6zi Iskola [ESTREDEE S8 e o 1B (Nemzetkoz1 Debrecen https://isdebrecen.hu/hu

Debrecen Erettségi) program
R g‘g’}f;g? [ETrETETE Cambridge program Miskolc https://www.ais.hu/
Veritas Collegiate Academy Budapest | Veritas Collegiate klasszikus keresztény Budapest http://veritasacademy.hu/

Gimnazium

Academy Budapest

102 Az atlathatdsag végett a roviditések feloldasa és a kiilonbdzd programok ismertetése a 3.4. részfejezetben talalhato.
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http://deutscheschule.hu/hu/

3.1. Angol oktatasi rendszer szerint miikodo iskolak

A kiilonb6z6 6sszehasonlité neveléstudomanyi tanulmanyokban az angol és amerikai
oktatasi rendszereket a kontinentalistdl (francia, német) teljesen eltéronek, decentralizaltnak
tekintik. Ebben a rendszerben a ,ko6z0sség iskolaja”, vagyis egy helyi intézmény keril a
fokuszba, amelyet egy kozosség tagjai alapitanak, tartanak fenn és iranyitanak. Azért hozzak
l1étre 6ket, hogy a gyerekeket az adott kozosség tagjaiva tegyék, annak kultirajat, értékeit,
normait megismerjék. ,,Alulrol” épitkezve valik rendszerré; a tanulok utja, azaz egyes iskolai
,fokozatok” (mindsités, szintek) tartjak dssze. Ezekben a rendszerekben az eltérd helyi/teriileti
rendszerek folyamatosan parhuzamosan szabvanyosodnak, ezért lehet kozos pontokrol,
egységesedésrdl beszélni. (Kozma, 2006)

Ehhez kapcsolédoan a tananyag, a tanterv, a tankonyvek helyi kérdések, amelyet a
kozosség kiilonbozo képviseldi dontenek el, ezért sokszor valik politikai tiggyé is. A curriculum
a tanuld szdmara ad utravaldkat, tanulnivalokat, ami arra szolgal, hogy sikeresen tudja
teljesiteni a palyafutasat, amiben a tandr pedig, mint facilitdtor, mentor kiséri az Gtjan. (Kozma,
2006) 1988-as oktatasi reform alatt az Egyesiilt Kiralysagban bevezettek egy ,,nemzeti”
tantervet, hogy a didkoknak széleskorli, egyenld terhelésii eldremenetelt biztositsanak.
Legutobb 2014-ben frissitettek, igy a jelenlegi tanterv meghatarozza a kotelezd tantargyakat,
pedagbgiai programokat és jogosultsagokat 5-16 év kozott, viszont nem irja eld milyenek
legyenek a tanitsi orak.

Ha ebbdl a rendkiviil vegyes rendszerbdl csak az angliai/brit részelemeket emelem ki,
akkor annak sajatossagaként elmondhatd, hogy a gyerekek 5 éves koruktdl iskolakdtelesek
egészen 16 éves korukig. Iskola el6tt jarhatnak ovodaba vagy felkészitre (ezek tobbsége
fizetds), de nem kotelezd, tobbnyire a sziildknek részmunkaidds kedvezményt biztosit az allam.
Ugyan az oktatas kdotelezd, de nem feltétleniil kell iskoldba jarnia a gyereknek, az otthoni
oktatas is teljesen legdlis; ilyenkor vagy egy tanacsadot helyeznek a sziilé mellé, vagy a sziilo
oktatja a gyermekét. (Eurydice, 2019)

Anglidban nagyon erds és magas presztizse van a maganoktatasnak, amelyet kiilonb6z6
nagy hagyomanyu, filiggetlen iskolak biztositanak tandijért cserébe. Vannak allamilag
szponzoralt iskoldk 1is: ,,gimnaziumok” (grammar schools, rendkiviil szelektivek) és
komprehenziv iskolak. A komprehenziv iskolak tipusai tovabb bonthatéak finanszirozas szerint

»szabad iskoldkra” (free schools) vagy ,akadémiakra” (academies). Ezen kiviil vannak
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alapitvanyi iskolak, wvallasi iskoldk (tobbnyire anglikdn) és egyetemi miiszaki iskolak
(szakkdzépiskolak egyetemi fenntartoval) is.19

Helyi szinten az irdnyitasért az oktatdsi hatosagok (Local Education Authority, LEA)
felelések, amelyek valojaban regionalis hatosagok; Anglia és Wales teriiletén szamuk
meghaladja a szdzat. Ezen 0Onallosag ellensulyaként az orszagban egy erdsen centralizalt
feliigyeleti rendszert mukodtetnek, amelyet Oktatasi, Gyermekszolgalati és Készségligyi
Szabvanyiigyi Hivatal 1% koordinal. A hivatal miatt az iskolak értékelési eredményei
nyilvanosak, az Ofsted, illetve az Oktatdsi Minisztérium honlapjan barki megnézheti minden
egyes angol iskola adatait, beleértve a roluk késziilt feliigyeleti jelentéseket, valamint a tanulok
aggregalt teszteredményeit. (Sinka, 2008)

Egységes tanév se talalhat6 a rendszerben, annyi mondhaté el, hogy egy adott tanévet
trimeszterekre osztanak (6szi, téli, tavaszi), amelyeket sziinetekkel valasztanak el. Az angol és
walesi iskolarendszerben négy oktatési szakaszt (Key Stage-t) allapitottak meg, ami négy nagy
korcsoportot jelent: Key Stage 1 - az 5-t61 7 éves korig tartd szakasz, Key Stage 2 - a 7-t61 11
éves korig tartd szakasz, Key Stage 3 - a 11-t6l 14 éves korig tartd szakasz, és Key Stage 4 - a
14-t81 16 éves korig tartd szakasz. (Cserna — Bognar, 2009) Minden egyes szakaszt értékeléssel,
vizsgéakkal fejeznek be a tanulok, ezek koziil legfontosabb a 16 éves korban megszerezhetd
érettségil® a kétéves képzés utdn pedig a fels6oktatasba 1épni szandékozoé didkok a GCE,
(General Certificate of Education) vizsga kovetelményeit teljesithetik. Altaldban 6todik
szakaszként (Key Stage 5) emlitik a 16 éves kor utani tanulmanyokat, legyen az fels6fokt (18
éves kortol) vagy szakképzés. (Eurydice, 2019)

Tanarképzés tekintetében a hangsuly még az egyetemi képzéseken is a gyakorlatias
jellegen van, a tanitasi gyakorlat magasabb aranya minden képzéstipusban megjelenik, és mig
Magyarorszagon a szakdolgozat van a figyelem kozéppontjdban, addig itt a tanari
kompetencidknak valé megfelelés. A tanari palyara Iépéshez sziikséges a GCSE vizsgan
minimum C (kdzepes) osztalyzat angol és matematika targyakbol, illetve azoknak, akik a 3-11
éves korosztalyt szeretnék tanitani, egy természettudomanyos targybodl is minimum C szintet
kell elérni. Ugyancsak fontos az alapképzéses diploma (posztgradudlis képzés esetén), tovabba

az alkalmassagi vizsga. (Tarnoc, 2015)

103 Angol Korményzati Hivatal (Gov.UK): School types https://www.gov.uk/types-of-school (Letéltve:
2022 .februarl5s.)

104 Office for Standards in Education, Children's Services and Skills (roviditve Oftsed

105 GCSE General Certificate of Secondary Education
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A tanarokat harom egymasra ¢€piild, de kiilonalldé szakaszokban képzik: (1) egyetemi
tanulmanyok (alapszak) megszerzése ¢s iskolai betanitas, (2) bevezetd-betanulo szakasz és (3)
mar gyakorl6 tandrok tovabbképzése az €élethosszig tartd tanulds elvén alapulva. (Kirély, 2018)
Angliaban a tanarok nem kozalkalmazottak, hanem az alap- és kozépfoku oktatasban tanitokat
a helyi kozigazgatasi egység, vagy maga az intézmény alkalmazza. A tanarok értékelése
alapvetden a tanuldi eredményektdl és az osztalytermi értékelésektdl fiigg. A mindség
biztositdsanak érdekében tobb, a tandr munkajat magas szinten végz0 mindségellendrzé ¢€s
biztositd szervezet 1étezik. A tanari palya egyik f6 eleme a folyamatos tanulas, onfejlesztés. A
folyamatos szakmai fejlédés (continuous professsional development, CPD) a rendszer teljes
egészét atfogd elvards, melynek kovetelményei minden szinten harom f6 kategéridba
sorolddnak: a szakmai jellemzok, a szakértelem és a gyakorlati készségek. (Tarnoc, 2015)

A Magyarorszagon miikodd kiilfoldi iskolak koziil a Budapesti Nemzetkozi Iskola és
Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Gimnazium; Britannica Angolnyelvii
Nemzetkozi Ovoda, Altaldnos Iskola és Gimnazium; Budapest British International Academy
Angol Altalanos Iskola; Budapest British International School Angol Altalanos Iskola, és a
British International School Alapitvanyi Ovoda, Altalanos- és Kozépiskola sorolhato ehhez az

oktatasi rendszerhez.
3.2. Amerikai oktatasi rendszer szerint mikodo iskolak

Ahogyan az angol rendszer rovid ismertetésénél irtam, az amerikai oktatasi rendszer is
decentralizalt és az atlanti rendszer része, amelyet a sokf€leség és az oktataspolitika
nyilvanossaga, az orszag nagy kiterjedése (9,8 milli6 km?) és a vilag harmadik legnagyobb

Y106 is felerdsit. A rovid

népessége (2021-es becsiilt adatok szerint tobb, mint 330 millid
ismertetéshez Bryce Loo (2018) Oktatas az Amerikai Egyesiilt Allamokban cimii tanulmanya
volt segitségemre.

Az amerikai oktatdsban nem is létezik altalanosan érvényes szovetségi szabalyozaés,

107 Atruhazott

amit az erds, kozponti kormanyzas elleni bizalmatlansag és az egyes allamokra
hatalom mutat. Ennek eredményeként az 6tven allam és a korzetek maguk alakitjak ki oktatasi
rendszereiket €s a szovetségi kormanyzat oktatasi hivataldnak éves jelentései adnak alapot az
Osszehasonlitdshoz. Az emlitett hivatal szerepe abban nyilvanul meg, hogy szovetségi pénziigyi

segélyt biztosit az egyes allamoknak, orszdgosan gylijt adatokat az iskolakrdl, tdmogatja a

106 United States Census Bureau: https://www.census.gov/popclock/ (2022.4prilis 2.)
107 Az 1791-es alkotmany a szdvetségi kormanyzas autoritasa aldl kivette az oktatast és az egyes dllamok irAnyitdsa
ala vonta. (L00,2018)
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kutatasokat, fobb oktatasi iranyvonalakat és sztenderdeket fogalmaz meg és biztositja az
esélyegyeldséget €s hatranyos helyzetliek oktatasat.

Mivel az egyes allami kormanyzatok felelosek az oktatds iranyitasaért,
adminisztracioért és torvénykezésért az alabbi feladatok tartoznak hozzajuk: a tantervek,
utmutatok ¢és sztenderdek kidolgozasa, technikai feltételek biztositdsa az egyes iskolai
korzetekben, maganiskoldk jogosultsdgainak engedélyezése, tandrok kinevezésének
engedélyezése, tanuldi eredmények adminisztracioja, elszamoltathatdsagi és koltségvetési terv
kidolgozasa és megkiildése a szévetségi kormanyzatnak, érettségi minimumkdvetelmények
meghatarozasa, szovetségi és allami koltségek szétosztdsa egyes iskolai korzetekben és a
minimum tanitdsi nap meghatarozasa egy tanitasi évben. (Loo, 2018)

A kozoktatasi tanév altalaban augusztus vagy szeptember kozepétdl majus vagy junius
kozepéig tart altalaban két nagyobb sziinettel megszakitva: télen a kardcsonyi és Gjévi tinnepek,
tavasszal a husvéti linnepek ideje alatt egy-harom hét iddtartamban. A felsdoktatasi tanév két
nagyobb szemeszterre oszthato (15-16 hét intervallumban) vagy egyes allamokban negyedéves
rendszerre (10 hetes id6szakok), amelyeket igyekeznek a téli és tavaszi szlinetekhez igazitani.

Az amerikai oktatasi rendszer tanulmanyozésakor sokszor talalkozhatunk a K-12
education kifejezéssel, ami a Kindergarden - 6voda vagy iskolai eldkészit6tol —a 12 évig tartd
kotelezd oktatast jelenti 5-18 éves korig €s kiilonbozd felosztdsokban talalhatjuk iskoléatol
fliggben. Az altalanos iskoldk tobbsége hatéves, amelyet két-hdrom éves alsd kozépiskola
(middle school) és harom-négy év felsd kozépiskolai (high school) tanulméanyok kdvetnek.
Vannak olyan iskoldk, ami hasonléan a magyarhoz nyolc évig alapfokti majd négy - 6t év
kozépfoku oktatast biztositanak. Az allami iskoldk ingyenesek és ugyan nehéz mérni ki milyen
iskolatipusban tanul, de a tanulok tobbsége ezekbe az iskoldkba jar, tiz szazalék tehetd a
maganintézményekben vagy otthon tanulasra. (Loo, 2018)

A legtobb kozépiskolaban kreditrendszert alkalmaznak a tanulmanyok értékelésére, a
kozépfoku tanulméanyok befejezéséhez az adott allam szabja meg mennyi kreditet kell
megszerezni az érettségi bizonyitvanyhoz. Altalaban ez 6-7 kreditet jelent évente, de az allamok
tobbsége angolbol, tarsadalom- és természettudomdanyokbol, illetve matematikabol adott
tantargy keretében szerezhetd kreditszamot hatdroz meg. Aki egyetemen szeretne tovabbtanulni,
az a fizetés Advanced Placement (AP) vizsgat is leteszi, amelyet egy 6t fokozati skalan
értékelnek. A haromtol magasabb értékeléssel lehet altalaban bekeriilni az egyetemekre. (Loo,
2018)

Ahogyan az angolszdsz rendszerben, itt is kiilonbozd iskolatipusokat taldlhatunk az

allami, illetve a magan intézmények kozott. Ilyenek a Magnet iskoldk, amelyek bizonyos
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szakteriiletekre fokuszald programokat biztositanak, mint a természettudomanyok, miivészetek,
miszaki tanulmanyok és vilagnyelvek. Ezek az iskoldk tobbnyire olyan korzetekben jonnek
létre, ahol kisebbségi, vagy hatranyos helyzetli csalddok élnek. A masik tipus pedig a
charteriskolak, amelyek eléggé ellentmondasos megitélésiiek, ugyanis az ilyen fajta iskolakat
kvazi barki létrehozhat (vallalkozok, sziilok csoportja, alapitvanyok) viszont az ¢ felelossége,
hogy az oda jar6 didkok teljesitménye ne legyen rosszabb az allami iskoldakban teljesitokétol.
Az otthon tanulds is legélis az egész orszdgban, amelyre az allamok kiilonb6z6 intézkedéseket
hoznak, viszont bizonyos egyetemekre vald bekeriilés igy nehezebb, mert néhany egyetem
kiilon felvételi vizsgat tart az otthon tanult didkoknak. A felsdoktatdsi szektor is rendkiviil
sokféle képzési kindlattal, programokkal és intézménytipusokkal rendelkezik. (Loo, 2018)

A tanarképzés a tobbihez hasonl6éan az allami kormanyzatok irdnyitasa alatt allnak, de
vannak kozos elemeik. A tanari képesitésnek két tipusa van: hagyoményos és alternativ. A
hagyomanyos tanarképzés két részre oszthatd: (1) pedagogiai alapképzés vagy szaktargyi
képzés, amelyek neveléstudomanyi fokuszuak €s azok szamara ajanlott, akik eleve tanarnak
késziilnek. Ehhez kapcsolododan, akinek késobb tetszik meg a palya. az alapképzése utan (ami
barmilyen szakteriilet lehet) egy rovid tanarképzési programot, vagy egy pedagogiai
mesterszakot végez el. Mindkét ,,utat” tanarképzé programnak nevezik (Teacher Preparation
Program, TPP), és minden allamban az el6z6 képzettségekrdl fliggetleniil alkalmassagi és
felvételi vizsgan kell részt venni. (Loo, 2018)

Aki egyszer tanari szakképesitést szerzett, iratlan szabaly, vagy néhol elvarés, hogy
folyamatosan tovabb képezze magit szakmailag, szerezzen mester diplomat, vagy harom év
tanitasi tapasztalat utdn Nemzeti Szaktestiileti Tanusitvanyt (National Board Certification),
amely tobbek kozott magasabb fizetési kategoriat, mas allamokban vald tanitds lehetOségét
kinédlja. A tanari szakma megitélése is eltér allamonként, Frohlich és Byrnes 0sszegytijtotte
melyik az a tizenot allam, ahol a legjobb vagy a legrosszabb tanarnak lenni. A legjobbak kzott
szerepelnek a keleti partvidék allamai (ezek amugy is egyfajta tudomanyos szellemi kézpontok),
mint New York, Rhode Island, New Yersey allam, a legrosszabbnak D¢l Dakota, Montana és
Oklahoma allam iskolaiban valo tanitast tartjak. (Frohlich & Byrnes, 2019)

A Magyarorszagon milkodd kiilfoldi iskoldk koziil a QSI Nemzetkozi Iskola, a
Budapesti Amerikai Nemzetkozi Iskola, Greater Grace Nemzetkozi Ovoda, Altaldnos Iskola és
Gimnazium, illetve a Budapesti Nemzetkozi Keresztyén Ovoda, Altalanos Iskola és
Gimnazium sorolhaté ide. A két legutdbbi intézmény a Nemzetkdzi Keresztény Iskolak

Szovetségének (ACSI) akkreditalt tagiskolai is.
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3.3. Japan oktatasi rendszer szerint miikodoé iskolak

A kelet-azsiai oktatasi rendszerek, koztiik a japan rendszer leirasaibol vagy az
Osszehasonlitd tanulmanyokbol egy paradoxon kertil elénk, ami sokszor kiilonlegesnek hat, a
magyar rendszertdl eltérd sajatossagokkal. Egyrészt a ,japan csoda”, a nemzetkozi
tesztméréseken (TIMSS, PISA) val6 kiemelkedd szereplés, a rendkiviili fegyelmezettség és jol-
szervezettség idealizalhatja a japan oktatasrol valo képet, amelyet viszont talan pont emiatt a
,Kreativitast mego6l6”, gondolkodasra nem késztetd tesztre tanitds, a nyomasztd bukéastol,
marcvesztéstol” tartd félelem, a sokszor csoportos didkongyilkossdgokba vald menekiilés és a
merev tarsadalmi hierarchia arnyalttd tesz. Az iskolazottsag és miuveltség egyben a
tarsadalomban betoltott szerep €s rang mutatdja, ami a konfucianizmus ,,0roksége” és az
oktatdsban val6 hit, amely kiemelte a szigetorszdgot a haboru utani szegénységbdl €s szinte
ipari nagyhatalomma tette. (Chawala, 2021)

Oktatasi, Kulturalis, Sport-, Tudoményos ¢és Technologiai Minisztérium 18
(tovabbiakban MEXT) felel a teljes oktatési szektorért az dvodatol kezdve a felsdoktatason,
allami és maganiskolakon at a tanarképzésig. Utmutatokkal, oktatasi kézikonyvekkel, egységes
tanmenetekkel, képzésekkel segiti az iskolai élet szervezését. Ez a Gakusht Shidd Yoryd az
Oktatasi kézikonyv az egyik legfontosabb dokumentum, ami hasonlit a magyar Nemzeti Alap
Tantervhez (NAT) hiszen meghatdrozza mikor, melyik iddszakban, milyen témat, mennyi
Oraszamban sziikséges tanitani.

A minisztérium munkdjat 47 perfektira és tobb mint haromezer 6nkormanyzat segiti. A
perfektarak iskolaszékei felelnek a felsd - kozépiskolak, felzarkoztatod iskolak és felndttoktatasi
képzohelyek, illetve a maganiskolak mitkddéséért, mig az Snkormanyzatok a kotelez6 altalanos
iskolakat és als6-kozépiskolakat, helyi mizeumokat, konyvtarakat igazgatjak. Finanszirozasi
kérdésekben az iskolaszék dont a helyi hatosdgok egyiittmiikodésével. (Chawala,2021)
Tobbféle oktatasi reform latott napvilagot az 1980-as évektdl kezdve, amelyek a tdrsadalom
mas teriileteire is hatast gyakorolt, ezaltal mindig nagy nyilvanossadguk van. Az 6tnapos tanitasi
hét, az egységes hatéves kozépiskolai oktatas és egy 0j tanterv bevezetése is eldterjesztésre
kertilt. (Fujita,2000)

Az 1947-es oktatasi torvény szerint az amerikai megszallas miatt a japan iskolarendszert
is atalakitottadk 6+3+3+4 amerikai modellre, ami a hat év alapfokt és a 3 év als6-kozépfoku

tanulmanyokat kotelezdvé és ingyenessé tette. Ezt kdveti a harom éves fels6-kdzépfoku oktatés

108 The Ministry of Education, Culture, Sports, Science and Technology (MEXT): 3 ZB &% & Monbu-
kagaku-sho https://www.mext.go.jp/en/about/index.htm (Let6ltés: 2022. aprilis 20.)
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anégyéves egyetemi tanulmanyokkal vagy révidebb ideig tartd szakképzésekkel. A japan tanév
a tobbi azsiai orszdgokhoz hasonloan &prilistdl marciusig tart, trimeszterekre osztodik rovidebb
szlinetekkel megszakitva: (1) aprilistol julius kozepéig, (2) szeptembertl decemberig és (3)
januart6l marcius végéig. Az egyetemek ettdl eltérden két féléves szemeszterben mikodnek
aprilistol szeptemberig és oktobertdl marciusig. (Chawala,2021)

Az iskolai tanulmanyok el6tt van lehet6ség 6vodaba, iskolai el6készitore jarni, de nem
kotelezd és ezek tobbsége fizetds szolgaltatds. Az iskolakban elég magas osztalylétszamok
vannak (40-45 £6), az adott tanitasi év aprilisaban 6 éves kort bet6ltott gyerekeknek kotelezo
altalanos iskoldba beiratkozniuk, amelyet 12 éves korukra végeznek el. 12-15 éves korban az
also-kozépfoku iskolai tanulmanyokat folytatnak (7-10. osztalyig), aminek a végén minden
japan didk egy felvételi vizsgat tesz a kozépfokil tanulmanyai befejezését segitd felso-
kozépiskolaba. Sok esetben ennek a vizsganak az eredménye meghatarozza a fiatal jovdjét,
egyetemre és munkahelyre vald bejutasat. Akik nem érnek el j6 eredményeket lemorzsolédnak
¢s kiesnek az oktatasbol. Az ettdl vald félelem és az egyetemi vizsga felkészitéséhez sokan
plusz ordkat vesznek az erre a célra 1étrejott képzohelyeken (juku). (Chawala,2021)

A kozépfoka tanulményok utolsé harom éve két nagyobb irdnyba tereli a tanuldkat:
akadémiai (nalunk a gimnaziumnak felel meg) vagy szakképzési teriiletre (szakiskolak). 1994-
tol néhany iskola integralt programokat biztosit, ami kombindlja az el6z6 kettot
(szakgimnaziumokhoz hasonld). A diakok tobbsége akadémiai iranyba indul el (70-80%),
melyhez inkabb maganiskolakat valasztanak a jobb eredmények elérése érdekében. Habar az
oktatas ezen része mar amugy is tandij koteles, de allami iskoldk programjainak ara még igy is
olcsobb, mint a maganszektorban. Az egyetemre vald bejutashoz a Nemzeti Egyetemi Felvételi
Vizsgakozpont 1 altal eldirt teszt eredményei szamitanak, amelyet évente két kitiizott
vizsganapon lehet megirni. Az eredményeket az egyetem egy hatalmas képernyon vetiti ki,
illetve a médidban is nyilvanos, igy sokszor a neves egyetemek ezeket az eredményeket
hasznaljdk mindségi oktatasuk atvilagitdo eszkozeként. Az ilyen egyetemekre vald bejutés
¢lethosszig tartd eldnydket, munkalehetdségeket biztosit a fiataloknak. Akinek nem sikertilt
bejutniuk az altaluk valasztott egyetemre a kovetkezd évet a yobikura (egyetemi vizsgéra

felkészité magéaniskola) szentelnek és roninokként'® utalnak rdjuk. Azonban a horribilis

109 The National Center for University Entrace Exam ( I {TBUEAKRKZE AR £ > 2 —)
https://www.dnc.ac.jp/albums/abm00006725.pdf (Letoltés: 2022. aprilis 20.)

110 A réninok tanitd vagy mester nélkiil hagyott szamuraj harcosok voltak a feudélis Japdnban. Réninn4 akkor
valt egy szamurdj, ha a hiibérar meghalt, a klan megsemmisiilt, a hiibérura elbocsatotta, megszegte a Bushido
normarendszerét, vagy mar eleve ronin fiaként sziiletett. Ezek a harcosok kitaszitottak lettek, mivel nem
veégeztek ritudlis ongyilkossagot (szeppukkut), hanem viselték a szégyent.
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nyomas ¢és az irredlis elvarasok, és a tomeges Ongyilkossagok lassan raébresztették a
minisztériumban dolgozokat, hogy inkabb épitsék be azt az egy évet az oktatdsi rendszerbe
mieldtt a kdosz teljes lenne és a tizenéves fiatalok elmenekiilnének az orszagbdl. (Chawala,
2021)

Japanban a tanari szakma megbecsiilt és magas presztizzsel bir, bar az elézéekben
emlitett nehézségek miatt valtozéban van ez a kép, mindenesetre a tarsadalomban fontos
szereppel bir. A tanitok és tanarok is a négyéves egyetemi képzésben részesiilnek, vagy ha mar
valakinek van diplomaja mas szakteriiletrdl, de késObb tanarként szeretné folytatni, akkor egy
kétéves fOiskolai képzést kell elvégeznie. A képzésen a fokusz a szaktargyi ismeretek
megszerzésén ¢és a szakmodszertanon van, kiegésziilve a nyugati pedagogiai ismeretekkel. A
tanitasi gyakorlat a képzésen belill viszonylag rovid (2-4 hét), viszont az elhelyezkedés utan
ugy nevezett tandri kutatocsoportokban mentoraljak tovabb a kezddtanarokat. Emellett, ha
valaki a tanit6i mesterszakot elvégzi, egy emelt szintii tanari képesitést kap.!!

Akik felsd-kozépiskolai tanarként szeretnének dolgozni, a szaktargyi ismeretek
oktatdsat jobban kihangsulyozzak, mint a tanitdinal, illetve ehhez a szinthez felséfoku tanitasi
bizonyitvany megszerzése sziikséges €s egy éves tanitdsi gyakorlat. Az iskolai munkaerd
kivalasztasa az iskolaszékek valogatovizsgajat sikeresen teljesitd jeloltekbdl torténik, szintén
az i1skolaszékek dontenek az igazgatok ¢€s helyetteseik kinevezésérdl. A valogatason til minden
évben értékelik a tanarok munkajat, karrierjiik alakulasat és bizalmas jelentéseket kiildenek a
felettiik all6 prefekturai hivatalba (Chawala, 2021)

A tanari palya élethosszig tart6 tanulas, ugyanis a képzettség megszerzése utan szinte
mindig vannak kiilonbozé tréningek (gyakorlati jellegli, iskolaban szervezddd) ¢és
tovabbképzések (kiilsé szervezd, elméleti jellegli), illetve a prefektira egy-két évre
visszakiildheti a tandrokat az egyetemre, hogy szaktargyuk friss és naprakész kutatdsaibol
meritsenek a tovabbi munkajukhoz. Erdekességként emlitheté még, hogy a nemek aranya
aranytalan, az 1990-es években a vezet6 tanarok és igazgatok 85 szazaléka férfi volt, illetve,
hogy a tanarokat otévente, az igazgatokat tiz évente mas allami iskolakba helyezik (ehhez
szolgalati lakast biztositanak), hogy elkeriiljék az érdek oOsszefonodasokat, szakmailag
fejlodjenek. A legtobb iskoldban miikddik sziildi-tanari szovetség, amely inkabb anyagi és

személyes segitséget nyujt a kiilonbozé események szervezéséhez. 12

11Gakai Keiko igazgatohelyettes asszonnyal 2015. szeptemberében késziilt interju alapjan
112 Sakai Keiko igazgatohelyettes asszonnyal 2015. szeptemberében késziilt interju alapjan
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A kiilfoldi iskoldk koziil a Magyarorszagi Japan Nagykovetséghez tartozé Budapesti
Japan Iskola tanit japan oktatasi rendszer szerint, a kutatasi részvétel mellett az elemzésembe a

2015/16-0s tanévben végzett kutatisom egyes elemeit is emlitem.
3.4. Nemzetkozi oktatasi programok szerint miikodo iskolak

A fejezet bevezetdjében és az iskolak Osszegzd tablazatidban emlitettem olyan
programokat, amelyek fiiggetlenek az egyes orszagok oktatasi rendszereitdl és egyfajta
nemzetkozi szolgéltatoként vannak jelen az oktatdsi szféraban. Tehat {izleti alapon miikddnek
egylitt kiilonb6zo agazatu partnerekkel (pl.: kormanyzati és cégekkel valo egyiittmiikodések,
misszionarius szervezetek), amelyekhez bizonyos kedvezményeket biztositanak a feleknek (pl.:
néhany cég kifizeti az alkalmazottak gyermekeinek tandijat). Tobb kiilfoldi iskolaban is
eléfordul, hogy ketté program is megtalalhatd az oktatasi palettajan, mert ezek a rendszerek
nagyon rugalmasak és tobbféle atjarhatdésagot biztositanak. A dolgozat keretében négy

kiilonb6z6 elismertségli programot mutatok be.
3.4.1. Cambridge-i Ertékelési Rendszer!!3

Nemzetkozi programok koziil az IB mellett a Cambridge-i Ertékelési Rendszer
(tovabbiakban: Cambridge program) a masik legismertebb program, nemzetkozileg akkreditalt
vizsgarendszere és képesitései végett, amelyet tizezer iskolaban biztositanak.!'* A Cambridge-
i Egyetem 1858-ban alapitotta meg a Helyi Vizsgaztatdé Szindikatust'’®, hogy feliigyelje az
iskolakat és vizsgakat dolgozzon ki nem egyetemi polgaroknak. Kezdetben hét angol véaros 370
jeloltje vizsgazott le a cambridge-i rendszer szerint, majd a szindikatus 1864-ben kezdte el a
nemzetkdzi kutatast és vizsgalatot, aminek folyamatos fejlesztésével mara a vizsgdzok szdma
évi nyolcmillié 160 orszagbol. 1998-ban 11 struktirat hoztak 1étre, amelynek eredményeként
harom vizsgabizottsag jott 1étre:

- Cambridge Assessment International Education - a vilag legnagyobb nemzetkozi oktatasi
szolgéltatoja az 5 és 19 év kozotti fiatalok szdmara biztositott oktatasi programokkal és
vizsgakkal.

- Cambridge Assessment English — nyelvvizsga bizottsag az angolul tanulok szamara.

- OCR - az Egyesiilt Kiralysag vezetd vizsgabizottsaga, amely minden életkoru tanulok

teljesitményének értékelésével foglalkozik.

113 Cambridge Assessment: https://www.cambridgeassessment.org.uk (Letdltés: 2022. 4prilis 15)
114 Who we are: https://www.cambridgeassessment.org.uk/about-us/who-we-are/ (Letltés: 2022. aprilis 15)
115 University of Cambridge Local Examinations Syndicate (UCLES)
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A szindikatus 2005-ben vette at a ,,Cambridge Assessment” markanevet, amely az egyetem
nonprofit szervezeteként mikddteti a harom vizsgabizottsagot és operativ kutatasokat végez az
oktatds értékelésében.!® A vizsga- és értékelési rendszer kutatasa, kidolgozisa mellett az
intézet tankonyvkiadas- ¢és fejlesztéssel (Cambridge University Press) is foglalkozik, az
egyetem tanarképzo6 karaval egyiittmiikodve tréningeket és képzést biztosit a tanarjelolteknek
és gyakorlo tanaroknak egyarant.t’

A Cambridge programok sok esetben egyfajta globalis sztenderdként allnak a
nemzetk6zi oktatdsban résztvevok szamara, igy a Cambridge Pathway négy szakaszban
biztositja a folyamatos haladast altalanos iskolatol az egyetem eldkészitéséig €s ezzel egyiitt a
tanarok szamara folyamatos szakmai timogatast nyujtanak.!®
- Cambridge altalanos iskolai alsé tagozatos program (Cambridge Primary) 5 - 11 évesek

szamara
- Cambridge altalanos felsé tagozatos progam (Cambridge Lower Secondary) 11-14 éves
didkok szdmara
- Cambridge kozépiskolai program (Cambridge Upper Secondary) 14 - 16 évesek szamara
- Cambridge Nemzetkozi Erettségi és egyetemi felkészité (Cambridge Advanced) 16 - 19

évesek szamara

116 Qur History: https://www.cambridgeinternational.org/about-us/our-history/ (Letdltés: 2022. aprilis 15)

17 Cambrdige Assessment Who we are: https://www.cambridgeassessment.org.uk/about-us/who-we-are/
(Letoltés: 2022. aprilis 15.)

118 What we do https://www.cambridgeinternational.org/about-us/what-we-do/(Letd1tés: 2022. 4prilis 15)
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7. abra Cambridge Pathway — a cambridge-i programok osszefoglalé tablazata angol
nyelven!t®

Cambridge
Pathway

A clear path for educational success from age 5to 19

Cambridge Primary Cambridge Lower Secondary | Cambridge Upper Secondary § Cambridge Advanced

5 be 11 years old® Mt 14 yeas old® 14 to 16 years ald® 16 to 19 years old*®

A broad and balanced curriculum: A broad and balanced curriculum: A wide chaice of subjects ar A wide chaice of subjects at
« 10 subjects (including English, » 10 subjects [including English, « Cambridge IGCSE™ (704 subjects) + Camibridge International

A% B A Level (354 subjects)

= Classraom and + Clakiroom and . . + Cambridge Pre-L! (20« subjects]
eafernal asdessments extemal amsediments Cambeidge ICE Certificate Cambridge AICE Diploma

Cambridge IFQ

Mathematics and Science] Mathematics and Science) - Cambridie © Level 40+ sublects)

Cambridge Professional Development for teachers and school leaders

“AQE FANGES N Jor QuAdance only

Learn - Discover « Achieve

Mindegyik program esetében a hivatalos weboldalon részletes informaciokat
talalhatunk, amelynek ismertetése meghaladna a dolgozat keretét, ezért csak a struktarajat
ismertetem. Ugyan a programok egymasra épiilnek, nem elvaras az iskolaktdl a teljes rendszer
alkalmazasa, Magyarorszagon is van, ahol csak az altalanos iskolai programot viszik (pl.:
Avalon Nemzetkozi Iskola) vagy csak érettségire készitenek fel (pl.: International School of
Budapest). A honlapon az egyes programok bemutatasa, altaldnos leirasa mellett a teljes tanterv
(tantargyakra lebontva), az értékelés formdja és modjai, tananyagok és taneszkozok, illetve
tanari kézikonyvek segitenek a megvalositasban.'?® A kozépiskolai programoknal (Cambridge
Upper Secondary és Cambridge Advanced) ez kiegésziil az érettségi vizsga leirasaval, és hogy
melyik egyetem hogyan ismeri el a képesitést. 12> A rendszer érdekessége még, hogy az iskolak
nemzetkozi tanuldcsoportokban, k6zos projektekben miikddnek egyiitt vilagszerte.

Cambridge altalanos iskolai als6 tagozatos program (Cambridge Primary) 5-11 évesek
szamara késziilt nemzetkozi tanterv, amelyre évente 96 ezer tanuld jelentkezik kétezer iskolabol.
A rugalmasan kialakitott tanterv tiz kiilonb6z6 tantargyat kiilonbozett meg (tantargyon ativeld

osszefliggd tematikaval).'??

119 A cambridge-i programok magyar 6sszefoglaldsa az dbra utan folytatodik

120 p¢ldaként lasd: https://www.cambridgeinternational.org/programmes-and-qualifications/cambridge-lower-
secondary/ (Letoltés: 2022. aprilis 15)

121 A program megkiilonbdzteti a nemzetkozi érettségi (O level) az angol rendszerben szerezhetd érettségirdl
(IGCSE vagy GCSE) Osszességében 81 orszag 1900 felsdoktatasi intézményében ismerik el a képesitést.

122 Cambridge Primary https://www.cambridgeinternational.org/programmes-and-qualifications/cambridge-
primary/ (Letdltés: 2022. aprilis 15)

76



A fels6 tagozatos progam (Cambridge Lower Secondary) 11-14 éves didkok szamara is hasonld
logikéval épiil fel, mint az als6 tagozat.'?

A 14 -16 évesek szamara késziilt Cambridge kozépiskolai program (Cambridge Upper
Secondary) harom egymassal ekvivalens képesités megszerzésére ad lehetdséget attol fliggden,
ki, hol szeretné a fels6fokt tanulmanyait folytatni.

- Cambridge GCSE (General Certificate of Secondary Education) — angol anyanyelvii
didkok szamara kialakitott program és érettségi

- Cambridge IGCSE (International General Certificate of Secondary Education) nem angol
anyanyelviiek szaméra késziilt program, akik az Egyesiilt Kiralysagban és Eszak-
Amerikaban szeretnének tovabb tanulni, 4500 iskolaban elérhet6 70 kiilonb6z6
tantarggyal.

- Cambridge O level (Ordinary level) — altalanos nemzetkozi érettségit ado képesités 40
kiilonboz6 tantarggyal, Cambridge-i képesitést elfogado fels6foku intézményekbe tanulni
szandékozoknak vilagszerte.1?*

A Cambridge nemzetkdzi érettségi és egyetemi felkészité (Cambridge Advanced) 16 - 19
éveseknek mar kifejezetten csak az érettségire és egyetemi felkészitésre koncentrald programja.
Két irdnya van a Cambridge International AS & A level (emelt és kozépfokt) program, ahol 55
tantargybol vizsgazhatnak a didkok, illetve a Cambridge Pre-U egyetemi alkalmassagi vizsgara
felkészitd program, ami reprezentalja az egyetemi kozeget azzal, hogy szabadabb és 6nallobb
tanulmanyi lehetdséget ad 24 kiilonbozd szaktargybdl (pl.: kutatdsmodszertan, pszichologia,
vallastudomény). Az eddigiekben felsorolt, kozépfokon megszerezhetd vizsga mindegyikét egy
kozel tizezer fos nemzetkdzi vizsgabizottsag biralja el.}?

A tanarok szakmai fejlesztésére évente ezer online €s személyes képzést biztositanak,
ahol megoszthatjak tapasztalataikat, fejleszthetik pedagogiai tudasukat és készégeiket, illetve a
legijabb nemzetkdzi kutatiasokbol és gyakorlatokbol merithetnek egy mentor segitségével 125
Magyarorszagon a Britannica Angolnyelvii Nemzetkozi Ovoda, Altalanos Iskola ¢és

Gimnazium, a British International School Alapitvanyi Ovoda, Altalanos- és Kozépiskola

(BISB), a Budapesti Nemzetkozi Iskola és Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola

123 Cambridge Lower Secondary https://www.cambridgeinternational.org/programmes-and-
qualifications/cambridge-lower-secondary/ (Let6ltés: 2022. aprilis 15)

124 Cambridge Upper Secondary https://www.cambridgeinternational.org/programmes-and-
qualifications/cambridge-upper-secondary/ (Letoltés: 2022. aprilis 15)

125 Cambridge Advanced https://www.cambridgeinternational.org/programmes-and-qualifications/cambridge-
advanced/(Letoltés: 2022. aprilis 15)

126 Cambridge Professional Development: https://www.cambridgeinternational.org/support-and-training-for-
schools/professional-development/professional-development-qualifications (Letoltés: 2022. aprilis 15)
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¢s Gimnazium (ISB) és az Avalon Nemzetkozi Iskola (AIS) akkreditalt Cambridge iskola,

amelyekbdl az utobbi két iskola vett részt a kutatasban.
3.4.2. Nemzetkozi Altalanos Iskolai Tantervprogram (IPC)7

A Nemzetkozi Altalanos Iskolai Tantervet (International Primary Curriculum,
tovabbiakban IPC) brit Fieldwork Education (Terepmunka Oktatas) nevii oktatasi cég dolgozta
Ki 1984-ben tobb nemzetkozi cég tulajdonaban 1évé nemzetkozi iskola szamara, hogy kvazi
fiiggetlen tantervet biztositsanak a didkoknak. Méra tobb, mint 90 orszagban és 1000 iskolaban

tizendtezer tanarral vannak jelen globalisan. Harom f6 oktatasi programjuk van:

- ovodai (International Early Years Curriculum (IEYC) 3-5 évesek szdmara
- altalanos iskola alsé tagozatos tanterv (International Primary Curriculum (IPC)) 6-11
évesek szamara
- ¢és a fels6 tagozatos tanterv (International Middle Years Curriculum (IMYC)) 11-14 éves
diakok szdmara.
2000-ben vezették be az IPC-t és tizenegy év mulva a IMYC-t, majd 2013-ban csatlakoztak
Nord Anglia Education oktatasi tigynokséghez, amely egy 79 iskolat magaba foglaldé angol
elitiskolai rendszer. 2016-ban a Fieldwork Education kidolgozta az 6vodai (IEYC) programot
és ezaltal az alapfoku oktatast biztositd, folyamatosan fejlédd céggé valt.18
Ez utébbi programnak 18 kiilonb6zd témdja van egységekbe foglalva, ami a gyerekek
természetes kivancsisagan alapul, mint példaul ,,Ez vagyok én” (This is Me), ,,Id6jarasi csodak™
(Weather Wonders) vagy a ,Dinoszaurusz nyomozok™ (Dinosaur Detectives) és az
,/Allatmenték” (Animal Rescuers). Az IEYC nyolc tanulasi elv koré épitkezik, amelyeket
alapvetd fontossagunak tart a gyermekek tanulasa €s fejlodése szempontjabol: (1.) a korai
fejlesztés fontossaga, (2.) a gyerekek sajat tempdoban vald tanulasanak tamogatasa, (3.)
Jatékossag és jatékkal tanulas, (4.) tanuldsi kornyezet, amely biztositja, hogy a gyerekek
fejlddésiiknek megfeleld, altaluk kezdeményezett tapasztalatszerzéssel megtartsdk a
természetes kivancsisdgukat. Emellett megjelenik még a (5.) nemzetk6zi gondolkodasmod
alapjat képzd tanuldsi tapasztalat, a (6.) megértés és tudas fejlesztése a gyerekek sajat
gondolatainak és otleteinek tobbféle kifejezésével, (7.) folyamatos értékelés és visszajelzés,

otthon, mint a tanulds helyszine és a (8.) motivalo, elkotelezett és szorakoztatd tanulas

127 International Primary Curriculum
128 Fieldwork Education: https:/fieldworkeducation.com/about (Letdltés: 2022.4prilis 17.)
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megteremtése, amellyel megmutatkozik a vilag sokszinlisége és benne a személyes
érdeklédés.*?®

Az IPC (als6 tagozatos tanterv) iranyelveinek kidolgozasahoz Gardner (2011)
tobbszorosintelligenciaelméletét és a gyerekek egyéni tanuldsi stilusat vették alapul.
Erdekessége még a programnak, hogy van lehetéség az integralt (azaz, a nem angol
anyanyelviiek) és inkluziv (SNI-s) oktatas megvalositdsara, ugyanis a tanterv itt is
témakdozpontu. Az IPC harom korosztalyra bontja az als6 tagozatos gyerekeket:

- 1. mérfoldkd: 5-7 év

- 2. mérfoldkd: 7-9 év

- 3. mérfoldko: 9-12 év
Vagyis egy mérfoldkonél két évfolyam talalhatd (az elsé mérfoldkd a magyar rendszer szerint
az 6vodai nagycsoportnak és az els6 osztalynak, a masodik mérfoldké a masodik és harmadik
osztalynak, a harmadik pedig a negyedik és 6todik osztélynak felel meg. (Arva, 2014)

A tantargyi célok a gyermekek ismereteit, készségeit és megértését irjak el a tanult
tantargyakkal kapcsolatban. Az IPC nyolc ilyen célt fogalmaz meg: folyamatos érdeklodés,
stressztlirés  (reziliencia), erkolcsosség, jO kommunikacidos képesség, figyelmesség,
egylittmiikddés, tisztelet és alkalmazkoddoképesség, amelyek gyakorlasara és megtapasztalasara
minden egyes munkaegységnél van lehetdség. A tantervi célok kialakitasanal torekednek arra,
hogy tamogassak a gyerekeket abban, hogy kifinomultan tudjak kezelni a kiilonbségeket, a
nemzeti, nemzetkozi és interkulturalis kozegben; ezaltal a tematikus egységek tartalmaznak egy
nemzetkozi aspektust is, hogy eldsegitse a ,,nemzetkozi gondolkodasmod” kialakulasat.**°

Arva (2014) felsorolasaban ravilagit az IPC tanulas-kdzpontasagéra, a készségek és a
tudasanyag egyenrangu viszonydra, a gondolkodas tanitdsara, az integralt tanulasra, a tanulas
kooperativ jellegére, az egyéni tanulasi stilusok figyelembevételére és az értékelésnek tanitasi
eszkozként valo felhasznaldsara. A nemzetkoziségre vald nevelés célja nem csak a mas
orszagokkal ¢és kultarakkal valo ismerkedés, hanem Gardner elméletére alapozva az
onkozpontisag lebontasa is.

Emellett a témak figyelemfelkeltoek és motivaloak és abban is segitenek, hogy
meglassdk a tantargyak kozti Osszefiiggéseket, a nagyobb képet a tanuldsi folyamatukrol és

hogy egy témat tobb szempontbol is meg lehet kozeliteni. Ilyen nagyobb témak példaul a Ki

129 About the IEYC: https://fieldworkeducation.com/curriculums/early-years/about-the-ieyc (Letdltés: 2022.
aprilis 17.)

130 About the IPC: https://fieldworkeducation.com/curriculums/primary-years/about-the-ipc (Letdltés:
2022.aprilis 17.)
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vagyok én? (Who Am 1?), a Varazslatos Jatékkészité (The Magic Toymaker), Epiiletek
(Buildings), és a Misszi6 a Marsra (Mission tot he Mars). A témakdzpontisagot mutatja a
kéthavonta megjelend, eddig kilencven téma kindlata. Az ott taldlhatd feladatokat,
tevékenységeket €s dtleteket a tantervet alkalmazo iskoldk szabadon hasznalhatjak, vagy mivel
a tanterv rugalmasan kezelhetd, 1étrehozhatjak sajatjaikat is. 2!

A fels6 tagozatos tanterv (tovabbiakban IMYC) a leglijabb neuroldgiai kutatdsokra
alapozva koncepcidalapu tanmenetet alkalmaz a ,Nagy Idedk” (Big Ideas) koré, amelyek
segitik a didkokat az eddig tanultak dsszekapcsolasaban és az agy tanulasi folyamatan alapul6
technikat hasznal, amellyel a fiatalok tervezési és szervezési készségeit fejlesztik. A 11-14
¢veseknek a személyes célok tekintetében nagyon kiilonb6z6 igényei vannak mas
korosztalyokkal szemben, mivel személyes kapcsolddasokat €s megértést keresnek.

A nemzetkdzi tanulasi célok segitenek a fiataloknak a vildgban valé helyiik
kialakitdsaban, megismernek més embereket és kultirdkat, és egyre inkdbb nemzetkozivé
valnak. Minden IMYC egységnek van egy témaja, amely hat héten at tartd tanuldst igényel,
amelynek célja, hogy tantargyakon beliili koherenciat és kapcsolatokat a didkok megértsék. Az
egységek teljes kore tobbek kozott magaban foglalja az alkalmazkodoképességet, az egyensulyt,
a hitet, a kihivast, a k6z6sséget, a versenyt, a batorsagot, a kreativitast, a vallalkozoéi szellemet,
az 1gazsagossagot, a reflexiot, ellenalld képességet, a feleldsséget és kockazatvallalast, €s
hagyomanyokat.3?

A magyarorszagi kiilfoldi iskolak koziil a Szegedi Nemzetkozi Altalanos Iskola (Szeged
IPS) oktat az IPC szerint.

3.4.3. Nemzetkozi Erettségi szervezet (IBO)33

A nemzetkozi érettségi (International Baccalaureate tovabbiakban IB) gondolata egy
1962-es Nemzetkozi Iskolak Szovetsége konferencian sziiletett, hogy egyfajta ,,felsdoktatasi
utlevélként” lehetdséget biztositson a nemzetkdzi tanulmanyok folytatdsara tobb egyetemen.
1968-ban Genfben meg is alapitottdk a nonprofit szervezetet és 1970-re tiz iskola tizenkét
iskoldjabol tették le hivatalosan az IB Diploma program vizsgat.

Az 1B misszidja az érdeklddo, hozzaértd és gondoskodo fiatalok nevelése, akik az

interkulturalis megértés ¢és tisztelet révén segitenek egy jobb ¢és békésebb vilag

131 About the IPC: https://fieldworkeducation.com/curriculums/primary-years/about-the-ipc (Letdltés:
2022.4prilis 17.)

132 About IMY C: https://fieldworkeducation.com/curriculums/middle-years/about-the-imyc (Letdltés:
2022.4prilis 17.)

133 International Baccalaureate Organization https://www.ibo.org (Letdltés: 2022. aprilis 20.)
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megteremtésében. Ennek érdekében a szervezet egylittmiikodik az iskolakkal, a kormanyokkal
¢és a nemzetkdzi szervezetekkel, hogy a nemzetkdzi oktatas programjait és a szigora értékelést
kidolgozzak. Ezek a programok arra 0sztonzik a hallgatokat szerte a viladgon, hogy valjanak
aktivva, egyiittérzOveé ¢s egész ¢leten at tartd tanulokka, akik megértik, hogy mas embereknek
a kiilonbségeik ellenére is lehet igazuk.'®*

A kezdetekben Piaget, Dewey, Neill és Bruner munkai voltak nagy hatassal az IB
szemléletének kialakitasara. Az 1970-es években megalakult a New Yorki IB iroda, az els6
konferenciat megszervezték Hagaban, majd ahogyan a program egyre ismertebbé valt az 1980-
as években egyre tobb regionalis irodat nyitottak vilagszerte (London, Szingapur, Buenos Aires)
és 1983-ra mar spanyol nyelven, majd 1997-ben kinaiul is elérhetd lett.!*®

Napjainkban az Nemzetkozi Erettségi Szervezetének (tovabbiakban IBO) tovabbra is
Genfben van a székhelye és Cardiffban (Wales) taldlhato az Ertékelési és Vizsgakozpont.
Emellett harom globalis kézpontja és régidja van:

- Haga (Hollandia) — Afrika, Eurdpa és Kozel-Kelet

- Bethesda (USA) — Amerika

- Szingapur - Azsia és a Csendes-6ceani régio
Az elmult 6tven évben a nemzetkodzi kdzosség tobb mint masfél millié didknak biztositotta az
oktatast 5300 iskoldban 158 kiilonbdzd orszagban.t%
Az IB az ¢érettségi mellett a teljes oktatast lefedi 3-19 éves kor kozott tobb, kiilonb6zd egymasra
épiild, de kiilon is implementalhatd programokkal:

- azaltalanos iskolai program (Primary Years Program, PYP) 3-12 éves korosztaly szamara

a kozéptoka program (Middle Years Program, MYP) 11-16 éves korosztaly szamara

nemzetkozi érettségi program (IB Diploma Program) 16-19 éves korosztaly szamara

palyavalasztasi program (Career-related Program, CP) 16-19 éves korosztaly szamara.

A programban részt vevd iskoldkat akkreditaljak, a tanarokat kiilon tréningeken felkészitik és
ezutan valik IB Vilagiskolava (IB World School) az adott intézmény, az érettségivel
rendelkezOk pedig a vilag legtobb egyetemén tanulhatnak tovabb, koztiik szamos elitegyetemen.
2006-ban a Tanuloi profil (Learner profile) tiz f6 pontjat alakitottak ki, hogy mely készséggel,

képességekkel és kompetencidkkal rendelkezzen egy IB érettségivel bird didk, igymint a nyitott

134 The history of IB: https://www.ibo.org/globalassets/digital-toolkit/presentations/1711-presentation-history-of-
the-ib-en.pdf (Letoltés: 2022. aprilis 20.)

135 The history of IB: https://www.ibo.org/globalassets/digital-toolkit/presentations/1711-presentation-history-of-
the-ib-en.pdf (Letoltés: 2022.4aprilis 20.)

136 About the IB: https://www.ibo.org/about-the-ib/ és https://www.ibo.org/about-the-ib/facts-and-figures/
(Letoltés: 2022. aprilis 20.)
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szemlélet, érdekl6dd, gondolkodo attitlid, j0 kommunikacids képesség €s emberiesség,
kockézatvallalas, kiegyenstlyozottsag és reflektiv hozzaallas. ™’

Az altalanos iskolai program (Primary Years Programme, tovabbiakban PYP) 3-12 éves
tanulok szadmara késziilt, amely harom nagyobb csoportbol all: az o6vodai csoportok,
iskolaelOkészitdi csoportok, €s az 1-5. osztalyok, tehat az alsd tagozatok. Az oktatas a gyermek
természetes kivancsisagadn és kreativitdsan alapul. A PYP 0sztonzd, inspirald tanulasi
kornyezetet teremt a tanulok szamdara, mely kialakitja, fejleszti a gyermekek egész életen at
tarto tanulas iranti igényét. A PYP ugyan egy globalisan alkalmazott oktatasi rendszer, azonban
iskolara és lokalisan is testre szabhatd. A tananyag ugy keriil bevezetésre, hogy minden diak
oktatdsi igényének megfeleljen. A kis osztalylétszamok teszik lehetdvé, hogy a tanarok
gyerekre szabottan €s a didkok angol nyelvtudasanak szintjének megfeleléen tudjanak tanitani.
Fontos szempont, hogy a didkok a tananyagot és az ehhez kapcsolodo jelentds fogalmakat
témakorokon keresztiil ismerjék meg. A tantargyakat magukba foglald témak példaul, hogy
,kik vagyunk?”, | hogyan fejezziikk ki magunkat?”’, vagy ,hogyan miikédik a vilagunk?”.
Minden témat tobb szempontbdl dolgoznak fel a gyerekek, egységes egészet alkotd
projektekben, ¢és mindegyik alaptantdrgy szemszogébdl elemzik az adott témat. Ez a
megkozelités arra Osztonzi a didkokat, hogy fedezzék fel a kapcsolatot a tanultak és a
hétkoznapi jelenségek kozott. 138

A kozepfoku program (Middle Years Program, tovabbiakban MYP) a 11-16 éves
tanulok szamara késziilt 6téves oktatasi program, amelynek célja, hogy a gyerekeket kivancsi
és értelmes fiatalokka nevelje, akik motivaltak lesznek a sajat sikereik elérésében, és egy egész
életre sz0l0 tudast szereznek. A program erds kdzdsséget €pit, az oktatas pedig angol nyelven
zajlik, melyet a fiatalok tanulmanyaik soran folyamatosan fejlesztenek. A tantervkeret nyolc
tantargybol all, széleskorti és kiegyensulyozott oktatast biztositva a didkok szdmara. A tanulok
részt vesznek olyan alap tanordkon, mint a nyelvtan és irodalom, tdrsadalomtudomény,
matematika, természettudomany, testnevelés, nyelvorak és miivészet. A program egyediilallo
tulajdonsaga, hogy a tantargyakat komplexen, egymassal szoros Osszefiiggésben tanuljdk,
projekt alapuak és ©Onallo kutatdst, munkat tartalmaznak. Az MYP-t teljesitve, a diakok

felkésziiltek a IB Diploma Program elvégzésére.

137 |B learner profile: https://isd.debrecen.hu/wp-content/uploads/2021/01/POSTER_learner-profile-en.pdf
(Letoltés: 2022.4prilis 20.)

138 primary Years Program: https://www.ibo.org/programmes/primary-years-programme/ (Letoltés: 2022.4prilis
20.
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A nemzetkozi érettségi program (International Baccalaureate Diploma Program,
tovabbiakban IBDP) egy magasan elismert egyetemi tanulmanyokra felkészit6 program 16-19
éves fiatalok szdmara. A vizsgakat ezen a szinten mar nemzetkozi bizottsag értékeli kozos
szempontok alapjan, novelve ezaltal is a széleskorti elismertségét. A kétéves tanterv szigoru €s
koherens, a kritikai gondolkodasra 6szt6ndz a tudomanyos diszciplinak tag tanulmanyozasa
révén, mikdzben a nemzetkdzi perspektivéra is figyelemmel van.!3®

Az ¢érettségi megszerzésére két lehetséges Ut van, amelyet az egyes iskolakban
koordinatorok, mentorok és iskolapszicholégusok javaslatai alapjan valasztanak: (1) teljes IB-
diploma képzés, ahol a didkok harom emeltszintii és harom kozépszintli kurzus kombinaciodjat
valasztva két év alatt teljesitik a kovetelményeket. (2) IB DP tanfolyamok és kurzusok, ahol a
didkok hat kurzust valasztanak, amelyb6l harom emeltszintli és emellett kozosségi szolgalatot
¢s tanuldselméleti kutatast végeznek. A hallgatok a kovetkezd tantargycsoportok koziil
valasztanak kurzusokat: nyelv ¢és irodalom, idegen nyelvek, tarsadalomtudoményok,
természettudomanyok, matematika és miivészetek.4°

Tanari oldalrol az IB oktatas rendkiviil gyerek-orientalt a PYP-ban. A tanar egyiitt dolgozik
a tanuldval, arra biztatja, hogy kérdezzen, vizsgalja meg a kapott informacioét és csoportban,
valamint egyénileg is tudja magat megfelelden kifejezni. A tandrok rendszeresen szakmai
tovabbképzéseken vesznek részt, igy folyamatosan gyarapitjdk a mar meglévd oktatéasi
gyakorlatukat. A MYP-ban a tanar mar inkabb mentor szerepet t6lt be: Onallésagra és
kockézatvallalasra biztatja a tanulokat, mikozben facilitdlja a folyamatokat. Emellett a
tanaroknak szigoru elvarasoknak kell megfelelni: globalis oktatési szinvonalat kell biztositani

a didkok szamara, ebben egy nemzetkdzi szakértd tdmogatja és a valtozatos modszertani

repertoar mellett torekednek a személyre szabott, differencialt oktatdst megvalositani.?4!

Magyarorszagon hivatalosan nyolc intézmény akkreditalt IB iskola, amelyekben magyar
gimnaziumok és kiilfoldi iskoldk is szerepelnek. Az altalan kutatott iskoldk kozil IB
nemzetkozi érettségire valo felkészitést a British International School Alapitvanyi Ovoda,
Altaldnos- és Kozépiskola, aBudapesti Nemzetkozi Iskola és Magyar-Angol Két Tanitasi

Nyelvii Altalanos Iskola és Gimnazium és a Budapesti Amerikai Nemzetkozi Iskola biztositja.

139 1B Diploma program https://www.ibo.org/programmes/diploma-programme/ (Letdltés: 2022. 4prilis 20.)
140 DP curriculum: https://www.ibo.org/programmes/diploma-programme/curriculum/ (Letltés: 2022. aprilis
20.)

141 Teachers’ Professional Development: https://www.ibo.org/professional-development/ (Letdltés:2022. aprilis
20.)
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Erdekesség, hogy a Debreceni Nemzetkozi Iskola jelenleg IB jelolt intézmény akkreditaciora

var, azonban PYP és MYP programokkal késziti fel a fiatalokat.
3.4.4. Nemzetkozi Keresztény Iskolak Szovetsége (ACSI)'#

A Nemzetkozi Keresztény Iskolak Szdvetsége (The Association of Christian Schools
International, tovabbiakban ACSI) 1978-ban alakult hdrom amerikai keresztény iskolai
szervezet Osszefonddasaval, annak érdekében, hogy a keresztény szemléletli oktatast
vilagszerte képviseljék, tdmogassak, illetve a keresztény tanarokat felkészitsék, hogy a
munkdjukkal parhuzamosan a hitiiket megélve, ¢l6 példaként alljanak a tanulok eldtt. Mara a
Colorado Springsben taldlhat6 szervezet az egyik legnagyobb protestans, foként evangelikal**®
keresztény oktatassal foglalkozo haldzata, amelyhez kozel 24 ezer iskola tartozik szaz
orszagbol. A székhely mellett 25 nemzetkdzi iroda foglalkozik 5,5 millid gyermek
oktatdsaval.1#4

Szolgéltatasok tekintetében az altalanos és kozépfokt oktatds akkreditacigjaval,
tanusitvanyok kibocsatasaval, tankdnyvkiadassal (Purposeful Design Publications kiadé altal
gondozott tantervek, tesztek és konyvek), jogi tandcsadassal €s karitativ tevékenységekkel is
foglalkoznak. Egyik ilyen szolgéltatas a Varosi Iskolaszolgalat (Urban School Services!#),
ahol hatranyos helyzetben €16, vagy iskolabol lemorzsolddott didkoknak biztositanak oktatéast
és kiilon tanarképzési programokat.4®

Missziojukat ¢és latdsukat harom nagyobb kulcsszoban 0Osszegezték: eldrelépés
(advancing — kivalo és prosperald keresztény szemléletii oktatas vezetése); hozzaférés (access
— keresztény szemléletli oktatas elérhetdové tétele) és az érdekképviseletet (advocacy —
keresztény szemléletli oktatds promocidja és érdekvédelme). Magukat olyan nemzetkozi
szervezetként irjak le, amely timogatja a fentebb leirt célokat, képzést és forrasokat biztositanak
a partnereinek. Olyan iskolakat szeretnének latni, amelyek hatékony tanitdssal és tanulassal
jarulnak hozza a kozjohoz, és amelyek tudomanyos szempontbol szigoruak, tarsadalmilag

elkotelezettek és elfogadjak a kiilonboz6 kulturalis kiilonbségeket.

142The Association of Christian Schools International https://www.acsi.org/ (Letdltés: 2022.4prilis 10.)

143 A s76 az angol ,,evangelical” jelz6b6l ered, ami azt jelenti, hogy ,,visszatérés az evangéliumhoz”, és a protestans
kereszténység meghatarozo kifejezésévé valt, amely a bibliai hiiséghez tartozonak tekinti magat, igy elvalik a
liberalis teologiatol és a szekularizmustol. Magyarul Fabinyi Tibor (2008) vizsgalta a jelenséget a Mi is az
evangéliumi kereszténység, avagy az evangelikalizmus? cimii tanulmanyaban. Magyarra forditva evangelikalként
nem annyira ismert, mivel konnyen Osszekeverhetdé az evangélikus egyhdzzal, ezért evangéliumi
kereszténységként terjedt el.

144 ACSI membership: https://www.acsi.org/membership (Letoltés: 2022.4prilis 10.)

145 Urban School Services: https://www.acsi.org/docs/default-source/documents/cse/19/cse19-2_urban-school-
services.pdf (Letoltés: 2022.4prilis 10.)

146 B8vebb informacid, tantervek és tananyagok nem elérhetéek nem regisztralt tagok szamara.
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A szervezethez magénemberként is lehet csatlakozni, igy a cél, hogy olyan oktatova
valjon valaki, aki a bibliai latasmod mellett az oktatas megreformalasaban is aktivan részt vesz
(a tanitds Aaltal) és folyamatosan szakmailag képzi magat. 7 Az oktatds harmadik
dimenzidjaban*® cimii leirasban az idealis pedagdégus olyan jellemzokkel bir a folyamatos
hitbeli névekedés mellett, minthogy a diakok irant tanusitott tiirelem, kedvesség a sziilkkel,
elézékenység, egyiittmiikodés a kollégakkal, elkotelezettség és a kitartds a nehezen kezelhetd
didkok mellett.

Habar a szervezet a keresztény értékrendet képviseli, konnyen az a vad érheti, hogy sziik
latokoriien fejlesztik a didkokat. Azonban az amerikai iskolék kozti felmérésekbdl kidertil, hogy
az ACSI iskolak kiemelkeddek a teljes ember fejlesztésében (holisztikus fejlesztés); vagyis attol,
hogy a tanulok keresztény vildgnézetét erdsitik, széleskortien tanulnak mas értékrendekrol és
szigorl tantervek biztositjdk a tudoményos, szakmai elérehaladést. Hiszen a cél, hogy a tanul6
Isten adta lehetdségeit, képességeit (mint ajandékokat) fejlesztve késdbb a felndtt életben
példaként alljon masok el6tt.14°

Erdekesség még, hogy a szervezet eurdpai regionalis kozpontja Budapesten talalhato és
Magyarorszagon a kiilfoldi iskolak koziil a Greater Grace Nemzetkozi Ovoda, Altaldnos Iskola
¢s Gimnazium, illetve a Budapesti Nemzetkozi Keresztény Iskola tanit az ACSI értékrendje

szerint.

3.5. A kutatasban részt vett iskolak (minta) rovid bemutatasa'®

Ahogyan mar a minta bemutatasaban mar emlitettem, végiil nyolc intézmény vallalta a

kutatasban valo részvételt®!

, amelyek koziil egy angol (BBIS), egy angol-magyar kéttannyelvii
(ISB), egy japan (BJS) oktatési rendszer szerint miikddd, harom nemzetkdzi programok szerint
mikodé intézmény (AIS, ISD, Szeged IPS), illetve ketté amerikai, keresztény oktatasi
programot kivitelezd iskola (GGIS, ICSB). A nyolc intézménybdl 6t iskola Budapesten és
vonzaskorzetében (Didsd) talalhatd, harom pedig kiilonbozd vidéki nagyvarosokban, mint
Miskolc, Debrecen és Szeged. Legrégebb 6ta a Greater Grace Nemzetkozi Ovoda, Altalanos

Iskola és Gimnazium (GGIS) miikddik Magyarorszagon (1991), rajta kiviil még két intézményt

147 About ACSI: https://www.acsi.org/about (Letoltés: 2022.4prilis 10.)

148 The Third Dimension in Education: https://www.acsi.org/academic-programs/ace/the-third-dimension-in-
education (Letoltés: 2022.4aprilis 10.)

149 Why Christian Schooling: https://www.acsi.org/membership/why-christian-schooling (Letdltés: 2022.4prilis
10.

150 A hivatalos hosszi iskolanevek helyett az angol név roviditését hasznalom a leirasokban az atlathatosag
végett.

151 L4sd a 7. tablazat zold hatter(i sorait vagy a 9. tiblazat Kutatdsban részt vett kiilfoldi és nemzetkdzi iskolak
0sszegz0 tablazatat.
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(I1SB, ICSB) alapitottak az 1990-es években, a tobbit a millenium utan kezdték el miikddtetni.
A legfiatalabb intézmények az Avalon Nemzetkozi Iskola és a Debreceni Nemzetkozi Iskola,
amelyek 2019-ben nyitottak meg a kapuikat.

A Budapesti Japan Iskolan kiviil mindegyik iskolaban az oktatas f6 nyelve az angol, harom
helyen biztositanak magyar tanuloknak magyar oktatasi programot (ISB, AIS és Szeged IPS),
a tobbi intézményben a didkok tandrakon kiviili vagy klubfoglalkozas keretében ismerkednek
a magyar nyelvvel. A legtobb diak (330 f6) a Budapesti Nemzetkozi Iskola és Magyar-Angol
Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Gimnaziumban (ISB) tanul, ugyanitt tanit a legtobb
tanar is (66 f6). Hat iskolaban taldltam adatot az iskoldban tanul6 nemzetiségek szamarol,
amelyek koziil szintén az ISB fogad a legtobb orszagbol didkokat (45 féle nemzetiség).

A kiilfoldi fenntartasu iskoldk mikodési logikdja és felépitése teljesen eltér a magyar
oktatasi strukturatol, amely kdzpontositott és kiillonbozo tankeriiletek vezetésével szervezi az
oktatdst. Ezekben az iskoldkban 4ltaldban van egy iskolaszék (szponzorok, misszios
iigynokségek képviseldi), felsd vezetdség (pénziigyi, operativ igazgatd és intézményvezetd)
vagy iskolai menedzsment (hasonlo, mint egy cég felsdvezetése), ahol az iskola hosszutava
lehetdségeit figyelik és nemzetkozi partnerekkel valod kapcsolattartast viszik. A felsdvezetést
koveti az oktatasi igazgatosag (1ényegében ez felel meg a magyar iskolai igazgatosagnak),
amely az iskola oktatdsi programjait és a tantestiiletet koordinalja. Emellett vannak tanacsadoi
testiiletek, ahol kiilonb6z6 neveléstudomanyi és lizleti szakemberek tdmogatjdk a vezetdséget
¢s a tanarok tovabbképzését szervezik. Kiilon irodai és adminisztracios egységek is talalhatoak
ezekben az intézményekben, akik a felvételivel, adatbazisok kezelésével, marketing ¢és
kommunikacios stratégidkkal foglalkoznak, illetve a sziilokkel, érdekldddkkel valo
kapcsolattartast végzik (ez a magyar iskolai titkarsagnak felelne meg).

Néhany intézményben kiilon szervezeti egységben taldlhatdak az osztalyfonokok, specialis
oktatast végzék (EAL/ESL '™ tanarok, gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok) vagy a
,kiilonleges” tantargyat tanito szakemberek (pl.: design, latin, szocioldgia tanar)!®? és onkéntes
6raad6 tanarok. Ez utdbbi kategoria talan szokatlan a magyar oktatasi kornyezetben, de
legtobbszor nemzetkdzi keresztény vagy tobb nemzetkdzi oktatasi programot futtato iskoldkban
talalkozhatunk veliik. Kiilon mentortandr vagy koordinator foglalkozik a nagyon sokrétii és

sokféle tapasztalattal bird csoporttal, az oOraadasért szakmai tapasztalattal, referenciaval

152 English as an Additional Language vagy English as a Second Language — angol, mint idegennyelv-oktatas nem
angol anyanyelviiek szdmara) Sokszor ezek kiilon programelemként szerepelnek a pedagogiai programban.
153 Altalaban nem sziikséges ezekhez a targyakhoz tanari képesités.
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»fzetnek”. Valtozd kit milyen keretben szerzodtetnek az adott iskoldban: sziiloknek
tandijkedvezményt adhatnak, szakembernek referencia vagy gyakornoki lehetdséget,
kezddtanaroknak kiprobaldsi lehetdséget. Ezt a kategdria azonban néhény iskolaban erdsen
vitatott jelenség a szakmai mindségbiztositas hianya miatt.

A rovid strukturalis felvazolds a kutatdisomhoz kapcsolédoan magyarazatot ad a
kortiilményes kapcsolatfelvételre, hiszen elészor el kellett helyezniiik a rendszeriikben magyar
doktorjeldltként milyen kategoriaba tartozom. Koredban vendégkutatoként egyik iskoldban a
tanacsadoi testiilethez, masikban az 6nkéntes koordindtorhoz iranyitottak és az adatgytijtésért
cserébe vagy oraadassal, vagy szakmai tanacsadassal kellett ,,fizetnem.”*>* Jelen kutatdsomkor
mivel fogadd orszagbeli - azaz helyi kutatd voltam - adminisztratorok, iskolatitkarok vagy
kommunikéacios munkatarsak fogadtak, mivel ezen iskoldkkal magyar fels6oktatasi
intézményekkel nincs egyiittmiikdodésiik, igy a szakmai tanécsado testiiletek €s a felsdvezetdség
szinte elérhetetlen volt a szamomra. Nem értették milyen jogon vagy miért szeretnék a
vezetdséggel talalkozni, hiszen nem felelek meg azoknak a feltételeknek, ami mentén targyalasi
alapunk lehetne, igy teljesen legalis és helyénvald volt, ha az iskolai titkarsag elutasitott.
Azonban a mintdmban szerepld intézményekben egyiitt kerestiik a megoldast és sokszor egy
koordindtor vagy szakmai tanacsadé segitségével felkészitettek > a megbeszélésekre, vagy
eleve az intézményvezetO keresett fel a kutatas részleteivel kapcsolatban. Ez alol kivétel a japan
iskola, ahol mar eldzetesen volt kapcsolatom az igazgatdsaggal kordbbi egyiittmitkodésekbdl
fakadodan.

Ebben a kontextusban igazan uttoérd jellegli volt, hogy nyolc kiilonbozd kiilfoldi
iskolaval sikeriilt szakmai kapcsolatot kialakitani és végiil a vezetséggel interjut késziteni.
Tobbségében ndi intézményvezetokkel beszélgettem, ami azért érdekesség, mert altalaban a
nemzetkozi és kiilfoldi intézményeket férfiak vezetik. Két interjialanyom igazgatohelyettesi
pozicidban volt az adatfelvételkor. A nyolc vezetd atlagosan 13 éves tapasztalatot szerzett
nemzetkozi iskolai vezetdi pozicidoban vilagszerte, 15 éves tanitasi tapasztalatuk van, a legtobb
szakmai tapasztalata az ISB vezetdjének van (31 év). Magyarorszagon viszont atlagosan négy
¢ve vannak ebben a munkakorben, a leghosszabb ideje a japan iskola igazgatohelyettese van

(16 éve). Atlagosan tiz évet élnek Magyarorszdgon a két magyar szarmazasu vezetOt

154 Néhany maganiskolaban sz6 szerint belépédijat vagy napidijat kell fizetni, ha nem tudja igazolni magét a kutato
igazolassal és iskolat szeretne latogatni. Erdeklédd szilldként is elére kell regisztralni, de a gyermek adatait le
ellendrzik.

155 Angol nyelvii szakmai onéletrajzot, publikacios listat, kutatéi megbizast vagy doktorijeldlti hatarozatot kellett
megkiildenem eldzetesen, mint egy kutatasi portfoliot.

156 A kutatas érdekessége volt, hogy ha egy adott iskola intézményvezetéje jovahagyja vagy érdekesnek taldlja a
kutatast, kvazi referenciaként emlithetd a tobbi intézmény megkereséséhez.
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leszamitva, és itt mar ritkan tanitanak (csak egy amerikai (14 év) és a japan vezetonek (24 év)
van magyarorszagi tanitasi tapasztalata). Az alabbi osszefoglald tablazatot kdvetden az egyes

iskolak jellegzetességeit irom le roviden, a tablazatban leirt Szempontok szerint:

8. tablazat Az iskolaleirasok szempontrendszere

Iskolaprofil leirasok szempontrendszere

Iskola alapitasa, miikodtetése, torténete, fogadd varos

Iskolak6zosség: tantestiilet, tanulod 1étszam, tanuldi csoportok, nemzetkdziség

Tandij, 6sztondijak, kedvezmények

Oktatas nyelve, magyarnyelvii programok ¢és alkalmazasuk

Oktatési programok, programok kozti 4tlépések, megszerezhetd
bizonyitvanyok, példa az alkalmazasra

Tanuloi és tanari profil, elvarasok, kovetelmények

Iskolai hétkoznapok, nyilvanosan elérhetd anyagok
Mitél kiilonbozik mas kiilfoldi iskolatol

Intézményvezetd meglatasai
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9. tablazat Kutatasban részt vett Kiilfoldi / nemzetkozi iskolak 6sszegzo tablazata

Intézmény magyar neve angol Oktatasi Iskola Alapitas Tanitas Tanarok | Diakok | Nemzetiségek
roviditéssel rendszer/program telephelye éve nyelve szama szama szama
Budapest British International
School Angol Altalanos Iskola angol/ IBMYP /1B Budapest 2017 angol 38 6 220 16 34
diploma program
(BBIS)
Budapesti Nemzetkozi Iskola és angol/ magyar/ IB
Magygr-Angql Ket Tamta,SI diploma program/ Budapest 1997 angol/magyar 66 6 330 6 45
Nyelvii Altalanos Iskola és Cambridge brogram
Gimnazium (ISB) ge prog
Greater Grace Nemzetkozi
Ovoda, Altalanos Iskola és amerikai, keresztény Budapest 1991 angol 47 £6 195 6 29
Gimnazium (GGIS)
Budapesti Nemzetko6zi
Keresztyén Ovoda, Altalanos amerikai, keresztény Diosd 1994 angol 46 16 230 6 18
Iskola és Gimnazium (ICSB)
Magyarorszagi Japan
Nagykdvetséghez tartozo japan Budapest 2005 japan 12 16 68 10 1
Budapesti Japan Iskola (BJS)
. . a1 [PC (Nemzetkdzi
Szegedi Nemzetkozi Altalanos Altalanos iskolai Szeged 2017 angol/magyar 12 £6 57 6 n.a.
Iskola (Szeged IPS)
Tanterv)
. o IB (Nemzetkdzi
Debreceni Nemzetkdzi Iskola Erettségi) World Debrecen 2019 angol 24 16 127 {6 n.a.
(ISD) PN
School jeldltség
Avalon Nemzetkézi Iskola (AIS) magygrrlogf‘a”r;b”dge Miskolc 2019 angol 13 £6 na. 12
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3.5.1. Avalon Nemzetkozi Iskola (Avalon International School)

Az Avalon Nemzetkozi Iskola (tovabbiakban AIS™) a vizsgalt intézmények koziil a
legtjabbak kozott van: 2019 szeptemberében nyilt meg két dvodait®® csoporttal Miskolcon. Az
¢szak-magyarorszagi régioban az utdbbi évtizedben tobb nagyobb nemzetkdzi cég is megjelent,
ami magaval hozta a nemzetkdzi iskoldztatas igényét a térségben. Az AIS 2020 juliusatol, a
legrovidebb 1d6 alatt valt akkreditalt Cambridge nemzetkozi iskoldva a magyar oktatdsi
programja mellett, igy kettés megfeleltetésti intézménynek sorolhatd be. Az iskolanak magyar
intézményvezetdje van tobb éves nemzetkdzi tanitési tapasztalattal és egy 13 f0s nemzetkozi
tantestiilettel dolgozik egyiitt. A leirast az intézményvezetével késziilt interjii alapjan
egészitettem ki.

Héarom 6vodai csoporttal, egy elsd és egy masodik osztallyal kezdték meg a 2020/21-es
tanévet, amely 12-15 f&s tanulo6i csoportokbdl allnak. A Cambridge Primary elsd részét mar be
is épitik az dvodai foglalkozasokba, igy a gyerekek harom-négy szavas mondatokat mar angolul
tudnak olvasni, a hatos szamkdrig szamolni és alapmiiveleteket elvégezni. Minden csoportban
van egy angol anyanyelvii, nemzetkdzi tapasztalattal rendelkezd tanar, aki az osztalytanitd és

11%°, 6vondvel vagy dajkaval egyiitt tanit. Egyeldre az altalanos

tagozattol fliggden asszisztensse
iskolai oktatasra rendezkedtek be (Cambridge Primary 6 év és Cambridge Lower Secondary 3
év), évente folyamatosan felmend rendszer szerint épitkeznek. Az intézményvezet6 elmondasa
szerint inkabb tobb tanuldi csoportot inditanak egy évfolyamban, de az osztalylétszdmot nem
emelik 15 {6 f6lé, mivel igy szeretnék tdmogatni a differencialt és személyre szabott oktatast.
Az iskolaban nincs csengetési rend, hanem masfélords tanitasi blokkok vannak két
tantargyra bontva és a tananyag megértése érdekében rugalmasak az idébeosztasok. igy példaul,
ha egyik nap angol-matematika 6rak vannak 9-t6l 11-ig, majd masnap forditottan matematika
angol orak ugyanebben az idésavban, ezaltal, ha tobb 1d6 sziikséges egy angol gyakorlatra, a
matematika orabol ugyan elveszik azt az id6t, viszont masnap annyival tobb id6t szannak ra és

az angol 6ra lesz rovidebb. Igy tehat ugyantigy megvan 6t-6t 6ra a héten, de nincs szigortan 45

percekre eldkészitve.

157 A hivatalos hosszi iskolanevek helyett az angol név roviditését hasznalom a leirasokban az atlathatosag
végett.

18 A nemzetkdzi programok szerint tanito iskolédk évfolyam struktirajaban az 6vodai oktatds nem kiiloniil el, az
iskolael6készités szerves része.

159 Brit asszisztensi pozici6 (co-teacher), nem a magyar rendszer szerinti pedagdgiai asszisztens. Altalaban
tanitoi képzettséggel rendelkez6 tandr angol és matematika mutiveltségteriilettel.
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Masrészt Cambridge-i iskolaként a testvériskoldkkal van lehet6ség nemzetkozi oOrat
tartani, azaz maradva a matematika ora példdjanal, ugyanazt a témat k6zosen egy projektben
egy tokioi vagy krakkoi osztéllyal egyiitt tanuljdk egy adott idészakban. Az intézményvezetd
szerint a tanarok kooperativ oktatdsaval igy mutatnak példat abban, hogy a didkok késébb
felndttként egy globalis csapatban, vagy kutatocsoportban hogyan fognak majd dolgozni és
részt venni. Igaz most még jelenleg nagyon fiatalok ehhez a gyerekek, de igy a késdbbi években
konnyebben alkalmazkodnak a didkok a kiilonb6z6 munkaforméakhoz és modszerekhez.

A globalis szemléletmdd els6tél beépitve egy tantargy is (Global Perspectives'®®), amely
a ko6zos projektek mellett az analitikus gondolkodas, kommunikacios készségek, onértékelés és
tantargykozi  kapcsolatok, Osszefliggések megértését fejleszti  foként az  angol
(anyanyelv/idegen nyelv), matematika ¢s az informatika teriiletén. Ezekhez a tevékenységekhez
a Cambridge Pathway szamos tamogatast és lehetdséget nyujt. Ahhoz képest, hogy az iskola
masodik tanévében van egy vidéki varosban 12 kiilonb6z6é nemzetiségili diakokkal foglalkoznak,
az intézményvezeté szerint ez a kornyezet a gyerekeknek is megadja a nemzetkdzi
gondolkodasmodot és az iskolai kultiranak a részévé teszik, hogy a legtobb nemzetiségnek az
iinnepeit meg is tinneplik.

Cambridge-i maganiskolaként a tandij 0vodai oktatas esetén évi 1.680.000 Ft, iskolai
tanuloként pedig évi 2.880.000 Ft, amelyhez egyszeri 6tvenezer forintos regisztracios dij és az
egyenruha dij (65-70 ezer forint) kapcsolodik. ,.Nyilvan valahol azt is kell nézni és amit mi
szoktunk mondani, hogy mi a hadlot teremtjiik meg a gyerekeknek és nem halat adjuk meg. Ha
sziilék igy gondoljak, akkor nem a halat veszik meg nekik, hanem a halora fizetnek be.” (O. T.)
A vezetd altal emlitett hasonlat a hosszutdvban valdé gondolkodast, a mindséget ¢és a
gondolkodasmddot is jelenti, amelyet az iskolai honlapjukon folyamatos tajékoztatassal, sziil6i
hirlevelekkel is biztositanak. A kétnyelvili honlapon a program és az iskola altalanos leirasa

k161

mellett érdekességként emlithetéek azok a neveléstudomanyi szakcikkek™-, amelyek szamos

kortars jelenségrél és kihivasokrol szolnak.?

160 Cambridge Primary Global perspectives: https://www.cambridgeinternational.org/programmes-and-
qualifications/cambridge-primary/curriculum/cambridge-primary-global-perspectives/ (Letoltés: 2022. aprilis
23)

161 Erdekességek az oktatasrol: https://www.ais.hu/erdekessegek-az-oktatasrol/

162 p¢ldaul a kreativitas 12 elény a tantermekben vagy Melyek a fobb jellemz6i 21. sz4zadi oktatasnak?
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3.5.2. Budapest British International School Angol Altalinos Iskola

A Budapest British International School Angol Altalanos Iskola (tovabbiakban BBIS)
Budapesten a 12. keriiletben talalhat6 iskola, amely 2017-ben nyilt meg. A Brit Nemzetkozi
Iskolak Tanacsa (COBIS)!®? akkreditalt tagjaként a hagyomanyos, de sokoldala brit oktatassal
vannak jelen a kiilfoldi iskolak kézott Magyarorszagon. A 2020/21-es tanévben 220 tanuldval
38 10s, tobbnyire angol anyanyelvi tantestiilet foglalkozik.

Az 5-11 éves didkok (Keystage 1&2)™* az angol oktatasi rendszer szerinti tantervvel
tanulnak harom fébb tantargy fokuszaval (angol, matematika és a természettudomanyok) ami
mellett kiegészitd, készségfejleszté foglalkozdsokon vesznek részt. A 11-16 éves korosztalyt
az 1B kozépfoku programjaval készitik fel az IB nemzetkdzi érettségi programjaban vald
részvételre. Az iskola igy a nem angol anyanyelviieknek is esélyt ad a nagyobb presztizsii
egyetemi tanulmanyokra, hiszen az angol érettségivel csupan az Egyesiilt Kirdlysdgban
tanulhatnanak. Masrészt az Ausztral Oktataskutatdsi Tanacs (Australian Council for
Educational Research) vizsgélata szerint az IB MYP program szerint felkészitett fiatalok
jelentdsen jobb eredményt értek el, mint az angol érettségivel.1®®

Az oktatas nyelve — az idegen nyelvek kivételével — az angol; magyar nyelvii oktatasi
programjuk vagy idegen nyelv tanulasara nem talaltam informaciokat a kutatas soran. A BBIS-
ben 35 kiilonb6z6 nemzetiségli diakk6zosség van, a nem angol anyanyelvii diakokat angol, mint
idegen nyelv (EAL) programmal tamogatnak, illetve van lehet6ség egy probanapon részt venni
az iskolaban, online tesztet elvégezni, vagy egy Skype megbeszélésen részt venni a tanarokkal
¢s az igazgatoval. Ezt foként a Magyarorszagra érkezd kiilfoldi didkoknak ajanljak, hiszen
amellett, hogy egy teljesen mas kulturalis kornyezetbe érkeznek, egy magasszintli nemzetkozi
iskoldban is helyt kell allni, ami eleinte nagyfoku stresszfaktor a fiatalok életében.

A tandij Osszege az iskolai el6készitd (Pre-school) évben 3.250.000 Ft tanuldonként,
amihez egyszeri kétszazezer forintos regisztracids ¢€s jelentkezési dij, illetve egy félmillios
elhelyezési dij (foglalas) jarul. A tandij az évek folyaman fokozatosan emelkedik az
¢vfolyamoknak megfelelden, igy az érettségizd didkok 5.579.000 forintért késziilhetnek a

vizsgakra.

183 Council of British International Schools (COBIS). A hélézat 450 iskolat foglal magaban t&bb, mint 80
orszagban vilagszerte, amelynek a célja, hogy az angol iskolaztatast népszertisitsék és a tagokat tdmogatva segitsék
az érdekérvényesitést Nagy-Britanniaban €s a tengerentilon a kormany, az oktatasi hatésagok és a kiilonbozo
oktatasi szervezetek kozott. (COBIS https://www.cobis.org.uk/about-us) (Letoltés: 2022.aprilis 23.)

164 Részleteket 1asd 3.1. részfejezetben.

165 BBIS Curriculum: https://bbis.hu/curriculum/
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Az iskola intézményvezetdje angol szarmazasu, kilenc évig tanitoként dolgozott Nagy-
Britannidban, majd kozel husz éves nemzetkdzi tanitdsi és oktatastanacsadoi tapasztalatot
szerzett tobbek kozott Szingapurban, Kinaban, Hollandiaban és az Egyesiilt Allamokban. A
vele készitett interji folyaman tobbszor is kiemelte, hogy az oktatas hatékonysaga magasszintii
szakmaisagon mulik, amit a tantestiilettdl is elvar, ellenben szakmai tdmogatast biztosit a
tanaroknak, sot maga is mentoral kezdOtanarokat és doktori hallgatokat. Mindemellett sajat
maga is doktori fokozatot szerzett és azt az elvet vallja, hogy vezetOként példat kell mutatni az
embereknek, mit hogyan érdemes véghez vinni. Téle hallottam egy sajatos hasonlatot a tanari
szakmara: torvényszéki tanari készségek.1%® | Att6l, hogy az iskola vezetdje vagyok, emellett
tanité is. Ugy gondolom a tandri pdlydn a médszerek és tervek olyanok mint, az Orvosi
diagnosztika, megnézik mi van a tinetek méogott. Ugy, ahogyan a te szakmddban van
torvenyszéki antropologus, én a tanari palyara is bevezetném, hogy torvényszéki tandr, mert
maga az a szo, hogy ,, torvényszéki” magdaban hordozza, hogy magasan kvalifikalt, szakmai
ember.” (D.P.) Habar a magasszintli szaktudasra helyez6dik a hangstly, a diakok
személyiségfejlesztésére is odafigyelnek ¢és probaljak minél sokoldaltibban felépiteni,

tdmogatni Oket (pl.: erdei iskolai foglalkozasok).

3.5.3. Budapesti Nemzetkozi Iskola és Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Altalinos
Iskola és Gimnazium (International School of Budapest)

A Budapesti Nemzetkozi Iskola és Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola
¢s Gimnazium (tovabbiakban ISB) 1996-t6] miikodik Magyarorszagon, amely akkreditalt
Cambridge Nemzetkézi Iskolaként, IB World School és a Magyar Allam altal akkreditalt
iskolaként hatdrozza meg magat. Kéttannyelvli iskolaként olyan magyar bizonyitvany
kiallitasara is jogosult, amelyet minden magyar allami iskolaban elfogadnak. 2017-t8l a
Microsoft Magyarorszag Innovativ Iskola Program tagjaként Innovativ Iskola cimmel is bir. Az
igazgatd szerint az egyedisége mindenképpen abban rejlik, hogy a készség alapi nemzetkozi,
és a lexikalis tudas alapu magyar tanulmanyi programok egyiittes alkalmazasaval a gyermekek
egyszerre tapasztaljdk meg a magyar, illetve az angolszasz metodikara épiil tantervek
iranyvonalait.

Az iskolaban 66 tanar tanit 330 tanuldt 6vodai, altalanos iskolai €s gimnaziumi
tagozaton. A tanulmanyokért 2,6 milli6 forinttol (6vodai) 3,9 millié forintig (gimnézium)
terjedd tanulmanyi hozzéjarulast kell fizetni tanulonként, melynek koltségei kiilonboznek attol

fiiggden, hogy a tanulé nemzetk6zi vagy kéttannyelvii programban vesz részt. Ezen feliil

166 forensic teaching skills
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egyszeri regisztracios dij (150 ezer Ft), étkeztetési dij (180-250 ezer Ft/év) és EAL angol
felzarkoztatas (200-680 ezer intervallumtol és igénybe vett oraktol fliggden) terheli a sziiloket.

Ahogyan a részfejezet bevezetdjében emlitettem, ebben az iskoldban talalhato a legtobb
nemzetiség (45 féle), illetve egy elég nagy aranyu magyar tanuloi k6zosség (diaklétszam 60
szazaléka), emiatt ¢és az iskola profilja miatt harom nagyobb tanulményi program lehetséges: a
nemzetkodzi, kéttannyelvii és az IB érettségi program. A magyarul is beszéld didkok
kéttannyelvli tanterv szerint haladnak, amely Cambridge Nemzetkozi Tanterv és Magyar
Nemzeti Alaptanterv kéttanitasi nyelvi iskoldk szdmara kiadott kerettanterve. A foétargyak
tanitasa angol és magyar nyelven, a készségtargyak angol nyelven zajlanak, a Cambridge
vizsgak 3. évfolyamtol jelennek meg. A magyarul nem besz¢ld vagy angol anyanyelvi kiilfoldi
didkok részére késziilt nemzetkdzi tanulmanyi program a Cambridge Nemzetkozi Tanterv
szerint halad, angol anyanyelvili tanarok facilitdldsaval. Minden tanora angol nyelvi, illetve
tanulhatnak magyar, mint idegen nyelvet els6t6l 10. évfolyamig. Az osztalyfénok mindkét
programban angol anyanyelvii vagy hasonld képzettséggel és tapasztalattal rendelkezd
nemzetkézi tanar. Az IB Nemzetkozi FErettségi programot 11-12. évfolyamos diakok
valaszthatjadk, amely egy kétéves ¢érettségi felkészitd, megfelelden tapasztalt és IBDP
képesitéssel rendelkezd tanarok facilitdlasaval.

Emellett az iskola hangsulyt fektet a didkok érzelmi és mentalis kozérzetére aziltal,
hogy a személyes figyelmet kapnak és egészséges, természetkozeli csaladias kornyezetben
tanulhatnak (Csillebércen talalhaté az iskola). Erdekesség, hogy ez az iskola egy specialis
integraciot valosit meg, mert kiemelten figyel az Egyesiilt Kiralysagbol hazatéréd magyar
csaladokra. Masrészt ahogyan az intézményvezetd is hangstlyozta az interju folyaman, a
kiilonboz6 kompetencidk fejlesztése nemcsak amiatt fontos, hogy az iskola elmondhassa
magarol figyel erre, hanem féként amiatt, mert a mostani tinédzserek rendkiviil el vannak
hanyagolva érzelmileg. Szerinte a magyar didkoknak is nehéz helyt allni, ellenben van egy
kiterjesztett kozeg, egy csalad, ahonnan tdmogatast kapnak és egy olyan kultira, amelyet
értenek hogyan mikodik. Viszont mellettiik ugyanigy van két-harom fiatal negyvenot
kiilonboz6 orszagbdl, akik nélkiilozik ezt a fajta tdmogatést és kulturalis sokkal is kiizdenek.
Ezért az iskolaban Kisebb osztalylétszamok vannak és egy kiilon részleg foglalkozik
(pszicholégusok, tanadcsadok) a didkok, sziilok €s tandrok kozti folyamatos kommunikacidval
¢s kapcsolattartassal

A tanulmanyi programokon ttl korus, barkacsklub, zongora szakk6rokon vehetnek részt
a didkok, illetve uszas, dzsudod, akrobatikus rock&roll, tanc, kerékpar, labdartigas keretében

sportolhatnak. A nem angol anyanyelvli didkoknak felzarkoztatd orat tartanak (4-8 oraban)
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hogy segitsék az angol tanterv szerinti egyenletes haladast. El6fordul, hogy az EAL (English
Additional Language) tanarok az adott tandran benn {ilnek a segitséget igényl6 tanulok mellett
vagy kiilon 6rakon foglalkoznak veliik. Erdekesség, hogy a pedagégiai programban tanitési
célok helyett inkabb a tanulo6i célok vannak felsorolva, tampontként egyrészt az onértékeléshez,
masrészt ahogyan a dokumentumokban emlitik a sajat tanulmanyuk megtervezésé¢hez, amelyet
mar 5. osztalytol elkezdenek. Innovativ iskolaként van lehetéség a BYOL (Bring your own
laptop) programban részt venni, ahol a tanuldk a sajat digitalis eszkozeiket hasznalhatjak
tanulmanyaikhoz.

A kutatdsom soran ez az iskola volt a legjobban dokumentalt intézmény a nyolc iskola
koziil, a tobb, mint ezer oldalas, részletes pedagogiai programjaval és huszféle tajékoztatod
dokumentumaival, illetve az iskola nyitottsagat tantsitotta, hogy az intézményvezeto részletes

interjut és folyamatos kapcsolatot tartott fenn.

3.5.4. Budapesti Nemzetkozi Keresztyén Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium
(International Christian School of Budapest)

A Budapesti Nemzetkozi Keresztyén Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium
(tovabbiakban: ICSB) alapitasi gondolata, hasonléan a masik amerikai keresztény iskoldhoz
(GGIS), a rendszervaltas utani évek misszidjahoz kapcsolodik. Az 1990-es években tobb
keresztény szervezet is sziikségesnek latta, hogy a Kozép-Eurdpdban legyen egy iskola a
misszionarius csaladok gyermekeinek, igy 1994-ben az ICSB 56 diakkal kezdte meg a
miikodését a K12-es amerikai iskoldztatasi rendszer szerint. Az iskolanak hamar hire ment a
misszionariusok kozott, és a rakovetkez6 években a diaklétszam kétszaz f6lé nott, ezért tobb
onkéntes tanarra volt sziikség. 2006-ban megépiilt az 01j iskolaépiilet Diésdon, amelyet 2015-
ben szabadtéri ebédterasszal, jatszotérrel és sportpalyakkal egészitettek ki.

Jelenleg 230 didk tanul az intézményben egy 46 fOs, tobbnyire amerikai tantestiilet
segitségével. A tanarok alkalmazésa sajatos a tobbi iskoldhoz képest, ugyanis nem az iskola
alkalmazza és fizeti 6ket, hanem egy missziondrius iskolaszék. Ez a testiilet négy nagyobb
amerikai missziondrius szervezet képviseldibdl 4ll, akik a szervezeteiken keresztiil,
kozvetitoként hirdetnek kiilonb6zd tanari poziciokat, ezaltal biztositjak, hogy keresztény
tanarok tanitsanak ebben az iskoldaban. Emiatt maga az iskolak6zdsség is inkabb kiilonbozo

héatterti (amerikai tobbség mellett 18 féle nemzetiség6”) és felekezetii, de tobbségében

167 Az iskolai weblapon az aldbbi orszagokbol érkezé didkok szerepelnek: Fehéroroszorszag, Bulgaria, Kanada,
Kina, Ciprus, Etiopia, Egyesiilt Kiralysag, Németorszag, Irorszag, Korea, Moldova, Hollandia, Romania,
Oroszorszag, Svéjc, Egyesiilt Allamok, Magyarorszag.
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misszionarius csaladok. Ez meglatszik abban is, hogy ha rovidebb iddre a sziiloknek el kell
utazni, akkor az iskola biztosit mas csalddoknal feliigyeletet. A tandijakrdl és egyéb
koltségekrdl nincs elérhetd informacio, csak kontaktszemély, ellenben a kiilonbozd szervezetek
misszionariusainak ingyenes vagy kedvezményes az oktatas.

Az iskola 1998-ban valt akkreditalt ACSI'®® és Middle States Accreditation'®® altal
elismert iskolava, ami azt jelentette, hogy az atlagos, sztenderdekre épiil6 amerikai tantervet a
didkok lelki életének fejlesztésével is kiegészitik, igymint a bibliai alapokon nyugvé kurzusok,
heti ahitatok és mentoralasok. A tanuloi képben is keresztény tulajdonsagok jelennek meg, mint
a Krisztus kovetd, aktiv gondolkodd, hatékony kommunikétor, hiteles szolgalo és globalis
polgar. Az intézmény harom alapértéket fogalmaz meg: kdzosség, tisztesség és ndovekedés.

Az iskola hivatalos oktatasi nyelve az angol, nem anyanyelvii didkok szamara az angol,
mint idegen nyelv program (ELL) ajanlott. Emellett idegen nyelvként lehet tanulni magyarul,
de kiilon program nincs a magyar didkok szamdra. Mivel amerikai alapl a tanterv €s egyetemi
felkészité programra is van lehetdség, a didkok tobbsége amerikai vagy angolszasz felsdoktatasi
intézményekben tanul tovabb. Az iskolai felkészitd és altalanos iskola alsé tagozata foként az
angol nyelv elsajatitasara, olvasas és szamolasi készségek fejlesztésére fokusztal a szocidlis
kompetencidk és a bibliatanulméanyozéas mellett.

A fels6 tagozat és a kozépiskola elsé évei félig az osztalytermekben, félig
otthontanulassal zajlik. A program foként a tantargyak atfogd megértésében €s megismerésében
segit, hogy az érettségire valo felkésziilést és a szakosoddst tdmogassa. A vilagtorténelem,
bibliaismeret és a természettudomany fobb iranyzatai mellett az angol irodalom kiilonb6z6
mifajaiban és valtozatos miivészeti adgak kiprobaldsaban is elmélyiilhetnek a didkok. A
sz€éleskorli tudomanyos ismeretek mellett a lelki novekedés is fontossa valik a kiilonb6z6
tehetségek (lelki ajandékok) felfedezésével. A kozépiskola utolsd évei mar kifejezetten a
felséfoku tanulmanyokra készitenek fel, a tantervi programok is ehhez igazodnak (Advanced
Placement (AP) courses). A bibliai latismod mellett kiilonb6z6 gondolkodasmodokkal is
megismerkednek a diakok, illetve a sok egyéni és projektmunka mellett a kritikus gondolkodas
és a kreativitas is el6térbe kertil. Az iskola a BYOL (Bring your own laptop) programban részt

vesz, ahol a tanuldk a sajat eszkozeiket hasznalhatjak tanulmanyaikhoz.

188 Nemzetkozi Keresztény Iskolak Szovetsége, részleteket 1asd 3.9.4. részfejezetben.

169 A szervezet foként a kisgyermekkori tanitis akkreditalé hatosaga az Egyesiilt Allamokban, azon allami, magan,
vallasi iskolaknak, amelyek nem adnak érettségit, hanem a kora gyermekkori fejlesztésre helyezik a hangsulyt.
Eredetileg a keleti partividéken (Delaware, Maryland, New Jersey, New York, Pennsylvania és a Columbia korzet)
mukodott; késébb partnereivel kibdvitette hatokorét az akkreditaciot kérd iskolakkal és intézményekkel szerte az
orszagban. Kés6bb a Bizottsag a vilag tobb mint 100 orszdgaban milkédd tagintézményeknek is akkreditaciot
adhatott. https://www.msa-cess.org/default.aspx?RellD=606486 (Letoltés: 2022. januar 16.)
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3.5.5. Debreceni Nemzetkozi Iskola (International School of Debrecen)

A Debreceni Nemzetkozi Iskola (tovabbiakban: ISD) a miskolci iskolahoz hasonléan
2019 szeptemberében nyilt meg, hogy az orszag keleti és délkeleti részében fejlédoé nemzetkdzi
cégek ¢és kiilfoldi emberek gyermekeinek oktatdsat biztositsa, szoros kapcsolatot apolva a régio
kozdsségeivel. Debrecen Megyei Jogi Varos Onkormanyzata a régié gazdasagfejlesztésének
egyik kulcsaként tekint az iskolara. A 2020/21-es tanévben 127 didk kezdte meg a tanulmanyait
egy 24 f6s nemzetkozi tantestiilettel. Az ISD kifejezetten az IB nemzetkdzi program
alkalmazasara kotelezte el magat és profiljat is ehhez alakitotta, igy 2020 jaliusaban hivatalosan
is IB World School jeldltté valt,

Az indul6 tanévben (2019/20) az iskola az als6 tagozatos osztalyok mellett az dvodai
csoportokat 1! is elinditotta. A gyermekek fejlddését kiegyensulyozott, jatékkozpontl
pedagdgiai program biztositja, amely gyerekek életkordhoz, fejlettségi szintjéhez és egyéni
sziikségleteihez igazodik. Ugyanebben az évben kezd6dott meg az IB PYP program (altalanos
iskola alsé tagozatos program) megvalositasa. Ennek fontos része volt, hogy a tanarok az
indulaskor belsd képzésben részesiiltek az IB programjanak filozofiajarol és modszertanarol,
bar legtobbjiik egy masik orszag IB iskolajabodl valtott Debrecenbe.

A 2020/21-es tanév legjelentGsebb fejleménye volt, hogy az ISD megkezdte a Middle
Years Programme (MYP) képzését, amely a magyar jogrendszer szerinti altalanos iskolai
oktatas 6-8., valamint a gimnaziumi oktatas 9-10. évfolyamanak felel meg. Ezen nyitasra valo
felkésziilés részeként az iskolanak el kellett készitenie és be kellett nyUjtania jelentkezését az
IBO felé a MYP jelolti statuszara vonatkozdéan. Az IBO 2020 jaliusdban jovahagyta az iskola
jelolti statuszat, igy a 3-16 év kozotti didkok tanulhatnak az IBO alapelveivel 6sszhangban.
Ennek az oktatasnak az az elsddleges célja, hogy olyan nemzetkdzi képzést biztositson alap- €s
kozépfokon, mely a tanulok személyes fejlodését és tantargyi tudasat, tobb tantargyat is magaba
foglalo tantargycsoportok (transzdiszciplinaris) keretei kozott valdsitja meg.

Az intézmény regisztracios dij 300 ezer forint, tandija 6vodai program esetén évi 2,4
millio forint, az altalanos iskolai program (PYP) 2,9 milli¢ forint, a fels6 tagozat (MYP)
programja, 3,3 milli6 forint tanulénként. Erdekesség ebbél a szempontbol, hogy ugyan vizsgalt
intézmények koziil mindegyik biztosit valamilyen fokti 6sztondijat, kedvezményre vald

jogosultsagot, az ISD kifejezetten egyiittmiikddik a debreceni dnkorményzattal, hogy minél

170 Az IB programrol és a jeloltségrdl 1asd a 3.4.3. részfejezet leirasat.
171 Nem azonos a magyar 6vodai képzéssel, hanem inkabb IB program iskolael6készité foglalkozasok.
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tobb tehetséges, de hatranyos helyzetli magyar diaknak lehetéséget adjon a programban valo
részvételre.

Az ISD intézményvezetdjel’? két éve él Magyarorszagon és a kezdetektdl segitett az
iskola alapitdsaban, mivel tobb, mint husz éves tapasztalata van az IB program tanitasadban.
Kanadaban szerzett 1B tanari diplomat tanitéi végzettséggel angol-torténelem
miiveltségteriileten. Mivel a teljes szakmai életatjat kiilonb6z6 IB nemzetkozi iskoldkban
toltotte nemesak Kanadaban, hanem az USA-ban €s néhany eurdpai orszadgban, ezért az interju
soran sok példaval értette meg velem a program miikodését. Az iskola profiljdnak megértéséhez
két példat hozok fel az tanitasi hétkoznapokbol, hogy a program alkalmazasara konkrét esetet
mutassak.

Egyrészt egy modszertani megkozelitésr6l kaptam betekintést az analitikus
gondolkodas fejlesztésére. Egyik alkalommal az intézményvezetd megfigyelt egy média és
konyvtartudomany orat, amelyben a tanarnd a ,,repiild polip” megismerésén keresztiil mutatta
be milyen fontos a forraskritika és hogyan olvassanak hireket, szerezzenek ismeretet a didkok.
Erre kiilon felépitett egy fals weboldalt a repiild poliprol, alhireket keresett hozza és
megkérdezte a gyerekeket, hogy nem-e furcsa nekik egy repiild polip, mire eldszoér nemmel
vélaszoltak.!™ Hagyta a gyerekeket még 15 percig kutatni és gondolkodni, majd hirtelen egy
diak felkialtott ,,Hat ezek nem is repiilnek. A polip a vizben €1!”” Ezutan megkérte a didkot, hogy
mondja el hogyan jutott erre a felismerésre. ,,Tehdt amit tudsz azt nem kérdojelezed meg, de
aztan segitesz neki varjon egy percet, lépjen hdtra, ennek nincs értelme, pedig remekiil hangzik.
Igen, tokéletesnek tiint, de mindennek ellentmondott, amit tudunk. Es vegiil egy gyerek felszolal,
és ez az a pont, amikor ramutatsz tanarkent, hogy képesnek kell lennie az informaciok
elemzésére, és nem csak a befogadasara.” (T.A.)

Mivel az intézményvezetd torténelem szakos tanitd is, érdekesnek taldltam tanitas
megtervezése szempontjabol, milyen torténelmet és hogyan tanitjak nemzetkdzi kdzegben,
hiszen itt nincs egy adott orszdg vagy kultira, amely mentén végig lehet kovetni az
eseményeket, évfordulokat. Szerinte mivel itt nagyon fiatal gyerekekrdl van sz (6-10 éves)
ezért a torténelem tanulds logikdjat mélyitik el a tanuld sajat kornyezetének, kultardjanak

megismerésével, kozosségeinek és csaladjanak megértésével. Altaldban a nemzetkozi tanulok

172 2022-161 0 intézményvezetd van az iskolaban. Az adatfelvételkor (2019-2020) més intézményvezetSvel
tartottam a kapcsolatot és vettem fel az interjut.

178 Emlékezziink a konstruktivista pedagdgiaban hasznélatos kreativ mentés fogalmara! Nahalka (2002) szerint ez
az az allapot, amikor 01j ismeretelem ¢és a belsd kognitiv rendszer dsszeiitk6zésbe keriil, megtorténik a feldolgozas
¢és a lehorgonyzas, azonban - a meghamisitastol eltéréen - az informacioé valtozatlan marad. A belsé rendszer
megvaltozik, de csak annyira, hogy az uj tudaselem befogadhat6 legyen. Gyakran a gyerekekben egymas mellett
¢l a meglévo tudaselem és az Uj tudaselem, a kett6t talalékonyan tartjak meg, ami nagyfoku kreativitast feltételez.
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tobbsége bevandorld, vagy letelepedett egy adott orszdgban, a migracio is hamar a témak kozé
keriil, és akkor kapcsoljak 0ssze egyéni és projektkutatdson alapilé munkaformaval a didk
szarmazasi orszaganak torténelmét, kultirdjat.

Az MYP programban mar inkdbb a vilagtérténelemre fokuszalnak, tehat mint
koncentrikus koroket és azok egybefonddasait kell elképzelniink a sziik csaladtol a globalis
eseményekig. Alapvetden tanitdskor a multra Osszpontositanak és arra, hogy megértsék a
multban hozott dontések hogyan befolyasoljadk a jelent. Masrészt pedig a globalis
szemléletmoddal segitenek a diakoknak megérteni a nemzetkoziséget és kozelebb hozni azt,
hogyan lassanak tal a sziikk kornyezetiikon és orszagukon, illetve hajlandoak legyenek

megismerni nagyon eltéré gondolkodasmodokat.

3.5.6. Greater Grace Nemzetkozi Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium (Greater Grace
International School)

Az intézmény 1991-ben nyitotta meg kapuit, hogy a Magyarorszagon €16 nemzetkdzi
misszionariusok gyermekeit tanitsa, amely kozdsség a vasfiiggony lehullasa utdn egyre csak
gyarapodott. A vizsgalt intézmények koziil ez a legrégebb 6ta miikodd kiilfoldi iskola
Magyarorszagon. El0szor 45 didkot regisztraltak és egy magyar iskola 6t tantermét béreltek,
majd 1993-ban az Oktatasi Minisztérium is nyilvantartasba vette, igy az Istenhegyén tudtak
kibérelni egy épiiletet Budapesten. Ré egy évre a didkok szdma megduplazodott a diplomatak,
iizletemberek és mas bevandorlo csaladok gyerekeinek tanittatdsa miatt. 2005-ben koltoztek a
Budagyongyhoz kozeli intézménybe, amelyhez 2015-ben a renovalas soran egy ujabb épiiletet
toldottak a felsd tagozat szaméra. A nagyobb osztilytermek mell¢, egy menza, elészoba,
konyvtar és egy angol felzarkoztatdo (EAL) nyelvi labor is keriilt.

Az intézmény egy premier angol oktatdsi nyelvii maganiskolaként hatdrozza meg magat,
illetve a legrégebb 6ta miikodé nemzetkdzi iskola egyikeként, amely az erkolcs, fegyelem ¢és
tisztelet alapelvein keresztiil egy bibliai, keresztény, ,,Krisztus-kézpontii”!’* iskolaként mutat
példat. Ugyan a bemutatkoz6 szovegekben és dokumentumokban nem emlitik, de a honlapon
ACSI'® ¢és Middle States Accreditation'’® altal akkreditalt intézmény, ahol a 4-17 éves

korosztalyt iskolaztatjadk be az amerikai K12-es alapti rendszerben. Mottoként szerepel, hogy

174 Jézus, mint példaértékii tanitd kozpontba helyezése

175 Nemzetkozi Keresztény Iskoldk Szovetsége részletesen lasd 3.4.4. fejezet

176 A szervezet foként a kisgyermek kori tanitas akkreditalo hatosaga, azon allami, magan, vallasi iskolaknak,
amelyek nem adnak érettségit, hanem a kora gyermekkori fejlesztésre helyezik a hangsulyt. Eredetileg az Atlanti-
mukodott; késobb partnereivel kibdvitette hatokorét az akkreditacidt kérd iskolakkal és intézményekkel az
Egyesiilt Allamokban. Késébb a Bizottsag a vilag tobb mint 100 orszigiban miikodé tagintézményeknek is
akkreditaciot adhatott. https://www.msa-cess.org/default.aspx?RellD=606486

99



,,GGIS, a time, not just a place” (A GGIS id6t6ltés nemcesak egy hely.) Az intézménybe 195
didk jar 29 kiilonboz6 orszagbol, akiket egy 47 f0s, nemzetkozi tantestiilet tanit. Attol
fiiggetlentil, hogy az iskola keresztény szemléletli, a weboldal szerint tiz kiilonféle vallasu
diakok kozossége is.

Maganiskolaként a tandij 1,5 milli6 forinttol (iskolai eldkészitd) 4,4 millié forintig (11-
12. évfolyam) terjed, amely a tankonyveket, iskolai kiranduldsokat, vizsgadijakat is magukba
foglalnak. Azonban a regisztracioért 350 ezer forintot kell fizetni, ezen feliil az ebédért és
negyedévente az angol felzarkoztatd programért (EAL) évente kétszer kell fizetni. A GGIS
foként a tanuldk személyiségfejlesztésére (a nevelési filozofidjukban ki is emelik) és az
otthonérzet megteremtésére (csaladias jelleg, sziilokkel valo kozos programok) fokuszalnak a
mindségi tanulmanyok mellett. Az oktatds nyelve kizarolag az angol, dsszegzett pedagdgiai
program nem ¢€rhetd el, hanem az egyes szintek (iskolai felkészitd, als6é — felsd - tagozat és
gimnazium) programleirasait taldltam meg roviden a kutatas soran.

Az iskolai felkészitd (Presschool) 2011-t61 lehetséges, ahol mar 4 éves kortdl fogadnak
gyerekeket. Néhany tanulmanyi cél és modszer emlités szintjén megjelenik. Az altalanos iskola
also tagozatos tantervében (el6készit6tdl a 3. osztalyig) az A Beka Book Reading Program és a
The Saxon Math program fébb elemei szerepelnek. Az eldbbi az angol olvasas, irds
fejlesztésében segit keresztény szemléletii foglalkoztato fiizetekkel és tankonyvekkel, a The
Saxon Math pedig a matematikai, logikai gondolkodas, gyakorlas altal segiti a kisdidkokat.
Emellett zene, miivészet €s testnevelés orakat is tartanak.

Az altalanos iskola felsé tagozatdban folytatjdk a két elébb emlitett program 4-6.
osztalynak készitett tantervet, amelyet kiegészit a Shurley English Program angol nyelv és
kommunikéacio fejlesztése. 5-6. osztalyban. A tanuldk a latin nyelvvel is megismerkednek és az
A Beka program tananyagai segitenek a didkok bibliai, természet- és tarsadalomtudomanyi
kurzusaiban. 7-8. osztaly egyfajta atmenet az altalanos és kozépiskolai tanulmanyok kozott,
amely iddszakot arra haszndlnak, hogy a didkok oOnfegyelmet tanuljanak a hézifeladatok
novekedésével és a magasabb elvarasokkal. Itt van jelentdsége az angol felzarkoztato
programnak, amelyet olyan didkok szamara tesznek kotelezévé, akik nem angol anyanyelviiek
vagy a programban vald részvétel el6tt két évig nem tanultak angol nyelven. Az angol irodalmat
a Mirror and Windows program keretében tanuljak. Emellett tdrsadalomtudomanyokban
(foldrajzi miiveltség fokusszal), matematikiban, természettudomanyokban (teremtéselmélet €s
keresztény szemlélet tlikrében), informatikdban mélyiilhetnek el a tanuldk ismeretei a

testnevelés mellett.
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A kozépiskolai tanulmanyok (9-12. osztalyig) foként az angol, matematika, tarsadalom
¢s természettudomanyok tantargyakra fokuszalnak. Emellett a didkok mindennapos
bibliatanulmanyozassal, heti istentiszteleten vald részvétellel és egyéb szolgalatokkal
fejleszthetik lelki életiiket. 9-11. osztilyban kezdenck el idegen nyelvet tanulni klasszikus
tanorai keretben, vagy online Rosetta Stone szoftverrel. Valaszthat6 targyak a miivészet, drama,
fotografia és évkonyv készités, illetve a fOiskolai eldkészité foglalkozasok. Gyakori az
osztalykirandulés és az elvonulas. Angol nyelvhez tovabbra is a Mirror and Windows program
tantervét hasznaljak, mig matematikaban a Saxon program mellett az egyetemi tanulmanyokat
elokészitd oktatds is folyik (AP statisztika). Természettudomanyok kurzuson beliil a kémia
egyetemi elokészitd (AP Chemistry) van a fokuszban mig a tarsadalomtudomanyban a
vilagnézet és filozofia keresztény perspektivaja, amerikai torténelem ¢és kozgazdasagtan
dominal.

A tantestiilet miikodésérdl, tandrok szerepérdl, képességeirdl, képzettségérdl, tanitasi
célok és modszerekrdl egyik dokumentumban és a honlapon sem taldltam informaciokat,
ugyanigy mas iskolakkal vald kapcsolodas, illetve a magyar iskolakkal, nyelvvel és kultaraval
valé ismerkedésrdl se kaptam bdvebb tdjékoztatast. Arra torekszenek, hogy tantermeinkben
szeretd, Krisztus-kdzpontu kornyezetet biztositsanak, és a bibliai szemlélettel tanitsanak, de
senkit sem koteleznek a keresztény vallas kovetésére. Inkabb abban igyekeznek, hogy
megtanitsak a didkoknak, hogyan kell objektiv €s kritikus moédon gondolkodniuk. Ez a
gondolatszabadsag szerintiik lehetdvé teszi hallgatok szamara, hogy objektiven tekinthessenek

a korilottiik 1évo vilagra, és maguk dontsék el azokat az alapelveket, amelyekre életiik épiilhet.

3.5.7. Magyarorszagi Japan Nagykovetséghez tartozé Budapesti Japan Iskola (Budapest
Japanese School, tovabbiakban BJS vagy japan iskola)!’’

Az iskolai kézikdnyv szerint a magyarorszagi iskola alapitdsa 1976-ig nyulik vissza,
akkor még Budapesti Kiegészité Japan Iskola volt a neve és egy kozépiskolaban béreltek
termeket. 2005-ben koltoztek a jelenlegi Viranyos uti épiiletbe, egy magyar iskola kozvetlen
szomszédsdgdba, miutin a japan nagykovetség és a MEXT'® tamogatta egy &nallo, nappali
tagozatos japan iskola létrejottét, ahol 2005 aprilisatdl harminc altalanos iskolai és harom
kozépiskolds diak kezdhette meg a tanulmanyait. Azota a tanulok létszama folyamatosan

valtozik, néhany trimeszterben 10-15 {6, maskor 35-50 fére duzzad a Magyarorszagon €16 japan

77 Az iskola japan neve: 7/ » B —H ARKEXRFEERE 7 X X 2 b HARAZEAR (Zai Hangari Nihon-koku
Taishikan Fuzoku Budapesuto Nihonjin Gakkd)
178 Japan Oktatasi és Kulturalis Minisztérium
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cégek dolgozoi, nagykovetség és az alapitvanyok csaladjaitol fiiggden. 2020/21-es tanévben 12
tanar 68 didkot tanit altalanos és kozépiskolai fokon. Az iskola fenntart6ja a Magyarorszagi
Japan Nagykovetség és a MEXT, amely egy alapitvanyon keresztiil miikodik (Alapitvany a
Japan Nyelvii Oktatasért). Az oktatas tandij koteles - 1,2 milli6 forint- amelyet két szemeszterre
osztva lehet felezve befizetni oktoberben és majusban, illetve egy egyszeri regisztracios dij 200
ezer forint értékben.

A japéan iskola egyiittmiikodik a budapesti japan nyelviskolakkal (pl.: Japan Alapitvany)
¢és a kiillonb6z6 egyetemek japan tanszékeivel, ahonnan a magyar vagy kiilfoldi hallgatoknak
van lehetdségiik japanul oktatni, projektmunkdban részt venni. Ilyen volt példaul, amikor a
2015-6s iskolai latogatasomkor egy magyar anyanyelvii japan szakos hallgaté tartott a magyar
mondokakrél eldadast a gyerekeknek japan nyelven. Emellett Japanbol is fogadnak
tanarjelolteket, illetve a magyar tandroknak is van lehetdségiik Japanban tanitani 6sztondijjal
(megfeleld japan nyelvtudas birtokaban).

Az iskola pedagogiai programja alapjan a MEXT altal akkreditalt, japan oktatasi
rendszer, tanterv alapjan miikodo alapitvanyi iskola, amely a Magyarorszagon ¢él6 japan
gyermekek fejlesztését, oktatdsat biztositja. Ezt az egyezést olyan fokll szinkronban kell
elképzelni a igazgatohelyettessel késziilt interjim szerint, hogyha ,, egy csaldd holnap ugy dont,
hogy hazamegy Japanba, akkor a didk pdar nap mulva otthon ugyanugy tudja folytatni a
tanulmanyait, hiszen mi is az otthoni tanmenet alapjan tanitunk.”'"® Ezért a pedagogiai
programban csupan az adott japan oktatasi torvényt vagy kézikonyvet hivatkozzak, hiszen nincs
attol eltérés, a tanév is aprilisban indul és marciusban zarodik, tartjak a japan sziinidoket, illetve
a magyar linnepnapokat is figyelembe veszik.

A tantestiiletrdl, tanarokrdl az iskolai kézikonyvben csupdn péar informaciot talaltam
(név, beosztas, melyik osztallyal foglalkozik és milyen tantargyat tanit) a kiillonb6z6 osztalyok
kimeneti kovetelményeinek csak egy kivonata talalhato, illetve hivatkoznak a MEXT altal
kiadott Oktatasi Kézikonyvre. Az iskoldban 202 tanitasi nap van, ami 8 6rakor kezdodik és 16
orakor véget ér. A tanitdsi ordk 45 percesek altalanos iskoldban, als6-kozépfokon pedig 50
percesek. Mas kiilfoldi iskolakkal, vagy magyar iskoldkkal valo kapcsolddasrdl nem talalhatod
informdcio, ugyanakkor a tdjékoztatd fiizetben tobbszor is tandcsoljak, hogy a japan didkok
torekedjenek a magyar kultira megismerésére és az angol nyelv hasznalatara. Iskolai
latogatasomkor 2015-ben viszont megallapithaté volt, hogy mivel a japan iskola egy magyar

iskola szomszédsagaban fekszik, kozos iskolai udvart épitettek ki, ahol a gyerekek

179 2015. szeptemberében késziilt interju alapjan
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megismerkedhetnek. A régebb o6ta itt tanitd japan tanarok jol beszélnek magyarul, a nemrég
érkezett tandrok pedig torekednek a magyar kultura megismerésére. Példaul egy fiatal
torténelem tandr érkezett 2015-ben az iskoldba és egy félévet azzal toltott, hogy Széchenyi
Istvan konyveit tanulmanyozta magyarul! Ezzel ellentétben az angol nyelvet abszolit nem
hasznaljak, nem mernek beszélni, nehogy megszégyeniiljenek.

Az iskoldban van lehet0ség a magyar nyelv tanuldsara, amelyet dnkéntes tanarjeldlt
hallgatok tartanak, illetve a kiilonb6zd kis projektek keretében mindig Magyarorszag €s a
magyar emberek, szokasok kiilonbozé aspektusait dolgozzak fel a didkok. Az interkulturalis
nevelés tekintetében az elérheté dokumentumok alapjan csupan csak annyit taladlunk, hogy az
iskolaba csak japan allampolgarsagu tanuldk jelentkezhetnek, mas kultaraju didkokkal ritkan

talalkoznak, habar néhany régebb ota itt tanitd tanar kezdetben tanitott més kiilfoldi iskolaban.

3.5.8. Szegedi Nemzetkozi Altalanos Iskola (Szeged International Primary School)

A Szegedi Nemzetkozi Altaldnos Iskola (Szeged International Primary School,
tovabbiakban Szeged IPS) a miskolci €s debreceni iskolahoz hasonléan a helyi igények
kiszolgélasara jott 1étre az orszag déli részén 2017-ben. Az iskola sajatossaga, hogy a 12 fos
nemzetkdzi tapasztalattal rendelkezé tantestiilet a Nemzetkozi Altaldnos Iskolai Tanterv
(tovabbiakban: IPC)! szerint tanitja az 57 fos didkkozosséget. Az iskolahoz tartozik az
elokészitd program (hasonld, mint a nagycsoportos évodai oktatas), ahol 2020/21-es tanévben
a legtobb didk vett részt (15 fos) és 6. osztalyig 5-10 f6s tanuldcsoportok vannak.

Az oktatas nyelve angol, viszont a magyar didkoknak biztositanak anyanyelvi oktatast,
igy az itt megszerzett bizonyitvannyal tovabb lehet tanulni magyar iskoldban is. Az IPC-t
innovativ médszerként is emlitik az iskolai weblapon, amelynek segitségével inkdbb témakon
(egységeken), mint tantargyakon keresztiil tanitjak a didkokat. Kivételt képez a matematika, a
magyar és az idegen nyelvek, amelyeket tantargyakként oktatnak. Az IPC-vel a didkok egy
adott téman keresztiil nyernek bepillantast a foldrajz, a természet- és tdrsadalomtudomanyok, a
zene €s a milvészeti agak kiilonbozd irdnyzataiba. Az egységeket ugy alakitottdk ki, hogy
szamos olyan kiilonbodzd témat lefedjenek, amelyek mind a didkok, mind a tanarok érdeklédését
felkeltik, és aktiv részvételre 6sztonzik dket. Az egységek harom célra fektetik a hangsulyt: az
egyértelmiien meghatarozott tanulasi eredményekre, a személyes célokra és a nemzetkozi

felfogasra.

180 Részletes leirast lasd a 3.4.2. részfejezetben.
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A gyerekek tanulas iranti természetes kivancsisagat felhasznalva a modszer lehetdvé
teszi a gyerekek szadmara, hogy 21. szdzadi készségeket sajatitsanak el, mint amilyenek a
kritikus gondolkodds, az innovacid, a csapatmunka ¢és a kommunikaci6. Mivel a tanulok
egymds kozotti kommunikacidja, valamint a didkok és a tanarok kozotti parbeszéd is
mashogyan alakul ilyen foglalkozasokon, a tanulok nyiltabban beszélnek ¢s osztanak meg
informdaciokat, és ebbe a sajat tanulasi folyamatuk nyomon kdvetése €s rogzitése is beletartozik.
Ennélfogva az iskolai rendszer kevésbé hierarchikus, és sokkal inkabb egyenrangu viszonyon
alapul, amely jelent6sen kiilonbozik a klasszikus tanar-diak felfogastol. Ezen tanulasi folyamat
¢s tanulok kivancsisdganak fenntartdsa sordn a didkok az alkalmazkodoképességét,
rugalmassagat, egyiittmiikodési készségeit is fejlesztik. 18t

Az iskolanak tobbéves nemzetkdzi tapasztalattal rendelkezé magyar vezetdje van, aki
az Egyesiilt Kiralysagban taldlkozott az IPC tantervvel és hazatértekor ehhez az iskoldhoz
csatlakozott. Két évig nemzetkozi drakat tartott (IPC-nek van egy ugyanilyen nevii tantargya is,
ami tematikus egységek szerint halad) és par honapja lett intézményvezetd. Az interju soran
részletesebben ismertette ezen oOrdk tervezését és modszertanat, tobb téma feldolgozasara
gyakorlatias példat adott.

A TPC hasonldéan mas nemzetk6zi oktatési szolgéaltatohoz az akkreditalt iskoldknak belsd
tanarképzést nyujt, illetve késobb ez a kozOsség taneszkdz €s modszertani javaslatokat, jo
gyakorlatokat is megoszt egymassal. A nemzetk6zi 6rak hat héten keresztiil zajlanak, atfogod
témakkal foglalkoznak a didkok, nincs kiilon tankdnyve és rendkiviill rugalmas az Oratartas
szempontjabol. Az intézményvezetd szerint a csoportokban tobbnyire magyar gyerekek vannak,
viszont ,,nemcsak azért fontos ez a téma, mert itt nalunk t6bb nemzetkozi gyermek is van és oket
elfogadotta szeretnénk tenni a magyar gyerekek felé, hanem azért is, mert a nemzetkozi iskola
azt is jelenti, hogy sokan koziiliik valoszinii mar nem is Magyarorszagon fogja folytatni a
felsofoku tanulmanyait és fel kell, hogy legyenek késziilve, hogy mashol mashogy van. Ezért
nagyon fontos, hogy a gyerekek minél tobbet megismerhessenek ,,itthonrdl” a nagyvilaghol.”
(O.T)

Ilyen példaul, amikor a vizhasznalatrdl tanultak, akkor kiprobaltak mit jelent az afrikai
vizhordés, mit jelent a vizet cipelni, illetve milyen mitoszok és legendak kapcsolodnak a vizhez.
Tehat élményalapti tanulés soran sajatitjak el a gyerekek az ismereteket, amelyeket felhasznalva

kiilonb6z6 projektmunkakkal mélyitenek.

181 Szeged IPS IPC és MYC: https://www.szegedips.com/hu/ipc-imyc/ (Letdltés:2022. majus 3.)
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4. Kutatasi eredmények ismertetése a kutatasi kérdések mentén

., ...hallottam rolad sok mindent akkor is, azota is,
csak azt tudom, hogy a vilag minden gonoszsaga
és minden boldogsaga rad nehezedik, és azt is
tudom, hogy te mar nemcsak kérdezel, te mar
vdlaszolsz is...”

(Benedikty: Nazareti)

A tanari szakméaban sokszor megjelenik a valtozatos mddszertani repertoar, amelyben a
megfeleld kérdezés technikak és a megbeszélés, eléadas (,,valaszadas™) alapvetonek tiinnek, de
sokéves rutin és folyamatos szakmai fejlédés sziikséges a sikeres alkalmazashoz. Bizonyos
kultarakban, mint példaul a tradicionalis zsido gyercknevelésben a kérdésekre helyezik a
hangsulyt: hogyan tegyenek fel elgondolkodtatéd kérdéseket, vagy hogyan tanitsanak egy fiatalt,
hogy ,,j0” kérdései legyenek felnbttként. Ellenben mas kultirakban — foként Tavol-Keleten — a
kérdezés “arcvesztéssel”, szégyennel jar, vagyis a tiszteletlenség jele, ha a tanitd eldadasaba
,belekérdeznek” a diakok. Az egyik kérdésem az volt, hogy vajon a kiilonb6z6 nemzetkozi
iskolakban, ahol mindennap egy teljesen heterogén, tobbféle, sokszor markansan eltérd
kulturalis hatter(i osztalyban helyt kell 4llni, hogyan kezelik a tanarok a kiilonféle kérdéseket
és valaszokat.

Az elméleti részben emlitettem a dolgozat elején, hogy a tanarok nézeteinek
vizsgalatanal tobbszor emlitik a kutatdk a sajat pedagogiai tevékenységre (Pintrich, 1990), és a
szakmai identitasra vald reflektalast (Alvesson & Willmott, 2002), vagy az értékeldrendszer
modosulésat (Falus, 2006) azaz a kérdés-valasz témakor egy belsd folyamat is a pedagogiai
munka folyaméan. Masrészt pedig az interjuk folyaman tobbszor is megfogalmazodott a
kommunikéci6 fontossdga, mint elengedhetetlen tanari tulajdonsag, hiszen a pedagdgiai
szemléletmod nem korlatozodik csupan az osztalyteremre és iskolara, hanem egy nagyobb
kulturalis, tarsadalmi kontextusban értelmezhetéek, épp ezért sziikséges megismerni ezeket.
(Zembylas & Chubbuck, 2015; Bruner, 2004)

Az elézd fejezetben altalanos, atfogd képet irtam le az egyes oktatasi rendszerekrdl,
oktatasi programokrdl és a kutatdsban részt vett, nyolc kiilfoldi iskola profiljarol. Ebben a
részben az 2. fejezetben részletezett metodusok alapjan, a nyilvanosan elérhetd iskolai
dokumentumok ¢és intézményvezetOkkel készitett interjik tartalomelemzését a kutatési
kérdések mentén ismertetem. A harom altéma — szakmai identitds, pedagogiai tevékenységek
¢s az interkulturalis nevelés — tematikus kategoridkba rendezve tarjak fel a nemzetkdzi tanarok

pedagogiai szemléletmoddjanak tartalmait. A leiras sordn — ahogyan az el6z6 részben is tettem
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— az egyes iskoldk jellegzetességeit sorrendben elemzem, ugyanakkor az Osszefliggéseket az
adott téma, kérdés Osszegzésével is bemutatom. A vizsgalt tematikus egységeket és a hozzajuk

tartoz6 kutatasi kérdéseket a 2.1. részfejezetben mar ismertettem.

4.1. Szakmai identitas

Az elméleti felvezetésben a szakirodalmak alapjan a pedagdgusok szakmai
identitasat az alabbi jellemzokkel hataroztam meg: dinamikus, sokrétii és idonként valtozik;
kolesonds kapesolatban van a személyes identitdssal, kontextusfiiggd (tarsadalmi, kulturdlis,
politikai és torténelmi kdrnyezetben alakulo); szub-identitasai vannak, amelyek harmonikusan
kiegészitik egymast. Tovabba a szakmai identitas magéba foglalja az dgenciat; a jelentések
konstrualasat; a szaktargyi ismereteket, a pedagdgiai és a modszertani tudast; az egyének aktiv
résztvevdi a kialakitdsanak mikdzben értelmezd tevékenységet is végez. Az altémat harom
kutatasi kérdés mentén vizsgaltam a kutatdsban részt vett iskolak elérheté dokumentumai®®? és
az intézményvezetokkel készitett interji alapjan: milyen jellemzdket, sajatossdgokat talalunk a

pedagdgus professziorol, hogyan kapcsolddnak a nemzetkdzi tanarrél gondolt tulajdonsagok a

szakmai identitashoz és végiil, hogy milyen pedagogiai tevékenységek befolyasoljak ezeket.

4.1.1. K1: Mi a tartalma a nemzetkozi tanarok szakmai identitasardl vallott
nézeteinek?

Az elemzett iskolai dokumentumok alapjan mindegyik iskola kialakit a tanarokrol egy
szakmai képet, amelyet tobbségében kiillonb6zdé tevékenységek ¢és elvarasok mentén
részleteznek. A tanar ezekben az iskolakban példakép, aki a viselkedésével, hozzaallasaval és
kiilonboz6 képességeivel, kompetencidival mintat ad a didkoknak. A keresztény iskolakban a
tevékenységek mellett, hitvallasban megfogalmazott értékeket is kapcsolnak a szakmahoz,
ugymint a tiirelem, megbocsatasra vald hajlanddsag, tanitvanyi, szolgaldi attitlid, amelyeket
kiilonb6z6 bibliai idézetekkel tdmasztanak ala.

Azokban az intézményekben, ahol elkotelezetten csak egyféle nemzetkdzi oktatési
program (IB, Cambridge) szerint haladnak, az iskola tanarképe az adott oktatasi program
professzioképét tiikkrozi, a nemzetkdzi sztenderdeket implementélja a magyarorszagi oktatasi
kornyezetbe. Tehat mivel a pedagogus professzioképét nem az iskola hatdrozza meg, ezért
egyfajta tanuldi fokusza szolgaltatoi attitid bontakozik ki eléttiink. Ilyen példaul a tanar, mint

mentor, aki biztonsagi haloként szolgal, mikdzben a didkok kiprobaljak magukat és a tandr, aki

182 Részleteket 1asd 2.1.2. részfejezetben és az 5. tablazatban.
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folyamatosan figyelemmel koveti a diakok személyes fejlodését. Ezekben az iskolakban a
kiemelkedd angol nyelvtudasra (még ha anyanyelvi is az illeté) és a folyamatos fejlodésre
helyezddik a hangsuly, fogad6 orszagbeli nyelvtudas eldny, de nem elvaras.

Ellenben ahol kettds megfeleltetésti tantervek vagy tobbféle nemzetk6ézi program
szerint oktatnak, a nemzetko6zi sztenderdek mellett a fogad6 orszag, azaz a magyar pedagdgus
palyakép, koznevelési torvény bizonyos elemeit is beemelik. Viszont ez a fajta palyakép nem
azonos a pedagogus-¢életpalyamodell szerinti sztenderdekkel és nem eszerint miikodik a bérezés.
Mivel ezekben az intézményekben magyar oktatasi programok vagy NAT szerint oktatnak, a
pedagdgusok tobbsége magyar nemzetiségli, nemzetkdzi tapasztalattal bird szakember, ahol a
Magyarorszagon szerzett végzettséget is elismerik.3

A dokumentumok alapjan kozos jellemzoként emlithetd, hogy tanari szakmai identitas
fobb jegyei kozott a professziokép, a tanitott tantdrgy, a tudatos pedagdgiai tervezés, a
valtozatos moddszertani repertoar, az interkulturalis nevelési alapelvek ¢és az iskolatipus
talalhat6ak. Azonban ezek kozott a tartalmi jegyek kozott a hangstly a valtozatos modszertani
repertoaron ¢és keresztény iskolak esetében az iskolatipuson van. A nyilt kddolas soran az 6sszes
iskolai dokumentumban més dominéns tartalmi jegyek is eldkeriiltek foként a kiilonb6zd
pedagobgiai tevékenységek, a tanuldsi kornyezet, az osztalytermi munka, a kommunikacio, a
tanarok kozotti egylittmikodeés, az oktatasi program, a mddszertani tudds és a tervtipusok,

amelyet az alabbi kddmétrix szemléltet.!8

18 A kilfoldi iskolak tobbségében nemzetkdzi tanari licensszel, nemzetkozi tovabbképzéssel megszerzett
tanusitvannyal, vagy beiskolazasi szerzédéssel lehet munkat vallalni. A magyar tanari diplomat belépéshez
elfogadjak vagy asszisztensi pozicidhoz, de hosszabbtavu tanitishoz tovabbképzés sziikséges, amelyet az iskola
kedvezményesen biztosit.

18 A MAXQDA programmal sokféle matrixot, tdblazatot és grafokat lehet késziteni, azonban a disszertacio
atlathatosaga végett példaként K1 kutatas kérdés eredményei kapcsan mutatok be par tablazatot, illetve ahol az
elemzéshez sziikséges az dbra ismertetése. A tobbi esetben csak hivatkozni fogok a mellékletben talalhato dbrakra
és tablazatokra.
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8. abra A tanari profil és a professziokép kodmatrixa (sajat abra)

p® Code Relations Browser

=R B OEE W%5% BRI C

tanari profil (A) professzidkép (A) SUM

: = 5
@.‘ kommunikacio (DNY) L . 6
© ' nemzetkoziség (INY) . . 2
©@g'tandri profil (A) . 1
@4 professzickép (A) . 1

@4 nemzetkdzi tanar (A) . 1
@' mdédszertani tudés (A) L . 4

@4 pedagdgiai tervezési készségek (A) . 2
©g'tervtipusok (DNY) L 3
©g'tervezést tdmogatdsa (DNY) . 1

(@ ¢! interkulturalis nevelési alapelvek (A) - 1
(© ¢! médszertani repertodr (A) L] . 6
(@ g'tanitds megtervezése (A) . . 2
©4liskolatipus (A) | . 24
©,) oktatdsi program (INY) . L] 4
@ pedagdgiai tevékenységek (A) B 12
@ Mtanitdsi célok megfogalmazdsa (A) 0
@.'nem (A) 0

@ iskolai végzettség (A) . 2

@ leszkozok kivdlasztdsa (A) . . 2

@ g'tantargy . 2
@ glinterkulturdlis nevelés (A) . L] 4
©¢'magyar emberek, gyerekek (A) 0
©g'magyar kultira (A) L 3
©g'magyar nyelv (A) 0
©4'magyar oktatdsi rendszer (A) . 1
©4'magyar tanarok (A) . 1
©g'magyar tanuldk (A) 0
> suM 52 38 ap

A MAXQDA programban az adatfeldolgozo altal megadott kddokat kiilonbozo
matrixokban lehet elemezni. A 8. dbran az lathatd, hogy a K1 kutatdsi kérdésben megjelend
kédolt szegmensek az Osszes kutatasi kérdésben megjelend koddal milyen kapcsolatban 4ll a
bekodolt szovegegységek alapjan. A kodmatrix masik fajtaja (pl.: a 9. abra), amikor a
dokumentumok vagy dokumentumcsoportok, és a kodolt szegmensek kapcsolatat abrazoljuk
egy matrixban, igy valik elemezhetévé, hogy egy adott kod mely dokumentumokban milyen
aranyban vagy kontextusban jelenik meg. A matrixban megjelend négyzetek mérete €s szine

mutatja a kapcsolodas mértékét.
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9. abra Az iskolai dokumentumok és K1 kutatasi kérdéshez kapcsolodo kodok matrixa (sajat abra)

" Code Matrix Browser

RE [OhmE %%5% EOE B%ZI C

Code SySteM e GGIS ICSB ISB BBIS ISD Szeged IPS Avalon
Coltanariprofil (&) — O 0 ] i ?
©4' professziokép (A) | | [ | . .
©4'nemzetkozi tanar (A) . . . . .
©¢'modszertani tudas (A) . . . .
¢ pedagogiai tervezési készségek (A) = = ]
@g'interkulturalis nevelési alapelvek (A) ' B ' *
©¢' moédszertani repertodr (A) [ ] ]
©4'tanitds megtervezése (A) u ' = =
@4'iskolatipus (A) [ | [ | u u
@, pedagdgiai tevékenységek (A) . B
@ 'tanitasi célok megfogalmazasa (A) . [ | .
@g'tantargy . u . | '
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Az interjuk tartalomelemzése kapcsan is vizsgaltam a szakmai identitas jellegzetességeit,
amelyekben a professziokép (jo tanarrol alkotott elképzelés vagy idealizalt tanarkép), az
iskolatipus, interkulturalis nevelés, tantargy, modszertani tudas és tervezési készségek jelentek
meg kozos tartalmi elemként. Ezen kiviil a kiilonb6z6 oktatasi programok, a nemzetkoziség €s
nemzetkézi tanar, tanitdsi stilus, neveléselmélet, pedagdgiai hitvallashoz kapcsolodd
szovegegységek is fontos elemként jelentek meg. Az interjukérdések kozott szerepelt harom
olyan kérdés, amely a szakmai identitas fogalmanak meghatarozasahoz (16. kérdés), iskola
tipusaval vald Osszefliggéshez (17. kérdés), illetve a moddszertani tudas ¢€s tervezési
készségekhez (18. kérdés) kapcsolodott. A kozos pontok az alabbi jellemz6k voltak: a szakmai
identitds magaba foglalja a hivatastudatot és elkotelezddést (passion), a folyamatos fejlodésre
valé hajlandosagot, a csapatmunkat, az emberekkel vald kapcsolatot, az empatiat, az
igazsagossagot és a hozzaértést, szakértelmet (expertise). Az alabbi kddmatrixbdl lathato, hogy

szinte iskolanként eltér melyik tartalmi jegyek hangstulyosak.
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10. abra Vezetékkel készitett interjik és a K1 kutatasi kérdéshez kapcsolodé kodok matrixa (sajat abra)

A" Code Matrix Browser

RE ONm %H%5% EME BRI C

Code System James_Schirmer ... = Kristi Hiltibra... = David Porritt...  John Hart... = Trina_Arsenault._...
B —— A
©4'professziokép (A) n . " B ]
©4'mébdszertani tudas (A) . . ' ] .
©4'pedagogiai tervezési készségek (A) n n ] . B
Cginterkulturélis nevelési alapelvek (A) Ll ' B ]
C¢'modszertani repertoar (A) . [ | [ | ]
©4'iskolatipus (A) [ | . . B .
v @4'pedagbgiai tevékenységek (A) n n B ] [ |
@ 'tanitasi célok megfogalmazasa (A) n n ] ] ]
@4'tantérgy B . . | .

Olah_Tunde ...

Okros Timea ...

Sakai Keiko...

111



Avalon Nemzetkozi Iskola (AIS)

Az AIS nyilvanosan elérhet6 iskolai dokumentumai alapjan a Cambridge-i program
miatt a tanitasi célok megfogalmazasa emelkedik ki a szakmai identitas jellemzo6i koziil. Az
interju tartalomelemzése soran a modszertani repertodrt, pedagogiai tevékenységeket, a
tantargyat (vagyis azok egymas kozti kapcsolddasait), a pedagogus tervezési készségeket, az
interkulturalis nevelési alapelveket és a professzioképet kapcsolodott még a szakmai
identitashoz.

A 16. interjukérdés nyoman az intézményvezetd a hivatastudatot, a gyerekek fel¢ valo
elkotelezodést, a szakmai alazatot és a fejlodésre vald hajlandosdgot emlitette, mint
kulcsszavakat. Szerinte azért ne jarjon be egy tanar dolgozni mert munka, hanem mert
hivatadsanak érzi, és van egy célja, ekkor valik valaki neveldvé. ,, Azért az, hogy egész nap el
legyen vele egy ot éves gyermek mindenképpen elkételezodést kivan az életben. Tehdt nemcsak
akadémikusan tudast felépiteni, hanem hogy azok a gyerekek élvezzék is az oktatast.” (O.T.)8
Habar a Cambridge program jol felépitett struktiraval rendelkezik a miskolci iskolaban a

fokusz azon van, hogy az alapmddszertanat értsék a programnak.
Budapest British International School Altalanos Iskola (BBIS)

A BBIS iskolai dokumentumaiban a tanari profil, pedagogiai tevékenységek, tervezési
készségek és az iskolatipus jelenik meg hangsulyosan a szakmai identitdshoz kapcsolédoan. Az
interji elemz€s soran szembe tlint, hogy a vezetdségnek hatarozott elképzelése van a tanarok
szakmaisagarol, igy a professziokép, tervezési készségek és a modszertani repertoar
kiemelkedd a tobbi jellemzd koziil. Ez a hatdrozott latasmadd a 16. interjukérdés kapcsan is
megmutatkozott, amikor David Porritt a szakmai identitdas meghatirozasakor Hoy ¢és
Tschannen-Morant (1999) idézve a tantestiileti bizalom 6tféle megkozelitését emlitette, ami
joindulat (benevolence), megbizhatdsag (reliablility), hozzaértés (competence), becsiiletesség
(honesty) és nyitottsag (openness). Emellett az autondémia, hitelesség, szakértelem (expertise),
Onhatékonysag is kulcsfogalmakké valnak.

Az igazgatd a szakértelemhez (expertise) magyardzatot is flizott, ugyanis szerinte a
posztmodern online vilaganak kordban mindent megtanulhatunk masodpercek alatt, akarcsak,
ha megnéziink egy videot, vagy 1€pésrdl 1épésre végig kovetiink egy folyamatot egy blogon. A

kérdés szerinte az, hogy mi kiillonbozteti meg a szakértdt, hozzaértét (professional) a sok tudasu

185 Ugyan a magyar nyelv és kiilonbséget tesz intézményvezetd és igazgatd kozott, azonban a kiilfoldi iskolak
esetében angolul sokféleképpen jeldlik, programtol és angolszasz teriilettdl fiiggden, ezért a szd szerinti
idézeteknél az intézményvezetdk/igazgatok nevét bizonyos esetekben meghagytam, vagy monogrammal jeldltem.
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embertdl. Ugy gondolja, amikor a megértett dolgokat alkalmazzuk, a tapasztalatot és a tudast
otvozzik, ez az, ami a szakértelmet (expertise) adja. Az igazgato az intézmény vezetése elott
kozel husz évig tanitoként dolgozott kiilonbdzd orszagokban €s szerinte az iskola tipusa nem
hozhat6 kapcsolatba a szakmaisaggal, sokkal inkabb az oktatds erkolcsi céljai és az értékek,
amelyeket a tanitas soran tovabbadunk.

A vezetdi pozicidt ugy tekinti, mint egy folyamatos tanuldst és mentoralast, ahol azon
kiviil, hogy magat képezi az ember (doktori fokozatot szerzett) masokat is mentoral, hogy
»felszerelje”, felhatalmazza és 6sztondzze Oket, jelen esetben a tantestiiletet. ,, Azok a tanarok,
akiket kiképeztek a tanitisra és jo eredményeket értek el vagy jok a tapasztalatai, az
onhatékonysagukra is hat és az errol valo nézet pozitiv érzéssel tolti el, szoval elkezd a
hatékonysaga novekedni. Ez onbizalmat ad neki, hogy a jovoben is hasonloan jarjon el, aztan
beépiil a gondolkodasmddjaba, hogy igen ebben jo, tigyesen csindlja és ez a tényezd megerdsiti
a szakmai identitasat. Aztan érdemes olyan iskolai kulturaba bekeriilnie, ahol egyre jobban
fejlodik a tanitasban, a mdasok felé valo kapcsolataiban. De a bizonytalansag csokkenti a
szakmai identitdsukat, mert nem tudjak mit csindljanak. Ok ettSl nem rossz tandrok vagy rossz
emberek. Nemes egyszeriiséggel nem azokat a készségeiket fejlesztették, amire sziikség van és
vjra kell 6ket képezni. Uj pedagégiat kell nekik tanitani és megmagyardzni nekik a kiilonbséget.
Nem mindsiteni kell, hogy ezt jol csinadltad ezt meg rosszul, hanem fogalomvaltas kell, ami a
nézetekre és a hatékonysagra hat. Akkor kezdheted el ujra definidalni mit is jelent hozzaérto

tandrnak lenni.” (D.P.)
Budapesti Nemzetkozi Iskola (ISB)

Az iskola leirdsanal mar megjegyeztem, hogy az ISB fogadja a legtobb nemzetkdzi
didkot Magyarorszagon (45 féle nemzetiség) és maga az iskola filozo6fidja a szakmai identitas
kulcselemei koziil az interkulturalis nevelési alapelvek és a modszertani repertoar a dominans
elem a professziokép, a nemzetkozi tanar, a tanitasi célok megfogalmazasa és iskolatipus
mellett. Az interju elemzése folyaman egy tagabb és altalanosabb képet kapunk a tanari
szakmarol, ugyanis a szakmai identitas a Cambridge oktatasi program elvarésai alapjan kertil
meghatarozasra. Eszerint egy Cambridge-i tanar szakmai identitasahoz a tanulas természetének
ismerete, kiemelked0 szaktudas, ehhez kapcsolédd szakmoddszertani tudéds, szakmai
egylittmiikddés, hatékony tervezés és értékelés, innovativ gondolkoddsmod, tanuloi kdrnyezet
¢s a kapcsolattartés tartozik.

Az intézmény vezetdje szerint még az elézdekhez a felelosségtudatot, a személyiséget,
egymads szakmai tdmogatasat kapcsolta. Onnan indult ki ehhez a t¢émahoz, hogy miért van az,
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hogy egy gyerek az egyik tanarnal csodalatosan viselkedik, a masiknal pedig nehezen lehet
elviselni. Ez most megkdzelités vagy személyiség kérdése? Szerinte itt a személyiségek
iitkdznek és ez esetben a tanar feleléssége, hogy megoldja a helyzetet, nem a didkot kell okolni.
A tanar a szakember ¢€s 6 ehhez vezetoként megfeleld kornyezetet biztosit neki, példaul egy kis
1étszam osztalyt, mert ott konnyebb kezelni ezeket a helyzeteket, mintha 35 gyerek van jelen.
Arra batoritja 6ket, hogy merjék felvallalni a sériilékenységiiket és lassak meg a gyerekek, hogy
a tandrok is emberek és beszéljenek az érzéseikrol és a problémakrol ahelyett, hogy ,,lenyomja
a didk torkan” hogyan kell kivonni és 0sszeadni. Az igazgato tudja, hogy ez egy elég sajatos
iskolai kdrnyezet és nem minden tanarhoz illeszkedik.

Ugyanigy szerinte a személyiségek fejlesztése mindig kihivassal jar egy egyszerd
megbeszélésen is, épp ezért szandékosan kisebb 1étszammal mikddnek a tobbi nemzetkozi
iskolahoz képest, de ebben a kornyezetben a tanarok megélhetik a személyiségiiket, aminek a
része a szakmaisadg. A tandrok folyamatosan egyiittmiikodnek, megfigyelik egymdés munkd;jat
¢s személyre szabottan mentoraljak egymast, igy jon 1étre egy elfogadd kornyezet, ahol a

tanulok kiillonb6z6é kompetenciait is konnyebb ezaltal fejleszteni.

Greater Grace Nemzetkozi Iskola (GGIS)

A GGIS-nél a szakmai identitas az iskolai dokumentumokban foként a professzidképet
¢s az iskolatipust tartalmazza, amelyhez az igazgatohelyettessel készitett interji elemzése pedig
a tantargyat, a pedagogiai tervezési készségeket €s a célok meghatdrozasat kapcsolja. Mivel a
GGIS keresztény iskola az iskolatipus alatt a tanuldi kornyezet és az iskolakdzosség
meghatarozott alapértékek szerinti miikodését irja le. A tanarképiikben tobbszor megjelenik a
tehetséges vagy ajandékkal bird (teaching as a gift) pedagogus, amely azt jelenti, hogy a
pedagogiai hitvallas vallasos értékekkel egytitt valik értelmezhetdvé.

Az iskoldban olyan keresztény tandrok tanit(hat)nak, akik Istentdl kapott tanitdi
ajandékkal birnak (magyardn, sziiletett tanarok), a gyermekeket bdlcsességgel és aldzattal
nevelik az életre és vezetik a tudomanyba. Ez nem egy idealizalt elvaras, hanem a hétkdznapi
példamutatasban és emberekkel valo kapcsolatban (people connected carrier) nyilvanul meg.
Ebben minden ember més-mas szinten all, ezért a tanarok egymads kozti kommunikacioja,
mentoraldsa és a munkakornyezet adja a tdmogatast. Ennek egyik példajat a pedagogiai
programban taldljuk, amikor a feladatkori leirdsok mellett bibliai igeversekkel vagy
torténetekre valo hivatkozédssal tdmasztjak ala az elvarasokat milyen a GGIS-ben tanitd
pedagogus. Masik érdekes szakmai identitashoz tartozé elem a tantargy, amely inkabb a

tantargyhoz kapcsolddo szaktudast és szakmodszertant jelenti. Egy keresztény tanar azonban
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ezt olyan hivatasnak tekinti, amelyben a szaktudas az Istentdl kapott bolcsességgel és a felé
valo szolgalattal parosul.

Az igazgatohelyettes egy matematika tanar példajan keresztiil mutatta be, hogy egy
adott tantargyat tanitd tandrnak nagy a felel0ssége abban, hogy megszerettesse a tudomanyt a
diakokkal. ,,Sok gyerek eloszor utalja a matematikat, mert lehet sohasem értették. Aztan belépsz
és te vagy, aki a matematikat megtestesited szamukra, szoval valoszinii eloszor téged is utalni
fognak. Az igazi fordulopont akkor kovetkezik be, amikor megtaldlod mi okozta a multban a
problémat, a meg nem értést és segitesz nekik atlendiilni ezen és ez lehet t6bb orat elvisz és ugy
tinik nem haladsz a tananyaggal. De te nem tantargyat, hanem embereket tanitasz és ez
nemcsak arrol szol, hogy te vagy a tananyag mindentudoja, hanem segitesz nekik megérteni a
bonyolult, hianyzo részeket és akkor hirtelen te leszel a kedvenc tandaruk és megszeretik a
tantargyat is. Szoval ehhez nagy bolcsesség és ajandék kell, hogy at tudj latni a személyes
konfliktusokon és szolgadlj a matematika tudasoddal feléjiik. Ha nincs ajandékod ra, akkor is
kitanulhatod, de legtobbszor én ugy lattam ezek az emberek hagyjak el vészes gyorsasdggal ezt

a palyat.” (J.S.)

Budapesti Nemzetkozi Keresztény Iskola (ICSB)

A GGIS-hez hasonldan az ICSB is keresztény iskola €s a dokumentumokban szakmai
identitas a professzioképiik az iskola alapelveihez kapcsolodd és kiilonbozd pedagogiai
tevékenységekre lebontva, tanari sztenderdekként jelennek meg. A részletes tantargyleirasok
mellett azonban a valtozatos moddszertani repertoar, a tervezési készségek, tanitasi célok
megfogalmazasa, interkulturalis nevelési alapelvek is fokuszba keriilnek. Ez utobbi amiatt is,
mert a tanulokép egyik eleme a globdlis allampolgarsagra nevelés. Tobb iskolai
dokumentumban az hatékony kommunikéaciod, a kapcsolatok fontossdga eldkeriil és ez a
tanarképre is hatassal van. A weboldalon a pedagdgiai szemlélet megfogalmazésakor a tanarkép
ugy jelenik meg, mint vezetdk és mentorok, akik hiteles, istenféld életiikkel, valtozatos, vonzé
¢s aktiv tanulési lehetOséget biztositva, hatékony tanitasi modszerekkel és jo mindségii
tananyagokkal mutatnak példat a diakoknak.18

Az intézményvezetdvel késziilt interjiban a példamutatds megerdsitése mellett a
szakmai identitas kulcsszavai kozott szerepel a tanari dontéshozatal, tanterv és a hozza

kapcsolddo tervezés, diakokkal vald kapcsolat, értékelés, tanari csapatmunka, kommunikécio,

186 |CSB Our Philosophies — Educational Philosophy: https://www.icsbudapest.org/discover/foundational -
statements
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az értékes gyermekben vald hit, mentoralds ¢és a magaviselet, a jellem (overall conduct).
Erdekes megkozelités volt, hogy az intézményvezetdé a szakmaisag, hozzaértés
(professionalism) szohoz az altalanos magaviseletet, a jellemet tarsitotta és egyfajta mindsitd
jelzéként értette, amellyel a tanari palyat nem igazan lehetne irni.

>

., Azt hiszem egy kicsit mas értelemben hasznalom a ,,szakmai” (professional) szot és
nem hasznalnam a pedagogus szakmai identitds leirdsdara, inkabb azt mondandam, hogy sokkal
hatékonyabb a szakmdjaban (more effective in their profession). Tiz kiilonbozo teriileten
ertekeljiik egy tanar hatékonysagat (teacher effectiveness), de a szakmaisag szohoz nekem
inkabb a magaviselet (overall conduct) kapcsolodik. Ha azt mondom valakire, hogy szakmai,
akkor azt arra értem, hogy példaul beszéljen szakszeriien valaki vagy 6ltozkédjon ugy, ahogyan
a szakmajahoz illik, szoval ugy a szakma dltalanos megkozelitése jut eszembe. Viszont arra nem

tudnam azt mondani, hogy egy tanar szakmaibb, ha valtozatos modszerekkel tanit vagy jobban

megtervezi az orat. Arra én azt mondandm, hogy hatékonyabb.” (K.H.)
Budapesti Japan Iskola (BJS)

A japén iskolai dokumentumokban nem taldlunk leirast a tanari professziorol, azonban
hivatkozasok talalhatoak a MEXT Oktatasi Kézikonyvére'®’. Az igazgatohelyettessel készitett
interjiban a kulcsszavak kozott taldlhatdak a tanitott tantdrgy, tanitdsi célok, tervezési
készségek és a modszertani tudds. A hipotézisben emlitett jellemzOkon tul a folyamatos
fejléddésre valo készséget, az elfogadast, a kollégakkal valo egyiittmiikodést, a modszerek
sokszinliségét emlitette a kulcsszavak meghatarozasakor.

Az igazgatOhelyettes szerint a gyerekektdl sokat lehet tanulni. Mar 16 éve tanit ének-
zenét, de még mindig fiigg az osztalytdl melyik csoportban hogyan tanitson. ,,Mert jévore mas
gverekek jonnek, masképpen kell tanitani. De, aki foggal-korommel ragaszkodik ahhoz, hogy
nekem ez a tanitasi stilusom, akarmilyen gyerek van, akkor is igy csindlom, az kicsit makacs és
ez igy tanarként nem igazan felel meg szerintem.” Emellett beszélt még arrol, hogy az életre
nevelés, a modszerek a tantdrgyon keresztiil nyilvanulnak meg, keretet adnak neki. Ehhez
azonban sok tervezés és tapasztalat sziikséges. ,,4 tervezett orakat a valosagban gyerekekkel
kiprobaljuk, hogy miikodik-e s akkor ebbdl lesz modszer szerintem. Attol nem lesz tandr valaki,
hogy bemegy az osztalyba, leiil és elkezd magyardzni. Ebben nincs semmi modszer, nem tudja

mi torténik a gyerekekkel és mit tanit. Semmi nem tortént, csak mondott valamit.” (S.K)

187 A japan Oktatési és Kulturalis Minisztérium kdnyve, amelyben tampontokat ny(jtanak az egyes tanuloi
kimeneti kdvetelményekhez. Nyilvanosan nem elérhetd csak hivatkoznak ra a publikus anyagokban.
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Debreceni Nemzetkozi Iskola (ISD)

Az ISD elérhetd iskolai dokumentumai alapjan a tanari profil, tervezési készségek,
nemzetkdzi tanar, iskolatipus és a tantargyak dominansak, mig az interju tartalomelemzése
kapcsan a tervezési készségek €s az iskolatipus mutatkozott markans jellemzdként. A szakmai
identitds meghatarozasakor az intézményvezetd az erkodlcsosséget, etikat, a munkabirést, az
elszantsagot (dedicated), innovativ gondolkoddsmodot és az oktatasi program tipusat emlitette.
A debreceni iskola az IB programot alkalmazza, amelyet csak IB tanar tovabbképzésben részt
vett tanar kivitelezhet, viszont annak jellemzdirdl vagy sztenderdjeirdl nincs nyilvanosan
elérhetd informécio.

Az intézményvezetd szerint egy adott oktatdsi program alkalmazisa mond sokat a
tanitasrol. Példaként egy kinai nemzetkozi iskolat emlitett, amelynél egyrészt a fokusz a kinai
tanitasi stiluson van, masrészt a nemzetkdziségen €s ezek az adott krnyezetben kombinalddnak.
fgy az ott tanito pedagdgusok munkajan keresztiil lehet latni, hogy pontosan milyen tanitas
zajlik. ,, Engem az IB iskolak vonzanak, de semmivel sem rosszabb egy hagyomdnyos kinai,
angol vagy magyar iskola, csak teljesen mds tanitasi stilusnak ad teret. Koran megfogalmaztam
magamnak milyen tervezéssel, modszerekkel szeretném fejleszteni a tanitisomat és milyen
megkozelitések érdekelnek az oktatas teriiletén. Ezek vezetnek abban, hogy merre szeretnék
fejlédni tandrkeént.” (T.A)

AZ IB hasonldéan a Cambridge programhoz egy jol strukturalt rendszer, amelyben a
kiilonb6z6 egységek tervezése €s adott orszagban taldlhatd iskoldba vald implementélésa a
pedagogusok feladata. Ez egészen madsfajta tervezési logika, mintha lenne egy kozponti
tananyag vagy taneszkéz. Az intézményvezetének 24 ¢éves IB torténelem és angol tanitasi
multja van és meghatarozonak tartotta, ahogyan az IB program formalta a szakmai identitasat
foként a tervezés teriiletén, ami kelld rugalmassagot, inkdbb keretek meghatarozasat kivanja.
Azt figyeltem meg, hogy egy oratervet a diakok kérdései hataroznak meg. Meg tudom tervezni
az ora elejét, de a végeét az 6 kérdéseik fogjak iranyitani, igy tobbféle készség fejlesztesére kell
gondolni tandrként. Mert lehet kérdésekkel a kommunikacios készséget, az onszabdlyozast és a
kritikai gondolkoddst is fejleszteni, nekem azt kell tudnom kezelni, hogy az a bizonyos

temaegység le legyen fedve a kérdések altal.” (T.A.)
Szegedi Nemzetkozi Iskola (Szeged IPS)

Az elérhetd iskolai dokumentumok alapjan a Szeged IPS-ben a tandri profil foként a

tantargyakon keresztiil értelmezhetd, a tanitas megtervezése, interkulturalis nevelési alapelvek,
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nemzetkdzi tanar és modszertani tudas mellett. Az interji elemzése kapcsan a szakmai identitas
jellemz6i kozott azonban a mddszertani repertodr €s az iskolatipus fokuszba keriilése mellett a
tantargy és az interkulturélis nevelési alapelvek kulcsszavai is megjelennek. Erdekes volt, hogy
amikor a 16. kérdés szerint a szakmai identitds meghatarozasat kértem, akkor az
intézményvezetonek a jo tanar tulajdonsagai jutottak az eszébe az adott iskolai koérnyezetre
adaptalva, azaz a kulcsszavak kozott ott volt az empatia, igazsagossag, nemzetkozi tapasztalat,
hozzaértés, digitalis eszkdozok hasznélata és a folyamatos szakmai fejlodés.

Ez egyezik azzal, amit Falus (2006) is megallapit a tanari palya alakuldsakor, hogy
sokszor a tanarok egy idealizalt palyaképnek (a jo tandr) probalnak megfelelni, hasonlatokat
alkalmaznak sajat szakmai fejlodésiik leirasara, emiatt nehéz igazan ralatni pontosan hogyan is
épiil fel, milyen elemei vannak egy szakmai palyaképnek. Ez hatdssal van a pedagogusképzésre
is, ugyanis, ha az idealizalt, jo tanar képét erdsitik a képzésben is, akkor egyrészt bizonyos
tanaroknak inspirdld €és motivalo lehet a palyaképiikre, masoknal azonban frusztracidt okoz

elérni azt a konceptualis valtast, ami ennek a palyaképnek az elérésében segithetné.

Rovid 0sszegzés

A magyarorszagi nemzetkozi tanarok szakmai identitdsanak elemei a kovetkezd
kulcsszavakban jelennek meg, mint jellemzdk: a professziordl valo kép, a tanitott tantargy, a
tudatos pedagogiai tervezés, a tanitdsi célok megfogalmazasa, a valtozatos modszertani
repertodr, az interkulturalis nevelési alapelvek és az iskolatipus. Azonban az, hogy melyik
jellemzd milyen mértékben hangsulyos iskolanként, oktatasi programonként eltérd.

Az iskolai dokumentumok alapjan a tanari profil foként a kiilonbozd pedagogiai
tevékenységek, elvarasok mentén rajzolddik ki, illetve keresztény iskolak dokumentumaiban
ehhez a hitvallasban megfogalmazott értékek 1is kapcsolodnak. Az interjuk
tartalomelemzésében pedig fontos elemként jelentek meg a kiilonbozd oktatasi programok, a
nemzetkoziség és nemzetkdzi tandr, tanitasi stilus, neveléselmélet, pedagogiai hitvallas. A
fogalom meghatarozasakor (16., 17., 18. interjukérdés) a k6zos metszépontok szerint a szakmai
identitds magaba foglalja a hivatastudatot és elkotelezddést (passion), folyamatos fejlodésre
valo hajlandosagot, a csapatmunkat, emberekkel valo kapcsolatot, empatiat, igazsagossagot €s

a hozzaértést, szakértelmet (expertise).

4.1.2. K2: Hogyan kapcsolédnak a nemzetkozi tanar jellemzdi a szakmai identitashoz?

A nemzetkozi tanar fogalmardl és jellemzoirdl nincs egységes latasmod sem
Magyarorszdgon sem nemzetkézi szinten, orszagonként, iskolatipusonként, oktatéasi
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programonként szamos eltérés tapasztalhatd. A 1.2.3 fejezetrészben négy kiilonb6zo
kategoriaval vazoltam fel ezt a sokszinliséget az anyanyelv, nemzetiségi hattér, tanari képesités
¢s szakmai tapasztalat szempontjabol. A fogalom altalaban angolszdsz orszagokban jelenik
meg, ahol az oktatds rendszer decentralizaltsaga miatt széleskorii milyen kovetelményeket
tamasztanak a nemzetkozi licenszet megszerzok szamara.

A kutatdsban részt vett iskoldknal is taldltam eltéré megkdzelitéseket, azonban a
nyilvanosan elérheté dokumentumokban nem taldlunk kifejezetten nemzetkdzi tanarokra
vonatkozd profil leirast, elvarasokat vagy tevékenységet, 6sszességében tesznek emlitést roluk,
mint ,,nemzetkozi tanari kar”. A weboldalakon és tajékoztaté anyagokban, mint marketingfogas
jelenik meg a fogalom (pl.: ,,Magasan képzett nemzetkozi tanari kar foglalkozik a gyerekével”
GGIS tajékoztato fiizet). Erdekesség, hogy a kettés megfeleltetésii iskolakban (ahol van magyar
program) a nemzetkdzi tanar azt jelenti, hogy nemzetkdzi programok tanitdsdban vesz részt
fliggetleniil a nemzetiségtdl és anyanyelvtdl. Tehat lehet olyan magyar nemzetiségili tanar, aki
megfelel a fentebb emlitett nemzetkozi elvarasoknak és nemzetkdzi programban tanit mig a
helyi/ magyarorszagi tanar a magyar programok vagy magyar nyelv oktatasaval foglalkozik.
Markédns megkiilonbdztetés nincs helyi és nemzetkodzi tanar kozott, hiszen ezekbe kiilfoldi
fenntartast iskoldkba csak magasszintli angol nyelvtudassal lehet bekeriilni.

Azonban, ha a nemzetkdzi tanar jellemzdit Osszevetjiik az 6sszes kulcsszoval (koddal)
akkor a kiillonbozé oktatasi programokkal, iskolai végzettséggel, nemzetkoziséggel,
iskolatipussal ¢és interkulturdlis neveléssel (foként az eltérd kulturajd emberek) valod
kapcsolodasairol kaptam képet. 188 Ezek kapcsolodasok tobbnyire a kiilonbozd iskolai
weboldalakon megjelend tanari bemutatkozokban nyilvanulnak meg. Az el6z6 kulcsszavak
koziil egyediil az interkulturdlis neveléssel vald kapcsoldodas kivétel, mert két kiilonbozo
kontextusban jelenik meg: egyrészt, ahol a helyi (magyar) didkok ardnya magas a nemzetkozi
tanarokon keresztiil keriilnek kapcsolatban kiilonb6z6 kultirakkal; masrészt, pedig ahol eleve
sokféle hatterti nemzetkozi didk van, a tanarok példamutatasaval és facilitdlasaval 6sztonzik a
tanuloikat, hogy megértsék ¢€s tiszteljék a reprezentalt kultardkat az iskolaban.

Az interjuk tartalomelemzésekor tobb kapcsolodast taldlhatd a szakmai identitas és a
nemzetkdzi tanar kozott, mert eleve két interjikérdés (14. és 15. kérdés) konkrétan erre a témara
vonatkozott, illetve az interju folyaman a tobbszor emlitették példakban vagy hasonlatokban a
jelenséget. A kulcsszavakat itt is Osszevetettem minden koddal, amely megerdsiti az iskolai

dokumentumok sordn kapott eredményeket, azaz a nemzetkdzi tanar itt is az iskolatipussal,

188 Részletesen lasd az 1. kiegészitd tablazatot a Mellékletben.
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nemzetkoziséggel és az interkulturalis neveléssel all kapcsolatban. '8 Ez utobbi viszont a
nemzetiség, a tantestiilet sokszinliségének elemzése, €s a Magyarorszagon toltott évek
viszonylataban jelenik meg, azaz mint egy allomas, életszakasz a nemzetkdzi karrierépitésben.
Az alabbi tablazatban a nemzetkozi tanar fogalménak megjelenési aranyat mutatja az egyes
interjuatiratokban, amelybdl lathatd, hogy azokban taldlhatdé meg ¢és utalnak ra tobbszor
(nagyobb, piros négyzet) a fogalom, ahol eleve sok nemzetiség vagy tobbféle nemzetkozi
program van.

11. abra Nemzetkozi tanar fogalmanak megjelenési aranyai az egyes interjiukban (sajat
abra)

¥ Code Matrix Browser
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Avalon Nemzetkozi Iskola (AIS)

Az AIS iskolai dokumentumaiban a honlapon taldlunk a nemzetkdzi tantestiiletrdl rovid

bemutatkozokat 1%°

, amelyekben egy tanar vallja magat kimondottan nemzetkdzi tanarnak
(,,T0bb nyelven beszélo, nemzetkozi oktato vagyok, aki t6bb mint huszonkét év tapasztalattal
rendelkezik.” <Jason Hepokoski>), a tobbi pedagdgusrol kiilonbozé orszagokban szerzett
tapasztalatok mentén informalddhatunk. Mindenki abban kiilonbozik még, hogy mi az, amivel
a gyerekek fejlédéséhez hozzd tud jarulni (pl: didkkdzpontl osztalyterem, tanulds, mint
szorakozas, rdhangolodas torténeteken keresztiil).

Az interjuban az el6zOkutatasi kérdéshez kapcsolddoan is lattunk példat arra, hogyan
szervezik az oktatast az intézményben. A Cambridge program fobb elemeit nemzetkdzi tanarok
viszik, magyarorszagi tanarok mellettiik asszisztalnak. A magyar hatterli intézményvezetd
inkabb nemzetkozi tapasztalattal rendelkezd tanarként hatarozza meg magat és a fogalmat
nehezen koriilirhatonak emlitette. ,,Merthogy itt most az évek szamdt nézem és hol tanitott?

Valaki kulturalisan at tudja-e emelni azt az iizenetet, ami a tanitando témdakban van? Tizenkét

évesen cserediak voltam az USA-ban, nekem ott nyilt meg a vildg, mindenféle nemzetiségiivel

189 Részletesen 1asd a 2. kiegészité tablazatban a Mellékletben.
190 AIS Csapatunk: https://www.ais.hu/csapatunk/
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voltam egyiitt (...) azota nemzetkozi embernek tartom magam, mintha nem megyek el és nem
tanulok kiilfoldon.” (0.T.)

Arra a kérdésre, hogy a nemzetkdzi tanari 1ét magaban hordozza-e azt, hogy egy tanar
szakmaibb-e ezzel a tapasztalattal az intézményvezetd inkabb a nyitottabb gondolkodasmodot,
a kulturalis elfogadast hozta fel, illetve azt is emlitette, hogy sokszor tapasztalni a nemzetkozi
tanaroknal is a kiégés jeleit vagy a ,telitddést” a modszerek, megujulds irdnt, de a tobbség
egyfajta vandor életet €l. ,,Aki azért kimondottam nemzetkozi tandarnak vallja magat, ott van a
megujulasnak a kove és egy kicsit vandorélet is, mert harom-négy két nemzetkozi iskolaban
szerez tapasztalatot és utana hazamegy. Az én szememben a nemzetkézi tandrok kalandvagybol
adodoan kiprobaljak magukat, tobb orszagbdl szereznek tapasztalatot. (...) Picit konnyebb az
egyediildalloknak vagy kisebb gyerekeseknek, mert azért egy ido utdan a csaladi kotelékek miatt

az ember elkezd gyokeret ereszteni. De hat ki tudja mit hoz a sors az embernek.” (O.T.)
Budapest British International School Altalanos Iskola (BBIS)

A BBIS-nél is inkabb a weboldalon talalhato informécio a nemzetk6zi tanarokrol foként
abban a megkozelitésben, hogy az angol nyelven oktatott targyakat anyanyelvi angol vagy
nemzetkdzi tapasztalattal rendelkezd tanar tanitja.'®* Mdsrészt a tanari bemutatkozokban!®?
részletes leirasokbol informalodhatunk, ahol a kiilonboz6 orszagokban szerzett tapasztalatok
mellett megjelenik az oktatasi program (pl.: IB Music teacher <Penny Clements>),

k19 vagy a pedagdgiai hitvallasi®. A tanarok

személyesség, munkan kiviili tevékenysége
mellett a vezetdkrdl is olvashatunk, igy az intézményvezetd nemzetkozi tapasztalatai mellett az
eddigi szakmai eredményeirdl, partnerekkel vald kapcsolodasairdl is értesiilhetiink. Az
igazgatd bemutatkozojdban emliti, hogy az iskola vezetése mellett vezetdségi tagja a COBIS!®
iskolahalozatnak ¢és igazgatdja a Karen Ardley Associates-nek, amely szervezet a

vezetOképzéssel és coachinggal foglalkozik, illetve a tandcsadas mellett doktori fokozatot is

191 Why BBIS? https://bbis.hu/why-bbis/
192 BBIS staff, Executive leadership: https://bbis.hu/executiveleadership/; Academic leadership:
https://bbis.hu/academic-leadership/; Teachers: https://bbis.hu/teachers/
193 p¢ldaul: ,,David loves to cycle (...) guitars and exploring the great outdoors. (David Green); ,,Joining me in
Budapest will be my wife Lisa, a hairdresser by trade, and our 2-year-old daughter. We are looking forward to
experiencing life in Hungary and to making it our home. (Neil Best)
194 p¢]daul: ,,In my opinion teaching is still the best job in the world and | believe passionately in inspiring students,
not just academically, but personally, socially and also to make a difference in the world,” (Jonathn Spinks);
,David is a passionate explorer of innovations in educational environments and practices.” (David Green)
19 Council of British International Schools (COBIS). A hélézat 450 iskolat foglal magaban t&bb, mint 80
orszagban vilagszerte, amelynek a célja, hogy az angol iskolaztatast népszertsitsék és a tagokat timogatva segitsék
az érdekérvényesitést Nagy-Britanniaban €s a tengerentilon a kormany, az oktatasi hatésagok ¢és a kiilonbozo
oktatasi szervezetek kozott. (COBIS https://www.cobis.org.uk/about-us)
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szerzett vezetésmenedzsmentbdl az University of College London Neveléstudomanyi
Intézetében, illetve a hobbijairol is olvashatunk.

Az interju sordn az intézményvezetd szdmos forduldpont, életszakasz és szakmai
fejlodési pontok példajan keresztiil magyarazta el mit is ért a nemzetkdzi tanar fogalma alatt.
.Evekig iskolaigazgaté voltam egy angol iskoldban (...) majd beiratkoztam egy MBA**-re, ahol
tobb nemzetkozi iskola vezetdjével ismerkedtem meg, koztiik egy nagy szingapuri nemzetkozi
iskola felsovezetojével. Meghivott, hogy dolgozzak egyiitt egy ideig az ottani tandrokkal és
nagyszeri lehetoségnek talaltam. (...) Aztan kitagult a vilag és nagyon kiilonbozo, nagyon
érdekes emberekkel baratkoztam ossze. Valojaban ott beliil mindannyian akarjuk ezt, akarjuk
ezeket a tapasztalatokat. (...) Nagyszerii idoszak volt és a lanyaim akkor még elég fiatalok
voltak, végiil kicsit kozelebb jottiink az Egyesiilt Kiralysaghoz és Hollandiaban vezettem egy
iskolat, mikézben szakmai tandcsadokkal felépitettiink egy uj brandet. Ezek az évek voltak a
szakmai fejlodésem csucspontjai. Tudod, ha visszanézek a karrieremre igazan nagyszerii, hogy
elmondhatom én aztan mindenféle tanarral dolgoztam egyiitt (nevet) hiszen Szingapur és
Hollandia mellett Kinaban és az USA-ban is dolgoztam, ésszesen 23 nemzetkozi iskolaban az
evek soran.” (D.P.) Emellett 6 inkdbb interkulturdlis tevékenységet folytatd tanarnak vallja
magat, mint nemzetkozinek, akinek az elsddleges, hogy egy gyerek vagy fiatal sikeres legyen

¢és ehhez tanarként rugalmasnak, agilisnek €s eltokéltnek kell lenni.

Budapesti Nemzetkozi Iskola (ISB)

Az ISB tobbféle iskolai dokumentumban emliti a nemzetkozi tandri kart a kiilonb6zd
tanulmanyi programokhoz kapcsolododan (pl.: IB érettségit csak tapasztalt, IB nemzetkozi tanar
tanit, Cambridge program angol anyanyelvi szinten beszéld, jol képzett szaktanarokkal). A
pedagodgiai programban nem tesznek kiilonbséget magyar €s nemzetkdzi tandrok kozott, a
pedagogiai hitvallds mindenkire vonatkozik, érdekességként emlitik, hogy a nemzetkozi
tanarok atlagosan 6t évig, magyarorszagi tanarok atlagosan hét évet toltenek az iskoldban,
viszont a tanari bemutatkozokbol kidertiil, hogy nagy a szoras.

A kutatasban részt vett iskolak koziil itt tanit a legtobb tanar (66 f6), amely harom

nagyobb csoportra oszthatd: nemzetkdzi tandrok, magyar hatterli tanarok sok nemzetkozi

196 Master of Business Administration
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tapasztalattal'®’ és magyarorszagi tanarok. Az iskolai weblapon'®® mindenkirdl van egy kép és
egy leirds nagyon valtozé részletekkel. Van aki, aki kiilonb6z6 szakmai tapasztalatairol és
konkrét fejlesztési teriileteirdl (pl.: pszicholdgus, nyelvész hattér, kiejtés és hanglejtés
fejlesztése <Takacs Christie>; hegedlimiivész és jazz énekes <Loretta D’Silva>) diakjolét és
ember jogi megkdzelitéseirdl (Gor-Nagy Gi Soo) vagy tanulmanyi programfejlesztésérdl (Ryan
Myndio) ir a kiilonb6z6 orszadgban valo tapasztalatai, hobbija és pedagdgiai hitvallasa mellett.

Az intézményvezetdvel késziilt interjuban a nemzetkozi tandri 1ét neveléselméleti,
filozofiai megkozelitései kertiltek eld, minthogy a tanarok arra alapozzék a karrierjiiket, hogy a
megfeleld, helyes valaszt tudjak adni a felmeriild kérdésekre, kozben pedig a jovo a helyes
kérdések feltevésérol szol. Szerinte az elmult években a nemzetkdzi tandrok sokat valtoztak (30
éves tapasztalata van India, Kina, Malajzia ¢és Szaud-Arabia nemzetkozi iskolainak
vezetésében), szamos kihivéssal kellett szembenézniiik, mint a kulturalis kiilonbozdségek,
allami iskoldkkal vald 6sszehasonlitasok, nyelvi hatranyok ¢és a sziilok elvarasai.

., Tiz-tizenot évvel ezelott egyfajta hatizsakos, turabakancsos tanarsag volt. A jelszo az
volt: Hajra, menjiink lassunk vilagot, keressiink egy kis pénzt és akkor tanitsunk egy helyi
iskolaban. De ma mdr messzemenden szakmai és felelosségteljes emberek, akik kézé nagyon
nehéz bekeriilni. Ma mar elvart, hogy minden nemzetkozi tanar legalabb annyira szakmai
legyen, mint egy dllami iskolaban, de ez sok szempontbol nagyobb kihivast jelent. Mert ha
osszehasonlitom egy dllami iskolaval, akkor a nemzetkoziben a 15 gyerek mellé 15 kiilonbozo
kulturalis hatteret is kapsz, ami nyelvileg is igazi kihivdis. Mert nem érti példaul az angol humort
és mdsnap sirva jon az anyuka, hogy mi tortént. Nem randithatod meg a vallad, hogy hat csak
vicceltem. (...) Ezek mind komoly tényezok és ugye ne feledjiik a sziiloket. A magyar sziilok
nagyon a jegyekre és beszamolokra koncentralnak, mig a nemzetkozi sziilok a kompetencidakra.
Tehat a nemzetkozi oktatas rengeteg arnyalatbol és niianszokbdl all és ez igazi kihivas egy tandr
szamara.” (J.H.)

Az, hogy a nemzetkdzi tanarok szakmailag jobbak-e, az intézményvezetd azt az érdekes
megkozelitést hozta, hogyha egy angol tanarral dsszehasonlitunk egy nemzetkozit, akkor ugy
tlinik elsdre, hogy szakmaibbak, viszont a munkakdrnyezet sokat tesz hozza. A nemzetkozi
tanarok nyitottabbnak tlinnek, de nem korlatozza Oket az &llami teszt és az iskolai

megfigyelések, kovetelmények és elkotelezettebbek a szabadsdguk miatt. ,, Napjaink igazi

7 Az iskola elkotelezett abban, hogy kiilfoldrél hazatéré magyar tanarok elhelyezkedését tdmogassa és

tapasztalataikat beépitse. Tobb tanar kiilfoldon nétt fel vagy tanult magyarként majd évek, évtizedek mulva
visszatértek Magyarorszagra ¢és a rovid leirasokban kiemelik ezeket a tapasztalatokat, hogy ezzel tamogassak a
hazatéré magyar csaladokat vagy 0sszekdssék a nemzetkozi diakokat a magyarokkal.

198 |SB Staff: https://www.isb.hu/teachers.php
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kihivasa, hogy a tanari lét 6romeét ki is fejezziik, mert sohase tudhatod ki tanitasz és kire milyen

befolyast gyakorolsz. Nagyon egyszerti, ha a tanar nem boldog, a gyerek se lesz az.” (J.H.)

Greater Grace Nemzetkozi Iskola (GGIS)

A GGIS dokumentumaiban nem taldlhaté semmilyen informéci6 a nemzetkozi
tanarokrol, egyediil a pedagogiai programban emlitik, hogy ,,Magasan képzett nemzetkozi
tanari kar”, mint szolgaltatds az iskola részér6l. A weboldalon a tanarok neve €s beosztasa
talalhatd, de nincsenek bemutatkozé szovegek. Keresztény nemzetkdzi iskolaként inkabb az
értekrend és a tanaroktol elvért kiilonb6zo tevékenységek jelennek meg altalanosan.

Az interju folyaman kaptam részletesebb valaszt, hogyan gondolkodnak ezekben az
iskolakban a nemzetkdzi tanarokrol és a szakmai identitas kapcsolatarol. Az igazgatdhelyettes
szerint nem a kiilonbozd kultirdk és a nemzetkdziesség, hanem a vallési értékek és a szolgalat
tikkrében értelmezhetd a tanitds, mint szolgalat €és misszi6. A tantestiiletbl tobben
misszionariusként érkeztek Magyarorszagra és tanitaniuk kellett, hogy a koltségeiket tudjak
fedezni, igy az iskola kozvetlen kapcsolatban volt a gyiilekezeti misszidval. A gyiilekezet és a
tanarok tobbsége amerikai, de vannak szolgalok mas orszagokbol. Szerinte az 1990-es évek
elején mindenki nagyon izgatott volt, hogy mi torténik Budapesten és a munkéjuk mellett a
gyerekeiket is tanittatni kellett. Ezek voltak a kezdetek, de mara kevésbé van a hangsuly a
misszios munkan. Az amerikaiak mellett vannak tanarok Ecuadorbol, Finnorszagbol, Koredbol
¢és az USA-bdl, igy van egy nemzetkdzi tanari kdzosségiik.

Az igazgatohelyettes szerint eleve tanari képesitéssel rendelkezd keresztény embereket
varnak €s nyaron egy rovid tréningen késziilnek fel az iskolai évre, nincs tovabbképzés a
munkara, ezért a tanitasi tapasztalat nagy elony €s emiatt is maga szinvonalu a tanitas. ,,7Talan
kicsit valogatosnak tinhetiink, hiszen egy uj tanar felvételénél a keresztény életmodja a
legfontosabb (...) a személyes kapcsolata Istennel, a pedagogiai hitvallasa hogyan illeszkedik
ehhez és hogyan dolgozik egyiitt a gyerekekkel. Szoval ez nemcsak ugy a tantargyrol szol.”
(James Schirmer)

Amikor arr6l kérdeztem magdt nemzetkozi tandrnak tartja-e akkor egy érdekes

fogalommal a , harmadik kultiraji gyerekek” (Third Culture Kids (TCK'®®)) hasonlataval élt.

199 Third Culture Kids olyan fiatalokat takar, akik a sziileik kultirajatol eltéré kornyezetben nének fel és nagyon
komplex identitdsuk van, kevert nyelveken beszélnek, jobb esetben két vagy haromnyelviiek. What Is a 'Third-
Culture Kid'? https://www.merriam-webster.com/words-at-play/third-culture-kid (Let6ltés: 2021. majus 18.)

Ilyen emberek lehetnek példaul a koreai-amerikaiak, akik koreaiként az amerikai tarsadalomban, amerikai normak
szerint nének fel és az 6 gyerekeik mar egy nagyon sajatos ,.kevert” kulturalis identitassal rendelkeznek, igy nincs
hova ,,hazatérniiik” a Koreai-félszigetre, teljesen idegen kultira a szamukra annak ellenére, hogy beszélik a koreai
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wlalan talalkoztal mar a TCK fogalmaval, ugyhogy inkdabb igy hataroznam meg magam, nem,
mint nemzetkozi tandr. Az elso kulturam vagy hazai (first culture) az amerikai, hiszen ott néttem
fel. A masodik egy olyan amerikai kultura, amiben kézel harminc éve Magyarorszagon élek és
magyar a feleségem. Nos a gyerekeink amerikaiak és magyarok is, mindkét kulturaban
nevelkedtek és gyakorlatilag egyikhez se tartoznak igazdn. Es én, aki 26 éve élek
Magyarorszdagon madr nemcsak egy misszios hely, hanem az otthonom, de még mindig amerikai
vagyok attol. Nos ez egy eléggé skizofrén dllapot és nalunk elég sok TCK gyerek keriil az
iskolaba és nem lehet egyszeriien ,,nemzetkozi” gyerekeknek hivni oket, ahogyan a tandrokat

sem.” (J.S.)

Budapesti Nemzetkozi Keresztény Iskola (ICSB)

Hasonldan a GGIS-hez a ICSB dokumentumaiban sem taldlunk informéciot nemzetkozi
tanarokrol, inkdbb nemzetk6zi keresztény misszios szervezetekrdl, képviseletekrdl és az
iskolaszékrél vannak rovidebb leirasok az iskolai honlapon. Az interji folyamédn az
intézményvezetd altalanossagban besz¢lt a nemzetkozi tanar jellemz6irdl, mint a széleskori
latdsmod, mas kultirdk értékességében vald hit, globdlis jellem és a masokkal vald szoros
kapcsolodas (interconnectedness).

., Ugy gondolom, a nemzetkézi tandroknak van a sajdt orszdgdn, sajat médszerein tili
kiterjedt latasmédja. Ugy értem, hogy példaul a mi oktatdsi programunk amerikai, de ez nem
jelenti azt, hogy ez a legjobb és mindenkinek amerikai képesitéssel kell rendelkeznie. Pont az
iskola nemzetkoziessége miatt mds kulturakban is talalhatunk értékeket és felismerjiik a vilag
globdlis jellegét és osszekapesoltsagat. Es az én kutatdsomban is azt taldltam, hogy négyszeres
gyvorsasaggal nonek vilagszerte a nemzetkozi iskolak, mert az emberek felismerik a nemzetkozi
oktatds értékét. Es ez igazdin tig megkozelitést jelent, taldn nem annyira egy nemzethez kotott.”
(K.H.) Az intézményvezetd szerint nem hozzaértdbbek vagy szakmaibbak a nemzetkozi
tanarok masoknal, csak mashogyan tanitanak, mésfajta kornyezetben vannak, de semmiképp se

lehet ezt a szakmai fejlodés kovetkezod fokanak gondolni.
Budapesti Japan Iskola (BJS)

A japan iskola profiljabdl és célcsoportjabdl adéddan iskolai dokumentumokban nem
tesz emlitést nemzetkozi tanarokrol, nehezen tudjék elképzelni, hogy japan gyerekeket nem

japanok tanitsanak. Az igazgatOhelyettes szerint a nemzetkdzi gondolkoddsmod még nagyon

nyelvet is. Nemzetkdzi lizletemberek, hadseregben szolgalok vagy misszionarius kdzdsségekben lehet talalkozni
legtobbszor TCK gyerekekkel.
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gyerekcipdben jar a szigetorszagban. ,, Multkor épp arrol beszélgettem az igazgatonével, hogy
mennyi japan él ugy, hogy életében meg se szolalt angolul, mert Hokkaidotol Okinavaig csak
Jjapanok élnek és elég japanul tudni, de egymas kozott is annyi kiilonbséget tesznek! Taldan a
foldrajzi helyzete miatt nem kell mas kulturdkat elfogadnia, mert csak ugy maguknak élnek.
Ugyhogy mi még nagyon messze jarunk az interkulturdlis neveléstél és emiatt nagyon nehéz
kiilfoldieknek nalunk élni.” (S.K.)

Az igazgatohelyettes ebben a kontextusban nemzetkozi tanarnak tartja magat, hiszen
tobb nyelven is beszél, Budapesten és Bécsben is €lt ,, igy hat nem vagyok kizarolag japan tandar.
Mert Japanban sosem tanitottam, meg szerintem kicsit mdsképpen is miikédik ott, de ilyen
szempontbol nemzetkozi tandrnak érzem magamat.” (S.K.) Az iskola érdekessége, hogy csak
Japanbol érkezett és ottani képesitést szerzett pedagdgus tanithatja a japan irodalom és
nyelvtant, illetve az érdeklddd kiilfoldieknek a japan nyelvet. Az igazgatohelyettes emlitette
még, hogy talan az 6 iskoldjuk abban is mas a tipikus japan iskolahoz képest, hogy van néhany
magyar tanar, akik angolt és magyart tanitanak és van tanari képesitésiik, de nem beszélnek
japanul. Illetve magyar japan szakos hallgatok az iskoldban toltik a gyakorlatukat, ha épp arra
késziilnek, hogy kiilf6ldon tanitsanak japanokat. ,,Azt beszéltiik éppen, hogy ugyan szaktanarok
még kellenének, de talan felvesziink olyat, akinek nincs képesitése. Viszont nagyon lelkes kell

legyen és szeresse a japdn gyerekeket, akkor kicsit nyitottabbak vagyunk szerintem.” (S.K.)

Debreceni Nemzetkozi Iskola (ISD)

A debreceni iskola weboldalan az igazgatoi koszontdben?® és a kiilonbozo IB program
leirasokban %! emlitik a nemzetkdzi és helyi tanarokat, mint magasan képzett, tapasztalt
pedagogusok ¢€s elhivatott szakemberek. A nemzetk6zi tanarok angol anyanyelviiek vagy
anyanyelvi készségekkel rendelkeznek, illetve a magyar tandrok is magasszintli angol
nyelvtudassal birnak, igy szertedgaz6 tapasztalatokkal rendelkeznek. Az is kideriil, hogy a
legtobb tanar mas orszag IB iskoldjabol valtott Debrecenbe, igy nem ismeretlen szamukra az
IB filozo6fidja és modszertana. Emellett a program segitik a didkokat, hogy megismerjék sajat
orszagukat, mikozben a nemzetkdzi tanarokon és didktarsaikon keresztiil megismerkednek mas
kultirdkkal is. A tanarok arra Osztonzik tanuloikat, hogy megértsék és tiszteljék ezeket a

kultirakat. 22 Emellett az allashirdetésekben kiemelik, hogy minimum harom év tanitési

200 Trina Arsenault kdszontdje https://isd.debrecen.hu/
201 [B PYP program leiras: https://isd.debrecen.hu/tanitas-tanulas/#pyp
202 |B MYP programleiras: https://isd.debrecen.hu/wp-content/uploads/2021/01/pdf-download-
homepage_MYP_hun.pdf
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tapasztalattal lehet palyazni és el6ny, ha a jelolt egy IB programban szerezte azt. A weboldalon
mindegyik tanarrdl talalhato részletes bemutatkozé a képekre kattintva, amiben a szakmai
életatjuk, hobbijuk és nemzetkdzi tapasztalatuk mellett az IB programrol valdo meglatasaikrol

mondanak véleményt?%?

del Cueto).?%

sziiloként (pl: Betina Fuentes) vagy volt IB didkként (pl.: Jesus Mora

Az intézményvezetd is tanitasa legtobb idejét nemzetkdzi kornyezetben toltdtte, mert
amikor megszerezte a tanari képesitését nem igazan lehetett szakmabeli munkat talalni
Kanadaban, ezért nemzetkozi képzésbe kezdett. ,,Szeretem, ha egy iskola vagy egy program
mogott célok vannak és megkozelitések mire fokuszdljunk azon tul, hogy ismeretet adunk at.
(...) Egy nemzetkozi tandr azon tul, hogy nemzetkozi kérnyezetben él és dolgozik egyfajta
eletmod is. Tekintettel van a kiilonbségekre és kulturakra és megérti, hogy mindannyian
kiilonbozo otleteket és megértéseket hozunk az asztalra. Alapvetéen mindannyian kiilonbozé
dolgokat hozunk, de itt minden nézet fontos és mindent meg lehet osztani, mert akkor egyiitt
legjobbakat valasztjuk ki, akkor képesek lesziink egy igazan erds programot létrehozni. Szoval
Jjellemzoként azt mondanam, hogy elfogadja masok soksziniiségét, és azon dolgozik, hogy
Osztonozze ezt a soksziniiséget és egyre jobban megismerje.” (T.A.)

Az intézményvezetd azt is kiemelte, hogy a didkokat is segiteni kell, hogy megértsék a
nemzetkoziséget €s globalis szemléletmodot és ez akkor is alkalmazhatd, ha nincs sok
kiilonb6z6 hatterti didk. Szerinte nincs kiilonbség nemzetkdzi vagy helyi tanarok, iskolak
kozott, minden a valasztas és a globalis szemléletmod kérdése. Elmondésa szerint a vidéki
Kanadéaban példaul vannak olyan teriiletek, ahol csak hallomasbol ismernek mas népeket a
vilagbol és ezt alapesetben nem mondhatjuk nemzetk6zi kornyezetnek. ,,... mert ha azt
mondom nemzetkozi tanar, akkor automatikus arra gondolsz, hogy a te orszagod hatdrain
kiviili, szoval Kanadan kiviili az én esetemben. Hat ettol nem lesz szakmaibb egy tanar! Hanem
a megkozelitéstol. Szoval, hogy behozza és megeérteti a globdlis szemléletmodot a diakjaival.
Tehat ez egy egészen mas perspektiva, mint a nemzetkoziség és emiatt sose mondandam, hogy

egy nemzetkozi tandr profibb, vagy hozzdaértébb egy helyi tandrtol.” (T.A.)

203 pgld4ul Tabitha Davis: ,, 4 PYP arra tanitja a gyerekeket, hogy mindig tegyenek fel kérdéseket, gondolkodjanak
és kialakitsak a sajat tanuldsi utjukat, valamint folyamatosan fejlesszék képességeiket. Az oktatas a szenvedélyem,
és mindig igyekszem felhaszndlni a pszicholdgiai tanulmdnyaimat a tanitdshoz. Igy a legjobb oktatdsi médszereket
tudom alkalmazni minden didkom szamara.”
Andrea Miller: ,,Ugy gondolom, hogy a diakok azért kapcsolodnak ennyire személyesen a tananyaghoz és azért
igyekeznek életiik végeéig fejlddni, mert megbecsiiljikk 6ket, illetve tudatositjuk benniik, hogy 6k a felelsek a
tanulmanyaiért.”
204 1SD Csapatunk: https://isd.debrecen.hu/csapatunk/
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Szegedi Nemzetkozi Iskola (Szeged IPS)

A Szeged IPS dokumentumaiban nincs informécié nemzetkdzi tandrokra vonatkozoan
inkabb a tanterv nemzetkozi jellege és ismertetése jelenik meg. Az iskolai weblapon részletes
tanari bemutatkozokban?® informalddhatunk a tantestiiletrdl, amelynek tobbsége magyar, de
nemzetkozi tapasztalattal rendelkez6 pedagogus. Az intézményvezetd magyar nemzetiségl, az
Egyesiilt Allamokban végezte a tanulméanyait gyerekkoratol, de az érettségit mar
Magyarorszagon szerezte. ,, Anno belecséppentem az amerikaibol a magyar iskolarendszerbe
és ez elegge megviselt engem, mert osszehasonlithatatlan volt. Ezen felbuzdulva gondoltam én
azt, hogy itt valami valtozas kell és mivel a sajat boromén tapasztaltam, mint tanulo, tanarként
is latom a kiilonbséget és sokkal kedvezébbnek megtartom a nemzetkozi rendszereket.” (O.T.)

Ebbol fakaddan diplomaszerzést kovetéen az Egyesiilt Kirdlysagban szerezte a
nemzetkdzi tapasztalatait és képezte magat tovabb. A nemzetkozi tandr jellemzdit a szélesebb
latokorrel, sokrétii tudassal és a befogadd szemlélettel irja le, emellett hangsulyozta, hogy ez
nem tesz kiilonbséget magyar és nem magyar tandrok kozott. ,, Ezzel nem mondom azt, hogy
egy Magyarorszagon tanult, vagy csak itt tanito tanar nem lehet jo és nem lehet széles latokoril.
Viszont maga az, hogy megtapasztalja a nagyvilagot, az azért ad egy olyan egy olyan kulturadlis
tudast is, ami nagyon is alkalmazhato az a hétkoznapi tanitasban. (...) Ad ez a nemzetkoziség
egy valami olyan pluszt, amire mindent minden tandrnak sziiksége lehetett és érdemes lenne,
ha van ra lehetoség egy kicsit, mds tovabbképzésre elmenni, hogy megldssak, mert az ember

’

eéletében minden szinten vannak kulturalis kiilonbségek is és ez a tanitasban is nyilvan eldjon.’

(O.T)
Rovid osszegzés

A kutatasban részt vett iskoldknadl is taldltam eltéré megkozelitéseket, az iskolai
dokumentumok tartalomelemzése folyaman azonban nem taldlunk kifejezetten nemzetkozi
tanarokra vonatkozd profil leirédst, elvarasokat vagy tevékenységet, 0sszességében tesznek
emlitést roluk, illetve a weboldalakon és tajékoztatd anyagokban, mint marketingfogés jelenik
meg a fogalom. Kettds megfeleltetésii iskoldkban (ahol van magyar program) a nemzetkozi
tandr, mint nemzetkdzi programot vivo tandr jelenik meg fiiggetleniil a nemzetiségtdl és
anyanyelvtol.

Az interjuk tartalomelemzésekor tobb kapcsolddas taldlhatd a szakmai identitds és a

nemzetkdzi tanar/ tanitas kozott, mert eleve két interjukérdés (14. és 15. kérdés) konkrétan erre

205 Szeged IPS — Tanaraink: http://www.szegedips.com/hu/tanaraink/
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a témara vonatkozott. A vezetokkel készitett interjukban k6zos pont, hogy a nemzetkozi tanar
kiilonboz6é orszagokban és kultirakban szerzett tanitdsi tapasztalatot, altaldban nemzetkozi
oktatasi programban tanit, vagy arra képzik ki, nyitott és befogaddé a gondolkodasmoédja,
innovativ, nagyfoki autonémiaja van, magas szinti angol nyelvtudassal rendelkezik vagy
anyanyelvii, emellett a szaktargyi tudassal egyiitt kompetenciakat, globalis szemléletmoddot is

fejleszt.

4.1.3. KB3: Milyen pedagégiai tevékenységek befolyasoljak a nemzetkozi tanarok
szakmai identitasat?

Az el6zd részfejezetnél a szakmai identitdas meghatarozasakor Osszefoglaloan a
kiilonb6z6 pedagodgiai tevékenységek megjelentek, mint befolydsolod, formalo jellemzok. Az
iskolai dokumentumokban tobbnyire a szervezeti és miikodési szabalyzatokban, a pedagogiai
program leirdsokban, illetve &llashirdetésekben taldltam informacidt a tanari profilrol,
professzioképrél a kiilonbozod feladatkorok és elvarasok mentén. Altaldnossagban a tanitassal
kapcsolatos feladatok, az értékelés, a feliigyelet, a megbeszéléseken vald részvétel, a tanterv és
tananyag fejlesztés, a tanoran kiviili tevékenységek, a tovabbképzésen vald részvétel, sziilokkel
valo kapcsolattartds, tanulasi kornyezet kialakitdsa, jO osztalykozosség kialakitdsa és
adminisztraciods, dokumentacios tevékenységek jelennek meg a dokumentumokban.

A tanitds megtervezése és a valtozatos tanitdsi modszerek jellemzoek a tanari profil
leirasara. Erdekes, hogy azokban az iskolakban, ahol az oktatasi program miatt hangstilyosabb
a tervezés, a nyilvanosan elérhetdé dokumentumokban nem emlitik, inkdbb a véaltozatos
modszerek alkalmazasa jelenik meg. °® Abban a tekintetben, hogy a szakmai identitds
formalodasaban a tervezés vagy a mddszertani tudas a hangsulyosabb-e eltérden jelennek meg
az egyes iskoldkban. Az iskolai dokumentumok tartalomelemzése alapjan inkdbb a modszertani
tudas a hangsulyosabb a tervezési készségeknél egy tanari profil bemutatasandl. Ha az egyes
iskolak dokumentumaira vetitjiik a kiilonb6zé kodokat az ICSB, ISB és a Szeged IPS
dokumentumai a modszertani tudasra helyezik a hangsulyt, mig a BBIS ¢és az ISD a tervezési
készségeket emeli ki. 2%

A vezetdséggel készitett interjikban a szakmai identitas kérdéskorében a tanitds
megtervezése, a valtozatos tanitasi modszerek és a tanitasi célok megfogalmazasa, mint fontos

befolydsold tényezd jelenik meg. A szakmai identitds kiegésziil azonban egy erdteljes

206 Részleteket 1asd a 3. és 4. kiegészitd tablazatban a Mellékletekben.
207 Részleteket 1asd az 5. kiegészitd tablazatban a Mellékletekben.
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diakcentrikus, gyerekkdzponti megkozelitéssel, amivel a modszerek, a tervezés és a célok
kontextusba kertlilnek. A harom kulcssz6 mellett befolyasold tényezdként jelenik meg az
oraszervezes €s tanitassal kapcsolatos feladatok, a nevelés, didkokkal, sziilokkel valé kapcsolat
apolasa és minél jobb megismerése és az onreflexio (hearing the self talk all the time).?%
Osszességében az iskoldk vezetdinek tdbbsége a tervezési készségeket tartja
hangstlyosabbnak, harom iskola (ICSB, ISB, Szeged IPS) esetében lathaté markansan az, hogy
a modszertani tuddsra helyezi a hangstilyt.?% A tanari szakmai identitas mellett az interjiikban
megfogalmazddtak a vezetdi tevékenységek is, mint identitasformalo cselekedetek, hiszen az
interjualanyok hosszabb tanitasi id6szak utdn valtak vezetdvé, igy a szakmai tapasztalatuk
ezekkel a tevékenységekkel is boviilt. A vezetdi szakmai identitdsban a dontéshozatal, a
stratégiakészités, a pedagogusok mentoralasa, az iskola akkreditacios eljarasaival, pénziigyi és
jogi tigyeivel vald foglalkozas, iizleti megbeszélések, partnerekkel vald kapcsolattartas

jatszanak szerepet.

Avalon Nemzetkozi Iskola (AIS)

Az AIS nyilvanosan elérhetd iskolai dokumentumaiban nem talalni utaldst a szakmai
identitas és a valtozatos moddszertani repertodr, tanitds megtervezése kozti kapcsolddasokra,
azonban az interjuban mindharom harom kulcsszo emlitésére sor keriil, féként a modszertani
repertoar sokszinlisége. Az intézményvezetd szerint a gyerekekkel tobb 1d6t téltenek, mint a
szlileik és ez egy komoly neveldi hozzédallast kivan, mert példaként is ott allnak eldttiik.
Feleldsségiik van abban, hogy mennyire tudnak egy jo bizalmi viszonyt kialakitani, egy dszinte,
nyitott, stresszmentes, bardtsagos kornyezetet, ami megfeleld a gyerekeknek arra, hogy
tudjanak tanulni, kérdezni, fejlédni. Szerinte inkédbb ennek a 1égkdrnek a megteremtése legalabb
olyan fontos, mint a tervezés. ,, Tanitottam egész sok évet gimiseket is és heti harom ora
kapcsolatbol is egy hihetetlen jo személyes, Oszinte kapcsolatot lehet kialakitani, amikor a
gverek megnyilik és képes toliink tanulni. Azért ezt a kapcsolatot ki kell tudni épiteni, hogy
tudjanak téliink és rolunk tanulni.” (O.T.)

Az interju soran az intézményvezetd mind a moddszertani tudas, mint a tervezési
készségeket a fejlodés szempontjabdl hangsilyosnak tartja. Azonban, ha a tervezésrdl és a
Cambridge program Kkivitelezésérdl van szo, akkor megjelenik a nemzetkézi tanar vagy
nemzetkdzi tapasztalat aspektusa. ,, Nalunk magyar tanar nem viszi a cambridge-i részét, hanem

az anyanyelvii, nemzetkozi tapasztalattal, nemzetkozi iskolaban tanito tanar. Nyilvan van

208 Részleteket 1ast a 6. és 7. kiegészitd tablazatban a Mellékletekben.
209 Részleteket 1ast a 8 kiegészitd tablazatban a Mellékletekben.
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tovabbkepzés a magyar tandarok szamara, de az, hogy oktatott mar cambridge-i iskolaban vagy

2

cambridge-i tanar eleve, akkor azon van a hangsuly.” Az intézményvezetd azt is emlitette,
hogy a tanterv és egyéb tervezésekben mentoralja a tantestiiletet, sok megbeszélésiik van, hogy

minél inkabb értsék a cambridge-i alapmodszertant.
Budapest British International School Altalanos Iskola (BBIS)

BBIS pedagogiai programjaban a tandri professzio a tanitas részletes tevékenységének
leirasaval rajzolodik ki el6ttiink, ahol az angol nyelv tanitdsa kapcsan elvart, hogy egy tanar
ismerve a glosszariumot (elvart szokincskészlet) bovitse a tanulok szokincsét, ismerje a
konyvtari szolgaltatdsokat, fejlessze a kiejtést, az iraskészséget és a mondatszerkesztést. Az
interjuban azonban mindharom tevékenység abban a kontextusban jelenik meg, hogyan képes
a tandr a tanulds természetét megérteni €s ahhoz kapcsolddoan a modszereket, tervezést €s a
célok megfogalmazasat alkalmazni. Az interju soran emlitette, hogy a tanitast négy f0 teriilet
fejlesztésére lehet lebontani: készségek, koncepcidk, attitlidok és tudds. Ha csak az egyikre
osszepontosit egy tanar, akkor teljesen més tanulasi eredményt fog eléri. Ugy gondolja 6 abban
elkotelezett, hogy a szakmai hozzéaértés (professionalism) kapcsan a tanulas és gondolkodas
természetét egy tanar minél jobban megértése, nem pedig az, hogy egy tanar felsorolja mi a
feladata vagy milyen mddszereket tanult a tanitésra.

A BBIS szervezeti és miikddési szabalyzataban van utalas a tervezési készségekre a
tanari profil szempontjabol, amelyet az interji sordan az intézményvezetd kiilonbozd
hasonlatokkal szemléltetett. ,,Nos én a tanari palydara is bevezetném, hogy toérvényszéki

tandar®®

, mert maga az a szo, hogy torvényszeki magaban hordozza, hogy magasan kvalifikalt,
szakmai ember. Vegyiink példaul egy tanart, aki 10 évesekkel dolgozik, hogyan kell bonyolult
angol mondatszerkezetekkel fogalmazast irni, és ha sikeriil a diakoknak elsajatitaniuk, akkor
egy rendkiviil eredményes tanar, aki latszolag jo modszereket alkalmazva segitett nekik
megtanulni ezeket. De mi van emdégott az ora mégott? Ha azt mondom szakeérto tanar, akkor
sokat késziilt és gondolkozott azon, hogy a husz diakbol az a tiz, aki nem fogja valoszinii érteni
a mondatszerkezetet, hogyan tanitsa meg neki és az ora folyaman folyamatosan kérdéseket tesz
fel magdban, hogyan haladjon. Es itt van értelme a tervezésnek.

Nagyon rossz az a megkozelités, hogy a tervezés csak a tanterven valo végigfutas legyen

és ,, ...ndalunk nem kap dllast, aki azt mondja kiilonbozo tantargyakat tanit. Mert azt a tanart

nem érdekli, hogy a gyerek tényleg megtanulta-e, hanem az, hogy dtrohant a tananyagon és

210 forensic teacher
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teljesitette. Szoval a tanitas tipikus sorrendje az, hogy eloszor a tanar sok idot tolt a tervezéssel,
hogy mire van sziiksége a didkoknak és hogyan fogjak megtanulni. Azutan az oran alkalmazom,
amit modszertanilag kigondoltam és az értékelés az, amikor a tervezést és a modszereket

osszevetem.” (D.P.)
Budapesti Nemzetkozi Iskola (ISB)

Az ISB iskolai dokumentumaiban, de foként a pedagdgiai programban szerepld
pedagodgiai hitvallds mutatja be a tanar profilt, amelyben a valtozatos mddszertani repertoart
emelik ki.?!! Ez utobbit az interjii is megerdsit, viszont elsésorban a didkok és sziil6k kozti
kapcsolattartast, az iskolai kozdsség mélyebb megismerését emeli ki az intézményvezeto.
»Régebben az is elég volt, hogyha én sziiloként otthon voltam, a gyerekemnek azt mondtam,
vigyazz az uton, nézz jobbra-balra aztan minden rendben volt. De mara ez teljesen megvaltozott.
Vannak szakértoink, akik ebben a jarvanyhelyzetben a biztonsagos internethasznalatrol, vagy
a netes zaklatasrol beszélgetnek a sziilokkel, szoval ezek a kihivdsok otthon torténnek, akar a
sziilo jelenlétében, de a tudta nélkiil. Ezért fontos, hogy a tandrok a sziilokkel valo
egylittmiikodésben segitsék a gyerek fejlédését.” (J. H.)

Az ISB tijékoztatd dokumentumaiban a modszertani tudds jelenik meg
hangsulyosabban, ellenben a pedagdgiai programban tervezési készségek dominalnak. Az
intézményvezetdvel késziilt interjiban kiemeli, hogy az oktatasi programok végett jelentds
ugyan a tervezési feladat, de inkabb a modszertani tudason van a hangsuly, mert a terveket
kiilonbozd tantestiileti, kiscsoportos megbeszéléseken vagy egyéni mentoralaskor egytitt
dolgoznak ki ¢és ilyenkor fontos kinek milyen tuddsa van az egyes modszerek
alkalmazhatosagarol. Az iskola a Cambridge és IB programot is viszi, ami kifejezetten alapoz
a tanarok tervezési készségére, hiszen a programokat adaptalni kell az adott iskolai kornyezetre
¢s mindezt tanari egyiittmiikodés kontextusaban kell elképzelni. ,, Tébbnyire kiilonbozo
kicsoportokban dolgozik a tanari kozosség az egyéni mentoralas mellett. Ha valamelyikiinknek
nehézsége van, akkor megnézziik egymads oratervét és egyiitt ujra tervezziik, vagy szakértokkel,
illetve sokkal tapasztaltabb tandrokkal leiiliink és atbeszéljiik a terveket. Szoval attol, hogy
vannak nemzetkozi tervek, a tandri munka nem olyan, mintha gyarban dolgoznal és egy

kaptafiara megy minden.” (J.H)

A1 Téreksziink a modszertani soksziniiségre” 1SB Pedagogiai program 2016:9
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Greater Grace Nemzetkozi Iskola (GGIS)

A GGIS dokumentumaiban érdekesség, hogy a pedagdgiai programjuk a tantargyak, a
tanuloi kovetelmények és a didkok szempontjabol keriil bemutatasra, tanari feladatok,
tevékenységek nincsenek benne részletezve. Azonban az interjuban a gyermekkozpontusag és
a szolgélat kontextusaban megfogalmazodott a valtozatos modszerek és a szaktargyi tudas, mint
identitas formald tényezO. A tanari profil €s a tervezési készségek vagy modszertani tudas
kapcsolddasarol az igazgatohelyettes inkabb egymasbol kovetkezd 1€pésként emlitette,
mintsem elkiiloniilé készségekként. Az iskolaban az ACSI akkreditacio elott?!? kidolgoztak egy
tervezési programot (curriculum track), amely lebontja a kimeneti célokat az oratervek és hazi
feladatok szintjéig. Ezt évente nézik 4t a tantestiilettel vagy kicsoportosan, hogy milyen irdnyba
fejlesszék tovabb.

A moddszertani tuddshoz James Schirmer inkabb a tobbéves tanitdsi tapasztalatot és a
folyamat alapti megkozelitést kototte. ,,Gyakran mondom az uj tandaroknak, hogy egy
csodalatos orahoz nagyon sok minden kell és ez nem sikeriil mindennap, hanem oriilni kell, ha
kéthetente minden j6l megy. Es szépen lassan két-hdrom év miilva kialakul egy folyamat és
egyre tobb ora nagyszerii lesz. Hat-hét év tapasztalat utan mar van egy tuddskészlete az
embernek, hogyan legyen gyerekkozpontu, nagyszerii ordja, amelyek nemcsak lefoglaljak a
didkokat, hanem hozzajarulnak a tanulasukhoz. Ez pedig rengeteg ido és a kezdetben ezért

segitiink egymasnak, hogy mar az elején jol kezdje el felépiteni, megtervezni a tanitasat.” (J. S.)
Budapesti Nemzetkozi Keresztény Iskola (ICSB)

Az ICSB iskolai dokumentumaiban és a weblapon a tanari profil, mint valtozatos
modszertani repertoarral rendelkezd szakember (sokféle aktiv és megnyerd tanulasi élményt
biztosit kivaldo minéségli anyagok és hatékony moédszerek felhasznalasaval.)?!® Azonban a
tanari sztenderdek leirdsanal inkabb a tervezési készségek és célok megfogalmazasara valik
hangsulyossa (egyértelmli, mérhetd tanitasi célok meghatdrozasa, ora céljainak az iskolai
tantervhez val6 igazitasa, hosszu és rovid tavu célok tervezése a tananyag elsajatitasara).

Az interjiban is inkdbb a modszertani repertodr helyezddik a hangstly, a tanités
tervezésére €s a célok meghatirozasara a mellett. ,, Mindegyik fontos egy jo tanarndl. De talan
a sokféle modszer és eszkoztarat emelném ki, kiilonben mit terveziink? Mielott megtervezed a

tanitasod azért tudnod kell, hogy melyik modszer mire van és hogyan kell hasznalni.” (K. H.)

212 Nemzetkozi Keresztény Iskolak Szdvetsége — részleteket a 3.4.4. részfejezetben
213 |CSB Founadational statements — Educational Philosophy:
https://www.icsbudapest.org/discover/foundational-statements
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A fenti tevékenységek mellett az intézményvezetd a tanari szakmaban meghatarozonak tartja
még a szaktargyi tudast, didkok és sziilokkel vald kapcsolattartast, tanarok kozti
egyuttmiikodést. A ICSB iskolai dokumentumaiban mindkét kulcssz6 ugyanugy megjelenik a
tanari profil leirasakor, amit az interji tartalomelemzése is megerdsit és az el6z6 hipotézisnél
mar szoba keriilt a tervezés és a modszertani tudas kapcsolata. A jelenlegi intézményvezetd
vezetdva valasa eldtt évekig tanarokat mentoralt és tigy gondolja, hogy a tanari palya egy
komplex szakma, amiben mindkettonek helye és szerepe van a szakmai identitas
formalodasaban.

»Ez a palya olyan, mint a kirako és attol nem kapsz egy teljes képet, ha egyiket a masikra
teszed. EQymds mellé helyezed a darabokat és uigy lesz egy kép. Ha egyikre helyezed a hangsulyt,
a masik attol hianyos lesz és vissza fog tartani. Lattam szuper tandrokat, akik nagyon jo orat
tartottak, de képtelenek voltak csapatban egyiitt dolgozni, illetve olyanokat is, akik nagyszeriien
bantak a gyerekekkel vagy a sziilokkel, de rendkiviil rendszertelenek voltak és nem tudtiak
megszervezni a tanitasukat hosszu tavon. Ezek a hidnyossagok mind visszatartottak oket abban,
hogy a leheté legjobb tanarok legyenek. Ezért utdlom, amikor azt mondjik mindenki tud
tanitani és tudod van az a sztereotipia, hogy ha nem értesz a szakmddhoz, akkor menj el
tandrnak vagy tanitani, minthogyha valami alsobbrendii szakma lenne. Aztan leiilteted 20
hatéves gyerek elé, hogy tanitsd meg Oket olvasni és akkor egybdl észreveszik, hogy ez

korantsem konnyii dolog.” (K. H.)
Budapesti Japan Iskola (BJS)

A japan iskola dokumentumaiban nincs informacié a tanari profilrél és a
tevékenységekrdl, ellenben az interjuban Sakai Keiko igazgatohelyettes a tanitas tervezését és
a célok meghatdrozasat hangsulyozta a valtozatos mddszerek mellett. ,,4 tervezés. Sok tervezés
megtapasztalasa utan lesz modszer szerintem. Ebbdl lesz a modszer. Nem ugy van a modszer
kiprobalasanal, hogy van néhany ilyen minta és akkor ez egyszer ilyen, egyszer olyan, minden
nagyon a probalkozason mulik. Viszont a tervezéssel valosagosan gyerekekkel megprobaljuk, s
akkor ebbdl lesz modszer szerintem.”

A japan iskola dokumentumaiban nem taldlunk arra vonatkozoéan adatot, hogy a tanari
profilt a tervezési készségek vagy a modszertani tudés hatdrozza-e meg. Az interjiiban az el6z6
hipotézishez kapcsoldddan a tervezés dominanciajara lathattunk példat, amelybdl a modszerek

szépen kiéplilnek. Sakai Keiko igazgatohelyettes szerint attol, ha valakinek van is a fejében

kiilonb6zé modszerekrdl tudasa, ha tervezés nélkiil megy be az osztalyba tanitani, akkor nem
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torténik tanitas, nem tudja a tanar a tanitas folyamatait végig kdvetni és nagy az esélye, hogy
igy a tanulést se tudja értékelni. ,,4 megtervezés nagyon nehéz! Elére gondolkozom, hogy ez a
gverek ezutan a kérdés utan mit fog mondani, vagy hogy ettol gyerektol egy ilyen valaszt
szeretnék kapni. Na, ha ezt a valaszt akarom hallani, akkor mit kérdezzek tole? és igy tovabb
tervezem szépen. Ahhoz mar nagy rutin kell, hogy csak ugy bemenjen valaki az osztalyba és terv
nélkiil tudja mi fog torténni, de akkor is, ha nincs terve hogyan fog értékelni? Hogyan fogja
bemutatni, hogy igen nekem ez a modszer miikodott, ha csak ugy besétalt és mondott valamit?”

(S.K)

Debreceni Nemzetkozi Iskola (ISD)

Az ISD dokumentumaiban, foként a kiillonb6z6 programszakaszok leirdsanal talalunk
informaciot a tanari professziorol a valtozatos modszertani repertoar vonatkozasaban. Azonban
az az intézményvezetdi interjiban a tanitds megtervezése keriil eldtérbe a tobbi tevékenység
mellett. ,,Nos a kiinduldsi alap a diakokkal valo munka és ehhez jonne elsékent tanitas tervezése,
megszervezése, oratery felépitése, az értékelés kidolgozdsa, de ezek még mindig csak az alapok.
Reflektivnek kell lenni, gondolkozni, beszélni magunkkal az egész tanitasi folyamat alatt. Aztan
ez egy kozosségi karrier, tudnom kell, hogyan vannak a didakok, hogy van a csaladjuk és ez
nagyon sok beszélgetéssel, kommunikaciéval jar.” (T.A.)

Az ISD iskolai dokumentumaiban és az interju tartalomelemzése folyaman is a tanari
profilhoz/ szakmai identitashoz a tervezési készégek kertiltek el6térbe a modszertani tudéssal
szemben. Az intézményvezetd egyik tanitisi tapasztalatdn keresztiil mutatta be hogyan
miukodik az IB iskolédban ez a fajta megkozelités. ,,Egy tanitdsi orat mindig a diakok kérdései
hataroznak meg, ebbol indulunk ki. Hogyan hozzam ezt 6ssze a tanitando egységgel, téemaval?
Az elejét megtervezem, de mégis hol fogunk kikotni a végén? Sokan ettél megijednek. Régebben
kiprobaltuk két kolleganommel ugyanazt a témat, ugyanugy épitettiink fel ugyanarra az
evfolyamra és harom egészen mas eredményt értiink el, mert a kérdések masfelé vitték az ora
menetét.

Amikor a kérdések érkeznek lényegében eldol melyik tandr mit tart fontosnak, melyik
készseg fejlesztését helyezi elotérbe, igy a modszertanilag is sokféle tudassal kell rendelkeznie

hogyan fogja a kérdéseket kezelni, ebb6l alakul ki egyfajta tanitdsi stilus. A kolléganéim®** a

214 Bz a tarstanitas (co-teaching) egyik példaja, ami jellemz6 a nemzetkozi iskolékra. Altalaban egy anyanyelvi
vagy nemzetkdzi tanar tanit egyiitt egy fogado orszagbeli tanarral (pl.: Avalon Nemzetkozi Iskola) vagy egy
anyanyelvi szakos tanar egy fejlesztépedagogussal, vagy angol, mint idegen nyelv szakos tanarral (pl.: GGIS) Az
ISD-ben két tanarnd egy osztalyban tanitotta ugyanazt az orat és annak ellenére, hogy ugyanugy tervezték meg
kiilonbdzoé eredményeket kaptak a tanulok kérdései miatt.
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kommunikacios készségekre helyezték a hangsulyt, én a kritikai gondolkodasra, igy a
modszerekben is eltérés lett, mert ok a torténetmonddssal vitték tovabb az orat, én pedig
tanulasmodszertannal, hogyan lehet ezt a témat megkozeliteni. Nagyon érdekes volt latni, hogy
ugyanazt a temat masképp dolgoztuk fel az elején, de mivel tudjuk mi a kimeneti cél, hova kell

eljutnia a diakoknak, ezért a téma tovabbi feldolgozdasat mdr mds irdnyba tudjuk terelni.” (T.A.)

Szegedi Nemzetkozi Iskola (Szeged IPS)

A szegedi iskolai dokumentumokban az IPC tanterv alkalmazasa miatt a tematikus
egységek tervezése kapcsan jelenik meg a tanari profil, hiszen 6 az, aki ebben a folyamatban
facilitalja a didkokat. Viszont az interjiban az intézményvezetd kiilonb6z6 hasonlatokkal
jellemezte a tanitas kiilonboz6 aspektusait. ,,Olyan sok dolgot tud meg magdrdl az ember a
tanitdskor. mert rajon, hogy ha csak ahhoz ragaszkodik, hogy dtadja a tudasat az abszolut nem
elég. Tehdt ezen feliil nagyon jo birénak, jo helyzetfelismerd képességii embernek kell lenni.
Nagyon jo rendornek, jo baratnak vagy dadanak kell lennie (...) mert ez egy nagyon sokrétii
palya és sok-sok részbdl dsszetevédd foglalkozds.” (O.T.)

Emellett még néhany mas szakmai identitast formalo tevékenységet emlitett, mint a
nevelés, a fegyelem megtartdsa, lelkesités (motivalas), kapcsolatok atadasa, emellett a tudas
atadasat a tanitas legkisebb részének gondolja. ,,Ez a legkisebb része a munkdnak a tudas
atadasa, barmilyen ostoban hangzik. De ez valoban igy van, a gyerekek nagyon tudnak
maguktol is tanulni, 1igy hogy észre sem veszik. Es ha én agyon tervezem és lesziikitem magam
arra, hogy nem azt és nem ugy tanulta meg, amit elvartam, hanem mdsképp és egyszeriibben,
akkor mi a gond? A gyerek attol, olyan. mint a szivacs, folyamatosan szivia magaba a tuddast és
ha minden jol megy ez az élete végéig folytatodik és lehet valamit csak negyven évesen fog
megtanulni és mashogy. Ugyhogy igazabol magunkat sziikitjiik be, mert a munka nagy része
nevelés, kapcsolatépités és szervezés.”

A szegedi iskolai dokumentumok ¢€s az interja is a mddszertani tudds hangstulyosabb
voltat tanusitja a szakmai identitas alakuldsdban. Az intézményvezetd szerint ugyan sok olyan
pedagbdgus van, akik szeretik a jol megtervezett dolgokat, de ,,maga a pedagogus nagyon
alkalmazkodoképes ember, aki barhol és barmikor el6 tud vardzsolni valamit a semmibdl is.
Pont ez lesz a jo pedagogus alap ismérve, hogy hogyan tud spontan improvizalni, mert nem
lehet mindig mindent megtervezni. Nyilvin nagyon sok olyan helyzet van, amikor nem tudja
alkalmazni a megtervezett oratervét vagy hirtelen borul minden és helyt kell allni. Na ez

valoban meghataroz valakit, hogy jo-e és tobbek kozétt amiatt tartom magam egy jo
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pedagiogusnak, mert erre képes vagyok. De fontos a tervezés is, viszont az nekem annyira nem

erosségem.” (0.T.)
Rovid osszegzés

Az iskolai dokumentumokban a tanari profilrdl, professzidképrél a kiillonbozo
feladatkorok és elvardsok mentén talaltam informéciokat, amelyek a tanitassal kapcsolatos
feladatokkal, megbeszéléseken valo részvétellel, tanterv és tananyagfejlesztéssel, tanoran kiviili
tevékenységekkel, tovabbképzésen valo részvétellel, sziilokkel valo kapcsolattartassal, tanulédsi
kornyezet kialakitasaval, j6 osztalyk6zosség kialakitdsaval és adminisztracios, dokumentécios
tevékenységekkel irhato le. Az iskolai dokumentumok tartalomelemzése alapjan a tanari profil
bemutatasanal a modszertani tudas hangsulyosabban jelenik meg a tervezési készségeknél.

Az interjuk tartalomelemzésében a szakmai identitdsndl, a tanitds megtervezése, a
valtozatos tanitasi modszerek és tervezési készégek fontos befolyasold tényezdként emlitik. A
szakmai identitds kiegésziill azonban egy erételjes didkcentrikus, gyerekkdzpontl
megkozelitéssel, amivel a mddszerek, a tervezés €s a tanitasi célok 0sszhangba keriilnek. A
harom kulcssz6 mellett befolyasold tényezdként jelen meg az Oraszervezés és tanitdssal
kapcsolatos feladatok, a nevelés, didkokkal, sziilékkel valo kapcsolat apoldsa és minél jobb
megismerése €s az onreflexio. Az iskolak vezetdinek tobbsége a tervezési készségeket tartja
hangsulyosabbnak, harom iskola (ICSB, ISB, Szeged IPS) esetében lathaté markansan az, hogy

a modszertani tudasra helyezi a hangsulyt.
4.1.4. Osszefoglalas a szakmai identitasrol

A nemzetkdzi tanarok nézetei és pedagodgiai szemléletmddjuk egyik aspektusat, a
szakmai identitast harom kutatasi kérdéssel vizsgaltam, amelyekkel egyrészt a szakmai
identitasrol vallott nézetek tartalmai jegyeire és a nyilvanosan elérheté dokumentumok tanar
profiljaira, jellemzéire kérdeztem ra, masrészt a nemzetkozi tanar fogalmat és jellemzoit jartam
koriil, harmadrészt pedig a szakmai identitas és a pedagogiai tevékenységek kapcsolodasi
pontjait kerestem. Mindegyik kutatasban részt vett iskola sokféle programmal és eltérd
pedagogiai hitvallassal vagy nevelés filozofiaval miikodik, az egyes kérdések részletezésénél
ezért is dontottem amellett, hogy minden egyes iskola hangsulyos tartalmi jegyeit bemutatom.

Jelen 6sszefoglalas egy ovatos megkozelités, amely mind az elérhet6 nyilvanos iskolai
dokumentumokban, mind a vezetokkel készitett interjikban a kdzos kapcsolodasi pontokat

vazolja fel, amelyek szerint a szakmai identitds tartalmai jegyei és elemei kozott szerepel a
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professziokép (jo tanarrol alkotott elképzelés vagy idealizalt tanarkép), az oktatasi program, az
iskolatipus, a modszertani tudés, a tanitott tantargy, a tudatos pedagogiai tervezés, és az
interkulturalis nevelés alapelvei. Az, hogy melyik iskola mit hangsulyoz, eltérd, mert példaul a
keresztény iskolak az iskolatipust helyezik el6étérbe, azaz olyan tanarokat keresnek, akik az
iskolak6zosség meghatarozott alapértékeinek megfelelnek. A tanarképiikben tobbszor
megjelenik a tehetséges vagy ajandékkal bird (teaching as a gift) pedagogus, amely azt jelenti,
hogy a pedagogiai hitvallas vallasos értékekkel egyiitt valik értelmezhetéveé.

Mas iskolak, amelyek elkotelezettek egy adott oktatasi program felé, az iskola tanarképe
az adott oktatéasi program professzioképét tiikrozi, a nemzetkodzi sztenderdeket implementdlja a
magyarorszagi oktatasi kornyezetbe. Tehat mivel a pedagogus professzioképét nem az iskola
hatdrozza meg, ezért egyfajta tanuldi fokusza szolgaltatoi attitlid bontakozik ki el6ttiink és
emiatt a valtozatos modszertani repertoar és a szakértelem nagyobb hangsulyt kap. A kapott
eredmény megegyezik azzal, amire Woolfolk Hoy és munkatarsai (2006) is jutottak, rémutattak
arra a sokféle hatasra és 6sszefiiggésre, amelyek befolyasoljak a tanarok nézeteinek kialakulasat
¢s megnyilvanulasat, agymint a tanarok személyisége és tapasztalatai, az altaluk tanitott
gyermekek sokszinlisége ¢és sziikségleteik, a sziil6i elvardsok, valamint az iskola, a keriilet, a
kozOsség, az allam elvarasai, illetve a kultira sokszinli normai és értékei. Ezzel ellentétben a
magyar nézetvizsgalatok sajatossaga, hogy erételjesen a pedagodgusra, mint egyénre, illetve a
pedagogusjelolt szintjére fokuszalnak, s nem kapcsolddnak Ossze az iskolai szintli, a
pedagbdgusok szakmai kdzosségére vonatkozé tanuldskutatasokkal. (Kalmén, 2013)

Az interjukkal valo kozos jegyeken tul, az iskolai dokumentumok a tanari profilt féként
a kiilonb6z6 pedagogiai tevékenységek, elvardsok mentén abrazoljak, ugymint a tanulasi
kornyezet, az osztdlytermi munka, a kommunikacid, a tandrok kozotti egyiittmiikodés. Az
interjuk tartalomelemzésében pedig fontos elemként jelentek meg a kiilonb6z6 oktatasi
programok, a nemzetkoziség €s nemzetkdzi tandr, a tanitasi stilus, a neveléselmélet és a
pedagogiai hitvallas. A fogalom meghatarozasakor az interjuikban megjelend kozos jellemzok
szerint a szakmai identitds magaba foglalja a hivatastudatot és elkotelezodést (passion),
folyamatos fejlédésre vald hajlandésdgot, a csapatmunkat, emberekkel vald kapcsolatot,
empatiat, igazsdgossagot és a hozzaértést, szakértelmet (expertise).

A kommunikacié és a hozza kapcsolodod készségek, célcsoportok és szintek tobbféle
megkozelitésben keriiltek el6 a kutatds folyaman. FErdekes, hogy egyik oldalrél a
professzioképhez és a tanari munkéhoz az ezzel kapcsolatos készségeket kiemelik és fontosnak
tartjak, viszont, ahogyan erre Kagan (1992) mar az 1990-es években ramutatott, a tandrok

sokszor nincsenek tudatdban vagy nem rendelkeznek olyan nyelvezettel, amellyel leirhatjak
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sajat nézeteiket. Az adatgyijtés folyaman inkabb azzal a megkozelitéssel talalkoztam, amire
Rimm-Kaufman és munkatarsai (2006) mutattak ra, hogy tanarok meg tudjak fogalmazni a
nézeteiket, de azok kozott nem tesznek kiilonbséget, nem kategorizaljak oket és ha mégis
megteszik az biztosan nem egyezik a kutatok altal felallitott kategoriakkal. (Sahin et al., 2002;
Windschitl, 2004).

Koncentrikus korokként lehet elképzelni ezeket, amely kiindul a tanar és diak kozti
parbeszédbodl, majd tovabb gyliriizik a tanulokozosség, a tantestiilet, az iskolai kozosség, a
sziilok, a csalad és egyre tagabb kontextusban a tarsadalom tobbi tagjai felé. Ez amiatt is érdekes,
mert a nemzetkdzi tandrok nem korlatozzak le magukat csak az iskolai kdzegre, hanem aktiv
szerepet vallalnak mas teriileteken is. Zembylas és Chubbuck (2015) a szakmai identités
részfejezetnél emlitett tanulmanyéban kitér az iskola helyzetére is, mint olyan hely, ahol az
oktatds nem onmagaban all6 dolog és nem lehet gy megtervezni, mintha igy lenne, mert egy
adott kulturdban létezik. Ezért keriilt el6 ndlam az interjukban a megbeszélések mellett az
altalanos magaviselet, a jellem ¢€s a szakértelem is, mert az iskola egy olyan hely a szamukra,
ahol a tanarok megélhetik a személyiségiiket, aminek egy része csak a szakmaisag. Ez egyezik
azzal, amit Sockett (1993) is allit, hogy a kutatok sokszor figyelmen kiviil hagyjak a
személyiség fontossagat az adatgyiijtés soran, mert magéra a tanitasi tevékenységre és annak
mindségere, végrehajtasara fokuszalnak.

Ennek kapcsan az is érdekelt, hogy a kiilfoldi iskoldkban mit jelent nemzetkdzi tanarnak
lenni, milyen jellemz6i vannak és 6k hogyan hatarozzak meg ezt a fogalmat, ugyanis ahogyan
a bevezetdben emlitettem, nincs egységes definicio, orszdgonként, iskolatipusonként, oktatasi
programonként szamos eltérés tapasztalhatd. A 1.2.3 fejezetrészben négy kiilonbozo
kategdéridban emlitettem par példat az anyanyelv, nemzetiségi hattér, tanari képesités &s
szakmai tapasztalat szempontjabol.

Az interjuk és az iskolai dokumentumok elemzése alapjan a kiilonb6zd oktatdsi
programok, nemzetkoziség, iskolatipus és interkulturalis nevelés kulcsszavai jelennek meg
hangstlyosan. Az iskolai dokumentumokban nincs kifejezetten egy nemzetkozi tanarideal,
Osszességében tesznek emlitést roluk, mint ,,nemzetkozi tantestiilet”, illetve a weboldalakon és
tajékoztatd anyagokban, mint marketingfogés jelenik meg a fogalom. Kettds megfeleltetésii
iskoldkban (ahol van magyar program) a nemzetkdzi tanar, mint nemzetkdzi programot
koordinal6 tanar jelenik meg fiiggetleniil a nemzetiségtdl és anyanyelvtol. Az interjikban az
interkulturalis nevelés a nemzetiség, a tantestiilet soksziniisége, és a Magyarorszagon toltott
évek viszonylatdban jelenik meg, azaz mint egy allomas, életszakasz a nemzetkozi

karrierépitésben. Ez a fajta karrierépités egyfajta vandoréletet hordoz magaban, atlagosan 2-3
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évet tanitanak egy orszagban, emiatt a munka rugalmassagot, agilitast és elszantsagot kovetel.
Sokszor azonban az & koreikben is tapasztalni a kiégés jeleit, a ,,megtelit6dést” a sok Uj
megkdzelitések, nyelvi vagy kulturalis hatranyok és a sziilok elvarasai miatt. Ezt Savva (2013)
¢s Williams-Gualandi (2019) kutatasai is megerdsitik, hogy egészen mas kvalitas és készségek
kellenek a nemzetkozi kérnyezetben valo tanitashoz és munkahoz.

Golnhofer Erzsébet (2006) altalanossagban emlitett jellemzdket az iskolai kdrnyezetrdl
és kultararol, amelyben megemliti azt is, hogy az intézményeknek ,,alkati” jellemz6ik is vannak,
amelyeket a benniik tevékenykedd emberek altal képviselt értékek, attitidok, normak,
tevékenységek formalnak. Ennek egyik példaja a Debreceni Nemzetkozi Iskola vezetdje, aki
kifejezetten IB iskolat keresett, mert annak a programnak az értékeivel, tanari profiljaval tud
azonosulni. A kutatasban részt vett iskolak vezetdivel készitett interjukban k6zos jellemzoként
fogalmazodott meg, hogy a nemzetkozi tanar kiilonbozd orszagokban és kultarakban szerzett
tanitasi tapasztalatot, altaldban nemzetkdzi oktatdsi programban tanit, vagy arra képzik ki,
nyitott és befogad6 a gondolkodasmodja, innovativ, nagyfok autondmiaja van, magas szintii
angol nyelvtudéssal rendelkezik vagy anyanyelveként hasznalja, emellett a szaktargyi tudassal
egylitt kompetencidkat, globalis szemléletmodot is fejleszt. Emellett megjelentek még olyan
jegyek, mint a széleskorli latokor, a sokrétii tudas, befogadd szemlélet, mas kultarak
értékességében vald hit, a globdlis jellem, a tobbnyelviiség és a masokkal vald szoros
kapcsolodas (interconnectedness) amelyeket hasznalva a nemzetkozi tanar azon dolgozik, hogy
osztondzze ennek a sokszinii vilignak a megismerését. Erdekesség, hogy az interjuk soréan,
amikor a fogalom meghatarozasat kértem, ketten vallottak magukat ,,nemzetkozi tapasztalattal
rendelkezd tandrnak”, ezen kivill az egyik vezetd ,interkulturdlis tevékenységet folytato
tanarkeént” hatdrozta meg magat. A nemzetkozi keresztény iskoldkban a vallasi értékrend, a
misszios lelkiilet és a személyes példamutatas hangsulyosabb a nemzetkoziségnél.

McMullen és munkatarsai ezek mellett a jellemzék meghatarozasa mellett arra jutott,
hogy az iskolai kultura, a tanar kollégak tevékenységei, a tars tanitids (co-teaching), a
mentortanar mind befolyasolja a tanari nézetek megnyilvanulasat, igy maga az iskolai a tanarok
munkajara hatassal bir. (McMullen et al., 2006) Ezért is vizsgaltam, mely pedagogiai
tevékenységek fliggnek Gssze a szakmai identitassal kapcsolatban. Az iskolai dokumentumok
¢s interjuk elemzésénél kozos tevékenységként szerepel a tanitds megtervezése és a valtozatos
tanitasi modszerek alkalmazasa Oraszervezés és tervezéssel kapcsolatos feladatok, illetve a
sziilokkel és didkokkal valo kapcsolat apolasa. Ez utobbi a nemzetkdzi iskola, mint szolgaltato

jelleg miatt valik fontossa a tanari munkaban.
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Az iskolai dokumentumokban ezeken kiviil az értékelés, a feliigyelet, a
megbeszéléseken vald részvétel, a tanterv és tananyag fejlesztés, a tandran kiviili
tevékenységek, a tovabbképzésen vald részvétel, a jO osztalykozosség kialakitasa és
adminisztracioés, dokumentacios tevékenységek fordulnak el6. A vezetdséggel készitett
interjukban a szakmai identitas kiegésziil azonban egy erételjes didkcentrikus, gyerekkézponti
megkozelitéssel, amivel a mddszerek, a tervezés €s a célok kontextusba keriilnek, illetve az
onreflexio. A tevékenységek elemzésének egyik aspektusa volt, hogy a tanitds megtervezése
vagy a valtozatos mddszerek alkalmazasa a hangtlyos. Ebben a kérdésben a dokumentumok ¢és
az interjuk kozott eltérés talalhatd, a nyilvanosan elérheté dokumentumokban inkabb a
valtozatos modszerek alkalmazdsa kapcsolhatdo egy tanari profil bemutatdsdhoz, mig az
interjukban a tervezési készségek hangsulyosak.

A tandri szakmai identitds mellett az interjikban megfogalmazddtak a vezetdi
tevékenységek is, mint identitasformald cselekedetek, hiszen az interjualanyok hosszabb
tanitasi idészak utan valtak vezetové, igy a szakmai tapasztalatuk ezekkel a tevékenységekkel
is boviilt. A vezetdi szakmai identitdsban a dontéshozatal, a stratégiakészités, a pedagdogusok
mentoralasa, az iskola akkreditacios eljardsaival, pénziigyi €s jogi iigyeivel valo foglalkozas,

iizleti megbeszélések, partnerekkel vald kapcsolattartas jatszanak szerepet.

4.2. Pedagogiai tevékenységek (tervezési fazis)

A tandarok pedagogiai szemléletmodja erdteljesen befolyédsolja a tevékenységiiket,
foként a tanitasukat, és az ezekrdl vallott nézetek ellentmondéasosnak tlinhetnek, amig nem
helyezziik Oket a pedagodgiai szemléletmod nagyobb rendszerébe. A tanarok a pedagdgiai
tevékenységrol vallott nézeteket informaciok szlirésére, értelmezésére, egy adott probléma
keretének meghatarozéasara, akcidtervek, utmutatok kialakitasara hasznaljak fel. A pedagogiai
tevékenységek szakaszokbol allnak: tervezés (felkésziilés), tanitas-nevelés (interaktiv szakasz)
¢s értekelés és mivel oktatas tudatos €s tervszerii tevékenység, a pedagogus €s a tanuld egyarant
célokat tiiz ki maga elé. Ezek a megvalasztott célok iranyitjak a pedagogiai tevékenységet,
eszkozeinek megvalasztasat. Jelen kutatasban a pedagogiai tevékenységek koziil elsdsorban a

tervezési szakaszra fokuszaltam.
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4.2.1. K4: Mi atartalma a nemzetkozi tanarok pedagégiai tevékenységral alkotott
nézetének?

A szakmai identitds kapcsan mar részlegesen bemutatasra keriiltek a kiilonboz6
pedagogiai tevékenységek, ebben a részfejezetben a pedagdgiai tervezési fazis soran felmeril
tevékenységeket vizsgaltam meg. Mivel vizsgalt intézmények sokfélék iskolai dokumentumok
elemzése soran eltérd melyik tevékenységre helyezik a hangstlyt. K6zos tartalmai jegyekként
a tanitds tervezése az iskolai dokumentumok alapjdn, a tanitdsi modszerek, eszkozok
kivalasztéasa, €s az interkulturalis alapelvek, modszerek integralasa emlithetd. Az interkulturalis
nevelési alapelvek az ISB-ben hangsulyosak, részben a sokféle nemzetiség, részben a tobbféle
tanulmanyi programok miatt, ugyanitt a tanitasi célok és eszkdzok kivalasztasa is nagyobb
szerepet kap.?'® Ez utdbbi, azaz az eszkozok kivalasztisa, minden iskolaban megjelenik,
koszonhetden a kiilonbozd oktatdsi programoknak, iskolai szoftvereknek és konyvtari
szolgaltatdsoknak, innovativ programoknak (pl.: Hozd magaddal a laptopod program (BYOD)
az ISB-ben).

Amikor a K4 kérdés soran kapott kulcsszavakat minden koddal osszevettem, akkor
visszacsatolast kaptam a tanari profilhoz, professzioképhez, amelyet kiilonb6z0 tevékenységek
mentén irnak le és amelyet elemeztem a K3-as kérdésben (4.1.3. részfejezet). Emellett a
kommunikécio, nemzetkoziség, tanuldsi kornyezet, iskolatipus, oktatasi program,
interkulturalis nevelés (féként a globalis szemléletmodot fejlesztd tantargyak miatt), magyar
oktatasi rendszerrel és a magyar tanulokkal valo kapcsolédasok jelennek meg.?1

A vezetdkkel készitett interjuk elemzésekor a K4 kutatasi kérdés kapcsan csak a tanitési
modszerek, eszkozok kivalasztdsa nem jelent meg egyik kikérdezés soran sem (az alabbi
koédmatrixban a kodndl nem taldlhatdé négyzet, azaz nincs emlités rola), a fokusz a tobbi
kulcsszon volt iskolanként eltéréen, ahogyan az a dokumentumokban is megmutatkozott. Itt is
kiemelkedik az interkulturalis nevelési alapelvek integralasa az ISB-nél (John Hart), illetve a

japén iskolanal (Sakai Keiko) hangsulyos a tanitds megtervezése €s a célok megfogalmazasa.

215 Részleteket 1ast a 9. kiegészitd tablazatban a Mellékletekben.
216 Részleteket 1ast a 10. kiegészitd tdblazatban a Mellékletekben.
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12. abra A K4 kérdéshez kapcsolodo kédok és az interjik matrixa (sajat abra)

X' Code Matrix Browser

BE OO H%5E% EOE BGLET C

Code System James Schirmer ... Kristi Hiltibran... = David Porritt ... John Hart.. Trina Arsenauft... Olah Tunde... Okros Timea.. = Sakai Keko...
(©g interkulturdlis nevelési alapelvek (A) ' l ' i i '
@g'tanités megtervezése (A) ] ' ' [ | | [ | ' [ |
@ pedagagiai tevékenységek (A) 1 1 [ | 1 | | i |

@ Vtanftasi célok megfogalmazasa (A) L 1 L L ' . 1 l

(0 Veszkozok kivalasztasa (A)

Amikor minden koddal dsszevettem az interji K4 kérdéshez kapcsolodo kulesszavait,
akkor érdekes visszacsatolas lett, hogy mindharom kod (eszk6zok kivalasztasatol eltekintve) a
szakmai identitassal kapcsolatban all. Emellett mindegyik megjelenik még a moédszertani
repertoarnal, az iskolatipusnal és a tantdrgynal. Az interkulturélis nevelési alapelvek a kdzos
kapcsolodasokon kiviil a nemzetkdziség, a magyar kultira, magyar tanarok ¢és tanulok
témakorében jelent meg. 21’ Az interjuban a 19. kérdés kapcsolddott ehhez a témakorhoz,
amelyben a fentick mellett egy erds didk — és gyerekcentrikus gondolkodasmadd, a nevelés,
fegyelmezés, pedagdgiai dontéshozatal, tovabbképzések, adminisztrativ feladatok, sziilokkel

valo kapcsolattartas tevékenységekkel jellemezték a pedagdgiai munkat.

Avalon Nemzetkozi Iskola (AIS)

A miskolci iskolai dokumentumokban a pedagogiai tevékenységek szempontjabol
altalanos tanitdsi vagy inkabb a tanuldsi célok, megkozelitések jelennek meg, foként a
Cambridge programhoz kapcsoloddan. Az interjii elemzése soran a harom fobb tanitdssal
kapcsolatos tevékenység koziil a tanitas megtervezése a hangstlyos a gyerek/diakcentrikus
latasmoddal egybevetve. Az intézményvezetd a tevékenységek kozott elsOként a gyermek
onallo és kreativ gondolkodasra nevelését, alapvetd kivancsisagot fenntartani képes tanitast és
a tanulas tanitasat emlitette fontos feladatként. A Cambridge program és a tantargyak kapcsan
emlitette még, hogy ,, habar a tantargyakat valamilyen szinten szétvalasztjuk, de ezek kozott
szépen dtmenetet lehet képezni, hogy egységesnek tiinjon és egybe lehessen a teriileteket

osszefogva a gyerekeknek tanitani, hogy az dsszefiiggéseket lassak, és egyben ldassak a vildagot.

217 Részleteket 1ast a 11. kiegészit tablazatban a Mellékletekben.
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Nem, mint Kis puzzle darabokat, hanem a nagy képet mutassuk és annak kirakoirol beszéljiink.”
(0.T)

Budapest British International School Altalanos Iskola (BBIYS)

A BBIS dokumentumairdl — a pedagogiai programrdl és az angol nyelvtanitassal
kapcsolatos részletes tevékenységekrél mar volt sz6, azonban a dokumentumokban a
kiilonbozo eszkozok kivalasztasa is megjelenik. Példaul a honlapon emlitik, hogy az iskolaban
hasznéljak a Jigsaw programot egy mélyrehatd személyre szabott szocidlis €s egészségiigyi,
¢letmdéd program, amely fejleszti az egyes gyermekek megértését arr6l, hogyan tudnak

hozzajarulni és beilleszkedni a vilagba.?'8

13. abra BBIS oktatasi programjaiban hasznalt szoftverek, programok logoi a
honlapon?®®

lh

CL_PE ot

Bug Club

lodfomel siysav:
f/j LCP

Az interji elemzése alapjan a tanitas tervezése €s tanitasi célok megfogalmazasa keriilt
eld, amely mellett vezetdi tevékenységek foként a mentoralas, tanarok felkészitése jelent meg
fontos feladatként. Az intézményvezetd szerint azonban a tevékenység alapu megkdzelités
helyett a gondolkodasmoddra érdemes visszatekinteni. Elsésorban a pedagodgusoknak arrol
kellene gondolkodniuk, hogyan tanulnak a tanuldk, mésrészt, hogy mit kellene tanulniuk,
harmadrészt pedig azon, a tanar hogyan tudja a legjobb modon atadni az ismereteket.

,, Gondolkodtal-e valaha azon, hogy az egyetlen ok amiért iskolak léteznek az az, hogy
olyan gyerekek oktatasat biztositsa, akik nem tudnak dolgokat? Nos nalunk éppen ezért egy
tandrnal elég sok idot kitesz a tervezés, hiszen a tanulas megértéséhez ismerni kell a gyerekeket,

a forrasokat, gyakorlatokat és ez egy eléeg komplex folyamat.” (D.P.) Masrészt az

218 BBIS Academic curriculum: https://bbis.hu/curriculum/
219 y.0. weboldal aljan

144



intézményvezetd emlitette még, hogy a van egy tanitas el6tti és utani idészak, amikor a tanarok
felkésziilnek, illetve értékelnek, reflektalnak a napra egyénileg és csapatban is, és igy fejlesztik

egymast a munkajuk altal.
Budapesti Nemzetkozi Iskola (ISB)

Ahogyan a bevezetében is emlitettem az ISB-ben mind az iskolai dokumentumokban,
mind az interju sordn kiemelkedtek az interkulturalis nevelés alapelveinek integralasa a
pedagdgiai munkaba. A weboldalon az alapértékek kozott emlitik a globalis allampolgarsag

)220 a sziiléi kézikdnyvben is iskolai értéként emlitik tobbek

jellemzdit (global citizenship
kozott az elfogadas, megértés és mds kultirak iranti tiszteletet %! illetve a pedagogiai
programban az oktatdson keresztiili értékataddsban szerepe ,,az eltérd hattérrel és kulturaval
rendelkezd emberek elfogadasa, megértése és megbecsiilése az elfogadas, a tisztelet és a
masokban rejlo értékek felismerése, megbecsiilése a kiilonb6zdé kultarak megtapasztalasa €s
egymas mellett ¢élése altal.” (ISB Pedagogiai program, 2016:2) A dokumentumokban emellett
az eszkozok kivélasztasa és az atfogo tanulasi €s tanitdsi célok is megfogalmazddnak, mint az
ISB BYOL ?%? (Hozd magaddal a sajat laptopod) policy alkalmazisa, mint tanuldssegité
lehetdség.

Az interju sordn az intézményvezetd tobb példat és magyarazatot is hozott az
interkulturalis nevelés alapelveinek alkalmazéasara. Szerinte, ha fizikat vagy jogot tanitunk a
gyerekeknek, akkor nem sziikséges nagyon bevonni a sziildket, ellenben az emberi jellemzok,
kompetenciak fejlesztésekor Ohatatlanul eldjon a csaladi kornyezet, mivel nagyon sokat
beszélgetnek ilyenkor a didkokkal. ,,Nos hogyan tanitod meg a rezilienciat vagy az empatiat?
Egyelore a sok beszélgetés és példaik, esetek magyarazata sokkal tobbet ad, mintha csak
valamilyen tantervet kiviteleznénk rajtuk. Torténelemnél vagy fizikanal van egy tanmenet és
utana tudsz pontosan nézni az egyes ordaknak. De ha rakeresel, hogyan tanitsd a rezilienciat
talan egy-két jo otletet talalsz par iskolanal. De a probléma ezzel az lesz, hogy nem illeszkedik
a te iskoladra, mas az ethosza és nagyon furcsanak fog tiinni. Ettol az hitelesebb, ha

beszélgetésekkel egyiitt fedezed fel veliik és mentordlod oket.” (J.H.)

220 |SB Value added education — Pupil competences: https://www.ish.hu/value_added.php
221 1SB sziil8i kézikoényv 5. oldal https://www.isb.hu/documents/hu_isb_szuloikezikonyv 2020 21 v2 pdf.pdf
222 Bring your own laptop policy: https://isb.hu/documents/isb_byol_policy2019 en_pdf.pdf
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Greater Grace Nemzetkozi Iskola (GGIS)

A GGIS nyilvanosan elérhetd dokumentumaiban nem taldlhaté informacio a tanités
tervezése, célok megfogalmazasa ¢és az interkulturdlis nevelési alapelvek integralasara
vonatkozoan, mig az interji elemzésében mindharom egyensulyban jelenik meg. Az
igazgatohelyettes szerint, amikor kultararél tanitanak a didkoknak, akkor a cél egyben az is,
hogy ugy nézzenek magukra a tanitds soran, mint ahogyan masokat is szemiigyre vesznek.
Sokszor a diakok nagyon eltérd kulturalis hattérrel érkeznek €s egy olyan orszagban élnek ¢€s
tanulnak, amivel nehezen tudjak egyeztetni a sajat kultirajukat. Szerinte ez ugyan mindig
kihivas, de igy sokat tanulnak egymasrol és magukrol. ,,Ez az, amit célkent megfogalmazok
ilyenkor, hogy képesek legyenek tanulni magukrol és néha kiviilrél latni magukat. Ez ugyanugy
megvan a tantestiiletben is. Kiilonbozo pedagogiakkal érkeznek hozzank tandrok és ilyenkor
nagyon sokat lehet egymdastol tanulni a tervezésrdl, mert egyiitt dolgozunk és szolgdalunk. Mert
talan az egyikiik azt mondja dolgozz csoportban a diakokkal vagy nézd meg az anyagot, mert
segit elmagyarazni a nemzetkoziséget. Mielott beviszem az orara és megbeszélem a didkokkal

ugyanugy elotte megvitatom a kollégakkal és ez nagyon inspiralo.” (J. S.)
Budapesti Nemzetkozi Keresztény Iskola (ICSB)

Az ICSB dokumentumaiban a tanitas tervezése, célok megfogalmazasa és az eszk6zok
kivalasztdsa 1s megjelenik. Keresztény iskolaként olyan tanari sztenderdeket allitanak fel,
amelyek az altalanos elvarasokon tal vallasi értékrenddel is kiegésziilnek, mint példaul a tanités
megtervezése és forrasok hasznalata bibliai keretrendszer szerint. Erdekességként emlithetd,
hogy az iskolai weblapon egy teljes almeniiben épitették fel a kiillonbozd célcsoportoknak
szolgalo oktatasi anyagokat, forrasokat, hogy segitsék a didkok tanulasat. A jarvanyiddszakra
kiilon elérhetd sziildi kézikonyveket, otthon hasznalhato tananyagokat is 6sszegytijtottek.?23

Az interju soran az intézményvezetod a tanitasi célok megfogalmazasat emelte ki, hogyan
¢és miért kapcsolodnak a kiilonboz6 sztenderdekhez. Szerinte tanarként latni kell a a teljes
tantervet és tanmenetet, illetve az amerikai kornyezetben ehhez jonnek még a sztenderdek.
Példaként emlitette, ha 3. osztalyban matematikat tanitanak, akkor ismerni kell az erre
vonatkozo sztenderdeket, amelyeket az Egyesiilt Allamokban szovetségi szinten
megfogalmaznak és emiatt nagyon tagan értelmezhetdek. ,,Szoval tanarként a felelésséged,

hogy ezeket a tag célokat ,,lehozd” az adott iskoladban az az adott osztalyban az adott tanuloi

célcsoportra és keresztény iskolaként mi ehhez adunk még keresztény keretrendszert is. (...) A

223 |CSB Helpful Resources: https://www.icsbudapest.org/learn/helpful-resources
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tervezése nagy resze a kiilonbozo egysegek, orak céljainak meghatarozasa és az osztalytermi
munka, az adott tanuloi kérnyezet kialakitasa. Tudom, hogy amerikai sztenderdek alkalmazasa
a nemzetkozi iskola fogalmat lesziikiti, viszont amiatt dontottiink igy, mert a kiilfoldi tanarok
jonnek-mennek és ha az egyik tanar igy tanit, a masik amugy, akkor sziikség van egy keretre
vagy szetfolyik. Szoval ez inkabb segitség a tanaroknak a tervezésben, hogy ne egyediil az el6z6

kollega tanitasi stilusatol fiiggjon, hanem legyen mozgastere.” (K.H.)
Budapesti Japan Iskola (BJS)

A japan iskolai dokumentumokban a tantargyakhoz kapcsolodo atfogd és kimeneti
célokat taldlunk a tanulé szempontjabol, tanari tevékenységekre vonatkozo informaciok belsd
hasznélati anyagokban elérhetéek. Az interju elemzésekor azonban az igazgatohelyettes
kiemelte a tanitds pontos megtervezését, amely a kiilonbdz0 tanoérakutatasi orak alapjat adja,
ahol percre pontosan egy kisebb tandri csoport megtervezi az orat, fokuszalva az altaluk kutatasi
problémaként megfogalmazott célokra. Masrészt a célok megfogalmazasa feliilrél szabalyozott,
a MEXT? 4ltal meghatarozott tanuloi kimeneti célokat trimeszterekre és orakra bontanak.

Az igazgatohelyettes elmondasa szerint minden tanév elején, aprilisban minden tanar a
sajat tantargyara elkésziti a teljes év tanmenetét. ,,Eleve a japan tankényvkiadonak van egy
mintaja, amibol jo gyakorlatokat lehet alkalmazni, viszont én tervezem meg hogy hany orat
szeretnék abban az idészakban. (...) A célok mindig osszefiiggésben vannak az értékeléssel,
mert ha egy adott 6ran az egyik gyerek nem tudott jol teljesiteni®®® akkor a mdsikban ott a
fejlodés lehetosége. Ez terv nélkiil nem megy, vagyis, ha egy ordn a tandr egyszerre tud tervezni,
tanitani, értékelni az mar elég zsenidlis. Van ilyen, de ahhoz elég tapasztaltnak kell lenni,
dltalaban az tudja, aki mar sok terv készitésén tul van. De egy kezdé tanarnak mindig azt

Jjavaslom, hogy tervezzen meg mindent.” (S.K.)
Debreceni Nemzetkozi Iskola (ISD)

A debreceni iskola dokumentumaiban az 4altalanos programszakasz leirdsoknal
talalhatunk utalast az eszk6zok kivalasztasara mig az interjiban az intézményvezetd a tanitas
megtervezésére helyezte a hangsulyt. Az ICSB-hez hasonldan itt is talalunk egy keretrendszert
az IB program miatt. Az intézményvezetd szerint, ha altaldban nézziik tanarok tervezését az a

tanitasi stilushoz kothetd, minden tanarnak megvan a maga fokuszpontja és ez még iskolarol

224 Japan Oktatasi és Kulturalis Minisztérium angolnyelvii mozaik szava
225 A japan iskolakban minden egyes oran értékelik a tanulokat, hogy mind a tanulé mind a tanar pontos
visszajelzést kaphasson az adott 6rarol.
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iskolara is valtozik. Ha egy tanar az IB programon beliil van, akkor van egy konkrét struktura
hogyan ¢és mire érdemes odafigyelni az egységeknél, fejlesztési teriileteknél. A tervezés mellett,
a tanitads megszervezése, az ora felépitése, az értékelés kidolgozésa keriil eld, amelyek még
mindig csak az alapok. Ezutdn mérlegei egy tanar, hogy mire van az adott tanul6i csoportnak
sziiksége. ,, Ennek a kidolgozasat nem sporolod meg, mert évente egészen mds csoportokat
kapsz és mivel a program nem tankényv alapu, nem lehet ugy tervezni, hogy holnap a 22.
oldallal fogok haladni. (...) Aztan ha mindez megvan tehdt a tervezés, szervezes, értékelés akkor
jon a diakok joléte, a kapcsolatok, mert ez egy kézosségi karrier és sok-sok beszélgetéssel jar.
Aztdan ott vannak a szakmai csoportok, megbeszélések, ahol rengeteg otletet osztunk meg

egymassal.” (T.A.)

Szegedi Nemzetkozi Iskola (Szeged IPS)

A szegedi iskolai dokumentumokban foként a weblapon az IPC tanterv atfogd tanuloi
céljairdl mintsem a tanari tevékenységekrdl kapunk képet. Ellenben az interju soran az
interkulturalis nevelés alapelveinek integralasa €s a tanitasi célok megfogalmazasa is megjelent.
Az igazgato kiilonbozo példakat emlitett, amelynek kapcsan a tevékenységeket magyardzta. Az
interkulturalis alapelvek integraldsa sok beszélgetéssel torténik. Altalanos iskolaként
kisebbekkel foglalkoznak, igy a kiilonboz6 szokasok, ételek emlitése keriil el6. ,,Van egy indiai
kisfiu és beszélgettiink, hogy ki szereti az indiai ételt, ki evett mar, hogyan kellene ezt elkésziteni.
Tehat nagyon sok beszélgetést engediink meg, és hat egy angolora keretében ez meg is
valosulhat, mert nagyon jo témak ezek a gyerekeknek, hogy boncolgassak. (...) Igazabol
szerintem az emberek meg a gyerekek is hasonléan miikodnek, amit megismernek attol mar nem
félnek. Epp erre a legjobb dolog az, hogyha egyiitt élnek egy olyanokkal, aki nagyon mds.
Viszont ezen feliil pontosan ezért része ennyire az IPC-nek ez a nemzetkoziség, mert minél
tobbet tudunk meg egy kulturarol, minél jobban belelatunk az emberek hétkéznapjaiba, lehetové
tessziik a megismerését. Lényegében ez lenne a legegyszeriibb valasz a kérdésedre, ez a cél.”

O.T)

Rovid 0sszegzés

A tanitas tervezése iskolai dokumentumok alapjan, a tanitasi modszerek, eszkozok
kivalasztasa, és az interkulturalis alapelvek, modszerek integraldsa jelennek meg az iskolai
dokumentumokban iskolanként eltér melyik tevékenységre helyezik a hangsulyt. Az
interkulturalis nevelési alapelvek az ISB-ben hangsulyosak, ugyanitt a tanitasi célok és

eszk0zok kivalasztasa is nagyobb szerepet kap. Ez utdbbi, azaz az eszkdzok kivalasztasa,
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minden iskoldban megjelenik kdszonhetéen a kiilonb6z6 oktatasi programoknak, iskolai
szoftvereknek és kdnyvtari szolgaltatasoknak, innovativ programoknak.

A vezetdkkel készitett interjuk elemzésekor a K4 kutatasi kérdés kapcsan csak a tanitasi
modszerek, eszkdzok kivalasztasa nem jelent meg egyik kikérdezés soran sem, a fokusz a tobbi
kulcsszon volt iskolanként eltéréen, ahogyan az a dokumentumokban is megmutatkozott. Itt is
kiemelkedik az interkulturalis nevelési alapelvek integraldsa az ISB-nél (John Hart), illetve a
japan iskolanal (Sakai Keiko) hangsulyos a tanitds megtervezése és a célok megfogalmazasa.
Az interjuban a 19. kérdés kapcsolodott ehhez a hipotézishez, amelyben a fentiek mellett egy
erés diak — és gyerekcentrikus gondolkoddsmod, a nevelés, fegyelmezés, pedagdgiai
dontéshozatal, tovabbképzések, adminisztrativ feladatok, sziilokkel vald kapcsolattartas, mint

tevékenységek jellemezték a pedagdgiai munkat.

4.2.2. KS5: Milyen interkulturalis nevelési modszerek azonosithatéoak a nemzetkozi
iskolak dokumentumaiban és a tanarok médszertani repertoarjaban?

A kérdés kapcsan azt feltételezhetnénk, hogy nemzetkozi iskolaként a tanitasi
modszerek az interkulturalis neveléssel és iskolatipussal kapcsolatban 0sszefliggenek, azonban
az elérhetd iskolai dokumentumok elemzésekor nem taldltam kapcsoloddsi pontokat a
kulcsszavak kozott. A K5-6s kérdés kulcsszavait minden koddal Osszevetettem, ezaltal
kapcsolddasok mutathatdak ki a nemzetkoziséggel, tanitds megtervezésével, keresztény
iskolakkal, sajat tanulokkal (nem altalanossagba véve a tanuldk), oktatasi programmal, tanitasi
célok megfogalmazasaval, iskolai végzettséggel, eszkozok kivalasztasaval, a magyar kultiraval
és a tanari profillal.??® Ez utobbival valo dsszefiiggésérél a 4.1.2. részfejezetben részletesen
irtam. Ahogyan az el6z0 részekben is emlitettem ezek az iskoldk a tanulocentrikusak, igy a
dokumentumokban talalhaté modszerek tobbsége nem a tanar szempontjabol vannak felépitve
(ahogyan a magyar oktatési rendszerben felépiil), hanem elvek, tantargyak, oktatasi programok
¢s tanuloi profilok, azaz a kimeneti kovetelmények szerint.

Erdekességként jelenik meg, hogy az elézéekben emlitett kapcsolodasok tobbsége a
kiilonb6z6 weboldalakon talalhato tanari bemutatkozokban taldlhatoak. A nemzetkoziséggel
valé kapcsolodas abban érdekes, hogy csak a magyar szarmazéasu tandroknal jelenik meg
kapcsolodasi pontként, azaz olyanokndl, akik hosszabb ideig kiilfoldon tanitottak vagy ott
nottek fel és visszatérve Magyarorszagra sokféle modszert tudtak alkalmazni a tanitdsuk soran.

A magyar kultaréval valdé kapcsolodas is ehhez kothetd, tehat az efféle tapasztalattal biro

226 Részleteket 1asd a 12. kiegészitd tablazatban a Mellékletekben.
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magyar szarmazasu tanar az adott iskoldba jaré magyar didkoknak a nemzetk6zi modszerekkel
tudja tdmogatni a tanulasat, mig a nemzetkdzi didkoknak a magyar kultarat tudja kozelebb
hozni a munkéja soran.

Hérom kulcssz6 talalhatd mas kontextusban, mint a tanari bemutatkozok: a keresztény

227 jelenik meg,

iskolak, sajat tanuldk és a tanitds megtervezése. Az ICSB iskolai weblapjan
hogy a tandrok segitik a didkokat abban, hogyan kapcsoljak 0ssze a keresztény latasmodot a
tanult tananyagokkal, illetve hogyan tudjdk megkiilonboztetni a sokféle értelmezéseket,
vilagnézeteket. A tanérdkon sokszor atfogd koncepcidkra vagy kérdésekre reflektalnak,
amelyek tdAmpontokat adnak a keresztény élethez.

Masik érdekesség az angol, mint idegen nyelv (EAL, ELL, ELS) tanulmanyi programok,
amelyeket altalaban kiilon kiegészitd programként kezelnek a kiilfoldi iskolakban (kiilon
tandija van) és kiilon szabdlyzatot készitenek hozza (EAL policy), kisebb tanari és szakértdi
csoport mitkddteti??®, Vannak iskolak, ahol kételezové teszik nem angol anyanyelvii didkok
szamara (GGIS), van, ahol opcionalis, felzarkoztaté jellegt (ISB, ISD). Ezen programok célja,
hogy felkészitse és tdmogassa a didkokat, hogy minél gordiilékenyebben sajatithassak el az
angol nyelvet, hogy a tanitds ¢és tanulds soran ne legyenek hatranyai a nyelvtudas hianya miatt.
Iskolatdl fligg, hogy inkltiziv modon egyiitt folyik az oktatds az angol nyelvili mas programokkal
(példaul tars-tanitassal <co-teaching>) vagy kiilon orasavban foglalkoznak a didkokkal. Ha
ezutobbi mellett 1s dontenek, sok esetben fennall a megkiilonboztetés veszélye, ezért
mindenképpen talalnak k6zos pontokat, ahol az EAL didkokat bevonjak a féprogram oraiba,
azaz koz0s tanuldcsoportokat alakitanak ki, differencidltan tanitanak, vagy interkulturalis
projektekbe vonjak dssze a diakokat.

A vezetdkkel készitett interjuk elemzésekor a tanitdsi modszerek és az interkulturalis
nevelés, illetve az iskolatipus kozott mar megfigyelhetéek az dsszefiiggések. Az interjuban a
26. és 27. kérdés vonatkozott a K5-0s kutatasi kérdéshez, amely alapjan a vezetdk a tanarok
modszerei kozott inkabb iskolaspecifikus, mint interkulturalis mddszereket illesztenének.
Altalaban gy talaljak, hogy az interkulturélis modszerek mar eleve beépitett programelemek
az egyes nemzetkozi oktatasi programoknal (pl.: Cambridge és IB programok) és az adott
iskolaba a tanarokon keresztiil adaptaldédnak, hiszen az ¢ feladatuk az iskoldba ,,lehozni” a

nemzetkdzi, atfogé alapelveket, modszereket. 22°

227 |CSB Face and learning: https://www.icsbudapest.org/learn/faith-and-learning

228 _4sd példaul az ISB angol, mint idegen nyelv szabalyzatat (EAL policy), amely részletesen bemutatja az EAL
program elemeit és kapcsolodasait mas programokkal. https://www.ish.hu/documents/isb_eal_policy_pdf.pdf

229 Részleteket 1asd a 13. kiegészitd tablazatban a Mellékletekben.
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A tanitasi modszereket ebben az esetben is 6sszevetettem az minden koddal is, igy az
interkulturalis nevelés mellett megjelent kapcsolodasként a nemzetkdziség, a tanitds
megtervezése, tanitasi célok megfogalmazasa, tantargy, a magyar oktatasi rendszer és a Szakmai
identit4s.?® Ez utobbival valo dsszefiiggéseirol 4.1.3. részfejezetben részletesen beszamoltam.
Az ISD intézményvezetdje kiilon megemlitette, hogy 6 a modszertana és szemléletmddja miatt
valasztott nemzetk6zi programot és tanitast, mig az AIS vezetdje az interkulturalis modszereket
a Cambridge global perspectives (globalis szemléletmod) tantargyon keresztiil latja

megvaldsithatonak.

Avalon Nemzetkozi Iskola (AIS)

Ahogyan az el6zéekben emlitettem Cambridge-i iskolaként az intézményvezetd
tematikus heteket, értékelést hozta 6sszefiiggésbe a tanitasi modszerek és interkulturalis nevelés
kapcsan. Elmagyarazta, hogy a Cambridge program moddszertanban témakodzponta, a
tantargyak 0Ossze vannak vonva, nyolchetes oktatdsi idOszakok és nyolc hétre tervezett
programok vannak. A program egyik f6 pontja, az active teaching and learning (aktiv tanitas és
tanulds), amelyben a gyerekek innovativ gondolkodasat kell fejleszteni. Az intézményvezetd
szerint nagy eltérés a magyar rendszerhez képest dokumentacidé szempontjabdl a self learning
(6nallo/ 6nszabalyoz6 tanulds), amelyben magat is értékeli a didk. A dolgozatok és tesztek
inkabb afféle mérépontok a tandroknak, hogy lassak hol vannak fejlesztendd feladatok vagy
esetleg mi az, amit nem jol adott at. ,,Differencialt mérések vannak, tehat ha haromféle szinten
van egy osztaly, akkor nem feltétleniil kell a legmagasabb szintet kell hozni, hanem harom
differencialt szintet kell adni. Nalunk kisgyermek korban lévok vannak, nincs megmérettetés és
nem is kell, hogy megmérettetés legyen, hanem hogy megszeressen tanulni és megtanuljon
tanulni. Ez egy folyamat.” (O.T)

Masrészt szerinte a megbeszélésekkel lehet jol a kiilonbozd nézdpontokat, szokasokat
felszinre hozni. ,, Mindenképp az a legjobb, ha nem beszéliink rola, hanem a gyakorlatban
Jjelenik meg azaz minden nemzetiség be van vonva és akkor lesz interkulturdlis. Ok mondjdk el
személyesen a sajat tapasztalataikat. (...) Mondjuk egy social studiesnal a legjobb hogyha egy
vegyes osztdly van és sok nemzetiség van. Es minél jobban be tudjik vonni 6ket, a gyerekeknek
is ad egy lehetdséget, hogy sajat prezentdciot vagy sajat élményeket el tudjik mondani. (...)
Azért orszagonkent eltér a tanitasi modszer, tehat példaul a japan modszer egy finnhez képes

azert ég és fold és itt kijonnek a kulturalis kiilonbségek. (...) Ezek kiilonbozoek és én nem tudnam

230 Részleteket 1asd a 14. kiegészitd tablazatban a Mellékletekben
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azt mondani, hogy van egy egységes - még Europan beliil sincs egy egységes - modszer.” AZ
intézményvezetd ugy latja, hogy alap elvaras lenne egy nemzetkdzi iskolanal, hogy alkalmaz
interkulturalis elemeket, de ez nagyon fiigg az iskolai kultiratol és a vezetdségtdl milyen
szinten épitik be az iskolai hétkdznapokba valdsagosan és mennyire marad inkabb csak

gondolati szinten, stratégiaként megfogalmazva.

Budapesti Nemzetkozi Iskola (ISB)

Az ISB az angol, mint idegen nyelv programja mellett az interkulturalis nevelést
kompetenciafejlesztésként épiti be az iskolai programokba. Az intézményvezetd az interju
soran tobb példan keresztiil szemléltette, hogyan jelennek meg az alapelvek a tanuldi
kornyezetben, az adatfelvételkor éppen az 01j indonéz didkok kapcsan emlitett par érdekességet.

»INos tolerancia és empatia... jott két uj indonéz kislany év elején az egyik osztalyba. Az
uj diakok érkezése nagyon jo lehetéség ezeknek a kompetenciaknak a fejlesztésére. Csak képzeld
el, hogyan érezhetik magukat ezek a tanulok, akik soha nem voltak Indonézian kiviil és
belecsoppentek egy uj vilagba. Segitem a tobbieket azzal, hogy baratkozzanak, ne itélkezzenek
és legyenek kivancsiak a masikra. Kiilon mentor foglalkozik az uijonnan érkezettekkel és ennek
az eredménye, hogy még ot masik indonéz gyerek csatlakozott hozzank az éven. Nalunk nem

probléma a fejkendd vagy a halal*

menti, megoldjuk, de nagyon sok masik helyen ez tiltva van.
Pedig pont ezekkel adjuk meg szamukra az elfogadast és nem tavolitom el 6ket a tébbiektdl és
szamos konfliktus lehetdséget eléziink meg ezekkel.” (J.H.)

Az intézményvezetd szerint a tanarok szempontjabol ez egy érdekes dolog, mert sokszor

bh

»vakka valnak” a tanitds soran és nem feltétlen vannak mindig tudatdban a sokszinii
kornyezetnek. Példaként emlitette hogyha valaki Németorszagbol vagy mas eurdpai orszagbol
jon Budapestre tanulni valaki, annyira ez nem feltlind, de ha Indonéziabol vagy Iranbol, akkor
ez kicsit felrdzza egy tandr tanitési stilusat és ilyenkor sokszor beszélgetnek a tantestiiletben is.
A didkok pedig ezt latjak, hogy mi mindenkivel ugyanugy foglalkozunk és azt erdsitjiik benniik,

hogy szerencsések, mert kozvetlen kozelbol tanulhatnak és nohetnek fel olyanokkal, akikkel

lehet az életben sose talalkoznanak.” (J.H.)

21 |sz1am étkezési szabalyok altal megengedett ételek és italok.
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Greater Grace Nemzetkozi Iskola (GGIS)

A GGIS-ben a keresztény alapelvek megvalositasa az elsddleges, ahogy az el6z6 kérdés
esetében is részleteztem ¢és ez a tanitdsi modszerek esetében sincs masképp. Az
igazgatohelyettes példakkal magyardzta el, hogy ez a megkozelités, hogyan jelenik meg a
tanorak keretében. Szerinte vannak témak, amelyek jo lehetdséget adnak a beszélgetéshez és
kellden fontosak, hogy a hétkdoznapokra is lehessen akar alkalmazni. Ilyen példaul egy
torténelem oOra, ahol a francia forradalmat és az amerikai fiiggetlenségi habortt hasonlitjak
0ssze, abbodl a szempontbol ki hogyan értelmezte a szabadsagot és mit értenek a keresztények
a szabadsag alatt? Ugyan az iskoldnak van egy keresztény szemlélete, de szerinte ez nem
erdltetetten minden oran jelenik meg, hanem nagyon sokszor a tanuldk teszik fel ezeket a
kérdéseket és aszerint beszélgetnek a tananyagrol.

Az igazgatOhelyettes tandcsként emlitette, ha egy tanar jo kérdéseket akar kapni, akkor
hagyja a gyerekeket gondolkodni és a tanitas szépsége pont abban van, amikor latja a didkon
hogyan kapcsolja 0ssze a kiilonbozé irodalmakat, torténelmet, tudomanyt. ,,Mdskor viszont
nagyon ovatosnak és rugalmasnak kell lenned, mert lehet jon egy pont, hogy teljesen at kell
alakitanod az orddat és egy bizonyos részében inkabb mentordlsz és alapelvekrdl beszélgetsz
veliik, mert valami nagyon foglalkoztatja oket és felesleges lenne a tananyagot rajuk eroltetni.
Lehet csak 15 perc lesz az egész és utdna teljesen a tananyagra tudnak fokuszdlni. De lehet az
a 15 perc a legjobb segitséget adta és tovabb tudnak a didkok haladni, mert érzik, hogy
megeérted Oket. Amerikaban sokszor egymas szavaba vagunk, mert mindig valami hirtelen
esziinkbe jut amikor a mdsik beszél, és nem feltétlen érzi azt a masik, hogy meghallgattad. Na

ezt egy tanordn nem lehet eljatszani vagy abszolut elveszited a didkok figyelmét.” (J.S)
Budapesti Japan Iskola (BJS)

A japan iskoldban a nemzetkozi iskoldktdl eltérden jelennek meg az interkulturalis
megkozelitések. Az iskola épiilete egy magyar iskola szomszédsagdban van és a két
intézménynek k6zos az udvara. Sakai Keiko igazgatohelyettes szerint ez nagyszerii lehetdség
arra, hogy a japan gyerekek a magyarokkal ismerkedjenek. Kiilon interkulturalis nevelési
modszert nem emlitett, viszont fontosnak tartja a ,,csere ordkat”, amelynek keretében a két
iskola tanuloi egy-egy ora keretében iskolat cserélnek. Ilyenkor egyiitt jatszanak vagy tanulnak,
megprobalnak bemutatkozni egymasnak, interjut készitenek. , Az ilyen orakat nagyon
fontosnak tartom, mert tapasztalja meg a japan gyerek, hogy ilyenek a magyar emberek, ilyen

a torténelme satobbi. Elofordul, hogy a jaték soran odajonnek, hogy miért viselkednek igy a
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magyar gyerekek vagy miert igy reagalnak, érzik a kiilonbségeket és akkor sokat beszélgetek
veliik.” (S.K.) A beszélgetés soran kideriilt, hogy ezeket a ,,csere o6rdkat” az igazgatdhelyettes
kezdeményezte és szervezte, mert alapvetdnek tartotta, hogy ismerje meg egymast a két iskola.
Emellett ének-zene szakos tanarként mindig tanit magyar népdalokat, gyerekdalokat és

bemutatja a magyar zenét is.
Debreceni Nemzetkozi Iskola (ISD)

IB iskolaként a debreceni intézmény egy nemzetkdzi program részeként altalanos
alapelvei k6zott vannak interkulturalis elemek €s egy tematikus egységként (globalis tudatossag
— global awareness) is megjelenik. Az intézményvezetd a tanuldi profilhoz kapcsolodoan
mutatta be a célok és az interkulturalis alapelvek Osszefiiggéseit. A IB program részletes €s
hosszatava tanuldi profillal dolgozik, amelyhez a tervezést és a célokat adott iskolara nézve
hozzaillesztik. A tananyagon tul a tanulds megszerettetésére fokuszalnak €s arra, hogy olyan
embereket neveljenek, akik hatassal lesznek a vilagra. Ez a tanuloi profil egy tiz éves folyamat
¢s az IB iskoldkban mindenhol hasonléan alkalmazzék ,, ... akdrhova is keriil majd felnottkeént,
akkor sok fontos dologrol lesz megértése és értékrendje, amelyeket szépen lassan itt elsajatitott.
Szoval ez ugy a program sajatossaga, bele van dgyazva és nem egy kiilon, fiiggetlen valamiként
log a levegdben.” (T.A.)

Az interji sordn az intézményvezetd az interkulturdlis elemekhez kapcsoldddan
emlitette, hogy el6szor a kisebbekkel mindig a helyi kornyezet figyelik meg, amelyet
folyamatosan tagitanak, mig a globalis kovetkeztetésekig el nem jutnak. Erre példaként
felhozott egy témat a globalis tudatossagbol. ,, Otddik osztalyban tanulunk a migraciorél és
ranéziink Magyarorszagra (ez a helyi szint), mert nagyon sok migrdacio tortént a magyar
torténelemben és hogy értsék ezeket a folyamatokat. De ezt még szépen, ovatosan kezeljiik,
hiszen otodikesekrol beszéliink. Aztan késobbi években eljutunk az europai migracioig, aztan
hogy miert torténnek ezek a folyamatok, a haboruk, az éhség és a kiilonbozo okok megvizsgalasa.
Szoval mindez egyiitt fejleszti oket, hogy ki tudjanak tekinteni. De ugyanigy az ujrahasznositds
téemaja. Eloszor a helyileg nézziik meg hogy megy ez Debrecenben majd az orszdagban és végiil
eljutunk oda, hogy miért van ez hatdssal az 6cednokra és néhany tengerparti orszdagra. Szoval
ezeket szépen mindig a tanulok korosztilya szintjén kezeljiik, hogy legyen egy megértésiik

ezekrol a dolgokrol.” (T.A)
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Szegedi Nemzetkozi Iskola (Szeged IPS)

Az IPC tanterv miatt a szegedi iskolaban a tervezés és célok mellett médszerekben is
kiilonboznek mas tipusu iskoldktol és az interkulturalis nevelés a nemzetkozi tanterv része,
amely kiilon egy tantargyban is megjelenik. Ezeken az orakon gyakorlatiasan tanulnak a
kiilonbozé megkozelitésekrdl, sok tantargyat feldlel és nincs tankonyve. Ilyen példaul a viz
értékességét megérteni vizhorddson keresztiil, milyen Afrikdban vizet cipelni vagy a
replil6téren tajékozodni. Az igazgatd szerint a jo tanar érti, hogy minden gyereknek mashogy
rogziilnek az informaciok ¢és a tanarnak is unalmas lenne, ha mindig ugyantgy kellene tanitania,
ezért van sziikség arra, hogy valtozatosan tanitsanak és ennek fliggetlennek kellene lennie az
iskola tipusatol.

Az interkulturdlis alapelvek tobbnyire, mint eltérd kultirdk megismerése jelenik meg az
intézményben, amelyet megbeszéléssel, nemzetkdzi napokkal hoznak kozelebb a magyar
didkokhoz. ,,Ez nalunk jol érzékelheto, hogy azért sok helyrdl jonnek a gyerekek, de mégiscsak
kisebbségben vannak a nem magyar gyermekek. Jott egy indiai kislany, aki nagyon sotét borii
és nem beszél magyarul. Eleinte ez a magyar gyerekeket sokkolta, mert a t6bbi gyereken nem
olyan latvanyos a kiilonbség és egész egyszeriien nincsenek hozzdszokva még. Na most képzeld
el, ha 6 egy allami iskolaban jelenik meg, oriasi érzelmeket valtott volna ki. Itt mi nagyon sokat
beszélgettiink vele, a szokasairol, kulturajarol. Egyiitt olvastunk Indiarol és hogy mit esznek ott,
ki probalta mar ki az indiai ételeket, hogyan kell elkésziteni. Aztan o mesél, hogy az az anyukdaja
hogyan csinadlja, hogyan esznek, szoval nagyon sokat beszélgetiink és ezek egy angol orara

nagyon jo témdk és hagyom, hogy a gyerekek elmélyiiljenek benne.” (0.T.)

Rovid 6sszegzés

A kérdés kapcsan azt feltételezhetnénk, hogy nemzetkozi iskolaként a tanitési
modszerek az interkulturdlis neveléssel €s iskolatipussal Osszefiiggenek, azonban az elérhetd
iskolai dokumentumok elemzésekor nem talaltam kapcsolodasi pontokat a kulcsszavak kozott.
A K5-6s kérdés kulcsszavait minden koéddal is Osszevetettem, ezaltal kapcsolodasok
mutathatoak ki a nemzetkdziséggel, tanitds megtervezésével, keresztény iskolakkal, sajat
tanulokkal (nem 4ltaldnossagba véve a tanuldk), oktatasi programmal, tanitasi célok
megfogalmazasaval, iskolai végzettséggel, eszkdzok kivalasztdsaval, a magyar kultiraval és a
tanari profillal.

A vezetokkel készitett interjuk elemzésekor a tanitdsi modszerek és az interkulturalis
nevelés, illetve az iskolatipus kozott mar megfigyelhetdek a kapcsolddasok. Az interjiban a 26.

¢s 27. kérdés vonatkozott ehhez a kérdéshez, amely alapjan a vezetdk a tanarok modszerei
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kozott inkabb iskolaspecifikus, mint interkulturalis modszereket illesztenének. Altaldban Ggy
talaljak, hogy az interkulturdlis moédszerek mar eleve beépitett programelemek az egyes
nemzetkozi oktatasi programoknal (pl.: Cambridge és IB programok) és az adott iskoléba a
tanarokon keresztiil adaptalodnak, hiszen az ¢ feladatuk az iskolaba ,,lehozni” a nemzetkozi,
atfogo alapelveket, modszereket. A tanitdsi modszereket ebben az esetben is Osszevetettem a
tobbi kulcsszoval is, igy az interkulturdlis nevelés mellett megjelent kapcsolodasként a
nemzetkdziség, a tanitds megtervezése, tanitasi célok megfogalmazésa, tantargy, a magyar

oktatasi rendszer és a szakmai identitas.

4.2.3. Osszefoglalas a pedagégiai tevékenységekrol

Ahogyan az elméleti részben a pedagogiai tevékenységek meghatarozasanal is
emlitettem, jelen kutatasban a Falus (2006) altal felvazolt struktara alapjan csak a tervezési
fazisra fokuszaltam, illetve a szakmai identitas kapcsan részben mar bemutatasra keriilt melyik
iskoldban milyen tevékenységekkel kapcsoljak dssze a kiilonbozd tanari profilokat, elvarasokat.
Ebben a részben ezeken feliil megjelend tevékenységeket vizsgaltam két kérdéssel, egyikben a
tevékenységek tartalmi jegyeit, a masikban az interkulturalis nevelési modszereket igyekeztem
azonositani.

Az interjuk ¢és a dokumentumok elemzése alapjan Kkozos tartalmai jegyekként
emlithetdek a tanitas tervezése kiillonbozd oktatasi segédanyagok, dokumentumok alapjan, és
az interkulturdlis alapelvek, moddszerek integralasa. A K4 kutatasi kérdéshez kapcsolodod
kulcsszavakat Osszevetettem minden koddal, amely alapjan kapcsolédasok mutathatéak ki a
kommunikécid, a nemzetkozis€g, a tanulasi kornyezet, az iskolatipus, az oktatasi program, az
interkulturalis nevelés (féként a globalis szemléletmodot fejlesztd tantargyak miatt), a magyar
oktatasi rendszer és a magyar tanulok kulcsszavakkal. Az iskolai dokumentumokban a k6zos
kapcsolddasokon kiviil médszerek €s eszkozok kivalasztasa, minden iskolaban megjelenik,
koszonhetéen a kiilonb6z0 oktatdsi programoknak, iskolai szoftvereknek és konyvtari
szolgaltatasoknak, innovativ programoknak (pl.: Hozd magaddal a laptopod program (BYOD)
az 1SB-ben).

Erdekesség, hogy amig a dokumentumokban tanitasi modszerek, eszkozok kivalasztasa
jelent meg még dominans elemként, addig az interjukban a tanulasi/tanitdsi célok
megfogalmazasa és az azok alapjan vald tervezés volt hangstlyos kulcssz6. Az interjikban a
tanitasi cél meghatarozdsa minden vezetonél megjelenik, mint hangsulyos tartalmi jegy a tanitas

megtervezésében. Két nagyobb halmazra lehet osztani mivel hozzdk Osszefliggésbe ezeket a
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célokat: az egyik a konkrét tanitasi aktusra fokuszal, azaz a sztenderdeknek, oktatasi programok
nagyobb célrendszerének valo megfelelést és a tanuld 6nallo, kreativ gondolkodasra nevelését,
alapveto kivancsisagot fenntartani képes tanitast és a tanulas tanitasat tartalmazza. Ennek egyik
példaja a tanorakutatas a japan iskolaban, ahol percre pontosan egy projektként egy kisebb
tanari csoport megtervezi az orat, fokuszalva az altaluk kutatasi problémaként megfogalmazott
célokra. (Czok, 2015; Stiegler & Hiebert, 1999)

A masik nagyobb halmazban pedig az interkulturalis nevelési alapelveket a tanitasi
célokhoz igyekeznek integralni. Mivel ezek az alapelvek sokszor nehezen megfoghatoak és
adott iskoléra sziikséges implementalni, ezért legtobbszor hosszabb beszélgetések sziikségesek
az alkalmazasukhoz. Ebben az esetben az iskola, mint a tanuldsi kdrnyezet egy platform, ahol
az alapelvek ¢és tanitasi célok dsszehangoldsa konkrétan a tanéran torténik és a tanar ebben az
esetben, mint facilitator jelenik meg, mindig azt mérlegeli, hogy egy adott tanuldi csoportnak
mire van szilksége. Erre az I1SB, az ISD és a Szeged IPS miikddésében talaltam példakat,
ugymint a komplex fogalmakrol vald beszélgetés (pl: reziliencia, tolerancia), a hétkoznapi
iskolai torténések esettanulmanyozasa (pl: disznohus kizarasa az iskolai menzan) vagy az angol,
mint idegen nyelv 6rakon kiilonb6z6 kultarakrol, népekrol valo beszélgetés, projektek.

Az adatgyijtés folyaman talalkoztam olyan megkdzelitéssel néhany iskoldban, amely
Wilcox-Herzog (2002) és Windschitl (2002) kutatasaival megegyezett, amelyek szerint sziikség
van egy er0s elméleti alapra, amely a tanarok nézete és gyakorlata kozotti kolcsonhatast
tamogatja. Nem elegendd a konkrét gyakorlatok, mddszerek bemutatasa; a tanaroknak meg kell
érteniiik a modszerek alapjat és hogy miért hatékonyak. Hasonléan az elébb emlitett
kutatasokhoz példaul BBIS vezetdje szerint a tevékenység alapu megkozelités helyett a
gondolkoddsmodra érdemes visszatekinteni. ElsOsorban a pedagdgusoknak arrol kellene
gondolkodniuk, hogyan tanulnak a tanulok, masrészt, hogy mit kellene tanulniuk, harmadrészt
pedig azon, a tanar hogyan tudja a legjobb moédon atadni az ismereteket.

Ez utobbi, azaz az ismeret atadasa a modszerek, eszkozok kivalasztasahoz kotheto,
amelyrél Falus (2003) azt irja, hogy tekintettel kell lenni az oktatds 4altalanos
torvényszerliségeire, alapelveire, az eltéré célokra, a tananyag tartalmara, a tanuldk
sajatossagaira, a kiilsd targyi feltételekre és nem utolsosorban tanar sajat személyiségére,
felkésziiltségére. Noha a pedagdgusok szempontjabol ez nem mindig tudatos, de a K5 kérdés
az el6z06 kérdést sziikitve, kifejezetten a modszerekre fokuszalva arra kérdezett ra, hogy ezeket
a tagabb, nehezen megragadhat6 interkulturalis ismereteket hogyan tanitjadk meg.

A kutatas megkezdése el6tt azt feltételeztem, hogy a nemzetkdzi iskolakban a tanitasi

modszerek az interkulturélis neveléssel és iskolatipussal kapcsolatban 0sszefliggenek, azonban
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az elérhetd iskolai dokumentumok elemzésekor nem taldltam kapcsolodéasi pontokat a
kulcsszavak kozott, azaz nem azonosithatoak Kifejezetten interkulturalis tanitasi modszerek a
dokumentumokban ezaltal az interjukkal kapott eredményekkel nem Ilehetett kozos
kapcsolddasi pontokat kimutatni. Ahogyan az emlitettem ezek az iskoldk a tanulocentrikusak,
igy a dokumentumokban taldlhatd modszerek tobbsége nem a tanar szempontjabdl vannak
felépitve (ahogyan a magyar oktatasi rendszerben felépiil), hanem elvek, tantargyak, oktatasi
programok ¢és tanuléi profilok, azaz a kimeneti kovetelmények szerint. Azonban amikor a K5-
0s kérdés kulcsszavait minden koddal 6sszevetettem, ezaltal kapcsolodasok mutathatdak ki a
nemzetkdziséggel, az oktatasi programmal, a tanitasi célok megfogalmazaséaval, az eszk6zok
kivalasztasaval, a magyar kulturaval, a tanari profillal, a tanitds megtervezésével, a keresztény
iskolakkal és a sajat tanulokkal (nem altalanossagba véve a tanulokat). Erdekességként jelenik
meg, hogy az eldzdekben emlitett kapcsolddasok tobbsége a kiilonb6zd weboldalakon talalhato
tanari bemutatkozokban talalhatoak. Harom kulcsszo talalhato mas kontextusban, mint a tanari
bemutatkozok: a keresztény iskolak, sajat tanulok ¢€s a tanitas megtervezése. Ilyen példaul az
ICSB iskolai weblapjan?*?jelenik meg, hogy a tanarok segitik a didkokat abban, hogyan
kapcsoljak Ossze a keresztény latasmddot a tanult tananyagokkal, illetve hogyan tudjak
megkiilonboztetni a sokféle értelmezéseket, vilagnézeteket. A tandrdkon sokszor atfogd
koncepciokra vagy kérdésekre reflektalnak, amelyek tdimpontokat adnak a keresztény €lethez.

Masik példa a sajat tanulok €s a tanitdsi modszerek, megtervezeés kapcsolodasara az
angol, mint idegen nyelv (EAL, ELL, ELS) tanulmanyi programok, amelyeket altalaban kiilon
kiegészitd programként kezelnek a kiilfoldi iskoldkban (kiilon tandija van) és kiilon
szabalyzatot készitenek hozza (EAL policy). Habar ez elsdre ugy tlinik, hogy az interkulturalis
alapelvek elsajatitasat segiti, hiszen a célja, hogy tamogassa azokat a nem angol anyanyelvii
diakokat, akiknek a magasszint(i nyelvtudas nélkiil hatranyai lennének az iskolaban, azonban
van ahol ez kotelezd jellegli és eleve a megkiilonboztetés veszélyét hordozza magaban a
felzarkoztato jellege miatt. Ezt a legtobb iskola gy probalja enyhiteni, hogy mindenképpen
talalnak kozos pontokat, ahol az EAL didkokat bevonjdk a fOprogram oraiba, azaz kozos
tanulocsoportokat vagy interkulturalis projekteket alakitanak ki vagy pedig differencialtan
tanitanak.

A vezetOkkel készitett interjik elemzésekor a tanitasi modszerek és az interkulturalis
nevelés, illetve az iskolatipus kozott mar megfigyelhetéek az osszefiiggések. Altalaban ugy

talaljak, hogy az interkulturdlis moédszerek mar eleve beépitett programelemek az egyes

232 |CSB Face and learning: https://www.icsbudapest.org/learn/faith-and-learning
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nemzetk6zi oktatasi programoknal (pl.: Cambridge és IB programok) és az adott iskoldba a
tanarokon keresztiil adaptalodnak, hiszen az 6 feladatuk az iskoldba ,,lehozni” a nemzetkdzi,
atfogd alapelveket, modszereket. Ebben a helyzetben a tanar legtobbszor mentorként van jelen,
aki egyrészt a nagyon eltérd hattérbol érkezo tanuldkat igyekszik kiilonb6z6 megbeszélésekkel
az osztalykozosségbe integralni ( pl: ISB ¢€s az indonéz tanuldk), masrészt komplex témakon,
tantargyakon ativelve a kiilonb6z6 nézdpontokat, szokasokat felszinre hozni ( pl: Szeged IPS -
vizfogyasztas a vilagon, GGIS — szabadsag forradalmak).

Egyes iskolaknal el6fordul az interkulturalis alapelvek és modszeres sajatosan jelennek
meg, ugymint az dnszabalyozé tanulas fejlesztés részeként az értékelésbe vonjak be a didkokat,
vagy az iskolai étkeztetést modositjak, hagyjak a tanulokat gondolkozni és kérdezni, ezaltal a
tanorak rugalmasan atalakithatova valnak, illetve nemzetk6zi napokat és tematikus heteket
szerveznek az iskolai k6z0sség szamara. A japan iskola egyedi helyzete miatt ( egy magyar
iskolaval van k6z0s udvara) a ,,csere orakkal”, kozos jatékokkal és feladatokkal hozza kézelebb
a mas kulturdkat a hétkdznapokba. Turner és munkatarsai a tanarok feleldsségérzetét is fontos
tényezOként hataroztak meg abban, hogy hajlanddak-e 4j tanitasi gyakorlattal kisérletezni, hogy
a didkok motivaciojat segitsék. (Turner et al., 2011) De altaldban pedagoégusok egy rétege
kialakit a maga szdmara egy eredményesnek tiiné modszert, vagy mddszer kombinéciot, és ezt

alkalmazza a konkrét feltételek figyelembevétele nélkiil. (Falus et al., 1989)

4.3. Interkulturalis nevelés

Az interkulturalis nevelés fogalmat gyakran multikulturalis neveléssel szinonimaként
alkalmazzak magyar szakmai korokben; tobbnyire Eurdpaban hasznalt fogalom, amely a
kiilonb6z6é kultarak kozti diskurzust, kapcsolatot dleli fel. (Majzik Laszloné,1995) Néhol
kritikaként vagy egy jabb lépcsofokként fogalmazodik meg a multikulturalis nevelés tovabb
fejlddésekeént, illetve olyan teriiletként definidlhatd, amelynek f6 célja az egyenld nevelési-
oktatasi lehetdségek biztositdsa a kiillonbozod rasszokhoz, etnikai és kulturalis csoportokhoz,
kiilonb6zé nemekhez ¢€s szocidlis osztalyhoz tartozd didkok szdmdara. A tanar ebben a
folyamatban, mint megvalosito €és mediator, akinek a nézetei befolyasoljak a tanulési

kornyezetet.

4.3.1. K6: Mi a tartalma a nemzetkozi tanarok interkulturalis neveléssel kapcsolatos
nézeteinek?

A szakmai identitds és a pedagogiai tevékenységek kapcsan tobbszor eldkeriilt az

interkulturalis nevelés és alapelvek témakore, amelyet egyrészt a nemzetkdzi tanarok jellemzoi
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kapcsan (4.1.2. részfejezet); masrészt a tanitasi modszerekkel valo Osszefiiggéseit vizsgaltam
(4.2.2 részfejezet). A kiilfoldi iskoldkban a nemzetkdzi kozosség, kornyezet €s oktatasi
programok miatt magatol értetddonek tlinik, hogy az interkulturalitas jelen van, de a kutatési
kérdések soran kapott adatok elemzésekor eléfordul, hogy a kettd kozott felszines a kapcsolat,
nehezebb a mindennapokban megvaldsitani vagy tudatositani annak ellenére, hogy elég sok
eleme adott. Az iskolai dokumentumok és az interjuk elemzésekor a kutatisba bevont
iskolakban harom tantargy/tematikus egység hatarozhatdo meg az interkulturalis kompetenciak
fejlesztésére: nemzetkozi altalanos iskolai tanterv IPC tematikus egységei, a Cambridge
program globalis szemléletmdd egységei (global perspectives) és az IB program globalis
tudatossag egységei (global awareness).

Az iskolai dokumentumokban az elébbi tantargyakon til az interkulturdlis nevelés
tobbnyire az eltéré kultiraju emberek és nemzetiségek mentén jelenik meg, emellett a
kiilonb6z6 szocialis hatterli emberek, a nyelvek, vallasi csoportok rasszok, etnikai csoportok és
sajatos nevelési igényli didkok kapcsolodnak ide.?®® A menekiiltek és kisebbségek, sajat
kulturalis identitas kategoéridja nem jelennek meg a dokumentumokban. Ezek a jellemzok
tobbnyire csak a felszinen vannak jelen, weblapokon és szabélyzatok preambulumaban vagy
olyan megnyilvanulasokban, hogy barki jelentkezhet az iskolaba megkiilonboztetés nélkiil. Az
iskolak koziil csak harom intézményben (BBIS, ICSB, ISB) van korlatozottan lehetdség sajatos
nevelési igényli vagy enyhe fogyatékkal é16 didkokkal valé foglalkozasra. Altalanossagban
megfigyelhetd a tanari bemutatkozokban vagy tdjékoztatdé anyagokban, hogy az angol, mint
idegen nyelv programban tanit6 tanarok (EAL) fejleszté pedagogiaval is foglalkoznak (pl.:
tanari bemutatkozok - BBIS).

A sajat kulturalis identitas is érdekes kategoria €s elsdre nem tekinthetd relevansnak
nemzetko6zi iskolakban, viszont, ha a 3.5. részfejezetben levé leirasokra visszatekintiink, maga
a kiilfoldi iskoldk 1étrehozasanak igénye pontosan abbdl fakadt, hogy legyen egy hely, ahol a
fogadd orszagban €16 kiilonbozd kulturaji emberek megdrzik a sajat kulturalis identitasukat.
Erre jellegzetes példa a kutatasban részt vett Budapesti Japan Iskola, vagy ahol dominansabban
megfigyelhetéek egyes nemzetiségek (pl.: Budapesti Nemzetkozi Keresztény Iskola -
amerikaiak vagy BBIS — britek) Az interkulturalis nevelés és alapelveket mas kulcsszavakkal
is Osszevetettem, ezaltal kapcsolodasok mutathatoak ki a kommunikacid, nemzetkoziség, tandri

profil, tanitds megtervezése, iskolatipus, keresztény iskoldk, tantestiilet, tanitas nyelve, oktatasi

233 Részleteket 1asd a 15. kiegészitd tablazatban a Mellékletben.
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program, célok megfogalmazésa, iskolai végzettség, tantargy, magyar kultira és a magyar

oktatasi rendszer kodjaival >3
A KG6-o0s kérdés kulcsszavainak eltérd aranyai figyelhetéek meg az alabbi 14. 4bran,

ahogyan a kiilonb6z0 iskolak elérheté dokumentumaiban eléfordulnak.

14. abra Iskolai dokumentumok és K6 kérdéshez kapcsolodé kodok matrixa (sajat abra)

' Code Matrix Browser

mRE OE %%R%N5% BEOE BRI C

Code System GGIS ICSB ISB BBIS ISD Szeg... | Aval...
@g'interkulturalis nevelési alapelvek (A) . . t
©g'interkulturalis nevelés (A) = t | [ | [ | .

@4 globalis szemlélet (INY) = m m [ | u
@4 globalis tudatossag (INY) L | |
Co'nemzetiségek (A) [ | u [ |

©q' fogyatékkal &k /SNI (A) = | | = *

©¢' menekiiltek (A)

Co'kiildnbdzd szocialis hatterti emberel ]
Co'nyelvek (A)

©Cgo'vallasi csoportok (A)
©g'rasszok (A)

Cg'etnikai csoportok (A)
@gleltérd kultiraja emberek (A)
@g'sajat kulturalis identitas (A) L [ | L
Cq'fogyatékkal élék

Mindegyik iskola foglalkozik az interkulturalis neveléssel vagy alapelvekkel legalabb
azon a szinten, hogy nem tesznek kiilonbséget az emberek kozott az iskolai kdzosségben. A
keresztény iskolak (GGIS, ICSB) annak ellenére, hogy keresztény alapelvek szerint tanitanak,
kiemelik, hogy fogadnak mas vallasti tanuldokat és nem kotelezik Oket a keresztény hit
kovetésére. Az ISB iskolai értékrendjében és pedagogiai hitvallasdban is lefekteti az
interkulturalis nevelés alapelveit és a kompetenciak fejlesztésével igyekszik a mindennapokban
megvalositani, hogy a fiatalokban kialakuljon az elfogadas és a masik irdnti megértés, tisztelet.
Mivel Szeged IPS és az Avalon Nemzetkozi Iskola kiskorti diakokkal és 6vodasokkal is oktat,
ezért inkabb kiillonb6z6 nemzetkdzi napokon, tematikus heteken ismerkednek mas kultaraja
emberekkel a sziil6k bevondsaval, mig az ISD és a BBIS a nemzetkozi kapcsolatokra és
kutatasokra, a jovObeli felndttkori szakmai egyiittmitkodések kiemelésére helyezi a hangsulyt
a sokféleség bemutatisakor. A japan iskolaban nincsenek nemzetkozi didkok viszont

torekednek a japan fiatalok mas kultaraju emberekkel valo kapcsolodasara.

234 Részleteket 1asd a 16. kiegészitd tablazatban a Mellékletben.
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A vezetokkel készitett interjukban azt figyeltem milyen elemekre és fobb iranyokra,
fokuszpontokra térnek ki a tag, sokrétli stratégiai vagy alapelvek szintjén megfogalmazott
iskolai dokumentumokbdl. Emellett a 24. és 25. kérdés konkrétan rakérdezett hogyan
az interju folyaman. Az elemzés soran az interkulturalis neveléssel kapcsolatos nézetek tartalma
foként a nemzetiségekre fokuszalt, emellett megjelentek a nyelvek, a globalis tudatossag (mint
nemzetkdzi tematikus egység/tantargy) kisebbség és vallasi csoportok.?® A sajat kulturalis
identitas, eltéré kulturaji emberek, nemzetiségek, népek, etnikai csoportok, a rasszok, a
kiilonb6z6 szocialis hatterli emberek, a menekiiltek és a fogyatékkal ¢lok nem fogalmazodtak
meg az interju folyaman, csupan ritkan keriiltek szoba mas kontextusban (pl.: 0sztondijak
raszorul6 didkoknak, 4zsiai tanulok zaklatdsa a COVID-19 terjedése miatt, muszlim nék, mint
menekiiltek nehézségei). Az interjuk elemzésekor a K6-os kérdéshez kapcsolddo kulcsszavakat
minden koddal Gsszevetettem, amely soran a szakmai identitds (nemzetkozi tanari 1ét), a
nemzetkoziség, alapelvek megfogalmazasandl a modszertani repertoar, iskolatipus, sajat
tanulokra valo reflektalas, tanitasi célok megfogalmazasa, tantargy, a magyar kultira, magyar

tanarok és tanulok jelennek meg fobb kapcsolodasi pontként.?3

Avalon Nemzetkozi Iskola (AIS)

Az AIS elérhetd dokumentumaiban a globalis tudatossag €s szemléletmod, nyelvek,
eltérd kultaraju emberek jelennek meg az interkulturalitdshoz kapcsolddoan. Ilyenek példaul a
weboldalon talalhatd leirdsok, amelyekben az iskolai célok kozott szerepelnek, hogy
tamogatjak a tanulok feleldsségteljes nemzetkozi gondolkoddsmoddal rendelkezé fiatalokka
valasat és ezt az iskolai kozosségben mas nyelvek hasznélata iranti tisztelettel, illetve a mas
kultarak megismerésével segitik el6.2%” Emellett cambridge-i iskolaként kiilonbdzé nemzetkozi
szakcikkek forditasa is megtalalhato, igy a globalis szemléletmddrol is, amely szerint a globalis
vilagnézet konnyebbé teszi a problémak kezelését, hisz ezaltal megérthetik a masik személy
kultaréjat és annak hagyomdnyaibol szarmazo allaspontot, nézetet — valamint értékelni tudjak
az ebbdl ad6do kiilonbségeket is. Ha a didkok tobbféle modon kozelitenek meg egy problémat,

sokkal kreativabban tudjak hosszatdvon megoldani azt.?3®

235 Részleteket 1asd a 17. kiegészitd tablazatban a Mellékletben.

236 Részleteket 1asd a 18. kiegészitd tablazatban a Mellékletben.

237 AIS Rolunk: https://www.ais.hu/rolunk/

238 AIS Az, hogy masképp gondolkozzunk most a legfontosabb — fontosabb, mint valaha eddig:
https://www.ais.hu/az-hogy-maskepp-gondolkozzunk-most-a-legfontosabb-fontosabb-mint-valaha-eddig/
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A Cambridge-i tanterv ezen beliil a Globdlis szemléletmdod tantargy keretén beliil a
tanulok megismerik a tanulasra 6sztonzd, aktiv tanulasi kdrnyezet fogalmat — ahol problémak
bemutatdsa sordn azonositjdk magat a problémat és 6nallo kutatast végeznek a témaban. A
kovetkeztetéseket Ok sajat maguk vonjak le, melyeket meg kell osztaniuk és vitatniuk a
diaktarsaikkal, illetve az adott téméban jartas tanaraikkal. Cambridge-i didkként automatikusan
egy globalis kozosség tagjaiva valnak, hiszen kozel 1 millio6 Cambridge Assessment iskolaban
tanul6 diak van vilagszerte.?®

Az intézményvezetdvel készitett interjuban foként a nemzetiségek keriiltek elo, hiszen
nagy dolog, hogy masfél év alatt egy vidéki régidban 1j iskolaként 12 kiillonb6zd nemzetiség
képviseli magat. Az intézményvezetd szerint az interkulturalis nevelés minél tobbféle kultara
tanitasa, Osszefliggések megértése. ,,4 legjobb megoldas, amikor sokféle nemzetiségbol egy
helyen esetleg egy konferencian, egy kozos tanulmany készitésekor, vagy egy online forumon is
egyiitt tudnak tanulni és egyiitt meg tudjak osztani a kiilonbozo gondolataikat bizonyos témdkkal
kapcsolatban, vagy egyszeriien az életmodjukkal kapcsolatban. Olyan témdkat behozni, ahol a
kiilonbozo nézopontok esetleg kijohetnek, kiilonbozo szokasok alapjan el itt tudjak mondani,

mit, hogyan értek el vagy ki mit ért alatta.” (0. T.)

Budapest British International School Altalanos Iskola (BBIS)

A BBIS dokumentumaiban szinte mindegyik kulcsszo megjelenik foként nemzetiségek,
globalis tudatossag, etnikai csoportok, sajat kulturdlis identitas kapcsolodasi pontjaival. A
weblapon tobb helyen is szerepel, hogy biiszkék arra, hogy 34 kiilonb6zd nemzetiség képviseli
magat ¢és arra torekednek, hogy ez a nemzetkozi kozeg ¢€s a kiilonb6zd oktatasi programok
igazan globalis allampolgarokka neveli az ide jar6 tanulokat. Az iskola az IB program MYP
alprogramjat 4% valdsitja meg és a tanuloi profilban képet kaphatunk arrél, hogy az
interkulturalis megértés és tisztelet mellett hogyan tudjak a didkok sajat kulturalis identitasukat,
¢lettorténeteiket, hagyomdnyaikat megtartani. Emellett sok hivoszd megjelenik, mint
nemzetk6zi gondolkodasmod, interkulturalis megértés, globalisan tudatos, motivalt didkok,
akik feleldsséget vallalva hozzajarulnak a vildg jobba tételéhez, keményen dolgoz6 tanarok,
akik minden gyermeknek szarmazastol fliggetleniil egyenld lehetdségeket biztositanak.

Erdekes szolgaltatas, hogy a beiratkozas elétt egy probanapon vehet részt a didk vagy

egy online tesztet végezhet, hogy ezzel is segitsék a hirtelen 0j kultiraba érkezett gyerekek

239 AIS Az, hogy masképp gondolkozzunk most a legfontosabb — fontosabb, mint valaha eddig:
https://www.ais.hu/az-hogy-maskepp-gondolkozzunk-most-a-legfontosabb-fontosabb-mint-valaha-eddig/
240 Részletes leiras a 3.4.3. részfejezetben talalhato.
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beilleszkedését. Masrészt a felvételi szabalyzatban korlatozottan, de lehetéséget biztositanak
fogyatékkal €16 diakok tanitasara a megfeleld orvosi igazoldsok ¢és tesztek elvégzése mellett.
Ugyanitt azonban azt is megfigyeltem, hogy elényben részesitik az angol anyanyelvii didkok
beiratkozasat. Harmadrészt az étkezési szabalyzatban tobb helyen emlitik, hogy
kiegyensulyozott, egészséges étrend mellett figyelembe veszik a valldsi, kulturalis vagy mas

egészségligyi okokbdl fakado étkezési szokasokat.
Budapesti Nemzetkozi Iskola (ISB)

Ahogyan mar tobb helyen jeleztem a disszertacioban, a kutatdsban részt vett
intézmények koziil itt talalhato a legtobb nemzetiség (45 kiilonb6zd) és a nemzetkdzi tantervek
mellett magyar kéttannyelvii tanulmanyi program is biztositott, igy a magyar tanuldok ardnya
sokkal magasabb a tobbi iskoldhoz képest. Tobb helyen ki is emelik, hogy a magyar és angol a
két f6 oktatasi nyelv az intézményben. A tobb, mint hisz letdlthetd dokumentumban mind az
interkulturalis alapelvek, kompetenciak, mind az ezzel kapcsolatos elvarasok és szabalyozasok
is részletesen kidolgozott dokumentumok. Nincsenek kiilon kiemelve kiillonboz6 nemzetiségek,
hanem egy multikulturalis tarsadalom fontos alapértékei és kompetencidi (core values)
keriilnek eld, mint a reziliencia, tisztelet, empatia, integritas, becsiilet, gondoskodas és
tolerancia fejlesztése. Emellett mind az adott nemzet, mind a globélis allampolgéarsaghoz
kapcsolodo készségek fejlesztése is ugyanigy hangstlyos, hogy felelds és aktiv részesei
legyenek a koriiléttiik levd helyi tirsadalom és nemzetkdzi kornyezet alakitasaban is. 24

A pedagogiai programban a fentebb emlitett értékek a pedagdgiai hitvallasban is
szerepelnek, mint az elfogadas, a tisztelet és a masokban rejlé értékek felismerése,
megbecsiilése a kiilonbozd kultirak megtapasztalasa és egymas mellett élése altal és tanulok
Osztonzése, hogy tanuljak meg felismerni sajat értékeiket és elismerni masok értékeit is.
Egymashoz nyitottan, megértéssel €s tolerancidval forduljanak, tudjdk elfogadni az egyes
emberek és népek massagat, kiillonbozOségét, valasszak a racsodéalkozast az elitélés, leszolas
helyett. (ISB Pedagdgiai program 2016) Nemzetk6zi szempontb6él a magyar program
kuriézumnak szamit, inkabb ezzel emelik ki az iskola egyediségét a tobbi kiilfoldi iskola koziil,
hiszen itt a kiilfoldi gyerekek a magyarokkal egyiitt tanulhatnak €s a nyelvet is magas szinten
elsajatithatjak. A pedagdgiai program szerint iskolaban folyd két tanitdsi nyelvii oktatas €s

nevelés eldsegiti, hogy a képzésben részt vevd didkok nyelviikben és gondolkoddsukban is

241 |1SB Value added education: https://www.ish.hu/value_added.php
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kétnyelviivé valjanak, nemzeti hovatartozasukat megbecsiild, multikulturalis nyitottsagu
polgarai lesznek Magyarorszagnak vagy a vilag mas egyéb orszagainak.

A helyi tanterv egyensulyt teremt a magyar, illetve angol nyelven tanitott tantargyak
tananyag megosztasaban, illetve oraszamaban és beépiti az oktatas anyagéba a magyar és a
célnyelvi kultara hagyomanyait. Az iskolai kozosség tiszteletben tartja a multikulturalis tanul6i
¢és tantestiileti kozosség kulturalis hagyomanyait. Figyelembe veszik a gyermekek egyéni
képességeit és fejlodési szintjét és oktatast ehhez mérten differencialjak, kiilonos tekintettel az
eltéré mértéki célnyelv ismeretre. Ehhez kapcsolddoan van lehetdség a sajatos nevelési igényli
vagy enyhe fogyatékkal ¢l didkok felzarkoztatasara. Erdekesség a Jutalmak és szankciok
szabdlyzata, amelyben részletesen leirjak az als6 tagozatos, felsd tagozatos és gimndziumi
fegyelemmel kapcsolatos kivanatos magatartast, hogy kellemes tanuldi kornyezetet
biztositsanak mindenki szdmara. Az ISB-ben ezek a szocialis viselkedéssel kapcsolatos
elvarasoknak ugyantigy alapvetd jelentdséget tulajdonitanak, hiszen ez 1ényegesen befolyasolja
a tanulok egészének fejlodését. Emellett az étkezési szabalyzat szerint biztositjak a kiilonb6zo
vallasi, kulturélis vagy mas egészségligyi étrendet.

Az interjiban az intézményvezeté tObbnyire az interkulturalis alapelvek és
kompetencidk fejlesztését targyalta tapasztalataival aldtdmasztva, igy az elemzés soran a
nemzetiségek mellett a nyelvek, kisebbségek, eltérd kulturaji emberek €s vallasi csoportok is
elokeriiltek. Szerinte a kisebbségi csoportokkal mindig kihivas banni, mert nem éliink tokéletes
tarsadalomban. A csoportok mindig egymas ellen diszkriminaljadk magukat. Amikor legeldszor
Budapestre érkezett, akkor, ha valamilyen bilincselekmény vagy probléma tortént az utcén,
mindig a cigdnyokra fogtdk. De egy iskoldban hatvanyozottan megjelenik és a tanaroknak
wigencsak észnél kell lenni, hogy didkokat nem az etnikai, vallasi hattere, borszine vagy barmi
alapjan itéljiik meg hogy értékesek-e a tanuldsra, vagy sem. Es ha az dltaldnositds, sztereotipiak
teljesen bevett norma egy iskolaban sajnos, akkor az eloitéletek megerdosodnek a sziilok és
tanulok kozott is.

Igazabol mi a sziiloket is érzékenyitjiik, hogy a diakok ne keriiljenek konfliktusba a
kiilonbozo eloitéletek végett. Volt egy vitank néhany sziilovel, aki nem értette miért nincs
disznohus az iskolai meniiben, amire azt valaszoltam, mert nem tudhatjuk, hogy melyik gyerek
eletmodja, vallasa engedheti ezt meg. Erre azt vagtdak hozzam, hogy ne viccelj, hogy nem veszed
észre kik a muszlimok. Erre azt mondtam, lehet sejtem kik a muszlimok, de nem tudom kik a
zsidok vagy vegetarianusok, vagy a disznohusra allergiasok. Van egy sziiloi kézosségiink (PGA),
akik, amikor meghallottik ezt 95 szazalékuk nem is értette ez miért probléma egyaltaldn és

megbeszéltek a hangado sziilokkel a dolgokat. Nos ebben egészen jol haladunk, de elég kemény
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eloitéletekkel talalkozom. Masrészt, ha nagyon nem tetszik nekik az itteni kozosség akkor
felhivom a figyelmet arra, hogy 6k valasztottik ezt az iskolat a gyerekiiknek és lehet mdashova
menni, masik iskoldt valasztani, ha nem tud veliink egyetérteni a sok beszélgetés ellenére.” (J.
H.)

Az intézményvezetd azt is kiemelte, hogy ugyan nem lehet tudni kinek milyen oka vagy
milyen ¢élethelyzete volt a miltban, hogy bizonyos csoportokkal szemben elditéletei alakultak
ki, viszont a didkokban azt probaljak erdsiteni, hogy attol fiiggetleniil, hogy néhany ember egy
adott kultirabol rosszul bant veliik, akkor egy teljes kulturat vagy nemzetiséget nem szabad
elitélni emiatt. Emlitette a Cambridge program Globdlis szemléletmod tanegységeit, amelynek
keretében probaljak felkésziteni a didkokat a valtozo vilagra, hogy tobbféleképpen tudjanak

megkozeliteni dolgokat és kitaguljon a nézépontjuk a vilagra.

Greater Grace Nemzetkozi Iskola (GGIS)

A GGIS elérheté dokumentumaiban a nemzetiség, vallasi csoport, rassz, etnikai csoport,
eltérd kultiraju emberek, nyelvek és fogyatékkal ¢16k kapcsolodésai jelennek meg viszont csak
emlités szintjén a nemzetkdzi egyezmények alapjan, mint a megkiilonboztetés nélkiili
iskolaztatas, illetve annak a jelzése, hogy fogyatékkal éldket s6t a sajatos nevelési igényli
tanulokat sem tudjdk fogadni, mert sem a szakértdi csoport, sem az infrastruktira nincs
kialakitva az iskolaban €s emiatt nem tudjak a megfeleld képzést biztositani a szdmukra. Az
iskolaban 29 kiilonb6z6 nemzetiség és 10 kiilonbozo vallas képviseli magat és attol fiiggetleniil,
hogy keresztény szemléletli oktatasi értékrendet valositanak meg, més vallasi tanuldkat is
fogadnak ¢€s a targyilagos, kritikus gondolkodas fejlesztésére batoritjak dket. Ez utobbival az a
cél, hogy a keresztény ¢életmdd szabad dontés eredménye legyen ¢és ehhez megfeleld
kornyezetet biztositanak a szdmukra.?*? A nyelvhasznalattal kapcsolatban azonban az angol,
mint idegen nyelv oktatasa sajatos a tobbi iskolahoz képest. A kiilon felzarkoztatd programban
vald részvétel mellett van egy English only (Csak angolul) szabdlyzat, ami arra hivja fel a
figyelmet, hogy az iskola teriiletén és az iskolai kozdsségben csak az angol nyelvet lehet
hasznalni, hogy szerintiik ezzel is segitség a didkok folyékony nyelvtudasanak kialakul4sat.?*3

A pedagogiai programban a kiilonb6z0 tantargyak oktatdsdnak leirasanal talalhaté az,
hogy mivel elég sokszinli és nemzetkdzi a tanuloi kozosség, a tarsadalomtudomanyi tantargyak
(social studies) tanmenetét gy alakitottak ki, hogy a sziikségleteket lefedje. Kilencedik

osztalyban fejezik be a vilagtorténelem attekintését az 1500-as évektdl napjainkig, de tizedik

242 GGIS What we believe: https://www.ggis.hu/about-us/about-ggis/
243 GGIS School details, ,,English only” policy: https://www.ggis.hu/resources/school-details/
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osztalyban mar ez 6sszehasonlité amerikai torténelem kurzusra sziikiil, ahol a nemzetté valast
keresztény és nemzetkdzi szempontbdl is elemzik. Tizenegyedik osztalytol egyéves kulturalis
antropologia kurzuson vehetnek részt a didkok, ahol az Idok megértése cimi konyv alapjan a
kiilonbozo vilagnézeteket keresztény szempontbdl elemezhetik a didkok. Tizenkettedik
osztilyban az elsé félévben pedig Osszehasonlitd politikatudoméanyt és kozgazdasagtant
tanulhatnak, majd a masodikban a Politika kurzuson keresztiil a kiilonb6zé rendszereket,
kormanyzatokat ismerhetik meg mélyebben. Ez egy folyamatosan boviild és épitkezd tanmenet,
ahol a didkok kiilonb6z6 kisebb projekteket, kutatdsokat végeznek a sajat orszaguk politikai
rendszereirdl.

Az interji folyamén az igazgatohelyettes ezeket a dokumentumokban megjelend elveket,
szabalyokat részletezte és az iskolai hétkdznapokbol hozott példakat. Ettdl fiiggetlenil az
elemzéskor a nemzetiség, valldsi csoport, kisebbség, etnikai csoportok, eltérd kultirdju
emberek kulcsszavai emelkedtek ki. Az iskolaban 6 tanitja a kulturalis antropologia kurzust és
egy példat hozott fel mi kiilonbozteti meg a nemzetkdzi iskolakat az interkulturalis iskolaktol.

,, Amikor a vilagrol és kulturarol beszélgetiink, akkor az interkulturalitas olyan mint,
amikor egy ember belép a medencébe és uszik, ha azt mondom valamire, hogy nemzetkozi,
akkor igazabol kiilonbozé medencéket nézeget, de valdjaban egyikbe se lép be. Szoval az
interkulturalis esetében sokkal jobban be vagy vonva, jobban megérted hogyan gondolkozik a
masik és hol van és ki 6. A nemzetkozi iskolak tobbségében sok ember kiilonbozo kulturakbol
érkezik és a nemzetkoziség azt sugallja, hogy ugy kell gondolkoznod ahogyan egy bizonyos
csoport, ugy kell cselekednek ahogyan 6k mondjak. (...) Ezért is szeretek torténelmet is tanitani,
mert abban az esetben magadra is ugy kell nézned, ahogy masokra szoktal. Nalunk is nagyon
sokféle hattérbol jonnek a diakok és csak keveseknek magyar a hattere, a tobbségnek a magyar
kultirat is meg kell értenie. Es ebben a folyamatban sokkal jobban megértik magukat is, sokat
beszélgetiink és megertik, hogy amit problémanak gondoltak az valojaban nem gond, ha példaul
egy magyar szemmel nézik, de lehet koreaiként nagyon mas.” (J.S.)

Az intézményben a magyar tanulok jelennek meg kisebbségként, de ez osztalyonként
nagyon eltér, viszont ezek a magyar gyerekek mar 6vodatdl ott tanulnak. Az igazgatohelyettes,
ha kisebbségekre gondol, akkor szerinte nagyon fiigg att6l hol vagyunk, mert ha az Egyesiilt
Allamokban lenne akkor a spanyol ajkuiak jutndnak eszébe, de Magyarorszagon a kinaiak,
koreaiak vagy a roma emberek. Ugy latja, a keresztény gondolkoddsmod is kiilonbdzd
kultardkhoz tartozik, masképp €lik meg a vilagon és ezért érdekes az iskoldban talalkozni
mashonnan jott keresztény emberekkel, didkokkal, mert 0j megkozelitéseket adnak neki. Az

igazi kihivds szdmara az, hogy megtaladlja az egyensulyt abban, mikor van sziikség
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elmagyarazni jelenségeket és mikor kell hagyni, hogy a didkok a sajat 6tleteikkel jojjenek eld,

hiszen ezek sokszor elég érzékeny témak.

Budapesti Nemzetkozi Keresztény Iskola (ICSB)

Az ICSB iskolai dokumentumaiban a rasszok, etnikai csoportok, nemzetiségek és vallas
csoportok kapcsolddasai a nemzetkdzi szabalyzatok alapjan a megkiilonboztetés nélkiili
oktatasra hivjak fel a figyelmet. Az iskola céljai kozott szerepel a holisztikus latdasmod
fejlesztése, amelyek az alabbi hivoszavakban jelennek meg a tanulodi profilképben: Krisztus
kovetd életmod, elmélyiilt gondolkodd, hatékony kommunikator, globalis allampolgar ¢és
hiiséges, odaszant szolgald. ?** A globalis 4llampolgarnak tekintik azt, aki a tarsadalom
felelosségteljes, eredményes €s egylittérzo tagja, aki Istentdl kapott megoldésokat hoz a vilag,
valdsagos problémaira és aki a torvényt, igazsdgossdgot és konyoriiletességet gyakorol
masokon.?*®

A 18 nemzetiségli iskoldban tobbségében amerikai tanarok tanitanak amerikai
sztenderdeken alapuld tantervvel, viszont torekednek a nemzetk6zi kornyezetbdl elényt
kovacsolni és a didkok egyedi sziikségleteit kielégiteni. Ehhez kapcsoldddan a fogyatékkal €16
vagy tanuldsi nehézségekkel kiizdd didkokkal kiilon szakértoi terapias csapat is foglalkozik és
a weboldalon kiilon almeniipont ad részletes informaciokat a sziiloknek. A terapeutdk egy
amerikai székhelyli szervezet a Tanuldsfejleszté Nemzeti Intézetb6l?*® keriilnek ki, hogy
megfeleld segitséget nyljtsanak és segitsék a didkok o6nalld tanulova valasat. Ezen kiviil
logopédusok, pszichologusok, mentorok és tandcsadok segitik a tanarok munkajat. 24" A
kiilonbozdé szocidlis hatterli didkokat kisebb mértékli Osztondijakkal €és mentoralassal
tamogatjak.

Az interju soran foként a nemzetiség, nyelvek, vallasi csoport, eltérd kultirdji emberek,
globalis tudatossag kapcsolddasai jelentek meg. A kisebbségek kapcsan az igazgato is kiemelte,
hogy fiigg attol az ember milyen kornyezetben él, hiszen az Egyesiilt Allamokban a latin-
amerikaiak, afro-amerikaiak tekinthetéek kisebbségnek, mig Magyarorszagon a romak, az
amerikaiak, azsiaiak jutnak eszébe foként a budapesti kinai kozdsségek. Az intézményvezetd

szerint az interkulturalis nevelés megkivan egy tudatossagot €s arra fejleszti az embereket, hogy

244 1CSB Our vision for students: https://www.icsbudapest.org/learn

245 |CSB Foundational statements — Our students outcomes: https://www.icsbudapest.org/discover/foundational -
statements

246 NILD Therapy — National Institue of Learning Development

247 |CSB Supplemental Services: https://www.icsbudapest.org/learn/supplemental-services
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megtanuljanak a sajat vilagukon kiviil gondolkodni megvilagitva nekik a kiilonb6z6 kultarékat,
rendszereket, foldrajzi régidkat és nyelveket.

»A céljaink egyike, hogy a didkjaink globdlis dllampolgarok legyenek, ami arra
sarkallja oket, hogy ne csak a sajat orszagukban gondolkozzanak, hanem széleskoriien a
vilagrol. Nos, amin még dolgoznunk kell az a torténelem oktatas, mert tudod egy amerikainak
az amerikai torténelem és az egyes allamok torténete fontos dolog. De hogy tanitsuk ezt egy
nemzetkozi iskolaban, hogyan tudjuk kitagitani ezeket a sztenderdeket és inkabb a
vilagtorténelem felé iranyitani oket? Masrészt ami szerintem ezt nagyon eldsegiti, ha kozosségi
szolgdlatot végez, azaz megtanul olyan emberek felé is szolgdlni, aki teljesen mas kozosséghez
tartozik. Szoval a ravilagitas, felfedes és a kézosségi szolgalat ez mindenképp az interkulturalis

nevelés része.” (K. H.)
Budapesti Japan Iskola (BJS)

Ahogyan a bevezetdben felvazoltam, a japan iskoldban sajdtosan lehet az
interkulturalitdst megkozeliteni. Az iskolai dokumentumokban és tdjékoztatokban nincs
informaci6 a témarél, minden kizarélag japan nyelven érhetd el igy az iskola célja a sajat
kulturélis identitds megdrzése €s fenntartasa. Az interjuban azonban kidertil az iskola a japan
iskolak kozott abban sajatos, hogy joval tobb a magyarokkal és nemzetkozi iskolakkal vald
kapcsolodasi pont és a nemzetiségek, mas kultiraji emberek is megjelennek a sajat identitas
megorzése mellett. Az igazgatohelyettes Magyarorszagon sok vegyes parral talalkozik, ahol az
egyik sziild osztrak, német, orosz vagy amerikai, mig, ha Japanban lennénk ilyen elég ritkdn
fordul eld6. Habar az interkulturélis nevelés 0) volt a szamara, de az alapjanak mindenképp az

elfogadast, a masik megértését és megismerését tartja.
Debreceni Nemzetkozi Iskola (ISD)

IB iskolajeldltként a debreceni intézmény a nemzetkdzi program alapjan alakitotta ki az
interkulturalis megkozelitéseit foként a globalis szemlélet fejlesztésére koncentralva, ami az 1B
program alapfilozofidja. Az iskola betekintést ad a vilag kultiraiba és globalis kérdések
megyvitatdsaval is segitik a megismerést. Nagy hangsulyt fektetnek arra, hogy a didkok
megtanuljak értékelni a magyar kultarat és hagyomanyokat, valamint azt is, hogy egy
nemzetkdzi kdzosségben ezeket hogyan kommunikaljak.?*® Az IB MYP alprogramja®*® arra a

szellemiségre tanitja a didkokat, hogy legyenek elkdtelezettek a kornyezetiink iranti, nemcsak

248 1SD Egyediségiink: https://isd.debrecen.hu/egyedisegunk/
249 Részletes lefras a 3.9.3 részfejezetben talalhato
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az iskolai kozosségen beliil, hanem azon kiviil is. A tanulokat arra sarkalljak, hogy legyenek
gondoskododak, figyeljenek a helyi kozosségiikre, és jaruljanak hozzd annak fejlodéséhez.
Szoros kapcsolatot apolnak az iskolajukkal, megismerik sajat orszdgukat, mikozben a
nemzetk6zi tandrokon és diaktarsaikon keresztiil megismerkednek mas kultarakkal is. A
tanarok arra 6sztonzik tanuloikat, hogy megértsék és tiszteljék ezeket a kultarakat.?>

Sem a dokumentumokban sem az interju elemzése soran nem taldltam adatot arra
vonatkozoan hanyféle nemzetiség reprezentalja magéat, az interjuban az 4ltaldnos
megkozelitések és filozofiak mellett a globalis tudatossag, kisebbség, nyelvek, eltérd kultaraju
emberek keriiltek eldtérbe. A kisebbségek kapcsan az intézményvezetd érdekes megkdzelitést
hozott hogyan gondolkodnak errél az iskolaban. ,,Nos minden ember egyes helyzetekben
kisebbsegben van. Ez barmilyen csoport lehet: etnikai, nyelvi, nemi — példaul, ha kevés fiu vagy
lany van az osztalyban — lehet képességbeli, eltéré hagyomanyok szerinti szoval sok csoport.
De soha nem gondolkozok roluk igy, mert mi lenne, ha kevés fiui van egy osztdlyban és éreztetem
veliik ezt! De példaul itt én is kisebbségben vagyok a nyelvtudasom miatt vagy amiatt mert
alacsony vagyok. Régota nemzetkozi kornyezetben dolgozok és nem szeretek kisebbségekben
gondolkodni. Inkabb azon dolgozok, hogyan tudunk mindannyian kiilonbézé dolgokat,
megkozelitéseket, otleteket, elméleteket egy asztalhoz hozni és beszélgetni rola. Inkdabb ezt
probalom behozni az iskolaba, minthogy kiilonbozo kategoridk vagy kisebbségek szerint
gondolkozzak emberekrsl.” (T. A.)

Ehhez kapcsolodoan az interkulturdlis nevelés is a masik ember sziikségleteinek,
kultirajanak mélyebb megismerése és megértése. Szerinte, ha tisztelettel vagyunk a
kiilonbozdségek felé, akkor ezek a kiilonbségek erdssé tesznek minket és olyan sokrétii
megertést hoznak, amelyek tudatossa tesznek benniinket. Sok definiciéja van a nemzetkozi
iskolak korében errdl, de kozos pontként mindenképp a masik tiszteletteljes megkozelitése és

megértése jelenik meg.

Szegedi Nemzetkozi Iskola (Szeged IPS)

A szegedi iskola dokumentumai a kérdéshez kapcsolodd kulesszavak koziil az eltérd
kultirdji emberekre helyezi a hangsulyt, de a nemzetiségek aranyair6l nem talalhatd adat.
Példaul a weboldalon motivalt és tamogaté iskolai kdrnyezetben zajlik az oktatds, amelyben a
didkok tiszteletet, megértést és empatiat tanulnak és tantisitanak. Igy dolgoznak egyiitt azokkal

az osztalytarsaikkal, akik esetleg mas kultarabol és orszagbol érkeznek.?! Ugyan az intézmény

20 MPY program: https://isd.debrecen.hu/wp-content/uploads/2021/01/pdf-download-homepage_MYP_hun.pdf
251 Szeged IPS — IPC és MYC tanterve hitps://www.szegedips.com/hu/tanterv/
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tobbszor emliti, hogy nemzetk6zi tanterv szerint tanitanak, illetve kiilonb6zo orarendekben
megtalalhat6, de annak tartalmardl a dokumentumokban nem taldlhat6ak informaciok.

Erdekességként olvashatunk arrél, hogy az Erasmus program keretében 11 tanar részt
vett egy nemzetkdzi kurzuson, hogy nyelvi és mddszertani kompetencidikat fejlesszék, illetve
1) modszereket és megkozelitéseket sajatitsanak el, amelyek alkalmassa teszik ket egy olyan
intézményi ethosz megteremtésére, amelyben az empatia, a tolerancia és az egymas etnikai és
kulturdlis hattere iranti tisztelet uralkodik. Az egyik tanar Iskolakultiraban megjelent cikke
szerint a nemzetkoziségre vald nevelés célja nem csak a mas orszagokkal és kultarakkal vald
ismerkedés, hanem Gardner elméletére alapozva az ‘onkdzpontusag’ lebontésa is. Ez egyrészt
azt jelenti, hogy a gyerekek tudataban legyenek a sajat kozvetlen kornyezetiiknek, masrészt azt
is, hogy dnmagukat, kultirajukat és orszagukat nem csak sajat kontextusukbol, hanem a vilag
mas népeinek szemszogébdl is képesek legyen latni. (Arva, 2014)

Az intézményvezetd szerint érdekes jelenség volt az angliai tanitdsa soran, hogy sok
olyan iskola volt, ahol maguk az angolok voltak kisebbségben, de itthon a romak jutnak az
eszébe. Az interkulturdlis nevelés meghatarozojanak az érzékenyités tartja, a massag a masok
szokasai felé, vagy egyaltalan elfogadésra, felismerésre tanitani, hogy tobbféleképpen lehet egy

dolgot megérteni.
Rovid 6sszegzés

A kiilfoldi iskolakban a nemzetk6zi kozosség, kornyezet és oktatasi programok miatt
magatol értetdddnek tlinik, hogy az interkulturalitas jelen van, de sokszor eléfordul, hogy a
kettd kozott felszines a kapcsolat, nehezebb a mindennapokban megvalositani vagy tudatositani
annak ellenére, hogy elég sok eleme adott. Az iskolai dokumentumok és az interjuk
elemzésekor a kutatasba bevont iskolakban harom tantargy/tematikus egység hatarozhaté meg
az interkulturalis kompetencidk fejlesztésére: nemzetkozi altalanos iskolai tanterv IPC
tematikus egységei, a Cambridge program globalis szemléletmod egységei (global perspectives)
¢s az IB program globalis tudatossag egységei (global awareness).

Az iskolai dokumentumokban az elébbi tantargyakon til az interkulturélis nevelés
tobbnyire az eltérd kultiraji emberek és nemzetiségek mentén jelenik meg, emellett a
kiilonbozo szocialis hatteri emberek, a nyelvek, vallasi csoportok rasszok, etnikai csoportok €s
sajatos nevelési igényti diakok kapcsolddnak ide. A menekiiltek €s kisebbségek, sajat kulturalis
identitas kategoridja nem jelennek meg a dokumentumokban. Ezek a jellemzdk tobbnyire csak
a felszinen vannak jelen, weblapokon ¢és szabalyzatok preambulumdban ¢és olyan

megnyilvanulasokban, hogy barki jelentkezhet az iskolaba megkiilonboztetés nélkiil. Az
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iskolak koziil csak harom intézményben (BBIS, ICSB, ISB) van korlatozottan lehetdség sajatos
nevelési igényli vagy enyhe fogyatékkal €16 didkokkal valo foglalkozésra.

A vezetOkkel készitett interjuk elemzés sordn az interkulturalis neveléssel kapcsolatos
nézetek tartalma foként a nemzetiségekre fokuszalt, emellett megjelentek a nyelvek, a globalis
tudatossag (mint nemzetkdzi tematikus egység/tantargy) kisebbség €s vallasi csoportok. A sajat
kulturalis identitas, eltérd kulturaju emberek, nemzetiségek, népek, etnikai csoportok, a rasszok,
a kiilonboz6 szocialis hatteri emberek, a menekiiltek ¢s a fogyatékkal é16k nem fogalmazodtak
meg az interju folyaman, csupan ritkdn keriiltek szoba mas kontextusban (pl.: Osztondijak
raszoruld didkoknak, 4zsiai tanuldk zaklatdsa a COVID-19 terjedése miatt, muszlim ndk, mint

menekiiltek nehézségei).

4.3.2. K7: Milyen Kkulcselemei jelennek meg a fogadé orszag kultirajabol a
kiilféldi/nemzetkozi iskolakban?

A kiilfoldi iskolak és fogado orszag — jelen esetben Magyarorszag — kozti kapcsolatot a
nemzetkdzi tandrok €s oktatasi programok, iskolatipusok esetében mar részleteztem, ebben a
kérdésben a magyar kulturaval és emberekkel altalanossagban megjelend kapcsolodasi pontjait
vizsgaltam. Mindegyik iskola reflektal a helyi kornyezetre is a nemzetkozi kozeg mellett, de
csak a kutatasban részt vett iskolak felében - a Budapesti Nemzetkozi Iskola (ISB) a Debreceni
Nemzetkozi Iskola (ISD), a Szegedi Nemzetkozi Altalanos Iskola (Szeged IPS) és az Avalon
Nemzetkozi Iskola (AIS) - elérhetd, nyilvanos dokumentumaiban talalunk leirdsokat a magyar
tanulokrol, tanarokrodl és a nyelvtanulassal kapcsolatosan. Legrészletesebben az ISB-nek van
kidolgozott programja és allaspontja a fogadd orszagrol, hiszen kéttanitasi nyelvii oktatési
programjai vannak, illetve a tantestiilet nagy szdzaléka is magyar szarmazasu. Az iskolak masik
felében, mint szabadidds foglalkozas, klub jelenik meg a magyar nyelv tanuldsa, keresztény
iskolak esetében a magyar gyiilekezetekkel valé kapcsolat. 2%2

Az interjualanyok koziil ketten magyar szarmazast intézményvezetdk, de ha
Osszehasonlitjuk a kiilf6ldon, illetve Magyarorszdgon szerzett tanitasi tapasztalataikat, akkor
t5bb a kiilfoldon tanitott éveik atlaga a magyar iskolakban tanitott évekhez képest. Oket kivéve
a kiilfoldi vezetok koziil legrégebb ota a GGIS igazgatdhelyettese ¢l Magyarorszagon (26 éve),
de a legtdbb éve a japan iskola (BJS) igazgatohelyettese tanit magyar kornyezetben (16 éve) és

a kiilfoldi vezetdk koziil egyediil 6 beszél folyékonyan magyarul, viszont mindegyik vezetd

252 Részleteket 1asd a 19. és 20. kiegészitd tablazatban a Mellékletben.
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alapszinten megérti a magyar nyelvet. Az interjuban 6t kérdés (8., 9., 10., 11., 12. kérdés)

foglalkozott ezzel a téméaval.

Avalon Nemzetkozi Iskola (AIS)

Az AIS dokumentumaiban a magyar nyelv fejlesztése jelenik meg a Cambridge-i
program mellett, hogy a didkok tobb nyelven is magabiztosan tudjanak kommunikalni. A
pedagogiai programban az anyanyelv elsajatitisa mind a szébeli, mind az irasbeli
kommunikécid szempontjabol fontos feladatként jelenik meg, a nyelv oktatdsat magyar
pedagdgusok végzik. Fontosnak tartjak, hogy a tanulok képesek legyenek mind a szépirodalom,
mind a szakirodalom olvasasara, értelmezésére, illetve szobeli és irasbeli szovegalkotasra
egyarant.

Az interjuban az intézményvezetd tObbszor is Osszehasonlitotta a magyar oktatasi
rendszert, a tandri munkat és a nyelvtanitast a nemzetkozi iskolakkal. Eltérésként emlitette,
hogy a tanulok mar az 6vodai oktatdsban megtanulnak olvasni és hatos szdmkorig miiveleteket
elvégezni, igy eldrehaladottabbnak véli a magyar nagycsoportos 6vodasoktdl ket és a
Cambridge program miatt a tanuloi portfolié készités, értékelési eljarasokat is sajatossagként
sorolja fel. ,, Mi a magyar ordt tettiik be <Cambridge programba, C.B.), a magyar nyelv és
irodalmat, ugyanugy megtanulnak, mint egy magyar iskolaban. Nalunk ugyanazt megtanuljak,

ugyanugy megtanulnak irni olvasni és a tobbi gyerek is, mint ahogyan az idegen nyelvet

tanuljak.” (O.T.)
Budapest British International School Altalanos Iskola (BBIS)

A BBIS angol iskoldban szabadidds tevékenységként lehet a magyar torténelemmel és
kultaraval ismerkedni, de a nyelvet nem tanitjadk. A tanéari bemutatkozoban tobb pedagogus is
emliti a magyarokkal valo kapcsolatat, vagy amiatt mert félig magyar szdrmazast (pl.:
Alexandria Kasza-Martin), vagy magyarként tobbéves nemzetkdzi tapasztattal bir (pl.: Egri
Julianna), vagy kiilfoldiként szeretné a magyar kultarat jobban megismerni (pl.: Owen
Matthews). Az intézményvezetdé 2019 nyardn érkezett Magyarorszagra igy szdmadra is még
nagyon Uj a magyar kornyezet, nem igazan ismeri a magyar oktatasi rendszert csak annyira,
hogy didaktikusabb megkdzelitésii és a gimnaziumok magas szintli akadémikus kivalosagra

nevelik a didkokat, ami szdmara nagyon mas, mint amit a nemzetkozi iskolak nyujtanak.
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Budapesti Nemzetkozi Iskola (ISB)

Az ISB-ben kéttanitasi nyelvii iskolaként mind a dokumentumok, mint a weblap angolul
¢s magyarul is elérhetoek. Emellett a tanulmanyi programok kozti &tmenet is részletesen ki van
dolgozva, hogy kiilonb6zé korosztalyok eltérd feltételek teljesiilése esetén hogyan
csatlakozhatnak a programokhoz. Tehat a magyar szarmazasu didkok megfelelé angol
nyelvtudassal bekeriilhetnek a Cambridge vagy IB programokra, kurzusokra, ugyanigy a
kiilfoldi didkok is tanulhatnak a magyar program szerint, ha Magyarorszagon szeretnék
folytatni a fels6fokt tanulmanyaikat. Minden didk tanul magyar nyelven els6tdl 10. osztalyig
mindegyik programba beépitve, magyar szakos és magyar, mint idegen nyelv szakos tanarok
segitségével.

Az interjuban az intézményvezetd biiszkén emelte ki az iskola egyediségét, a magyar
didkok nagyobb aranyéat a tobbi kiilfoldi iskoldval dsszehasonlitva. John Hart szerint a kiilfoldi
sziilok amiatt is dontenek az iskola mellett, mert a gyerekeik megtanulhatnak magyarul, amig
Budapesten élnek és konnyebben beilleszkednek, tobb magyar baratsag alakul ki. Ugyanigy a
magyar sziiloknek is tetszik, hogy a magyar rendszer szerint tanulhatnak, de van lehetdség a
nemzetkdzi programban val6 részvételre is. A pedagdgiai munka szempontjabdl a kis 1étszdmu
osztalyokat és a nyugodt 1égkort emlitette, ami miatt sok magyar szarmazasu tanar szivesen
dolgozik veliik. ,,Tudod a tanari jolléthez az is kell, hogy ne legyenek érzelmileg, mentdlisan
elhanyagolva a tandri kozosségek. Nagyon érdekes latni, hogy aki a magyar tanarképzésbol
jott és a rigorozus, csendes osztalylégkérhoz van szokva, milyen gyorsan adaptaljak a
kompetencia alapu fejlesztést és lényegében kiviragoznak, ahogyan a gyerekeket is boldognak
latjak. Mentoraljuk oket, sokat beszélgetek veliik és becsiilom oket, mert szakmailag kivaloak.”
(J. H)

Az oktatasi rendszer kapcsan altaldnossagban emlitette - fliggetleniil attol, hogy magyar
vagy angol rendszer - hogy a mostani hagyomanyos, nemzeti alapu rendszerek nem
illeszkednek a 21. szazadi emberképhez, rugalmatlanok, mereven vizsgaztatas és tesztalapuiak.
Az intézményvezetd szdmara furcsa volt eldszor, hogy a magyar sziilok a jegyekre,
eredményekre koncentraltak: mindenrdl legyen beszdmold, minden legyen értékelve és
kapjanak jegyet. Szerinte emiatt elsiklanak amellett, hogy sok olyan dolgot tud talan a
gyermekiik, amelyet nem lehet jegyekkel osztalyozni.

John Hart azt is kiemelte, hogy fontosnak tartja, hogy a tanarok magyar hattertiek
legyenek vagy ismerjék a magyar kulturat. A tantestiiletben mindenkinek van egy mélyebb

szintll ismerete a magyarokrol. Tobben Magyarorszagon néttek fel, de sokan vannak, akik
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kiilfoldrol jottek magyarként vagy vegyes hazassagban élnek. Ezt nemcsak a magyar gyerekek
miatt tartja fontosnak, hanem a nemzetkozi diakok miatt is, hogy becsiiljék azt a kdrnyezetet,
ahol tanulhatnak. ,, Budapest és Magyarorszag kulturdlisan igen gazdag orszdg és sokat lehet
tanulni ebbol. (...) Mindig jo latni, amikor régi diakok meglatogatnak és lehet nem beszélnek
folyékonyan magyarul, de megvan a kapcsolat a magyarokkal és jo emlékeik vannak, jo helyen

tanulhattak.” (J.H.)
Greater Grace Nemzetkozi Iskola (GGIS)

A GGIS dokumentumaiban nem talalunk informaciot a fogadd orszaggal kapcsolatosan,
azonban az interjuban az igazgatOhelyettes részletesen beszdmolt hogyan jelenik meg a
magyarokkal valé kapcsolddas az iskolai hétkdznapokban. Az igazgatohelyettesnek alapvetden
jO tapasztalatai vannak, 6 is vegyes hazassagban ¢l és a lanyai angolul és magyarul is anyanyelvi
szinten beszélnek. Viszont tobbszor taldlkozott olyan esetekkel, amikor akar magyarok, akar
kiilfoldiek, de csaldodtak a magyar oktatdsi rendszerben és az iskoldban szerették volna a
gyermekeiket tanittatni. Emlitett egy olyan esetet is, amikor egy azsiai didk azért valtott egy
magyar iskolabodl, mert a kinézete miatt bantottak annak ellenére, hogy folyékonyan beszélt
magyarul. Az igazgatohelyettes szerint aki ilyen hattérrel jon, sok 1d6, mig megnyugodnak,
viszont jo jelnek tartja, hogy az iskolaban tanulé magyar didkok és az ott dolgoz6 tanarok jo
példak a szamukra és emiatt nem utaljadk meg azt a kozeget, ahol élnek és jO baratsagok
alakulnak ki koztiik.

A magyar tanarokat az igazgatOhelyettes iligyes ¢€s kivalo oktatoknak tartja, akiket
mindig emlékeztetni kell arra, hogy nem minden didk esetében kell a legmagasabbra tenni a
1écet. ,,Nagyon szorgalmasan dolgoznak és ezt elvarjak a diakoktol is. Talan ez a magyar
rendszerbdl jon, hogy kivalo tanulmanyi eredmények esetén lehet sikeres valaki, de mindig arra
biztatom ilyenkor oket, hogy ha van, akinek nehezen megy a tanulds és sikeriilt megértenie
mégis valamit, az is nagy dolog.” (J.S.) A magyar nyelv kapcsan emlitette, hogy az iskolaban
van egy Rosetta-ké nevili program, amelynek keretében magyarul is lehet tanulni, féként szobeli
és beszédértés szintjén. Kifejezetten magyar programjuk nincs, mert nemzetkozi iskolaként
nem szerették volna egyik vagy masik nyelvet jobban kiemelni. Ettdl fiiggetleniil a didkok
tanulnak a magyar torténelemrdl és kultararol. Azok a magyar didkok, akik Magyarorszagon
tanulnak tovabb kiilon késziilnek fel a magyar érettségire vagy felvételire, kiilon tanulnak

magyarul az iskolan kiviil.
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Budapesti Nemzetkozi Keresztény Iskola (ICSB)

Az ICSB dokumentumai a magyar nyelvtanulas lehetdségét emliti az altalanos iskolai
tagozaton, de mas kontextusban nem esik sz6 a fogadd orszagrol. Az interjuban az
intézményvezeto is kiemelte, hogy 8. osztalyig elérhetd a magyar nyelv és kultara ora, illetve,
hogy a tantestiilet ¢s a tanulok harmada is magyar szarmazast. Két nagyobb kultura van
tobbségben jelen az iskolaban az amerikai és a magyar, mind a tanarok mind a didkok korében.
A pedagdgiai munkdban inkébb abban latja a kiilonbséget, hogy a magyarok egymast feliigyelik
vagy iranyitjak (supervise), de ebben az iskolaban a munkakdrnyezet és a tanarok kozti
kommunikécio elég mas, és ebbdl néha adodnak félreértések.

A legtobb magyar munkatdrs folyékonyan beszél angolul. En megértem az alapszintii
beszédet magyarul, tudok olvasni és irni, de a kiejtésem nem az igazi. Megszereztem az alapfoku
nyelvvizsgdt, de még nagyon sokat kell fejlédnom. Altaldnos iskolaban 8. osztdlyig lehet
magyarul tanulni, kozépiskoldban mar inkdbb vildgnyelveken van a hangsily. Ugy gondolom,
hogy amikor egy nyelvet tanulunk, akkor a kulturarol is tanulunk és ez egy nagyon értékes
tapasztalat, szoval szoktam batoritani a gimiseket is, hogy folytassak a nyelvtanuldst, de annak

a munkatervén még nekiink is dolgozni kell.” (K.H.)

Budapesti Japan Iskola (BJS)

A japéan iskolai dokumentumokban sem talalunk utaldst a fogadd orszaggal vald
kapcsolodasra, viszont az igazgatohelyettes 24 éve Magyarorszadgon €l és folyékonyan beszél
magyarul. O a kapcsolattartd a magyar partnerekkel és az ezzel kapcsolatos adminisztracio és
szervezés is az 6 feladata a tanitds mellett. Ugy gondolja, elég jol ismeri a kulturat és az oktatési
rendszert is, hiszen a japan iskola egy magyar intézmény szomszédsagaban van és jo a kapcsolat
kozottiik; illetve magyar japan szakos egyetemistakkal is szokott foglalkozni. Harmadik
osztalytol heti egyszer van magyar nyelvtanitasi Ora, amit egy magyar, mint idegen nyelv
szakos tanar tanit.

Erdekes médon az, hogy japanként itt élek sose tapasztaltam semmilyen konfliktust
vagy rossz dolgot velem kapcsolatban. Raaddsul mindig mikor kirandulunk a gyerekekkel,
mindig annyit dicsérnek, hogy egyszeriien nem értem. Mondjak, hogy jaj, de fegyelmezettek ezek
a gyerekek, hogyan nevelik Gket? En azt mondom, hdt ndlunk ez a természetes. Nekem
meglepéen nagyon kedvesek még mindig, pedig régota élek itt.” (S.K.) Az igazgatohelyettes
fontosnak tartja, hogy a japan gyerekek valahogyan megismerkedjenek a magyarokkal és igy

probaélja segiteni Sket, hogy taguljon a vilagképiik. Ugy gondolja, nagyon szerencsés az iskola
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helyzete, hogy kozvetleniil mellette ott van egy magyar iskola, igy nem kell kiilon talalkozot
szervezni egy masik iskolaval. ,,Lehetne beszélgetni az elfogadasrol és hogy milyenek a
magyarok, de ez igy sokkal jobb, hogy kimegyiink az udvarra vagy elhivom a magyar gyerekeket

és beszélgetiink és ebbdl a japdn gyerekek nagyon sokat tanulnak.” (S.K.)
Debreceni Nemzetkozi Iskola (ISD)

A debreceni iskoldban a kiilonb6z6 programleirasokban és iskolai bemutatkozokban a
szakképzett magyar tandrok, a magyar emberek szamara elérhetd nemzetk6zi oktatas, a magyar
nyelv és kultira kapcsolédasi pontjai jelennek meg. A leirdsok szerint a debreceni
onkorményzat 6sztondijas lehetdséget kinal a nemzetkozi iskolai programban val6 részvételre,
illetve egyre tobb magyar csaldd csatlakozik az iskolai kozosséghez. Mivel az IB filozofija a
globalis gondolkodas bemutatdsa, igy nagy hangstlyt fektetnek arra, hogy a didkok
megtanuljak értékelni a magyar kultarat és annak hagyomanyait és hogy ezt egy nemzetkozi
kornyezetben hogyan kommunikaljdk. A magyar szarmazasi tanarok magasan képzett ¢s
magas szintli angol nyelvtudéassal birnak, igy erdsitik a nemzetkdzi tantestiiletet; tovabba
asszisztens tanarként a hatékony kommunikéciot segitik nyelvi nehézségek esetén.

Az intézményvezetd két éve ¢l Magyarorszagon €s nagyvonalakban ismeri a magyar
oktatasi rendszert. ,,Mieldtt idejottem volna, csak annyit tudtam a magyar oktatasi rendszerrdl,
hogy hagyomanyosabb, matematikaban és természettudomanyban erdsek, de kelléen
korlatozott rendszer.” (T. A.) Nemzetkdzi tanarként nem hangsutlyos a helyi nyelv megtanulasa,
ugyanis mire megtanulja a nyelvet valdszinli mar mas orszagban lesz lehetdsége dolgozni.
Szerinte Budapesten konnyen lehet angolul is beszélgetni, de az meglepte a magyarokban,

hogyha egy szot se beszélnek angolul, akkor is megprobaljak valahogy a masikat megérteni.
Szegedi Nemzetkozi Iskola (Szeged IPS)

A szegedi iskola dokumentumaiban is hangsulyosan megjelenik a magyar nyelv
oktatasa, illetve a magyar tanarok az oktatasi rendszer €s a kultira. Az iskola hivatalos nyelve
az angol, azonban a magyar nyelvli ordkat magyar tanarok és tanitok oktatjak, illetve
alaptantargyként kiilon oktatjak. Ez utobbi amiatt érdekes, mert az iskola a nemzetkozi altaldnos
iskolai (IPC) tanterv szerint tanit, amelyek tematikus, tantargyakat atfogd tanegységekbdl
épiilnek fel. A nyolcadik osztaly elvégzése utan a tanulok olyan bizonyitvanyt kapnak, amely
mind a magyar, mind pedig a nemzetkdzi iskolarendszer altal elfogadott.?®® Az igazgatd tobb

évig az Egyesiilt Kiralysagban, Angliaban tanitott ¢s el6fordult, hogy hon-és népismeretet

253 Szeged IPS Altalanos informéaciok: https://www.szegedips.com/hu/altalanos-informaciok/

177



oktatott, Magyarorszagon nem dolgozott allami iskoldban. Sajat tanul6i tapasztalata miatt gy
gondolja, hogy mindenképpen sziikséges a valtozas a magyar oktatasi rendszerben és ebben a

nemzetkdzi iskolak sok segitséget tudnanak adni.
Rovid osszegzés

A kilfoldi iskolak és fogado orszag — jelen esetben Magyarorszag — kozti kapcsolatot a
nemzetk6zi tanarok (4.1.3. részfejezet) és oktatdsi programok, iskolatipusok esetében mar
részleteztem, ebben a fejezetrészben magyar kultaraval és emberekkel altalanossagban
megjelend kapcsolodasi pontjait vizsgaltam. Mindegyik iskola reflektal a helyi kornyezetre is
a nemzetkozi kozeg mellett, de csak a kutatdsban részt vett iskoldk felében van elérhetd,
nyilvanos dokumentumaiban leirds a magyar tanulokrol, tandrokrdl és a nyelvtanulassal
kapcsolatosan. Az interju elemzés alapjan a vezetdk tobbsége torekszik a fogadd orszag
kultarajanak megértésére, legtobb esetben a nyelvet is megtanuljak, viszont nagyon valtozo

ahogyan értelmezik a magyar oktatasi rendszert ¢és a helyi viszonyokat.

4.3.3. Osszefoglalas az interkulturailis nevelésrol

Ahogyan a bevezetOben is felvezettem a pedagogiai szemlélet és nézetkutatasokban
talalkozhatunk olyan megkdzelitésekkel is, amelyek az interkulturalis vagy multikulturalis
neveléssel kapcsoltak Ossze a pedagogiai szemléletmodot. (pl.: Zembylas & Chubbuk, 2015;
Williams-Gualandi, 2019). Jelen kutatasban két kérdéssel vizsgaltam ezt a témakort, egyrészt
az interkulturalis nevelés tartalmai jegyeit €s jellemz6it tartam fel, masrészt a fogadd orszag
(jelen esetben Magyarorszag) kultarajarol, nyelvérdl, emberekrdl valo ismeretet feltérképezését
végeztem el.

Ha a Bruner (2004) szerinti jelentésalkotas fogalmabodl indulunk ki, akkor a vilaggal
valo taldlkozédsokat a nekik megfeleld kulturalis kontextusban helyezziik annak érdekében,
hogy megtudjuk ,,mirdl szélnak”. Annak ellenére, hogy ezek a jelentések az ,,elmében”
talalhatoak, gyokeriik és értelmiik abban a kulturdban van, amelyben létrehoztak Oket. A
jelentéseknek ez a kulturalis bedgyazottsaga az, ami biztositja alakithatosagukat és végso soron
kommunikélhatosagukat is. Ez a megkdzelités tekinthetd a kultarakrol vald ismeret, nevelés
egyik eszkozének és hasonloan az éltalam kutatott iskoldkban is a megbeszélés, ravezetés,
gondolkodtatds is mind kommunikacids elemek, amelyekrdl az 4.2.3. részfejezetben a

pedagogiai tevékenységeknél részleteztem.
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A kiilfoldi iskolakban a nemzetkdzi kozosség, kornyezet €s oktatasi programok miatt
magatol értetddonek tiinik, hogy az interkulturalitas jelen van, de sokszor el6fordul, hogy a
kettd kozott felszines a kapcsolat, nehezebb a mindennapokban megvaldsitani vagy tudatositani
annak ellenére, hogy elég sok eleme adott. Néhany iskoldban intézményi, szervezeti szinten
tudjak elésegiteni az interkulturalis alapelvek megvalosulasat (pl: ISB, Szeged IPS), mashol
tantargyakon vagy tematikus egységeken keresztiil (pl: AIS, I1SD, BBIS). Az iskolai
dokumentumok ¢és az interjuk elemzésekor a kutatdsba bevont iskoldkban harom
tantargy/tematikus egység hatdrozhat6 meg az interkulturdlis kompetencidk fejlesztésére:
nemzetkozi altalanos iskolai tanterv IPC tematikus egységei, a Cambridge program globalis
szemléletmod egységei (global perspectives) és az IB program globalis tudatossag egységei
(global awareness). Ezek a tantargyak és tematikus egységek is foként a kiilonb6z6 nyelvek,
kulturak tiszteletére, nemzetiségek, etnikumok elfogadasara helyezi a hangsulyt, amelynek
célja, hogy a tanulok késébb feleldsségteljes, motivalt, nemzetkézi gondolkodasmoddal
rendelkez6 felnéttek, globalisan tudatos allampolgarok legyenek, akik ezzel a mentalitassal
hozzajarulnak a vilag jobba tételéhez, aktiv részesei lesznek a korilottik levd helyi
tarsadalomnak ¢és emellett sajat kulturalis identitasukat, hagyoményaikat is megtartjak.

A kutatdsom soran egy érdekes dologra figyeltem még fel, amely a bevezetdben
részletezett interkulturdlis vagy multikulturalis neveléshez kapcsolhatd. A két fogalom
definialasa egyrészt torténelmileg €s foldrajzi megjelenésében is eltér. A multikulturalis nevelés
foként az Egyesiilt Allamokban és a Csendes-6ceani térségben, Tavol Keleten ismert fogalom,
amelynek célja az egyenld nevelési-oktatasi lehetdségek biztositasa a kiilonboz6 rasszokhoz,
etnikai és kulturdlis csoportokhoz, kiilonb6z6 nemekhez és szocidlis osztalyba tartozé didkok
szamara, annak érdekében, hogy a tarsadalom és a moral a mindenki szdmara elonyds, kozos
jot szolgalja. (Banks & Banks, 2001 idézi Csereklye, 2012) Mig az interkulturalis nevelés
foként Europaban hasznalt fogalom, amely a kiilonb6z6 tarsadalmi csoportok kozti interakcio
¢s parbeszédre helyezi a hangsulyt. Tehat amig a multikulturalis utal a kulturara és az egymas
mellett ¢€lés beékés kialakitdsara, addig az interkulturdlis az interakcid dinamizmusat
hangsulyozza, kiilonb6z6 etnikai vagy kulturdlis csoportokhoz tartozok kozotti folyamatos
kommunikéciot, amely a szabalyok, értékek és értelmezések folyamatos ujra definidlasat
eredményezi. (Banks,2011; Portera, 2008)

Az, hogy altalam kutatott iskolakban melyik érvényesiil, nagyban fiigg a nemzetkozi
tantestlilet szarmazasi, kulturalis hatterétdl. Ugyanis, ahol foként amerikai vagy 4zsiai hattérbol
érkezett tanarok voltak tobbségben a multikulturalis iranyzat tartalmi jegyei figyelhetéek meg

(pl.: holisztikus latasmod, iskola koriili kornyezet megértése, egymas kultarajanak elismerése),
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altalanosabb, komplexebb fogalmakkal operalnak és ezeket probaljak a didkokhoz kdzelebb
hozni, tehat inkabb az egyén és a belsd vilaga, mentalitasanak fejlesztése all a kozéppontban.
Ehhez képest, ahol eurdpai hattérrel rendelkezd tanarok tanitottak az interkulturalis nevelés
elemei jelentek meg, ahol az egymas kozti parbeszéd, targyilagossag, kritikai gondolkodasmad,
érvelések voltak hangsulyosak, azaz az individuum helyett a két ember kozti tér, parbeszéd és
platform kialakitasa a hangsulyos.

Masrészt ehhez kapcsoloddan az interju 24. kérdése arra vonatkozott, hogy mi jut eszébe
a ,,mas, tobbségitdl eltérd kulturalis hatteri csoport” kifejezésrol. Mig az eurdpai tanarok nem
emlitettek egy konkrét csoportot sem, addig az amerikai és éazsiai tanarok a megfeleld
kornyezetet figyelembe véve példakat hoztak fel mind ,,otthonira” (USA — spanyolajkuak,
feketék, Japan — vegyes parok, oroszok) mind pedig a magyarorszagi kornyezetre (romak,
kinaiak, németek), amely szintén a multikulturalis és interkulturalis nevelés fogalmanak eltérd
alkalmazasdhoz kapcsolhatd, ugyanis a multikulturalis nevelés haszndlja a rassz, faj fogalmat,
mig az interkulturalis elkertili.

A kutatasban az interkulturalis nevelés tartalmi jegyeirdl az iskolai dokumentumok és
az interjuk elemzése soran kozos tartalmi a jegyekként a nemzetiségek, nyelvek és a vallasi
csoportok kulcsszavai jelentek meg. Ezen kiviil csak az iskolai dokumentumokban a fentebb
emlitett tantargyakon tul, az eltéré kultaraja és kiilonbozo szocialis hatteri emberek, az etnikali
csoportok és a sajatos nevelési igényt diakok tartalmi jegyei kimutathatoak. Az interkulturalis
nevelést minden koddal dsszevetettem, ezaltal kapcsolodasok mutathatdak ki a kommunikécio,
a nemzetkoziség, a tanari profil, a tanitas megtervezése, az iskolatipus, a keresztény iskolak, a
tantestiilet, a tanitas nyelve, az oktatdsi program, a modszertani repertodr, a sajat tanuldkra valo
reflektalas, tanitasi célok megfogalmazasa, a tantdrgy, a magyar kultira, magyar tanarok és a
magyar oktatasi rendszer kulcsszavaival.

A vezetdkkel készitett interjuk elemzése soran a dokumentumokkal valé k6zos jegyeken
kiviil a globalis tudatossag (mint nemzetkdzi tematikus egység/tantargy) és a kisebbségek
jelentek meg. A sajat kulturalis identitas, népek, a rasszok, a menekiiltek és a fogyatékkal ¢lok
nem jelentek meg az interji folyaman, viszont felszinesen az iskolai weblapokon és
szabalyzatok preambuluméban és olyan megnyilvanulasokban, hogy barki jelentkezhet az
iskolaba megkiilonbdztetés nélkiil, megtalalhatoak. Az iskoldk koziil csak harom intézményben
(BBIS, ICSB, ISB) van korlatozottan lehet0ség sajatos nevelési igényli vagy enyhe fogyatékkal
€16 didkokkal valo foglalkozasra.

Az interjuk soran megkértem a vezetdket, hogy definialjdk az interkulturélis nevelés

fogalmat, amely soran a kovetkezd elemeket emlitették: minél tobbféle kultira tanitasa,
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Osszefliggések megértése, 1) megkozelitésekkel valo taldlkozas, széleskori gondolkodés a
vilagrol, ravilagitas, felfedés, kozosségi szolgalat (keresztény iskolakban), elfogadés, masik
ember sziikségleteinek mélyebb megismerése és megértése, masik tiszteletteljes megkozelitése,
érzékenyités, felismerésekre vald tanitas, dolgok tobbféleségének megértése.

Williams-Gualandi (2019) arra hivja fel a figyelmet kutatasaban, hogy a nemzetkozi
kornyezetben tanité tanarokban jobban kellene tudatosulnia, hogy milyen kdzegben tanitanak,
mert még mindig gyakran el6fordul, hogy sokan tanari képesités nélkiil érkeznek, nemhogy
interkulturalis képzésen vettek volna részt, ami a kiilonb6zd sztereotipiak €s osztalytermi
konfliktusok veszélyét hordozza magaban. Ellenben a nemzetkozi iskolak szerinte megfeleld
helyek lehetnének arra, hogy a tanarok fejlesszék az interkulturalis készségeiket, személyre
szabottan tudjanak differencialni és bdvitsék a moddszertani repertoarjukat. Masrészt Savva
(2013) szerint az, hogy a tanarok gyakran csak kétéves meghatarozott szerz6déssel tanitanak,
ezek a tapasztalatok pozitivan jarulnak hozza a tanarok interkulturalis fejlédéséhez.
Ugyanakkor masok kritikaként emlitik, hogy a kiilf61di iskolak egyfajta elszigetelt kozosségek,
igy a nemzetk6zi tanarok nem igazan ismerik a fogado orszag kultarajat, nyelvét. (Cambridge
& Thompson, 2002)

Ezért is térképeztem fel a kiilfoldi iskolak és fogadd orszag — jelen esetben
Magyarorszag — kozti kapcsolatot, amelyet részben a nemzetkozi tanarok, oktatasi programok,
¢s iskolatipusok esetében mar emlitettem, ebben a kérdésben a magyar kultaraval és
emberekkel altalanossagban megjelend kapcsolddasi pontjait vizsgaltam. Cambridge és
Thompson eredményeitdl eltéréen az altalam kutatott iskolak mindegyike figyelembe veszi a
helyi kornyezetet a nemzetkozi mellett €s igyekszik a fogadd orszaggal szorosabb kapcsolatot
kialakitani. Ez egyrészt abban nyilvanul meg, hogy vagy beépitik az oktatasi programokba a
magyar nyelv tanuldsanak lehetdségét vagy szabadidds tevékenységként lehet a magyar
kultaraval, magyarokkal ismerkedni. Legrészletesebben az ISB-nek van kidolgozott programja
¢s allaspontja a fogado orszagrol, hiszen kéttanitasi nyelvii oktatasi programjai vannak, illetve
a tantestiilet nagy szazaléka is magyar szarmazasu. Erdekességként jelenik meg, hogy ahogyan
a magyar tanuloknak van lehetéségiik bekeriilni a nemzetkdzi programokba, felkésziti és
tamogatja ket az iskola, ugyanugy azokat a kiilfoldi didkokat is segitik, akik hosszabb tavon
tervezik Magyarorszagon az életiiket.

Masrészt azt is sajatosnak taldltam a szakirodalmakkal ellentétben, hogy az altalam
kutatott iskoldk vezetdinek nagy része tobb, mint 10 éve ¢l Magyarorszagon (kivéve a két
magyar hatteri intézményvezet6t), besz¢élik vagy legalabb alapszinten megértik a nyelvet és

ugy itélik meg ismerik a magyar kultarat, néhanyuk vegyes hdzassdgban ¢l. Emiatt az interju
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folyaman inkdbb mar Osszehasonlitottdk a magyar oktatdsi rendszert a nemzetkozi
programokkal. Ketten arrol is beszéltek, hogy tobbszor érkeznek az iskolaban olyan tanulok
vagy csaladok, akik csalodtak a magyar rendszerben vagy rossz tapasztalatot szereztek, viszont
veliik kiilon foglalkoznak, hogy kezeljék ezt a problémat és ne az egész magyar tarsadalmat
itéljék meg. Azt mindegyik vezeté megerdsitette, hogy felszinesen ismeri a magyar rendszert
¢és nem feltétleniil kdvetik annak valtozasait, de torekednek az egylittmiikodésre. Ez egy sajatos
iskolai szerep, altalaban ahogyan Savva (2013) is irta, a nemzetkdzi iskolak elszigetelt
kozosségek, viszont ebben az esetben eléfordul, hogy mediatori szerepet toltenek be
ideiglenesen és emiatt valik fontossa az egész csalad, foleg a sziil6k érzékenyitése. Masrészt az
is eléfordul, hogy a nemzetkdzi iskolak kozti versenyben egy magyar program kuriézumnak
szamit, ezért néhany iskola inkabb ezzel emelik ki az egyediségét a tobbi kiilfoldi iskola koziil,
hiszen ezekben az intézményekben a kiilfoldi fiatalok a magyarokkal egyiitt tanulhatnak és a
nyelvet is magas szinten elsajatithatjdk. A magyar oktatasi rendszertdl fiiggetleniil a magyar
hatteri tanarokat szakmailag kivalé oktatoknak tartjak ezekben az iskoldkban, akik ,,magasra

teszik a lécet” és sokrétiien foglalkoznak a rajuk bizott didkokkal.
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5. Kutatasi jovokép és tanulsagok

., Elmegy egy mértékteleniil hosszunak tiiné idore mas vilagokba,
kozmikus probléemakon topreng, jelentosen megéregszik. Amikor
visszater, kideriil, hogy csak néhany honap mult el.”

(Barley: Egy zoldfiilti antropologus kalandjai)

Minden kutatdsban bizonyos szakaszok végéhez kozeledve pontot kell tenni, hogy
késobb wjult erével tudjuk folytatni a munkat, vagy éppen mas kutatasat inspiralhassuk. Uj és
izgalmas kutatasi teriilet feltarasara volt lehetéségem 2020-2021-ben, hogy magyarorszagi
kornyezetben a nemzetk6zi tanarok pedagogiai szemléletmodjarol egyaltalan képet kaphassunk.
Ugyan sok kérdésre valaszt kaptam, azonban a kutatas folyaman egy egészen mas logikaju
megkozelitést kellett alkalmaznom, mint amikor Utjara inditottam ezt a munkdt. Leirast
késziteni pedagodgiai szemléletmdodokrol mindig valamilyen viszonyitast, keretet jelent, azaz,
mely adott ponttdl, jellemzdtol kezdjiik el koriilirni a jelenségeket, meglatasokat és hol van az
a szakasz, amikor lezarhatjuk a leirast, ami egyben egy jabb kiindul6 alap lehet a kdvetkezo
munkdhoz. A disszertacidban a szakmai identitds, pedagdgiai tevékenységek ¢és az
interkulturalitds témdjaban vizsgéltam a nemzetkozi tanarok pedagogiai szemléletmodjat
foként a nézetek tartalmara és a harom altéma kozti osszefliggésekre fokuszalva. A célom egy
leiras készitése volt, hogy a késObbiekben erre épitkezve kiillonbozd Osszehasonlitasokat €s
esettanulmanyokat lehessen késziteni. Ahogyan a disszertacio elméleti bevezetd részében is
irtam mindegyik fogalom, amellyel dolgoztam sokféleképpen és tagan értelmezhetd, azonban
igyekeztem azokat a fébb iranyvonalakat, kereteket megadni, amely mentén a kutatasi
kérdéseimben kapcsolodasi pontokat lehetett vizsgalni.

Magyarorszagon 25 kiilfoldi iskoldnak mindsitett intézmény talalhatd, amelybdl harom
kizarolag o6vodai oktatast biztosit, igy nem vontam be a vizsgilatomba. A 22 iskola nyolc
kiilonb6z6 féle oktatasi rendszer szerint milkddik és iskolanként eltérden négy nagyobb
talalhatd. A teljes populaciobol azonban nyolc intézmény vallalta a kutatasban valo teljeskorti
részvételt, amelyekbdl két amerikai, egy angol, egy magyar-angol, egy japan oktatasi rendszert,
illetve harom kiilonbdzé nemzetk6zi programok szerint miikodo intézmény.

Modszertani szempontbol jelen munkiban naturalista kutatasi paradigma nézeteit
részesitettem eldnyben, és kvalitativ szemléletet kovettem. Ez esetben ez az egyéni strukturalt
interjukat, illetve iskolai dokumentumok és honlapok tartalomelemzését foglalta magaba,

amellyel a kiilf61di iskoldk pedagogusainak szemléletmodjat vizsgaltam. Az interju kérdéseihez
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¢s a tartalomelemzés szempontrendszeréhez felhasznéltam az eddigi nagymintés
pedagoguskutatasokban alkalmazott kérdéiveket is. A nyilvanosan elérheté iskolai
dokumentumok elemzését MAXQDA tartalomelemzd szoftver segitségével végeztem, illetve
a mérdeszkozok kialakitasat a kutatasi kérdések mentén végeztem.

Tobb modszertani tanulsagot vontam le ebbdl a kutatasbol és egy kitekintést szeretnék
roviden ebben a részben emliteni. Eredeti szandékom szerint a kombinalt paradigma (Santha,
2013a) moddszerét alkalmaztam volna, amelyben a pozitivista és a naturalista kutatasi filozofia
eszkozrendszerének oOtvozete jelenik meg, azaz a mérdeszkozeim kozott egy kérddiv is
szerepelt. A végleges mérbeszkoz kialakitasa eltt 2020 augusztus és oktober kozott egy
probamérést (pilot study) végeztem a Limesurvey feliileten, amely egy 80 kérdésbol allo
kérdoiv volt, kb. 25 perces kitoltési idovel angol és magyar nyelvii valaszadasi lehetoséggel.
Akkor az iskola vezet6it6l kapott visszajelzésekben és javaslatokban azt tartottak 0ijszeriinek,
hogy oktatasi programto6l fiiggetleniil kérdeztem a véleménytiket - dltaldban minden nemzetkdzi
program a sajat berkein beliil készit mérdeszkozoket és kéri a kozosség tagjainak a véleményét,
illetve készit tovabbképzési terveket. 2>* Masrészt a kérddéivet nehezen kivitelezhetének
tartottak, hiszen a nagyobb foku tandri autondmia miatt inkabb a személyes megkereséseket,
interjukat, megfigyeléseket tartottak célszertibbnek.

Még egy probat tettem a kérd6iv modositasa utan, amely akkor mar 42 itembdl allt és
12 perc alatt lehetett kitdlteni ugyanagy két nyelven. A kérdéivet 32-en toltotték ki a kutatasban
részt vett nyolc iskolabol (Budapesti Nemzetkozi Iskola és a Budapesti Japan Iskola
kivételével). A hat iskola vélaszadoinak tobbségét (53 szdzalék — 17 f0) a Budapesti
Nemzetk6zi Keresztény Iskola (ICSB) tanarai adtak, amely a tantestiiletiik 40 szazaléka; illetve
a Szegedi Nemzetkozi Iskola esetében a tantestiilet harmada (4 f6). A két emlitett iskola
esetében az egyes kutatasi kérdések mentén lehet tendencidkat emliteni. A kismintéas kérddives
probamérés (pilot-study) eredményei alapjan sajnos nem lehetett kovetkeztetéseket levonni,
ellenben a mérdeszkoz tovabbfejlesztése fontos tanulsagként szolgalhat egy késébbi munkahoz.

A kutatas felépitésekor mindenképpen j6 kiindulopontnak tiint a kombinalt
modszertannal valo feltérképezés, hiszen a kérddivvel tobbféle iskoldban tanitd tanaroktol
konnyen lehet adatot gytijteni és elemezni, tobb nyelven lehetett szimultan kitdlteni ezaltal egy
atfogd képet kaphatunk az egyes iskolakrol. Azonban ezekre az iskolatipusokra és oktatasi

programokra az eddigi magyar tanarok nézetkutatdsira haszndlt kérddivek nehezen

254 példaul az IB évente kifr egy kutatasi 6sztondijat (Jeff Thompson Research Award) a IB iskolai kozdsségek,
iskolak  kutatdsara.  https://ibo.org/research/research-resources/jeff-thompson-research-award/  (Letoltés:
2022.04.30)
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adaptalhatoak vagy abszolut irrelevansak. Ilyen példaul az iskola és tanitas tanarok feldl valo
megkozelitése, azaz azok a kérdések, amelyek a modszerekrdl, tervekrdl szoéltak a tanuldi
kornyezettel, tanuldi profillal egyiitt értelmezhetdek. Hiszen az iskola ebben a tekintetben egy
szolgaltato, amely maximalisan a tanulora helyezi a hangstlyt €s a tanarkép, tanitasi modszerek
¢s az egész iskola miikodése is ehhez van igazitva.

Masrészt, amikor a kutatisban részt vett iskoldk vezetdivel targyaltam, akkor is
megerdsitették, hogy a kérddives vizsgalat elég ritka és inkabb belsé szakmai korokben szokott
megtorténni, ahol ismerik a kutatét. Emlékezziink, hogy a kiilonb6z6 iskolai leirasokban (3.
fejezet) talalkozhatunk a tantestiiletben neveléstudomanyi kutatokkal, szakért6kkel és
tanacsadokkal, akik ugyan az én kérd6ivemet is megvizsgaltak és tdmogattak, de tobb akadalyra
is felhivtak a figyelmem.

Elsésorban arra, hogy a kvazi kiilsés, azaz intézményen kiviili és fogadd orszagbeli
kutatd nem igazan kereste fel eddig a nemzetkozi iskolakat, masrészt mivel tobbféle intézményt
kutattam egyszerre és nem voltam egyik oktatasi cégnek sem elkotelezett kutatoja
bizalmatlanna tette a tanarokat. Néhany iskola amiatt tagadta meg a kutatast, mert kizarélag
csak belsd munkatarsnak engedélyezik a vizsgélatokat, illetve tartottak attdl, hogy az elmult
évek kiilfoldi felsdoktatasi intézményekkel valdo banasmod rajuk is valamilyen hatéssal lesz.
Harmadrészt a tandrok elérhetdsége nem érheto el nyilvdnosan minden kiilf6ldi iskolaban és a
vezetdk altal vagy hirlevelek altal tovabbitott kérés még inkadbb személytelenné tett €s ehhez
hozz4jarult a jarvanyhelyzet miatti iskolalatogatas tilalma, ami miatt nem tudtam személyesen
bemutatkozni és a kutatdsomat felvazolni a tantestiiletnek.

Altalaban a kérdéivet tobblépess vezetdi, szakértdi, belsd kutatoi jovahagyas utan lehet
tovabbitani €s ez elég kiszolgaltatott helyzetet teremt, ugyanis a kérddiv ,,sorsat” nehezen lehet
nyomon kovetni és emlékeztetOket ujra kikiildeni. Azonban a vezetdség vagy tanarokat ajanl a
probamérésre, vagy felhivast intéz kutatasban vald részvételre, de a kitoltés abszolut a tanari
autonomiatol fiigg €s nem jar semmilyen hatrannyal annak megtagadasa. Szintén nehézségeket
okozhat, hogy mivel ezek az iskoldk rendkiviil er6s versenyhelyzetben vannak és mindig az
egyediségiiket kiemelve reklamozzék magukat, az ilyen tipust kérdéivek magukkal hozzédk az
altalanositastol valo félelmet. Erdemes tobbféle (nemcsak tobbnyelvii) kérddivet elékésziten,
ugyanis az iskolak eltéré adatkezelési szabalyzatokkal dolgoznak és a kérddivet ugy kell
kialakitani, hogy ezeknek is megfeleljen.

A sok nehézség ¢és 1d6 befektetés ellenére szamos lehetdség rejlik egy tovabbfejlesztett
kérddives vizsgalatban. Igy példaul, ha a kérdéiv legaldbb hat nyelven van felépitve atfogd

képet kaphatunk a magyarorszagi iskolakrél. Ez viszont tdbbnyelvii kutatocsoporttal,
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nemzetkozi iskolakat kutatd szervezetekkel és oktatdsi programok fejlesztéivel kdnnyebben
megvalosithatd ¢és az eldkésziileteket is megroviditi. Mindegyik oktatasi cégnél vannak
lehetéségek nemzetkézi kutatdsban vald részvételre vagy nagyobb iskolahdlozatok
szponzoralnak kutatdsokat megfeleld nyelvtudas és doktori fokozat birtokdban. Masik
lehetdség, ha kifejezetten egyféle iskolatipusra (nemzetkozi vagy kiilfoldi), oktatasi programra
(1B vagy Cambridge), tantargyra vagy célcsoportra (vezetd testiilet vagy koordinatorok vagy
tanarok) fokuszalunk.

A kérdéiv modszertani tanulsagai ellenére az interjuk ¢€s dokumentumok
tartalomelemzése elegend6 adatot biztositottak a leirashoz, azonban altalanos kovetkeztetéseket
Ovatosan lehet levonni a kutatasban részt vett iskolakrol. Ehhez hozzajarul, hogy az adatgyiijtés
idészaka egybeesett a COVID-19 jarvanyhelyzetben bevezetett iskolalatogatasi tilalmakkal,
emiatt az amugy is nehezen megkdzelithetd intézményekrdl eléggé sajatos képet kaphattam.
Viszont ezek a leirasok akar egy alapkutatas els6 1épcs6foka is lehet, mert segiti a specifikus
leirasokat, iskolaprofilok kialakitasat és 6sszehasonlitasat. Ehhez segitséget nyujthat, vagy egy
kés6bbi szintézis alapja lehet a 1.2.1. részfejezetben emlitett ,,szemléletmdd abécé”, amelyet
Mason (2004) tanulmanya nyoman készitettem eld és érdekes lenne kifejezetten a nemzetkozi
tanarok nézeteinek kutatasara adaptalni.

Osszefoglaléan a kutatasrol és annak eredményeirél annyit jegyezhetiink meg, hogy
nincs egységes allaspont a kiilfoldi iskoldkban harom altémarol, sokféle ahogyan a tanari
szakmarol, a pedagdgus munkdjarol és az interkulturalitdsrol gondolkodnak, a leirasban k6zos
kapcsolodasi pontokrol, hangsulyokrol és eltérésekrdl is szo esett. Habar szamos nemzetkozi
¢s hazai kutatas foglalkozik a tanari nézetekkel, nemzetkozi €s kiilfoldi iskolék tanarairdl még
kevés leirds sziiletett, magyar nyelven ez az elsd ilyen témaji kutatds. Mindemellett a
kiilonboz6 iskolaktol és nemzetkozi kutatoktol kapott visszajelzésekbdl kidertiilt, hogy tobb
oktatasi rendszert, iskolatipust és oktatasi programot leir6 és szintetizal6 tanulmany nemzetkozi
szakmai korokben is elenyészd, igy ezzel a munkéval tobbféle szakmai lehetdség van
kibontakozoban.

Tobbféle elvarasom volt ezzel a kutatdssal szemben, tobbek kozott, hogy annak
elkésziiltével a Magyarorszagon miikodé kiilfoldi iskoldk tanarairdl részletesebb,
Osszehasonlitasra alkalmas képet kapunk, amely hozzajarul a magyar pedagdguskdzosség
szemléletmodjanak fejlesztéséhez, hiszen olyan témaékat igyekeztem valasztani, amelyek
tobbnyire foglalkoztatjdk a palyan levéket. A kiilonbozé iskolaban dolgozd pedagdgusok

(magyar és kiilfoldi is) gondolkoddsmaddjanak megismerése hosszl folyamat, de ennek egyik
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Iépcséfoka volt ez a feltards, ami egyfajta pillanatkép vagy kezdd gondolat a kozds
parbeszédhez.

Tobb kisebb, elszigetelt vagy éppen folyamatosan boviild pedagdguskozosségek
l1éteznek Magyarorszagon, magam is azon dolgozok, hogy ezek kozott a csoportok €s ,,szigetek”
kozott hidak johessenek 1étre. Ugy gondolom egy — egy ilyen kapcsolodasi pont hozzajarul
ahhoz, hogy ne egy felszines, szakmailag nehezen hasznalhaté elgondolasaik legyenek
egymasrdl, hanem egy mélyebb, ,,beliilrél” valo latasuk legyen az iskoldik kultarajarol. A
kutatds ezt a tapasztalatcserét &és parbeszédet szeretné elinditani egymas mélyebb
megismerésével. Ez a késdbbiekben tdmogatnd a magyar és kiilfoldi iskolak haldzatainak,
kozosségének kialakulasat, amelynek egyik probalkozasa 2014-2016 kozott a magyar €s japan
tanarok tandrakutatasa kapcsan mar dolgoztam.

Tovabba mindharom teriileten - a szakmai identitds, pedagogiai tevékenységek és
interkulturdlis nevelés témakdrében - is lehet ,mélyfurdsokat” végezni kiilonbdzd
megfigyelésekkel, mélyinterjukkal és tovabbi fokuszcsoportos interjukkal. Osszehasonlitési
alap lehet még az egyes magyarorszagi kiilfoldi iskolak és az anyaorszagban miikodo
intézmények sajatossagainak kiilonbozOségvizsgalata, melyek azok az elemek, amelyek a
fogadd orszag kornyezete miatt vagy adapticido miatt alakultak ki. Az iskoldk tobbsége
kiilonb6zd nemzetkozi szervezetekhez, missziokhoz vagy tarsasagokhoz is tartoznak,
amelyeknek vannak kutatokdzpontjaik, €s az Osszehasonlitdsok érdekes szempontokat
hozhatnak a tanarképzés fejlesztésére. Ilyen példaul az ISC Research (nemzetkozi iskolédk
kutatobazisa), ahol kiilonb6z6 szempontok szerint hasonlitjak 6ssze az adatbazisukban szerepld
intézményeket, ranglistakat, orszagtanulmanyokat, fejlesztési stratégiakat készitenek. Egy ilyen
jellegli vizsgalat sok kapcsolddasi lehetdséget adhat magyar iskoldknak a késdbbiekben.
Harmadrészt orszdghatdron beliill maradva a kiilfoldi iskoldk kapcsolattérképét, magyar
iskolakkal valo partnerségét lehet feltarni, illetve a pedagdgusok nézeteit 5sszehasonlitani.

Mindezek kapcsdn a magyar neveléstudomanyi kutatdsokhoz, tanarképzés
fejlesztéséhez a kovetkezdek kapcsan jarulok hozza. Egyrészt a kvalitativ jellegii, leird
kutatdsok  megalapozhatjdk és  eldsegithetik a magyar kozoktatdsi  rendszer
nemzetkoziesitésében tett 1épéseket. A pedagdgusképzés teriiletén szdmos lehetdség all a
szakmabeliek el6tt, ugymint a kiillonb6zé nemzetkdzi oktatasi programok tanulmanyozasa,
adaptaciok kiprobalasa, nemzetkozi szakmai héalézatokhoz valod kapcsolddas €s modszertani
gyakorlatok implementaldsa, megvitatdsa. A nemzetkdzi haldézatokhoz vald kapcsolodas a

tanarjeloltek nyelvtudasat fejlesztené, szinten tartana vagy motivalhatna dket, illetve a szakmai
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identitas és szakemberkép fejlesztéséhez, modszertani repertoar bovitéséhez is jelentdsen
hozzéjéarulna.

Masfeldl, mint kutato, kiilonbozd kiilfoldi iskolak kutatd tanaraival szeretnék egyiitt
dolgozni, mert 1) megkdzelitésekkel, szempontokkal gazdagithatom a hazai neveléstudomanyi
kutatasokat és ha lehetdség adodik ra, akkor a nemzetkdzi tandri vagy szakértéi munkacsoport
munkdjaban is résztvennék. Nemzetkozi kornyezetben a forditds problematikdja, a
nyelvhaszndlat mind a kutat6, mind az adatkozl részérél szamos problémat felvet. Erdekes
lenne ugyanezt a vizsgalatot minden iskola sajat oktatasi nyelvén elvégezni, ami természetesen
hossztavli munka.

Zaro6 gondolatként arra juthatunk, hogy sokféle lehetdség, kutatasi irany, ,,aki nem talalt
harmadik lehetéségek” (lasd a bevezetd mottét Musiltél) tanulasi utak, halozatépités van
eldttiink. Talan csak par honap telik el, de a kérdéseinket évekig hordozzuk magunkban, ami
onnantol kezdve, hogy eldszor iiliink be egy el6adésra dszinte, tiszta érdeklddéssel megsziiletik
benniink. Aztan a hetek, honapok folyaman felcseperedik, a terepmunka és kutatdsok alatt

atformalodik, mig végiil a rajuk kapott valaszok 6nallo életre kelnek a segitségilinkkel.
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Mellékletek

1. szamu melléklet A kutatasban hasznalt interjukérdések

Tisztelt Igazgato ur/asszony!

Ko6szonom, hogy az interju elkészitésével tamogatja a doktori kutatdsomat, amelynek témaja a
a nemzetkozi tanarok pedagodgiai szemléletének feltérképezése a szakmai identitasrol,
pedagbgiai tevékenységiikrdl és az interkulturalis nevelésrdl. Az interjutervhez késziilt egy
rovid bemutatas a kutatasomrol, amelyet elézetesen megkiildtem Onnek. Az interji maximum

egy Orat vesz igénybe, amelyet az iskola vezetdségével készitek.

Az interjuban el6szor néhany hattéradatot fogok kérdezni, majd az iskolarél par informéciot
utdna pedig a szakmai identitas, pedagogiai tevékenységgel kapcsolatos kérdéseim keriilnek

elétérbe. Végiil az interkulturalis nevelésrdl vald véleményével zarjuk a beszélgetést.

Hany éve dolgozik ebben az iskolaban?
Koréabban dolgozott pedagogusként?

Mikor kezdte az igazgatdi megbizatasat?

1
2
3
4. Mikor és hol szerezte elsé pedagogusi diploméjat?
5. Milyen szaktargyak tanitdsara van képesitése?

6. Milyen szaktargyakat tanit?

7. Miért valasztotta ezt a szakmat?

Interju kérdések vezetoséghez, abban az esetben, ha nincs nyilvanosan elérheté
informacio az intézményrol

BGQO1 Hény tanuldja volt az intézménynek a 2019/20-as tanévben?

BGQO02 Hany tanara volt az intézménynek a 2019/20-as tanévben?

BGQO3 A tanulok 1étszama csokkent vagy novekedett?

BGQO04Hogyan jellemezné az iskola tanuloinak tarsadalmi hatterét? (magasabb, alacsonyabb,
vegyes statusz)

BGQO04 Milyen tanuldi korcsoportot iskolaznak be?

BGQOS5 Milyen képzést folytat az iskola?

BGQO06 Van elérhet6 pedagdgiai programja, SZMSZ-e, egyéb iskolai dokumentuma?

8. Hany éve él Magyarorszagon? (nincs egy éve — 1-5éve — 5-9 éve — tobb mint 10 éve)

9. On mennyire ismeri a magyar kultirat? (ismerem, egészen jol eligazodok, van amit

ismerek van amit nem, nem igazan ismerem, abszolut ismeretlen)
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10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27

Volt-e valaha nemzetiségi etnikai jellegii, nyelvi vagy vallasi fesziiltségek, konfliktusok a
magyarorszagi lakohelyén? Ha igen, tudna rola részletesebben mesélni?

Besz¢l magyarul? (igen beszélek, igen egy kicsit, igen egészen jol, nem tudok magyarul)
Ha nem besz¢l, tervezi megtanulni?

Miért valasztotta ezt az iskolat, ahol most tanit?

On nemzetkozi tandrnak tartja magat? Miért?

On szerint, ha valaki nemzetkozi tanar, akkor az szakmaibb? Miért?

Ha 3 kulcsszoban/ kifejezésben kellene meghatarozni a tanari szakmai identitas fogalmat,
milyen elemeket sorolna fel? /Milyen elemekbdl 4ll az On szakmai 6nképe?

On szerint meghatirozza-e az iskola tipusa, azt ahogyan a tanari szakmarol gondolkodik?
miért?

On szerint, ha egy tanar tudatdban van a szakmai identitdsanak, akkor a médszertani tuddsa
vagy a pedagdgiai tervezési készség miatt tudatos?

Ha megkérdezik Ontél tanarként mit csinal, akkor milyen pedagégiai tevékenységeket
sorol fel? Ha a tanari munkdjara gondol, mely pedagogiai tevékenység jellemzi azt
leginkabb?

On szokott terveket késziteni? Milyeneket és milyen rendszerességgel?

Mit hasznal, mi segiti Ont a pedagdgiai munka tervezésében?

On szerint a tanitasi mdodszerei fiiggenek attol milyen tipust iskolaban tanit?

Mi alapjan donti el milyen modszerekkel fog tanitani?

Kérjiik, sorolja fel, milyen csoportok jutnak az eszébe az aldbbi megnevezés hallatan:
,,mas, tobbségitdl eltérd kulturalis hatteri csoport™?

On hogyan hatarozna meg az interkulturalis nevelés fogalmat? Milyen elemekbdl
allnanak?

On szerint az iskola tipusa meghatérozza azt, ahogyan az interkulturélis nevelésrol
gondolkodik? Tudna erre példat mondani?

. Tud-e olyan mddszert emliteni, ami kifejezetten interkulturalis nevelésben segit?
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1. kiegészito tablazat A nemzetkozi tanar jellemzdoinek kivetitett kodmatrixa az iskolai
dokumentumok elemzése alapjan

p® Code Relations Browser

SR E MEE M%5% BSmE C

Code System nemzetkoziség (INY) nemzetkozi tanar (A)
© o' nemzetkiziség (INY) [
@ g'tandri profil (A) -
(@4 professzidkép (A) - -
©g'nemzetktzi tandr (A) [ |
(@ g'mddszertani tudds (A) - -

(@' pedagdgiai tervezési készségek (A)
(@ gltervtipusok (DNY)
@ g'tervezést tdmogatdsa (DNY)

@ ginterkulturalis nevelési alapelvek (A) - -
© o' mddszertani repertodr (A) - -
(@ g'tanitdas megtervezése (A) -
(@ gliskolatipus (A) [ =
© g'keresztény (DNY) =
@ g'tanuldk (dltaléanossagban (DNY) -
(@ ¢! oktatasi rendszer -
(@ g'tantestiilet (DNY) = -
(@ ¢! sajat tanuldk (DNY)
@ g'tanitas nyelve (DNY) - -
(@4 oktatasi program (INY) - [ ]
@ pedagdgiai tevékenységek (A) - -
@ Jtanitdsi célok megfogalmazasa (A) - -
@ nem (A)
@ iskolai végzettség (A) - [
@ Jeszkizik kivdlasztdsa (A)
@ g'tantargy -
(e g interkulturdlis nevelds (A) B =
(@ g'magyar emberek, gyerekek (A) -
@ g'magyar kultira (A) = -
@ g magyar nyelv (A) = -
(@ g'magyar oktatdsi rendszer (A) - -
(@' magyar tanarok (A) -
(@ g'magyar tanuldk (A) .
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2. kiegészit6é tablazat A nemzetkozi tanar kulcsszavainak minden kodra vetitett

kodmatrixa az interjuk elemzése alapjan

a® Code Relations Browser

@

E [OGE %

Code System

(© o' nemzetkiziség (INY)
v (@4!szakmai identitas (A)

>

(@ g'tanitasi stilus

(@ ¢' nevelés elmélet/filozdfia

(@4 professzickép (A)

(© o' nemzetkdzi tandr (A)

(@4 tanitott évek szama (A)

(@' (itt) tanitott évek)

(@ ¢ mddszertani tudas (A)

(@4 pedagdgiai tervezési készségek (A)

(©¢'interkulturdlis nevelési alapelvek (A)

(©¢'médszertani repertoar (A)

(@ 4'tanitds megtervezése (A)
> (Egliskolatipus (A)
(@, oktatasi program (INY)
“ (@, pedagdgiai tevékenységek (A)

(@ tanitédsi célok megfogalmazdsa (A)
@.'nem (A)

@, 'iskolai végzettség (A)

(@l eszkozok kivélasztasa (A)
(@g'tantargy

> @glinterkulturdlis nevelés (A)
(©¢'magyar emberek, gyerekek (A)
©4'magyar kultdra (A)
(©g'magyar nyelv (A)

(@ 4! magyar oktatdsi rendszer (A)

(©¢'magyar tanarok (A)
(o' magyar tanuldk (A)

5% BfaX C

nemzetkozi tanar (A)

nemzetk&ziség (INY)
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3. kiegészité tablazat Az iskolai dokumentumok és K3 kutatasi kérdéshez kapcsolodo kodok matrixa

" Code Matrix Browser

RE OE %¥NE% BEOE BfFRZ C

Code System GGIS ICSB ISB BBIS ISD Szeg... Aval..
©o'tanari profil (A) . | | B | =
©¢' professziokép (A) = ] ] . .
©¢' modszertani repertodr (A) | | .
(©g'tanitas megtervezése (A) = ' t *
Gl pedagogiai tevékenységek (A) = N
@ 'tanitasi célok megfogalmazasa (A) t = t

4, kiegészité tablazat A K3 kutatasi kérdés kodjaink egymasra vetitett kodmatrixa az iskolai dokumentumok elemzésénél

p® Code Relations Browser

af E ONE %%5% B%E C

Code System tanari profil (A) professziokép (A) mddszertani repertodr (A) tanitas megtervezése (A) tanitasi célok megfogalmazasa (A)
é@tana’ri profil (A) ‘ | B [
(@4 professzidkép (A) ] [ | [ |
(@9 mddszertani repertodr (A) B [ ] ] n
(©4'tanitds megtervezdse (A) [ | n | [ |
n |

© Ttanitdsi célok megfogalmazasa (A)
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5. kiegészité tablazat Professziokép, modszertani tudas és tervezési készségek kodjainak aranya az iskolai dokumentumokban

#" Code Matrix Browser

RE [OhE %R¥E%S BOE BRXZ C
Code System GGIS ICSB ISB BBIS
e T — 0
©¢' professziokép (A)
@' médszertani tudas (A)
©¢'pedagdgiai tervezési készségek (A)

ISD Szeg... Aval... gene..

6. kiegészité tablazat A K3 kutatasi kérdésben megjelené kodok és az interjuk matrixa

®" Code Matrix Browser

= n
RE ONNE %% 5% EOE sz C
Code System James_Schirmer... = Kristi Hiltibran... = David Porritt... = John Hart... = Trina_Arsenault.. Olah Tunde ... Okros Timea... Sakai Keiko ...
v (@4'szakmai identités (A) . L] L] = .
©¢'professziokép (A) [ | ]
©¢'modszertani repertoar (A)

v @.pedagdgiai tevékenységek (A)

| |
@¢'tanitas megtervezése (A) [ |
[
[

@ tanitasi célok megfogalmazasa (A)
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7. kiegészito tablazat A K3 kutatasi kérdésben megjelené kédok egymasra vetitett kodmatrixa az interjuk elemzésénél

p® Code Relations Browser

aflR E OMME %%5% B%Z C
Code System

szakmai identitas (A) professziokép (A) madszertani repertoar (A) tanités megtervezése (A) tanitasi célok megfogalmazasa (A)
é@.‘szakmai identitds (A) B [ | . ]
(@4 professzickép (A) . . "
(©¢'médszertani repertodr (A) B n
(@4'tanitds megtervezése (A) . . ] [ ]
(@, pedagdgiai tevékenységek (A) L] |
@ Mtanitasi célok megfogalmazdsa (A) L] L] |

8. kiegészitoé tablazat Professziokép, modszertani tudas és tervezési készségek kodjainak aranya az interjukba

A" Code Matrix Browser

RE OEE %W%5% EODE BRI C

Code System

James_Schirmer... | Kristi Hiltibran...

David Porritt ... ' John_Hart.. | Trina_Arsenault_... Olah Tunde ... Okros Timea_ ... Sakai Keiko ...
@ szakmai identités (A) . [ B B [ . ' I
@4 professzidkép (A) [ ] " ] B ] | . [
©¢'modszertani tudés (A) ] " ' ] . ] . B
4 pedagogiai tervezési készségek (A) n n n ' B ] | [ |
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9. kiegészito tablazat Iskolai dokumentumok és K4 kérdéshez kapcsolodé kodok matrixa

.l' Code Matrix Browser

RE [ObmE %% 5% EOE BfWRZ C

Code System GGIS ICSB ISB BBIS ISD Szeg.. Aval.. gene...

Galinterkuturals nevelési alapelvek (&) - N :
©¢'tanitas megtervezése (A)
©.'pedagdgiai tevékenységek (A)

@ 'tanitasi célok megfogalmazéasa (A)

©.leszkpzok kivalasztasa (A)
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10. Kkiegészito tablazat A K4 kérdés kédjainak minden koddal 6sszevetett matrixa az iskolai dokumentumok elemzése alapjan
B Code Relations Browser
Al E OOOF %%5% B%Z C

Code System interkulturdlis nevelési alapelvek (A) tanitas megtervezése (A) tanitasi célok megfogalmazésa (A) eszkdzok kivalasztdsa (A)

(Cgltanuldsi kérnyezet, osztdlyterem (DNY) .

(¢ kommunikécié (DNY) . .
(¢ nemzetkoziség (INY) " '
@g'tanéri profil (A) [ | [ | | ]

(@ g interkulturdlis nevelési alapelvek (A)

(@ ¢/ mddszertani repertodr (A)

(@ 4'tanitds megtervezése (A) ]
(@ 4liskolatipus (A) " .

(@' oktatdsi program (INY) . m m
(©.pedagdgiai tevékenységek (A) = [ ] .
(@ 4'tantdrgy .
(0 ¢linterkulturdlis nevelés (A) . [ | =
(29! magyar emberek, gyerekek (A)

(@' magyar kultidra (A) .
(9! magyar nyelv (A)

(24! magyar oktatdsi rendszer (A)

(24! magyar tandrok (A)

(©4' magyar tanuldk (A)
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11. kiegészito tablazat A K4 kérdés kodjainak minden koddal 6sszevetett matrixa az interjuk elemzése alapjan

a® Code Relations Browser

alkR E ONE %H%NE5% BRI C

Code System interkulturalis nevelési alapelvek ... tanitas megtervezése... tanitasi célok megfogalmazasa...

G -

(@ 'szakmai identitas (A) . . [ |

(@ ¢'interkulturdlis nevelési alapelvek (A) .

(2 o' mddszertani repertoar (A) . n .

(@ ¢'tanitds megtervezése (A) u

(@ g'iskolatipus (A) . . "

(04 oktatdsi program (INY)

(©.'pedagdgiai tevékenységek (A) u [ | .

(o g'interkulturalis nevelés (A) .

(2 ¢'magyar emberek, gyerekek (A)

(@ ¢'magyar kultira (A) .

(2 ¢'magyar nyelv (A)

(© o'magyar oktatdsi rendszer (A) .

(c o'magyar tanarok (A) . .

(©4'magyar tanuldk (A) . .
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12. kiegészito tablazat A K5 kérdés kodjainak minden valtozoval osszevetett kodmatrixa
az iskolai dokumentumok elemzése alapjan

a® Code Relations Browser
iRk BT OOMOME %% 5% B'%x C

maodszertani repertodr (A)

(e g'tanulasi kirnyezet, osztalyterem (DNY)
(© ¢'kommunikdcié (DNY)

(©¢'nemzetkdziség (INY) L]
(©g'tandri profil (A) .

(g interkulturalis nevelési alapelvek (A)

(©¢' mddszertani repertoar (A)

(2 4'tanitds megtervezése (A) .
(@ 'iskolatipus (A)
(e ¢' keresztény (DNY) .

(@ g'tanuldk (dltaldnossagban (DNY)
(© o' oktatdsi rendszer
(@ ¢'tantestiilet (DNY)

(© ¢! sajdt tanuldk (DNY) .
(c ¢'tanitas nyelve (DNY)
3 oktatis! program (INY) _____________________________________ .
g pecdogiaial tevékenyshpek (&) T —
(@ tanitdsi célok megfogalmazasa (A) .
@.'nem (A)
(@, 'iskolai végzettség (A) L]
(@ leszkozok kivdlasztasa (A) .
(@ 4'tantargy

(@ g'interkulturalis nevelés (A)

(©¢' magyar emberek, gyerekek (A)

(' magyar kultira (A) .
(e ¢' magyar nyelv (A)

(¢! magyar oktatdsi rendszer (A)

(24! magyar tanarok (A)

(@ ¢! magyar tanulék (A)
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13. kiegészito tablazat A K5 kérdés kodjainak egymasra vetitett kbdmatrixa az interjuk
elemzése alapjan

‘-:aaie E MEE WM%NE% RSz C

Code System mddszertani repertodr (A)
©ginterkulturdlis nevelési alapelvek (A) |

©g' mddszertani repertodr (A)

@4l iskolatipus (A) [ |
©ginterkulturdlis nevelés (A) =

14. kiegészit6 tablazat A K5 kérdés kédjainak minden valtozoval osszevetett kodmatrixa
az interjuk elemzése alapjan

a® Code Relations Browser

cxd AR E EEE .1.013['51 Bnﬂz c

Code System madszertani repertodr (A)
@nemzetkgmeg(]wr} ;
@Szakma”denmasm) ........................................................ .

(e ¢'interkulturalis nevelési alapelvek (A) L]

(©¢'mddszertani repertodr (A)

(0 ¢'tanitds megtervezése (A) "
(o ¢'iskolatipus (A) [ ]

(4! oktatasi program (INY)
(©,!pedagdgiai tevékenységek (A)
(@ ltanitasi célok megfogalmazasa (A) .
@.'nem (A)
(@ liskolai végzettség (A)
(@ leszkdzok kivdlasztasa (A)

(@ 4'tantdrgy "
(©g'interkulturalis nevelés (A) .

(2 ¢'magyar emberek, gyerekek (A)

(o' magyar kultira (A)

(c¢'magyar nyelv (A)

(e ¢'magyar oktatdsi rendszer (A) .
(2 ¢'magyar tandrok (A)

(2 ¢'magyar tanuldk (A)
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15. kiegészito tablazat A K6 kérdéshez kapcsolodo kodok egymasra vetitett kodmatrixa az iskola dokumentumok elemzése alapjan

® Code Relations Browser

alR E OENE %%4%% B%Z C

Code System interkulturglis nevelési alapelvek (A) interkulturalis nevelés (A)

E@interkulturélis nevelési alapelvek (A) :

©ginterkulturdlis nevelés (A)

(© ¢ globdlis szemlélet (INY) [ ]
(© ¢ globdlis tudatossdg (INY) ]

(@' nemzetiségek (A) [
(© ¢'fogyatékkal élék /SNI (A) ]
(© ¢'menekiiltek (A)

(© ¢'kiilonbdzd szocidlis hatter(i emberek (A)

©C o' nyelvek (A) [}

(© ¢'valldsi csoportok (A) [ ]
(©¢'rasszok (A) ]
(© ¢ etnikai csoportok (A) ]
(@ g eltérd kultirdja emberek (A) [ | B

(© ¢'sajdt kulturalis identitds (A)
(© ¢'fogyatékkal élék
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16. kiegészito tablazat A K6 kérdéshez kapcsolodoé kodok minden kéddal dsszevetett
kodmatrixa az iskolai dokumentumok elemzése alapjan

p® Code Relations Browser

iR 00w *a

o+ 1

;% Bz C

interkulturalis nevelés (A)

Code System
E@.‘tanula’si kérnyezet, osztalyterem (DNY)

©g'kommunikacié (DNY)
(©g'nemzetkoziség (INY)
©@gltandri profil (A)
(@ glinterkulturdlis nevelési alapelvek (A)
(© ¢/ mddszertani repertodr (A)
(©g'tanitds megtervezése (A)
@gliskolatipus (A)
(©g'keresztény (DNY)
(@ g'tanuldk (altaldnossagban (DNY)
(@4 oktatasi rendszer
(@4 tantestiilet (DNY)
(©4!sajdt tanuldk (DNY)
(@ g'tanitas nyelve (DNY)
@, oktatasi program (INY)
@, pedagdgiai tevékenységek (A)
@ tanitasi célok megfogalmazésa (A)
@ nem (A)
@ liskolai végzettség (A)
@ leszkdzik kivélasztasa (A)
(©4'tantdrgy
@ glinterkulturdlis neveléds (A)
(©¢'magyar emberek, gyerekek (A)
©g'magyar kultira (A)
(©g'magyar nyelv (A)
(©4!magyar oktatdsi rendszer (A)
(©4'magyar tanarok (A)
©g!magyar tanuldk (A)

interkulturalis nevelési alapelvek (A)
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17. kiegészit6é tablazat A K6 kérdés kddjainak egymasra vetitett kodmatrixa az interjuk elemzése alapjan

g® Code Relations Browser

(= ) — | ol 1+ 1

=R B OMOMNM %5% 3% B% X C

C[:—dESystem ______________________________________________________________________________________________ interkulturdlis nevelési alapelvek (A) interkulturdlis nevelés (A)

@4 Interkulturdlis nevelési alapelvek (A) [

(©¢interkulturdlis nevelés (A) [}
(©¢'globdlis tudatossdg (INY) [ | [
(©¢'globdlis szemlélet (INY)
(@' nemzetiségek (A) [ B
(© ¢'fogyatékkal él6k
(©¢'menekiiltek (A)
(©¢'kiilénbdz8 szodidlis hatter(i emberek (A)
(@ g nyelvek (A) |
(©¢'valldsi csoportok (A) [ | [
(©¢'rasszok (A)
(© ¢ etnikai csoportok (A)
©¢'eltérd kultirdjd emberek (A)
(@ ¢'sajat kulturalis identitas (A)
(©¢'kisebbség (INY) [ | [
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18. kiegészito tablazat A K6 kérdéshez kapcsolodo kodok minden koddal osszevetett kodmatrixa osszevetett k6dmatrixa az interjuk
elemzése alapjan

2™ Code Relations Browser

cal AR EEE --..13% E“uZ C'

Code System interkulturélis nevelési alapelvek (A) interkulturélis nevelés (A)

| u
(©4! szakmai identités (A) u |
©g'interkulturdlis nevelési alapelvek (A) .
(© ¢! mddszertani repertodr (A) = .

(©gltanitds megtervezése (A)

©gliskolatipus (A) - =
(©g'sajat tanuldk (INY)
(@4 oktatasi rendszer (A)
(@4 tantestiilet (A)
@gltanuldk (INY) -
(©g'beiskoldzdasi kor (A)

© 4! oktatasi program (INY)

© . pedagdgiai tevékenységek (A)
@ ltanitdsi célok megfogalmazdsa (A) L]
@.'nem (A)
@ ,liskolai végzettség (A)
@ leszkizisk kivélaszidsa (A)

@ gltantargy -
©ginterkulturdlis nevelés (A) | -
(© ¢! magyar emberek, gyerekek (A)
©g'magyar kultdra (A) - .
©g'magyar nyelv (A)
(© ¢! magyar oktatdsi rendszer (A) ]
(© 4! magyar tandrok (A) -
©g'magyar tanuldk (A) - =
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19. kiegészité tablazat Iskolai dokumentumok és K7 kérdéshez kapcsolodo kédok matrixa

" Code Matrix Browser

RE OE %R%N5% EODE BRI C
Code System James_Schirmer ... | Kristi Hiltibran... = David Porritt_... = John_Hart... = Trina_Arsenault... = Olah Tunde... = Okros Timea... = Sakai Keiko ...

@ o' magyarorszagi évek (A)

©e'magyar emberek, gyerekek (A)

@g'magyar kultdra (A)
(©¢'magyar nyelv (A) ' u

(@4'magyar oktatasi rendszer (A) | =
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